OPSTA BOLNICA PIROT
broj: 02- 1096
datum: 23.03.2018. godine

Na osnovu ¢lana 24. stav 4. Zakona o radu (,,Sluzbeni glasnik Republike Srbije, br. 24/05; 61/2005; 54/2009,
32/2013 i 75/2014, dalje: Zakon), i ¢lan 16. tacka 6. Statuta Opste bolnice Pirot, i ¢lana 30. 31 i 32. Zakona o
zaposlenima u javnim sluzbama (“Sluzbeni glasnik RS, br.113/2017), Zakona o sistemu plata zaposlenih u
javnom sektoru (“sluzbeni glasnik RS”, br. 18/2016, 108/2016 i 113/2017) i Uredbe o katalogu radnih mesta u
javnim sluzbama i drugim organizacijama u javnom sektoru (“Sluzbeni glasnik RS”, br. 31/2017 i 6/2018),
direktor Opste bolnice Pirot, doneo je dana 23.03.2018.godine

PRAVILNIK O ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI POSLOVA
OPSTE BOLNICE PIROT
(preciséen tekst)

Izmenjen Odlukama broj:

UO -161 od 27.12.2018. godine
UO -17 od 29.03.2019. godine
UO -39 od 15.08.2019. godine
UO -38 od 26.06.2020. godine
02-1117 od 18.05.2021.godine
02-2229 od 19.10.2021. godine
02-2886 od 31.12.2021. godine
02-201 od 02.02.2022. godine
02-680/2 od 28.04.2022. godine
02-1165/1 od 07.07.2022. godine
02-1315/1 od 08.08.2022. godine
02-2137 od 18.11.2022. godine
02-400 od 24.02.2023. godine
02-668 od 31.03.2023.godine
02-804/2 od 27.04.2023.godine
02-1081/2 od 21.06.2023.godine

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova Opste bolnice Pirot ( u daljem tekstu: Pravilnik) se u Opstoj
bolnici Pirot (u daljem tekstu: Opsta bolnica) blize ureduje:
1. organizacija rada kod Opste bolnice, organizacioni delovi i njihov delokrug;
2. sistematizacija poslova, naziv i opis poslova, vrsta i stepen struéne spreme, odnosno
obrazovanja i drugi posebni uslovi za rad na tim poslovima;
3. nadin rukovodenja i funkcionalna povezanost organizacionih delova i odgovornost za
izvr§avanje poslova i druga pitanja od znacaja za organizaciju i rad Opste bolnice.

Clan 2.
Unutra$nja organizacija Opste bolnice zasniva se na osnovama savremene organizacije rada u zdravstvenoj
delatnosti, na nac¢elima Zakona o zdravstvenoj zastiti, predvidenog nivoa zdravstvene zastite utvrdenog Planom
mreze zdravstvenih ustanova, kao i obimu i objektivnim potrebama za vrstama zdravstvene zastite koje ova
zdravstvena ustanova obezbeduje
I ORGANIZACIJA RADA

Clan 3.
Pod organizacijom rada u smislu ovog Pravilnika, podrazumeva se organizovanje rada zaposlenih na nacin kojim se



obezbeduje efikasno i racionalno izvrsavanje poslova i ostvarivanje ciljeva i zadataka.

111 ORGANIZACIONI DELOVI

Clan 4.
U Opstoj bolnici, polaze¢i od vrste poslova i potrebe da se na funkcionalnom principu obezbedi obavljanje srodnih
medusobno povezanih poslova, obrazuju se sektori, sluzbe, odeljenja, odseci i kabineti, kao organizacioni delovi.

Radi obavljanja pojedinih vrsta srodnih ili istih medusobno povezanih poslova, a koji su predvideni Statutom
Opste bolnice Pirot i ovim Pravilnikom, obrazuju se sledece organizacione jedinice:
1. Sektor za internisti¢ke grane medicine:
- Sluzba interne medicine;
- Sluzba za neurologiju;
- Sluzba pneumoftiziologije;
- Odeljenje infektologije;
- Odsek za kozne bolesti;
2. Sektor za hirurSke grane medicine:
- Sluzba opste hirurgije;
- Sluzba ortopedije sa traumatologijom;
- Odeljenje za urologiju;
- Odeljenje oftalmologije;
- Odeljenje otorinolaringologije;
- Odeljenje operacionog bloka;
3. Sektor za zajednicke medicinske delatnosti;
- Sluzba za prijem i zbrinjavanje urgentnih stanja
- SluZba za anesteziju sa reanimatologijom
- Sluzba za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju
- Sluzba za radiolosku dijagnostiku
- Sluzba za laboratorijsku dijagnostiku
- Odeljenje za transfuziologiju
- Odsek za patoanatomsku dijagnostiku
- Dnevna bolnica za hemodijalizu
- Dnevna bolnica za parateralnu terapiju
- Odsek za farmaceutsku zdravstvenu delatnost (bolni¢ka apoteka)
- Odeljenje za pomoéne medicinske poslove
- Kabinet socijalne medicine, informatike i statistike
4. Sluzba za pedijatriju;
5. Sluzba za ginekologiju i akuSerstvo;
6. Sluzba za psihijatriju;
7. Sluzba za pravne i ekonomsko finansijske poslove;
8. Sluzba za tehnicke i druge sli¢ne poslove;

IV SISTEMATIZACIJA POSLOVA

Clan 5.
Poslovi se sistematizuju prema vrsti, slozenosti i drugim uslovima potrebnim za njihovo obavljanje u okviru
organizacionih delova.
Sistematizacijom poslova utvrduje se:
1. nazivi opis poslova;
2. uslovi potrebni za obavljanje poslova (vrsta i stepen stru¢ne spreme, odnosno obrazovanja, radno iskustvo,
posebna znanja i sposobnosti, potrebna zdravstvena sposobnost i dr.).

Clan 6.
Kadrovska struktura i broj izvrSilaca za obavljanje poslova odredenog radnog mesta utvrduje se u skladu sa

potrebama za zdravstvenim uslugama, nivoom zdravstvene zastite koju pruza Opsta bolnica, planovima razvoja i



kriterijumima o kadrovskoj strukturi koje utvrduje Pravilnik o bliZim uslovima za obavljanje zdravstvene
delatnosti u zdravstvenim ustanovama i drugim oblicima zdravstvene sluzbe.

Clan 7.
Za obavljanje poslova utvrdenih ovim pravilnikom, pored opstih i posebnih uslova utvrdenih zakonom, zaposleni
mora da ispunjava i posebne uslove, utvrdene ovim pravilnikom, i to:
1. vrstui stepen strune spreme;
2. radno iskustvo;
3. posebne radne i druge sposobnosti kao i druge uslove potrebne za rad na odredenim poslovima.
4. opsta zdravstvena sposobnost (lekarsko uverenje).

Clan 8.
Pod vrstom i stepenom strucne spreme, odnosno obrazovanja podrazumeva se Skolska sprema odredenog
zanimanja, zavisno od vrste i sloZenosti poslova.

Clan 9.
Radnim iskustvom se smatra vreme koje je zaposleni proveo na radu, posle sticanja struéne spreme, odnosno

obrazovanja, koja je uslov za zashivanje radnog odnosa, odnosno za obavljanje poslova.

Clan 10.
Pod posebnim uslovima za obavljanje poslova pruzanja samostalne zdravstvene zastite podrazumeva se:
1. obavljen pripravnicki staz i polozen strucni ispit;
2. da je upisan u imenik komore;
3. posedovanje, odnosno obnovljeno odobrenje za samostalan rad (licenca);
4. zdravstveni radnik sa zavrSenom odgovaraju¢om visokom, viSom ili srednjom $kolom zdravstvene struke,
odnosno zdravstveni saradnici duzni su da prilikom zasnivanja radnog odnosa potpisu izjavu — zakletvu da ¢e se
u obavljanju svog poziva pridrZavati nacela utvrdenih u Hipokratovoj zakletvi, kao i na¢ela profesionalne etike.
Pod samostalnim radom podrazumeva se samostalno pruzanje zdravstvene zastite bez neposrednog nadzora
drugog zdravstvenog radnika.
Clan 11.

Posebna znanja i polozeni ispiti dokazuju se odgovarajuc¢im ispravama izdatim od nadleznih organa.
Clan 12.

Poslovi utvdeni ovim Pravilnikom, po pravilu se obavljaju u punom radnom vremenu.

Direktor moze da odluci da se za pojedine poslove zakljuci ugovor o radu sa radnim vremenom kra¢im od punog
radnog vremena ukoliko obim posla, finansijski i drugi razlozi to uslovljavaju ili dozvoljavaju.

Clan 13.

Organizaciona struktura Opste bolnice sadrzi slede¢e elemente:

1. Organizacioni deo (sektor, sluzba, odeljenje, odsek ili kabinet);

2. Naziv posla;

3. Opis posla, odnosno sadrzaj poslova i zadataka koji su stalni sadrzaj rada, a koji proizilaze iz
organizacionog dela u kome se nalaze odredeni poslovi, prema vrsti, slozenosti i potrebama Opste bolnice;

4. Uslovi za obavljanje posla, odnosno obrazovanja potrebne za obavljanje poslova, radno iskustvo, ako je
potrebno i posebne uslove u zavisnosti od slozenosti i specificnosti posla;

Organizaciona struktura Opste bolnice sadrzana je u prilogu ovog Pravilnika, i sastavni je deo istog.

Clan 14.
Rukovodioce organizacionih jedinica postavlja direktor iz reda zaposlenih po pravu diskrecionog odlu¢ivanja,

bez predhodnog postupka.



V ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Clan 15.
Radni odnos u Opstoj bolnici moZe da zasnuje lice koje, pored opstih uslova propisanih zakonom i opstim aktima
ispunjava i posebne uslove utvrdene ovim Pravilnikom.
Niko ne moze biti rasporeden na odredene poslove utvrdene ovim Pravilnikom, ukoliko ne ispunjava opste i
posebne uslove.

Clan 16.
Poslovi utvrdeni ovim Pravilnikom osnova su za zasnivanje radnog odnosa i za rasporedivanje zaposlenih.

Clan 17.

Ovim Pravilnikom je za svako radno mesto odreden broj izvrSilaca zaposlenih na neodredeno vreme potrebnih za
izvrSenje grupisanih poslova utvrdenih ovim Pravilnikom.

Zasnivanje radnog odnosa na odredeno vreme zbog povecanog obima posla, direktor Opste bolnice donosi
posebnu odluku kojom se odreduje potreba za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vreme, kao i broj izvrsilaca sa
kojima ¢e biti zasnovan radni odnos na odredeno vreme.

Ugovor o delu, ugovor o privremenim i povremenim poslovima i ugovor o dopunskom radu mogu se zakljuéiti
na naéin i pod uslovima predvidenim u Zakonu o radu Republike Srbije.

Clan 18.

Sa zaposlenim se zakljucuje Ugovor o radu.

Ugovorom o radu za poslove zdravstvenih radnika, zdravstvenih saradnika i poslove nemedicinskih radnika se
moze ugovoriti probni rad.

Probni rad prati i ocenjuje posebna Komisija koju obrazuje direktor Opste bolnice, vodeci racuna o tome da bude
sastavljena od ¢lanova koji imaju najmanje isti stepen struéne spreme odredene vrste zanimanja kao i zaposleni koji
je na probnom radu.

Ugovorom o radu odreduje se duzina trajanja probnog rada i nacin provere radnih i struénih sposobnosti
zaposlenog na probnom radu.

Probni rad se ne moze primenjivati prilikom zaposljavanja pripravnika.

Clan 19.

Direktor moze da zasnuje radni odnos sa pripravnikom na odredeno vreme radi obavljanja pripravnickog staza.
Direktor Opste bolnice moze, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti, sa pripravnikom da zakljué¢i Ugovor o
volonterskom radu.

Pored lica iz stava 1. ovog ¢lana, direkor moZze da zakljuci ugovor o stru¢nom osposobljavanju i usavr§avanju sa
zdravstvenim radnicima, zdravstvenim saradnicima i nemedicinskim radnicima koji zele da se stru¢no usavrse i steknu
osebna zananja i sposobnosti za rad u svojoj struci, odnosno da obavi strué¢nu praksu odnosno specijalizaciju za vreme
utvrdeno programom stru¢ne prakse, odnosno specijalizacije.

VI ORGANIZACIJA | KOORDINACIJA RADA

Clan 20.
Organizacija rada u Opstoj bolnici sprovodi se preko organizacionih jedinica predvidenih ovim Pravilnikom sa
konkretnim izvr§iocima na odredenim poslovima u okviru organizacionog dela rada.

Clan 21.
U organizaciji i koordinaciji rada po nivoima rukovodenja mora se poStovati princip subordinacije.

Rukovodeci tim, odnosno pomo¢nici direktora i glavna sestra — tehnicar Opste bolnice za svoj rad neposredno su
odgovarni direktoru Opste bolnice.

Nacelnici sektora, sluzbi, Sefovi odeljenja i odseka, za svoj rad neposredno su odgovarni direktoru i pomoéniku



direktora za medicinske poslove, a glavne sestre — tehnicari sluzbi, odeljenja i odseka neposredno su odgovorni
glavnoj sestri — tehni¢aru Opste bolnice.

Ostali zaposleni za svoj rad neposredno su odgovarni svom rukovodiocu, definisanim ovim Pravilnikom.

VII ODGOVORNOST ZA OBAVLjANjE POSLOVA

Clan 22.
Naloge i uputstva za rad daje neposredni rukovodilac u organizacionoj jedinici u kojoj zaposleni radi ili

rukovodilac $ire organizacione jedinice u okviru koje se nalazi organizaciona jedinica.

Direktor Opste bolnice ima pravo da neposredno izdaje naloge pojedinim zaposlenima ili grupama zaposlenih za
izvrSenje odredenih poslova i radnih zadataka.

Clan 23.
Zaposleni je odgovoran za azurno i kvalitetno obavljanje poverenih poslova, sprovodenje mera zastite na radu,

Cuvanje sredstava rada i materijala kojim radi.

Zdravstveni radnici obavljaju zdravstvenu delatnost u skladu sa vaze¢om zdravstvenom doktrinom i u skladu sa
kodeksom profesionalne etike.

Zdravstveni radnici i zdravstveni saradnici, kao i druga lica zaposlena u zdravstvenoj ustanovi, ne smeju napustiti
radno mesto dok im se ne obezbedi zamena i ako je njihovo radno vreme isteklo, ako bi se time narusilo obavljanje
zdravstvene delatnosti i ugrozilo zdravlje pacijenta.

Direktor, neposredno ili preko ovla$¢enog lica, vr$i nadzor nad izvrSavanjem poslova i preduzima mere utvrdene
zakonom i op$tim aktom prema zaposlenom koji ne obavlja poslove u skladu sa ovim Pravilnikom.

Clan 24.
Svi zaposleni su duzni:
da rad obavljaju u propisano vreme;
da se pridrzavaju Statuta, Ku¢nog reda, Poslovnog kodeksa i obaveza iz opstih akata Poslodavca;
da primenjuju propisane mere iz oblasti bezbednosti, zdravlja na radu i zastite od pozara;
da se kontinuirano usavr$avaju u okviru svoje struke i specijalnosti.

el N

Clan 25.

U okviru organizacionih delova iz ¢lana 4. sistematizovani su poslovi:

MENADZMENT BOLNICE

Naziv poslova

Direktor Opste bolnice

Zamenik direktora Opste bolnice Pirot
Pomo¢nik direktora OpSte bolnice Pirot
Glavna sestra OpSte bolnice Pirot




SEKTOR ZA INTERNISTICKE GRANE MEDICINE

Naziv poslov Broj
izvrsilaca
Doktor medicine specijalista na bolni¢kom odeljenju i specijalistitkoj ambulanti — nacelnik sektora (1)
SLUZBA INTERNE MEDICINE
Naziv poslova Broj
izvr§ilaca
Doktor medicine specijalista / subspecijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulanti — 1
nacelnik sluzbe
Doktor medicine subspecijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulanti — Sef odseka /
kardiologije, gastroenterohepatologije, endokrinologije
Doktor medicine subspecijalista na bolni¢kom odeljenju i specijalistickoj ambulanti — $ef odseka /
opste interne medicine, Sef odseka za palijativno zbrinjavanje i produZenu negu
Doktor medicine subspecijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulanti 4
Doktor medicine specijalista na bolni¢kom odeljenju i specijalistickoj ambulanti 5
Doktor medicine na specijalizaciji 2
Doktor medicine 7
Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar /
Medicinska sestra /tehniar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar 1
Visa medicinska sestra /tehni¢ar na ostalim bolni¢kim odeljenjima 9
Medicinska sestra /tehniar na ostalim bolni¢kim odeljenjima 45
UKUPNO 74
Napomena:jedan doktor medicine specijalista na bolni¢kom odeljenju i specijalistickoj ambulanti je doktor
medicine specijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulanti — nacelnik sektora za internisticke grane
medicine i jedna visa medicinska sestra/tehnicar je glavna sestra Opste bolnice Pirot.
SLUZBA NEUROLOGIJE
Naziv poslova Broj
izvrsilaca
Doktor medicine specijalista na bolni¢kom odeljenju i specijalistickoj ambulanti — nacelnik sluzbe 1
Doktor medicine specijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulanti 4
Doktor medicine na specijalizaciji 1
Doktor medicine /
Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar 1
Medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar /
Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolnickim odeljenjima 2
Medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima 14
UKUPNO 23
SLUZBA PNEUMOFTIZIOLOGIJE
Naziv poslova Broj
izvrsilaca
Doktor medicine specijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulanti — nacelnik sluzbe 1
Doktor medicine specijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulanti 2
Doktor medicine na specijalizaciji /
Doktor medicine /
Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolnickim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar /
Medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolnickim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar 1
Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima 4
Medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolnickim odeljenjima 10
UKUPNO 18




ODELJENJE INFEKTOLOGIJE

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista na infektivnim odeljenjima — $ef odeljenja

Doktor medicine specijalista na infektivnim odeljenjima

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehnicar na infektivnom odeljenju /glavna medicinska sestra/tehnicar

Visa medicinska sestra / tehni¢ar

Medicinska sestra /tehnicar na infektivnom odeljenju

UKUPNO

OB P~~~

ODSEK ZA KOZNE BOLESTI

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u specijalistickoj ambulanti —Sef odseka

Doktor medicine specijalista u specijalistickoj ambulanti

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehni¢ar u ambulanti /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehni¢ar u ambulanti /glavna medicinska sestra/tehni¢ar

Medicinska sestra /tehni¢ar u ambulanti

UKUPNO

NP~~~ ~|F|F

SEKTOR ZA HIRURSKE GRANE MEDICINE

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — nacelnik sektora

@)

SLUZBA OPSTE HIRURGIJE

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — nacelnik sluzbe

Doktor medicine specijalista u operacionim salama

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima

Medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima
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UKUPNO

w
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SLUZBA ORTOPEDIJE SA TRAUMATOLOGIJOM

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — nacelnik sluzbe

Doktor medicine specijalista u operacionim salama

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehni¢ar na ostalim bolnickim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Visa medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima

RPI~ PP~




Medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolnickim odeljenjima

16

UKUPNO

23

Napomena: jedan doktor medicine specijalista u operacionim salama je nacelnik sektora za hirurSke grane
medicine, a jedan doktor medicine specijalista u operacionim salama — nagelnik sluzbe je pomo¢nik direktora za

medicinske poslove.

ODELJENJE UROLOGIJE

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — $ef odeljenja

Doktor medicine specijalista u operacionim salama

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima

UKUPNO

W OR[N~

[EEN

Napomena: doktor medicine specijalista u operacionim salama — $ef odeljenja je direktor Opste bolnice Pirot.

ODELJENJE OFTALMOLOGIJE

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — $ef odeljenja

Doktor medicine specijalista u operacionim salama

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehniar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Visa medicinska sestra /tehni¢ar na ostalim bolni¢kim odeljenjima

Medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima

Visi radni terapeut - pleoptiar

UKUPNO

I I RN RSN

[EN

ODELJENJE OTORINOLARINGOLOGIJE

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — $ef odeljenja

Doktor medicine specijalista u operacionim salama

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima

UKUPNO

OO~ |FP|[~|~[N|F

[y

ODELJENJE OPERACIONOG BLOKA

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — $ef odeljenja

/

Medicinska sestra /tehni¢ar u operacionoj sali /glavna medicinska sestra/tehnic¢ar

1

Medicinska sestra /tehnicar u operacionoj sali

18

Visa medicinska sestra /tehni¢ar u operacionoj sali

/

UKUPNO

19




Napomena: Doktor medicine specijalista u operacionim salama — Sef odeljenja je prikazan u Sluzbi opste

hirurgije.

SEKTOR ZA ZAJEDNICKE MEDICINSKE DELATNOSTI

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista/ subspecijalista — nacelnik sektora

()

SLUZBA ZA PRIJEM I ZBRINJAVANJE URGENTNIH STANJA

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u urgentnim sluzbama i reanimaciji — nacelnik sluzbe

Doktor medicine specijalista u urgentnim sluzbama i reanimaciji

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnic¢ar

Medicinska sestra /tehni¢ar u urgentnim sluzbama i reanimaciji /glavna medicinska sestra/tehniéar

Visa medicinska sestra /tehniar u urgentnim sluzbama i reanimaciji

Medicinska sestra /tehniCar u urgentnim sluzbama i reanimaciji

UKUPNO

WIN|W|IFR|(—~[~|F|O1|~

N

SLUZBA ZA ANESTEZIJU SA REANIMATOLOGIJOM

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — nacelnik sluzbe

Doktor medicine specijalista u operacionim salama

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar u operacionoj sali - anesteticar /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehnicar na ostalim bolnickim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehnicar

Visa medicinska sestra /tehniCar u operacionoj sali - anesteticar

Visa medicinska sestra /tehniCar u intezivnoj nezi nivoa II

Medicinska sestra /tehnicar u operacionoj sali - anestetiCar

Medicinska sestra /tehnicar u intezivnoj nezi nivoa Il

UKUPNO

PNo|w k<R RrNd|o| -

w

SLUZBA ZA FIZIKALNU MEDICINU I REHABILITACIJU

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulatni — nacelnik sluzbe

Doktor medicine specijalista na bolnickom odeljenju i specijalistickoj ambulatni

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visi Fizioterapeut /glavna medicinska sestra/tehnicar

Fizioteraputski tehnicar /glavna medicinska sestra/tehnicar

Visi fizioterapeut

[y

Fizioterapeutski tehnicar

UKUPNO

R INOIFRP [~ |~ [N|[—~]|F

N




SLUZBA ZA RADIOLOSKU DIJAGNOSTIKU

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u radioloskoj dijagnostici - nacelnik sluzbe

Doktor medicine specijalista u radioloskoj dijagnostici

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visi radioloski tehnicar u dijagnostici /glavna medicinska sestra/tehnicar

Visi radioloski tehnicar u dijagnostici

UKUPNO

I I R e R

N | =

SLUZBA ZA LABORATORIJSKU DIJAGNOSTIKU

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u klini¢ko biohemijskoj, hematoloskoj dijagnostici i imunolo§koj
dijagnostici - nacelnik sluzbe

1

Doktor medicine specijalista u klini¢ko biohemijskoj, hematoloskoj dijagnostici i imunoloskoj
dijagnostici — sef odeljenja

/

Doktor medicine specijalista u klini¢ko biohemijskoj, hematoloskoj dijagnostici i imunoloskoj
dijagnostici

w

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visi laboratorijski tehnicar /glavna medicinska sestra/tehnicar sluzbe

Laboratorijski tehni¢ar /glavna medicinska sestra/tehnicar sluzbe

Visi laboratorijski tehnicar /glavna medicinska sestra/tehnicar odeljenja

Laboratorijski tehni¢ar /glavna medicinska sestra/tehnicar odeljenja

Visi laboratorijski tehnicar

Laboratorijski tehnicar

N

0 .

UKUPNO

D H| O~ ~|~|F

w

ODELJENJE BOLNICKE BANKE KRVI

Naziv poslova

Broj
izvr§ilaca

Doktor medicine specijalista u transfuziologijji — Sef odeljenja

Doktor medicine specijalista u transfuziologijji

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar u transfuziologiji /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehni¢ar u transfuziologiji /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehni¢ar u transfuziologiji

Laboratorijski tehni¢ar

UKUPNO

O P IW| ~[FP|~|FP |

ODSEK ZA PATOANATOMSKU DIJAGNOSTIKU

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u patologiji /patoloskoj anatomiji i sudskoj medicini — Sef odseka

Doktor medicine specijalista u patologiji /patoloskoj anatomiji i sudskoj medicini

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Medicinska sestra /tehniCar u dijagnostici /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehni¢ar u dijagnostici

UKUPNO

N S N B

10




DNEVNA BOLNICA ZA HEMODIJALIZU

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista na dijalizi — Sef

Doktor medicine specijalista na dijalizi

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehniCar u hemodijalizi /glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehnicar u hemodijalizi /glavna medicinska sestra/tehnicar

Visa medicinska sestra/tehni¢ar u hemodijalizi

Medicinska sestra /tehni¢ar u hemodijalizi

UKUPNO

ON N R [—|RP|R[R|+

==

DNEVNA BOLNICA ZA PARATERALNU TERAPIJU

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine subspecijalista u onkologiji — Sef odeljenja

Doktor medicine specijalista u onkologiji

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Visa medicinska sestra /tehni¢ar u onkologiji, hemioterapiji i brahiterapiji /glavna medicinska
sestra/tehnicar

P~~~

Medicinska sestra /tehniar u onkologiji, hemioterapiji i brahiterapiji /glavna medicinska
sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehniCar u onkologiji i hemioterapiji

UKUPNO

Napomena: Doktor medicine subspecijalista u onkologiji—Sef odeljenja je i nacelnik sektora za zajednicke

medicinske delatnosti.

ODSEK ZA FARMACEUTSKU ZDRAVSTVENU DELATNOST (BOLNICKA APOTEKA)

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Magistar farmacije — Sef odseka

Magistar farmacije

Farmaceutski tehnicar /glavni farmaceutski tehnicar

Farmaceutski tehni¢ar

Administrator baze podataka

UKUPNO

gk Rr|Rk|k|-

ODELJENJE ZA POMOCNE MEDICINSKE POSLOVE

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Visa medicinska sestra na ostalim bolni¢kim odeljenjima— medicinska sestra za intrahospitalne
infekcije - Sef odeljenja

1

Pomoc¢ni radnik na nezi bolesnika na ostalim bolni¢kim odeljenjima

Pomoc¢ni radnik na nezi bolesnika na ostalim bolni¢kim odeljenjima — arhivar

Medicinska sestra /tehni¢ar u ambulanti — radnik na upisu podataka

UKUPNO

11




KABINET SOCIJALNE MEDICINE, INFORMATIKE | STATISTIKE

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u specijalistickoj ambulanti — Sef kabineta

1

Samostalno finansijsko — raCunovodstveni saradnik — referent plana, analize i statistike

1

UKUPNO

2

SLUZBA ZA PEDIJATRIJU

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine subspecijalista na bolnickom odeljenju i specijalisti¢koj ambulanti — na¢elnik
sluzbe

-

Doktor medicine subspecijalista na bolnickom odeljenju i specijalistiC¢koj ambulanti

Doktor medicine specijalista na bolni¢kom odeljenju i specijalistiCkoj ambulanti

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Medicinska sestra /tehni¢ar na ostalim bolni¢kim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehni¢ar

Medicinska sestra /tehniCar na ostalim bolni¢kim odeljenjima

[EEN

Visa medicinska sestra /tehni¢ar na neonatologiji

Medicinska sestra/tehni¢ar na neonatologiji

UKUPNO

NIOINRPIFP|I WA~

w

SLUZBA ZA GINEKOLOGIJU I AKUSERSTVA

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u operacionim salama — nacelnik sluzbe

Doktor medicine specijalista u operacionim salama

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Doktor medicine specijalista u operacionim salama- ef odseka akuserstva

Visa medicinska sestra /tehniCar u ginekologiji i akuSerstvu/glavna medicinska sestra/tehnicar

Medicinska sestra /tehnicar u ginekologiji i akuserstvu/glavna medicinska sestra/tehnicar

Visa medicinska sestra /tehniCar u ginekologiji i akuSerstvu

Medicinska sestra /tehnicar u ginekologiji i akuserstvu

[EEN

Vi$a medicinska sestra/tehniéar u operacionoj sali — instrumentar

Medicinska sestra /tehni¢ar u operacionoj sali- instrumentar

UKUPNO

DO |OFRP[([ [P ~[P[W[&~([F

w

SLUZBA ZA PSIHIJATRIJU

Naziv poslova

Broj
izvrsilaca

Doktor medicine specijalista u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost
—nacelnik sluzbe

1

Doktor medicine specijalista u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost

Doktor medicine na specijalizaciji

Doktor medicine

Psiholog u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost

Socijalni radnik u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost

Visa medicinska sestra /tehniar u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku
delatnost/ glavna sestra / tehnicar

RPN~ |O1

Medicinska sestra /tehni¢ar u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost/
glavna sestra / tehnicar

12




Visa medicinska sestra /tehniar u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku 1
delatnost

Medicinska sestra /tehniCar u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost 16
Visi radni terapeut u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost 1
UKUPNO 29

SLUZBA ZA PRAVNE I EKONOMSKO FINANSIJSKE POSLOVE

Naziv poslova Broj

izvr§ilaca
Rukovodilac pravnih i administrativnih poslova — Naéelnik sluzbe za pravne i ekonomsko finansijske 1)
poslove

Odsek za pravne poslove

Naziv poslova Broj
izvr§ilaca

Rukovodilac pravnih i administrativnih poslova — Naéelnik sluzbe za pravne i ekonomsko finansijske 1
poslove

[EY

Pravno kadrovski analiti¢ar-Sef odseka

Diplomirani pravnik za pravne, kadrovske i administrativne poslove

Pravni saradnik

Referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove — administrativni radnik u pisarnici

Poslovni sekretar

Kurir

Kurir - arhivar

ORI IN[IN

UKUPNO

Kabinet javnih nabavki i komercijale

Naziv poslova Broj
izvrsilaca

Rukovodilac poslova javnih nabavki- Sef kabineta

Sluzbenik za javne nabavke

Komercijalista — referent nabavke

Magacioner

NN

UKUPNO

Odeljenje za ekonomsko finansijske poslove

Naziv poslova Broj
izvrsilaca

Rukovodilac finansijsko ra¢unovodstvenih poslova-Sef odeljenja

Finansijsko racunovodstveni analiti¢ar — Sef knjigovodstva

Finansijsko rac¢unovodstveni analiticar I

Finansijsko rac¢unovodstveni analiticar 11

Ovlaséeni interni revizor

Samostalno finansijsko ra¢unovodstveni saradnik - likvidator

Samostalno finansijsko racunovodstveni saradnik — materijalni knjigovoda I

Samostalno finansijsko ra¢unovodstveni saradnik — obracunski radnik

Referent za finansijsko ra¢unovodstvene poslove — knjigovoda analitike dobavljaca i kupaca

Blagajnik

Referent za finansijsko ratunovodstvene poslove — finansijski knjigovoda

Referent za finansijsko racunovodstvene poslove — materijalni knjigovoda II

N T e e T T B T N e T e

UKUPNO

[EN
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Odeljenje informacionih tehnologija

Naziv poslova Broj
izvrsilaca
Rukovodilac poslova informacionih tehnologija — sef odeljenja 1
Projektant informacionih sitema i programa 1
Administrator informacionih sistema i tehnologija 1
Administrator podrske korisnicima informacionih sistema i tehnologija 2
Operater tehnike 1
UKUPNO 6
SLUZBA ZA TEHNICKE I DRUGE SLICNE POSLOVE
Naziv poslova Broj
izvrsilaca
Rukovodilac poslova investicionog i tehni¢kog odrZzavanja — nacelnik sluzbe (1)
Odeljenje investicionog i tehni¢kog odrzavanja
Naziv poslova Broj
izvr§ilaca
Rukovodilac poslova investicionog i tehnickog odrzavanja — nacelnik sluzbe za tehnicke i druge sli¢ne 1
poslove
Inzenjer investicionog i tehnickog odrzavanja i odrzavanja uredaja i opreme — Sef odeljenja 1
investicionog i tehnickog odrzavanja
InZenjer investicionog i tehniCkog odrZavanja i odrzavanja uredaja i opreme — elektro struke 1
Inzenjer investicionog i tehnickog odrzavanja i odrzavanja uredaja i opreme —masinske struke 1
Inzenjer investicionog i tehnickog odrzavanja i odrzavanja uredaja i opreme- gradevinske struke 1
Majstor odrzavanja — elektriar 1
Majstor odrzavanja — elektriCar specijalista 2
Majstor odrzavanja — tehnicar elektronicar na hemodijalizi 2
Majstor odrzavanja - vodoinstalater 2
Majstor odrzavanja - vodoinstalater specijalista 1
Majstor odrzavanja — bravar i mehanicar za gasove 0
Majstor odrzavanja — bravar i mehanicar za gasove — specijalista 2
Majstor odrzavanja — rukovaoc parnog kotla i postrojenja za grejanje i klimatizaciju-specijalista 5
Majstor odrzavanja — rukovaoc parnog kotla i postrojenja za grejanje i klimatizaciju 1
Majstor odrzavanja - gradevinsko zanatski radnik 1
Majstor odrzavanja — stolar 1
UKUPNO 23
Odeljenje za bezbednost i zdravlje na radu, fizicko tehnicko obezbedenje i protivpoZarnu zastitu
Naziv poslova Broj
izvrsilaca
Rukovodilac poslova zastite, bezbednosti i zdravlja na radu /
SluZbenik za poslove zastite, bezbednosti i zdravlja na radu 1
Sluzbenik za poslove odbrane, zastite i bezbednosti 1
Radnik obezbedenja bez oruzja/Cuvar — sluzbenik obezbedenja - vatrogasac 12
UKUPNO 14

Odeljenje ishrane

14




Naziv poslova

Broj

izvrsilaca
Rukovodilac poslova u ugostiteljstvu — $ef odeljenja 1
Visi nutricionista — dijeteti¢ar 1
Sef kuhinje 1
Glavni kuvar /
Kuvar 5
Pomo¢ni kuvar - servir 14
Pomo¢ni radnik 2
UKUPNO 24

Odsek veSeraja

Naziv poslova Broj

izvrsilaca
Tehnicar za pranje i hemijsko ¢iS¢enje - voda grupe 1
Tehnicar odrzavanja odece — pralja - peglarka 9
UKUPNO 10

Odeljenje za odrzavanje Cistoce
Naziv poslova Broj
izvrsilaca

Diplomirani sanitarni inZenjer- zdravstveni saradnik za higijenu i zastitu zivotne radne sredine — Sef 1
odeljenja
Pomoc¢ni radnik operater radnik na autoklavu za tretman infektivnog medicinskog otpada 1
Pera¢ laboratorijskog posuda 4
Spremac /spremacica prostorija u kojima se pruzaju zdravstvene usluge 29
Pomoc¢ni radnik — radnik na odrzavanju kruga bolnice /
UKUPNO 35

Kadrovska struktura zaposlenih

Broj sistematizovanih izvrsilaca
u skladu sa Pravilnikom o
sitematizaciji

doktori medicine 129
farmaceuti 2
zdravstveni radnici sa VSS- 408
srednja stru¢na sprema

zdravstveni saradnici 4
administrativni radnici 22
tehnicki radnici 114
UKUPNO 679
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MENADZMENT BOLNICE

Naziv radnog mesta
DIREKTOR OPSTE BOLNICE

Opéti/tipi¢ni opis posla
Organizuje rad i rukovodi procesom rada u zdravstvenoj ustanovi;kooridnira rad unutras$njih organizacionih jedinica
zdravstvene ustanove;imenuje rukovodioce unutra$njih organizacionih jedinica;donosi pravilnik o organizaciji i
sistematizaciji poslova;predstavlja i zastupa zdravstvenu ustanovu;sprovodi utvrdenu poslovnu i zdravstvenu
politiku;obavlja poslove utvrdene u ¢lanu 23. Statuta Opste bolnice Pirot. Sva prava i odgovornosti za rad direktora
utvrdena su Statutom.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- naintegrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije | farmacije po propisu koji ureduje
visoko obrazovanje, po¢ev od 10 septembra 2005. godine;
- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz drugih oblasti po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naonovnim studijama iz oblasti medicine, stomatologije u trajanju od najmanje pet godina, odnoso farmacije
u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine;
- na osnovnim studijama iz drugih oblasti u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- zazdravstvene radnike:
- strudni ispit;
- licenca
- zazdravstvene radnike i ostale obrazovne profile:
- akreditovana edukacija iz zdravstvenog menadzmenta;
- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zastite;

Naziv radnog mesta
ZAMENIK DIREKTORA OPSTE BOLNICE

Opsti/tipicni opis posla
Zamenjuje direktora u organizaciji rada i rukovodenju procesom rada u zdravstvenoj ustanovi;pruza strué¢nu pomo¢
direktoru, kad direktor nije zdravstveni radnik;koordinira rad unutrasnjih organizacionih jedinica zdravstvene
ustanove u odsustvu direktora;imenuje rukovodioce unutra$njih organizacionih jedinica u odsustvu direktora;donosi
pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova u odsustvu direktora;predstavlja i zastupa zdravstvenu ustanovu u
odsustvu direktora;sprovodi utvrdenu poslovnu i zdravstvenu politiku u odsustvu direktora;obavlja stru¢no
medicinske poslove direktora, kad direktor nije zdravstveni radnik;sprovodi utvrdenu poslovnu politiku Opste bolnice,
brine se o sprovodenju donetih odluka i zaklju¢aka organa upravljanja i direktora;Opste bolnice; ucestvuje u izradi
predloga plana i programa rada Opste bolnice i preduzima sve potrebne mere za izvrSavanje plana i programa rada u
Opstoj bolnici; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata; donosi odluke iz domena svoje nadleznosti u odnosu
na organizaciju rada Opste bolnice; stara se o sprovodenju programa struc¢nog usavrSavanja, u odsustvu i po nalogu
direktora saziva i vodi struéne kolegijume Opste bolnice; prisustvuje sednicama Upravnog i Nadzornog odbora;
kontroliSe i odgovara za racionalno troSenje i koriSéenje sredstava u okviru Opste bolnice.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- naintegrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije i farmacije po propisu koji ureduje

visoko obrazovanje, pocev od 10 septembra 2005. godine;
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- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz drugih oblasti po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti medicine, stomatologije u trajanju od najmanje pet godina, odnosno
farmacije u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz drugih oblasti u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- zazdravstvene radnike:

- strucni ispit;

- licenca

- zazdravstvene radnike i ostale obrazovne profile;

- akreditovana edukacija iz zdravstvenog menadzmenta;

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstene zastite;

Naziv radnog mesta
POMOCNIK DIREKTORA OPSTE BOLNICE

Opsti/tipicni opis posla

Izvrsavana nalaoge direktora zdravstvene ustanove i ucestvuje u sprovodenju odluka organa upravljanja;koordinira
rad organizacionih jedinica u cilju racionalnijeg posovanja;ucestvuje u planiranju strategije razvoja zdravstvene
ustanove;uéestvuje u plairanju potreba za nabavkom opreme, lekova i medicinskih sredstava;obavlja poslove
obrazovne i nau¢no — istrazivacke delatnosti;analizira kadrovsku obezbedenost i potrebe organizacionih jedinica koje
obavljaju zdravstvenu delatnost u skladu sa Kadrovskim planom, daje odgovarajuée predloge direktoru; koordinira
rad izmedju direktora Opste bolnice Pirot i rukovodioca organizacionih jedinica, koordinira radom odeljenja - sluzbi
i predlaze direktoru Opste bolnice poslovnu politiku i mere za njeno sprovodjenje; izvr§ava odluke direktora Opste
bolnice i Upravnog odbora; radi na poslovima pracenja i unapredjenja kvaliteta;predstavljanja rukovodstvo po
pitanjima sistema kvaliteta; osigurava da se sistem kvaliteta uspostavljalja, primenjuje, odrzava i unapredjuje u skladu
sa standardima; organizuje periodi¢ne interne provere kvaliteta i rezultata ispitivanja; izvestaja direktora Opste bolnice
o funkcionisanju sistema kvaliteta; predlaze strucno usavrSavanje zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
predlaze program i plan rada organizacione jedinice, prati, analizira i odgovara za izvrSenje programa i plana
rada;odgovoran je za racionalno i ekonomi¢no poslovanje organizacione jedinice;odgovoran je za izvrSenje
finansijskog plana rada jedinice;organizuje rad svih kadrova organizacione jedinice,vr$i procenu opterecenosti radnika
u izvrSavanju poslova i zadataka i kontroliSe poStovanje radnog vremena;odgovoran je za blagovremeno i efikasno
pruzanje usluga korisnicima;predlaze mere direktoru i Upravnom odboru za unapredenje organizacije rada;organizuje
i kontroliSe dinamiku koris¢enja godi$njih odmora, bolovanja radnika i ostala placena i nepladena odsustva sa
rada;odgovoran je za racionalno koriS¢enje sredstava za rad;predlaze preduzimanje mera na sprecavanju
neodgovornog i nemarnog odnosa prema imovini Opste bolnice; predlaze kadrovsku politiku Opste bolnice;vodi
struéni nadzor nad celokupnim radom OpSte bolnice;unapreduje struéni rad i stara se o struénom usavr$avanju radnika;
obavezan je da svojim radom i organizacijom rada doprinosi afirmaciji OpSte bolnice;radi kao lekar
specijalista;odgovoran je za sprovodenje higijensko tehni¢kih, sanitarno-higijenskih i drugih propisa koji se odnose
na Opstu bolnicu; za svoj rad odgovoran je direktoru Opste bolnice Pirot.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije ili farmacije po propisu Koji
ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10 septembra 2005. godine;

- nastudijama drugog stepena (master akademske studije) iz oblasti drustveno humanistickih nauka, prirodno
matematickih, tehnicko tehnoloskih i organizacionih nauka po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti medicine, stomatologije, u trajanju od najmanje pet godina, odnosno
farmacije u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti drustveno humanistickih nauka, prirodno matematickih , tehnicko
tehnoloskih i organiizacionih nauka u trajanju od najmanje &etiri godine;

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
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- zazdravstvene radnike:
- strucni ispit;
- licenca

- zazdravstvene radnike i ostale obrazovne profile;

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstene zastite;
Naziv radnog mesta
GLAVNA SESTRA/ GLAVNI TEHNICAR OPSTE BOLNICE

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje rad zaposlenog medicinskog osoblja sa viSom i srednjom stru¢nom spremom medicinskog smera,; planira,
organizuje, vodi, koordinira, kontrolise i uskladuje rad medicinskih sestara/tehnicara u oblasti procesa zdravstvene nege
i podrske pacijenata, u skladu sa programom, ciljevima i radom zdravstvene ustanove;vrsi unutra$nju proveru kvaliteta
procesa rada medicinskih sestara/tehni¢ara i za to odgovara direktoru zdravstvene ustanove;nadzire rad medicinskog
osoblja sa viSom i srednjom struénom spremom, daje predloge glavnim sestrama odeljenja za poboljSanje rada u
pruzanju zdravstvene zastite;ucestvuje u procesu planiranja, kontroli i statistiCkom izvestavanju, kao i pracenju kvaliteta
rada u saradnji sa neposrednim rukovodiocem; nadzire rad pomoénog osoblja sluzbe za odrzavanje, a u vezi higijene
prostora, opreme, medicinske odece i sl.; organizuje i prati sprovodenje pripravni¢ke obuke pripravnika sa viSom i
srednjom struénom spremom medicinskog smera;kontroliSe sprovodenje utvrdenih procedura u cilju ranog otkrivanja,
precavanja i suzbijanja bolnic¢kih infekcija;kontrolise sprovodenje postupka dezinfekcije i sterilizacije;prati kretanje
informacijskih tokova u zdravstvu, analizira postojece stanje i predlaze moguca reSenja za unapredenje zdravstvene
zaStite stanovni$tva; radi na poslovima istrazivanja metoda racionalnog pruzanja kvalitetne zdravstvene nege i drugih
medicinskih usluga; prati dostignué¢a medicinske tehnike i tehnologije i predlaze nabavku odgovarajuce opreme za
savremeno zbrinjavanje bolesnika; ucestvuje u izradi organizacionih i struéno metodoloskih uputstava za rad
zdravstvenih radnika u zdravstvenim organizacijama. U svom radu je samostalna i odgovorna je za organizaciju i
koordinaciju rada zdravstvenih radnika, deluje kao zdravstveni pedagog, organizuje nastavu, stru¢ne seminare, pokazne
vezbe (mladjim sestrama i pripravnicima), duzna je da se pridrZzava nacela kodeksa etike profesionalnog ponasanja i da
se humano odnosi prema pacijentima i saradnicima.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne / akademske) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,

pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na oshovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zastite.

| SEKTOR ZA INTERNISTICKE GRANE MEDICINE
Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA/SUBSPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I
SPECIJALISTICKOJ AMBULANTI — naéelnik sektora
Opsti/tipicni opis posla
Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti/specijalnosti; organizuje i rukovodi radom sektora; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za strucni rad
organizacione jedinice; stara se 0 izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi strucni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrsSavanja, plan koris¢enja godi$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potros$nog materijala; u¢estvuje u radu stru¢nog kolegijuma;
po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad sluzbi, odeljenja i odseka u okviru svoje
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organizacione jedinice; koordinira i utie na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje
nadin saop$tavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada U SVOjOj
organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani
i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana
rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
stara se o sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva 1 opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o0 merama izvrSenja i pokazateljima
kvaliteta zaStite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i
Zakljucaka strucnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata
i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite,
sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavr$ena specijalizacija iz interne medicine ili uzZa specijalizacija iz odredenih grana
medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine ili uza specijalizacija iz
odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika
i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisti¢ki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

1. SLUZBA INTERNE MEDICINE

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA/SUBSPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I
SPECIJALISTICKOJ AMBULANTI - Naéelnik sluzbe

Opéti/tipi¢ni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti/subspecijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione
jedinice; stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za
stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima
i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavr$avanja, plan koris¢enja godis$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuée i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu strucnog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroli§e sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
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pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZzljivo rukuju; stara se o0 merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine ili uza specijalizacija iz odredenih grana
medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacijaiz interne medicine ili uza specijalizacija iz
odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika
i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

—  ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI - Sef odseka kardiologije

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti; zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi
radom svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i
zadataka; odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u
svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa
unapredenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika
organizacione jedinice; zajedno sa nac¢elnikom sluzbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva,
pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan rada organizacione
jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavr$avanja, plan kori§¢enja godisnjih odmora; daje saglasnost na
sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i
inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog
potro$nog materijala; ucestvuje u radu struénog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa
nacelnikom sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske
dokumentacije; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; Organizuje nacin
saopStavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; Stara se o sprovodenju struénog rada u Sv0joj organizacionoj
jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni;
organizuje i kontroli§e sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana
nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; Sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
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za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomo¢éniku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine i uza specijalizacija iz kardiologije, u
skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine i uza specijalizacija iz
kardiologije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisti¢ki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA ENDOSKOPIJI — Sef odseka gastroenterohepatologije

Opsti/tipicni opis posla
Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti; zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi
radom svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i
zadataka; odgovoran je za struéni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u
svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa
unapredenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika
organizacione jedinice; zajedno sa na¢elnikom sluzbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva,
pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan rada organizacione
jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavr$avanja, plan koriS¢enja godi$njih odmora; daje saglasnost na
sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i
inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog
potro$nog materijala; ucestvuje u radu struénog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa
nacelnikom sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske
dokumentacije; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; Organizuje nacin
saopStavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; Stara se o sprovodenju stru¢nog rada u SV0joj organizacionoj
jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni;
organizuje i kontroli$e sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana
nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostic¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se 0 merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
strucnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; Stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomoéniku direktora i direktoru ustanove.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine i1 uZa specijalizacija iz
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gastroenterohepatologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine i uZa specijalizacija iz
gastroenterohepatologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI - Sef odseka endokrinologije

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti; zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi
radom svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i
zadataka; odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u
svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrSi kontrolu sprovodenja Programa
unapredenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika
organizacione jedinice; zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva,
pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godis$nji plan rada organizacione
jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrSavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora; daje saglasnost na
sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i
inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog
potro$nog materijala; ucestvuje u radu struénog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa
nacelnikom sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske
dokumentacije; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje naéin
saopStavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; Stara se o sprovodenju struénog rada u Sv0joj organizacionoj
jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni;
organizuje i kontroli§e sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana
nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvr§enje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostic¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zaklju¢aka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; Stara se o pravilnoj primeni propisa i opStih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija interne medicine i uza specijalizacija iz endokrinologije u
skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicineu trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine i uza specijalizacija iz
endokrinologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
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—  strucni ispit;

- licenca;

— specijalisticki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI - Sef odseka opSte interne medicine

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa na¢elnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi radom
svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za struéno, kvalitetno i blagovremeno izvr§avanje poslova i zadataka;
odgovoran je za strucni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vr$i kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored deZurstva, pripravnosti,
konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan rada organizacione jedinice u svim
segmentima plana, plan struénog usavr$avanja, plan koriS¢enja godi$njih odmora; daje saglasnost na sve zahteve
zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara,
zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrosnog
materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa nacelnikom
sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopstavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u Svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroli§e sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojec¢ih i uvodenju novih dijagnostic¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; Stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomoéniku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
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DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI — Sef odseka za palijativno zbrinjavanje i produZenu negu

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi radom
svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za struéno, kvalitetno i blagovremeno izvr§avanje poslova i zadataka,
odgovoran je za struéni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti,
konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godiSnji plan rada organizacione jedinice u svim
segmentima plana, plan stru¢nog usavrSavanja, plan koriS¢enja godi$njih odmora; daje saglasnost na sve zahteve
zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara,
zahteve za tekuce 1 investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrosnog
materijala; ucestvuje u radu strucnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa nacelnikom
sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; Organizuje na¢in saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroli§e sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; Organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostic¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; Stara se o pravilnoj primeni propisa i opS$tih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomoc¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

—  ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SUBPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem visoko
specijalizovanih metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu
medicinsku dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje
potrebnu dokumentaciju o rezultatima lecenja; realizuje subspecijalisti¢ke, dijagnosti¢ko-terapeutske intervencije;
postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leCenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim
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stanjem i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo
u vezi dijagnostike i lecenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih
kategorija stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za €iju prevenciju, dijagnostiku i lecenje je uze
specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje subspecijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta
zdravstvene zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira,
nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite, sprovodi aktivnosti struénog usavr$avanja u okviru svoje
specijalnosti i1 uze specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i
pravilno koris¢enje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji/subspecijalizaciji i
pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.

Pruza strucnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomo¢niku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijamaiz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavr§ena specijalizacija iz interne medicine i uza specijalizacija iz odredenih grana
medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine 1 uza specijalizacija iz
odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika
i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje kori§¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalistiCke, dijagnosti¢ko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi le¢enje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok
smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; UCestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih
radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.Pruza struénu pratnju prilikom
transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomo¢niku direktora.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; uéestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obaveStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
U izvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
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i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev
od 10. septembra 2005. godine;
— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
—  strucni ispit;
- licenca;
— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehnic¢ar Sluzbe interne medicine

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli$e sprovodenje licne I opSte
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu za§titu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i veStinu;uestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavesStava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, uéestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara
se 0 higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i
stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kué¢nog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru Bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
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Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehnic¢ar SluZbe interne medicine

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontrolie uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih
infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija
sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o
sprovodenju kuénog reda; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pridrZzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehnic¢ar odseka kardiologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje li¢ne I opSte
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom strué¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
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rad, da Koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u le¢enju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu struénost i ves$tinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obaveStava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
sprecavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa
odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se
mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje $est meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehnic¢ar u odseku kardiologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontroliSe
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli$e sprovodenje licne 1 opSte
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu za$titu na radu i da sa njima paZljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
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pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom
specijalistiCko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o
higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se
o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog
reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i
istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehni¢ar odseka gastroenterohepatologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara | kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluZbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu stru¢nost i vestinu; uestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
spreCavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa
odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se
mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje
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- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehnic¢ar odseka gastroenterohepatologije

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom
specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o
higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se
o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog
reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i
istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

glavna medicinska sestra/tehni¢ar odseka endokrinologije

Opsti/tipicni opis posla
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Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroli§e podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o éemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu struénost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
spreCavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa
odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu vi$eg nivoa; pridrzava se
mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehni¢ar odseka endokrinologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje li¢ne I opSte
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom strué¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
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rad, da Koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZzljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u le¢enju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nadin; priprema i prati pacijente prilikom
specijalistiCko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o
higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se
o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog
reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i
istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehnic¢ar odseka opste interne medicine

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli$e sprovodenje licne 1 opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu struCnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
sprecavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa
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odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se
mera zaStite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licencs;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehnic¢ar odseka opSte interne medicine

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehniCara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZzljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom
specijalistiCko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o
higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se
o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kué¢nog
reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i
istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu vieg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

34



Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna medicinska sestra/tehni¢ar odseka za palijativno zbrinjavanje i produZenu negu

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obaveStava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
spreCavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa
odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se
mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA - glavna medicinska
sestra/tehnicar odseka za palijativno zbrinjavanje i produzenu negu

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
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higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obave$tava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nadin; priprema i prati pacijente prilikom
specijalistiCko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o
higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se
o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog
reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i
istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

odsek koronarne jedinice, odsek kardiologije, odsek gastroenterohepatologije, odsek opste interne medicine i
odsek palijativnog zbrinjavanja i produZene nege

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrSi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;

odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statistickih
izveStaja; prati 1 vrs$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite;priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi li¢nu i op$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrsi zakazaivanje
ambulantnih i dijagnosti¢kih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
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uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom strué¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovniStva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tatnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ 1 nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

odsek koronarne jedinice, odsek kardiologije, odsek gastroenterohepatologije, odsek opste interne medicine i
odsek palijativnog zbrinjavanja i produZene nege

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruZa usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za spreCavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kué¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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SLUZBA NEUROLOGIJE
Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI — nacelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za strucni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored deZurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma; po utvrdenom rasporedu vodi
glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; koordinira i uti¢e na razvoj
dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopstavanja potrebnih informacija o stanju
pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u Svojoj organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih
radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i kontrolise sprovodenje mera
prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i
izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o
struénom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih
dijagnostic¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i
zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa
njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu
politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zaklju€aka strucnih organa, organa upravljanja i
direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opStih akata i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione
jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehni¢ke zastite, sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se
odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz neurologije ili neuropsihijatrije, u skladu sa Pravilnikom
o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz neurologije ili neuropsihijatrije u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
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dokumentaciju o rezultatima le¢enja; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za Ciju prevenciju, dijagnostiku i lecenje je specijalizovan;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavr§avanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok
smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori$é¢enje medicinske opreme; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih
radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zatite na radu.Pruza stru¢nu pratnju prilikom
transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomoc¢niku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavr$ena specijalizacija iz neurologije ili neuropsihijatrije u skladu sa Pravilnikom
o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz nerulogije ili neouropsihijatrije skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koriS¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vr§i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;
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— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leCi bolesti, povrede i druge fizic¢ke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje strucne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavesStava nadleZnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoénik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra/tehnicar u Sluzbi neurologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da Kkoriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u le¢enju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
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Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontrolie uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu struénost i ves$tinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreéavanje
intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara
se 0 higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i
stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju
kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu
pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ 1 nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra/tehnic¢ar u Sluzbi neurologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolie podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢énom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih
infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i Stara se o sterilnosti
instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kué¢nog reda; obavlja
poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje
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prilikom primopredaje; pruZa struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa;
pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu struénost i vesStinu;uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statistickih
izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite;priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi li¢nu i op$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrs$i zakazaivanje
ambulantnih i dijagnostickih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ; radi na svom stru¢nom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i naéelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
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Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o éemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se 0 ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovniStva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SLUZBA PNEUMOFTIZIOLOGIJE

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI — nacelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struéni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vr$i kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrsavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nain saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o strunom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojec¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
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stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine 1 zavrSena specijalizacija iz pneumoftiziologije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim
specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i zavr$ena specijalizacija iz pneumoftiziologije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisti¢ki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalisticke, dijagnosti¢ko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi le¢enje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje struéno uputstvo u vezi
dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovni$tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za &iju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok
smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih
radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.PruZa stru¢nu pratnju prilikom
transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomoc¢niku direktora.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz pneumoftiziologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz pneumoftiziologije u skladu sa Pravilnikom
o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

- licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine
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Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;
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- licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra sluzbe pneumoftiziologije

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroli§e podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u lecenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
spreCavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaZe i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa
odeljenja; stara se o sprovodenju kué¢nog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se
mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra sluZzbe pneumoftiziologije

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte Stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom
specijalistiCko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o
higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i Stara se
o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog
reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i
istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nac¢elniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obaveStava lekara o stanju pacijenta; prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;

odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih
i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti
prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata;
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sprovodi li¢nu i opStu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta
sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vr$i zakazaivanje ambulantnih i
dijagnosti¢kih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara, ambulantni protokol i
sl; saraduje ikoordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike
i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima
rukuje, za urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se
mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi licnu i opstu higijenu pacijenata; stara
se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kué¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom strué¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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ODELJENJE INFEKTOLOGIJE

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA INFEKTIVNIM ODELJENJIMA - $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi radom
svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvr$avanje poslova i zadataka;
odgovoran je za struéni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti,
konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan rada organizacione jedinice u svim
segmentima plana, plan stru¢nog usavrSavanja, plan koriS¢enja godi$njih odmora; daje saglasnost na sve zahteve
zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara,
zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potro$nog
materijala; ucestvuje u radu struénog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa nacelnikom
sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; Organizuje na¢in saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada U sv0joj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zaklju¢aka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se 0 pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomoéniku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz infektologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija infektologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA INFEKTIVNIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
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i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i lecenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavr§avanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok
smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§é¢enje medicinske opreme; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih
radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.PruZa struénu pratnju prilikom
transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomoc¢niku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz infektologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijamaiz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz infektologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca

—  specijalisticki ispit

- najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrs§i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;
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— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, 0 ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i lecenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vr$i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA INFEKTIVNOM ODELJENJU -
glavna sestra odeljenja infektologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli§e sprovodenje li¢ne 1 opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za liénu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruZa usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu struCnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
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i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
sprecavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa
odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se
mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA INFEKTIVNOM ODELJENJU
glavna sestra odeljenja infektologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehni¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢énom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroli§e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spredavanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom
specijalistiCko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o
higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se
o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog
reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i
istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
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Stru¢na sprema / obrazovanje
- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA INFEKTIVNOM ODELJENJU

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i veStinu;uestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija;u¢estvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani na¢in; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih
i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti
prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i Stara se o sterilnosti instrumenata;
sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta
sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vr§i zakazaivanje ambulantnih i
dijagnostickih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol
i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad
pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju
zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa
kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje
prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa;
pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Struéna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA INFEKTIVNOM ODELJENJU

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje

53



intrahospitalnih infekcija;uéestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaZe i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalistiCko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvan

ODSEK ZA KOZNE BOLESTI

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U SPECIJALISTICKOJ AMBULANTI - $ef odseka

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi radom
svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvr$avanje poslova i zadataka;
odgovoran je za struéni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi strué¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti,
konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan rada organizacione jedinice u svim
segmentima plana, plan stru¢nog usavrSavanja, plan koriS¢enja godi$njih odmora; daje saglasnost na sve zahteve
zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara,
zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrosnog
materijala; ucestvuje u radu strucnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa nacelnikom
sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; Organizuje na¢in saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolisSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnosti¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; Sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; Stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomoéniku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje
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Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine , po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz dermatovenerologije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz dermatovenerologije u skladu sa Pravilnikom
o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

- licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U SPECIJALISTICKOJ AMBULANTI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr§i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima lecenja; realizuje specijalisticke, dijagnosti¢ko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi le€enje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i lecenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i lecenje je specijalizovan;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavr§avanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok
smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih
radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.PruZa stru¢nu pratnju prilikom
transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu vieg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomoc¢niku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz dermatovenerologije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz dermatovenerologije, u skladu sa Pravilnikom
o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i §est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
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ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i lecenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vr§i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koriS¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vr$i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin
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Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U AMBULANTI
glavna sestra odseka za koZne bolesti

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa Sefom odseka, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, tacnost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u le¢enju).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; rimenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu stru¢nost i ve$tinu; priprema prostor,
medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda
sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u
sprovodenju istog;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti
prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara
se o sprovodenju kuénog reda; vrsi zakazaivanje ambulantnih i dijagnostickih pregleda, unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru bolnice/ i Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U AMBULANTI
glavna sestra odseka za kozne bolesti

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa Sefom odseka, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
1 opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, tacnost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u lecenju).
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Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; rimenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal
za rad; sprovodi mere za sprec¢avanje intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;
stara se o0 higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju
i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; vr§i zakazaivanje ambulantnih i
dijagnostickih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi protokol lekara, ambulantni protokol
i sl; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U AMBULANTI
Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; priprema prostor,
medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za spreavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje
u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani naéin; stara
se 0 higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe; vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara
se o sterilnosti instrumenata; Stara se o sprovodenju kuénog reda; vrsi zakazaivanje ambulantnih i dijagnosti¢kih
pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i
koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre ; radi na svom stru¢nom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima
rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odseka/ i Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U AMBULANTI
Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal
za rad; sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavei potrebnog materijala;odlaze i
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uklanja medicinski otpad na propisani naCin; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu
o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odseka/ i $efu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licencs;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

II SEKTOR ZA HIRURSKE GRANE MEDICINE

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA/SUBSPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I
SPECIJALISTICKOJ AMBULANTI — naéelnik sektora

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti/specijalnosti; organizuje i rukovodi radom sektora; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struéni rad
organizacione jedinice; stara se 0 izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan kori§¢enja godi$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekucée i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; uestvuje u radu struénog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad sluzbi, odeljenja i odseka u okviru svoje
organizacione jedinice; koordinira i utie na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje
nadin saop$tavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada U SV0joj
organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani
i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana
rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
stara se o sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvrenja i pokazateljima
kvaliteta zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i
Zakljucaka stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata
i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite,
sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz opste hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz opste hirurgije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

SLUZBA OPSTE HIRURGIJE

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA — naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za strucni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan koris¢enja godis$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekucée i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; u¢estvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopsStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u Svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojeéih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zaStite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz opste hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz opste hirurgije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika,

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
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—  strucni ispit;

- licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA

Opéti/tipi¢ni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalistiCke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; hirurSke
intervencije; postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi lecenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi
sa zdravstvenim stanjem i le¢enjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje
struéno uputstvo u vezi dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu
odredenih kategorija stanovni$tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leenje je
specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene
zaStite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje
vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; u¢estvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji
zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.Pruza stru¢nu pratnju
prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomocéniku direktora.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavr$ena specijalizacija iz opSte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz opste hirurgije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
—  Strucni ispit;
— licenca;
—  specijalisticki ispit;
— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem odgovarajuéih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnisStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; u€estvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakteriologke nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
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i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra Sluzbe opSte hirurgije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
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higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; vrsi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama
koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara
o0 stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor,
medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje
u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontroliSe i vrsi unos zdravstveno — statisti¢kih
izveStaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti
prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara
se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni
protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na
radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra Sluzbe opSte hirurgije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opSte
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolie podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢énom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da Kkoriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZzljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u le¢enju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
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Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; vrSi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;
ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavesStava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje
pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i
materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija;uc¢estvuje u nabavci potrebnog materijala;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe,
vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju
kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno
vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vr$i pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;vrsi transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrsi
pripremu pacijenata za hirurS§ke intervencije; vodi raCuna o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera;
previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi
mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa
zdravstvene nege, u¢estvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontroliSe i vrs$i unos zdravstveno — statisti¢kih
izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi li¢nu i op$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrsi zakazaivanje
ambulantnih i dijagnostickih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
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Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
vr$i transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrsi pripremu pacijenata za
hirurske intervencije; vodi raéuna o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje
postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za
sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na
propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal
za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kué¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SLUZBA ORTOPEDIJE SA TRAUMATOLOGIJOM

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA — naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struéni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrsSavanja, plan koris¢enja godi$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu struénog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
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koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopsStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvr§enje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o strunom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojeéih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrsenja i pokazateljima kvaliteta
zaStite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i ZakljuCaka
stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine , po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ortopedije sa traumatologijom u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ortopedije sa traumatologijom u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalistiCke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; hirurske
intervencije; postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi
sa zdravstvenim stanjem i le¢enjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje
stru¢no uputstvo u vezi dijagnostike i leCenja; vr$i prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu
odredenih kategorija stanovni$tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leenje je
specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene
zaStite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje
vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji
zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.Pruza stru¢nu pratnju
prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomo¢niku direktora.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
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—na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem odgovarajuéih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavesStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.

Pruza strucnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;
—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
—  strucni ispit;
— licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra SluZbe ortopedije sa traumatologijom

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli§e sprovodenje licne 1 opSte
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da Kkoriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, uéestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;
prikuplja, kontroli$e i vrs$i unos zdravstveno — statistiCkih izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene
zaStite; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na
odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje
prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove Koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;
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- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA glavna sestra
Sluzbe ortopedije sa traumatologijom

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju
pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor,
medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; odlaze i
uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu
o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda;
unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu
primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;radi poslove koje se odnose na imobilizaciju bolesnika kod kojih je izvr§ena ortopedska repozicija
ili ortopedsko- hirurki zahvati, aktivno uéestvuje u postovljanju svih drugih imoblizacija kao $to su razne vrste
ekstenzija i postavljanju drugih fiksacionih korekcionih aparata na odeljenju i ambulanti; postavlja pacijenta u
odredene polozaje kod operativnh zahvata na odeljenju i u operacionoj sali; vr$i transport pacijenata od odeljenja u
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operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vr$i pripremu pacijenata za hirurke intervencije; vodi ra¢una o nezi
operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku
opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci
potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu
toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaZe i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja,
kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statistickih izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene
zastite;priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se 0 ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vrsi zakazaivanje ambulantnih i dijagnostickih pregleda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim
radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom
usavr§avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i
afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja
administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu
pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
radi poslove koje se odnose na imobilizaciju bolesnika kod kojih je izvrSena ortopedska repozicija ili ortopedsko-
hirurski zahvati, aktivho ucestvuje u postovljanju svih drugih imoblizacija kao Sto su razne vrste ekstenzija i
postavljanju drugih fiksacionih korekcionih aparata na odeljenju i ambulanti; postavlja pacijenta u odredene polozaje
kod operativnh zahvata na odeljenju i u operacionoj sali; vr$i transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i
iz operacione sale do odeljenja; vrsi pripremu pacijenata za hirurSke intervencije; vodi racuna o nezi operativne rane,
funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu,
instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za spreavanje intrahospitalnih infekcija;uéestvuje u nabavci potrebnog
materijala; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi li¢nu i op$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
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i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

ODELJENJE UROLOGIJE

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA - $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stru¢ni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vr$i kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekucée i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu strué¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopstavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zaStite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz urologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz urologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;
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—  specijalisticki ispit;
— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; hirurSke
intervencije; postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi lecenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi
sa zdravstvenim stanjem i le¢enjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje
stru¢no uputstvo u vezi dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu
odredenih kategorija stanovni$tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je
specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene
zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje
vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji
zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.Pruza stru¢nu pratnju
prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu vieg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomoc¢niku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz urologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz urologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje strucne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavesStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.

Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;
— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
—  strucni ispit;
— licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; uéestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
u izvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vr$i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra odeljenja urologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli§e sprovodenje licne 1 opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
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se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tanost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u le¢enju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obaveStava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, uéestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;
prikuplja, kontroliSe i vrsi unos zdravstveno — statistickih izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene
za§tite; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na
odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje
prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru bolnice/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra odeljenja urologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli§e sprovodenje li¢ne 1 opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da Kkoriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama; uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju
pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor,
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medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; odlaze i
uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu
o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda;
unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu
primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i $efu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licencs;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu Vvodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vesStinu;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; vr$i transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrsi
pripremu pacijenata za hirurske intervencije; vodi raéuna o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera;
previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi
mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcijajucestvuje u nabavei potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje
procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju
istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statistickih
izveStaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite;priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi liénu i ops$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrsi zakazaivanje
ambulantnih i dijagnosti¢kih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehniaru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja sloZene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
vrsi transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrsi pripremu pacijenata za
hirurske intervencije; vodi raCuna o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje
postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za
sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na
propisani na¢in; priprema i prati pacijente prilikom specijalisti¢ko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal
za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovniStva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

ODELJENJE OFTALMOLOGIJE

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA — $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za strucni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrsavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; u¢estvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopstavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u Svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
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odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrsenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz oftalmologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz oftalmologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA

Opéti/tipi¢ni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima lecenja; realizuje specijalistiCke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; hirurske
intervencije; postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi lecenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi
sa zdravstvenim stanjem i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje
stru¢no uputstvo u vezi dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu
odredenih kategorija stanovni$tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leenje je
specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene
zaStite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje
vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; u¢estvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji
zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.PruZa stru¢nu pratnju
prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomocniku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz oftalmologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz oftalmologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  stru¢ni ispit;
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- licenca;
— specijalisticki ispit;
— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje kori¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.

Pruza strucnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vr§i pomo¢nik direktora.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nac¢elniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra odeljenja oftalmologije

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroli$e racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroli§e podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢éemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;
prikuplja, kontroli$e i vrs$i unos zdravstveno — statistiCkih izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene
zaStite; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na
odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje
prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra Odeljenja oftalmologije

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju
pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor,
medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; odlaze i
uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu
o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda;
unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu
primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru bolnice/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opéti/tipi¢ni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu struénost i vestinu;uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; vr$i transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrsi
pripremu pacijenata za hirurSke intervencije; vodi racuna o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera;
previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi
mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa
zdravstvene nege, uéestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vrSi unos zdravstveno — statistickih
izveStaja; prati i vrs$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite;priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj
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ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi li¢nu i op$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti; vrsi zakazaivanje
ambulantnih i dijagnostickih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ; radi na svom struénom usavrsavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
vrsi transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vr$i pripremu pacijenata za
hirurs§ke intervencije; vodi ra¢una o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje
postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za
spreCavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na
propisani na¢in; priprema i prati pacijente prilikom specijalisti¢ko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal
za laboratorijske i druge analize; stara se 0 higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kué¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovniStva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
strucnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehniCaru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
VISI RADNI TERAPEUT - PLEOPTICAR

Opsti/tipicni opis posla
Planira radnu terapiju; izraduje program sa opisom postupaka i predvidenih ishoda terapije; prati stanje pacijenata i
uspesnost radne terapije i prilagodava program radne terapije u skladu sa napretkom stanja pacijenta; podstice i
poducava pacijenta za samostalno izvodenje vezbi, u¢i i motivise pacijenta da se pravilno sluzi pomagalima; obavlja
poslove prevencije, rane detekcije i dijagnosti¢ke procene poremecaja vida; primenjuje specifiéne metode tretmana u
procesu habilitacije i rehabilitacije osoba sa razli¢itim tipovima poremecaja vida; saCinjava planove i programe
tretmana, kao i izveStaja o radu; saraduje sa doktorima medicine i drugim zdravstvenim saradnicima po pitanja
tretmana; radi u kabinetu za pleoptiku; radi pleopticke i ortopti¢ke vezbe po nalogu lekar; vodi uredno medicinsku i
statisticku dokumentaciju; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje

- naosnovnim studijama prvog stepena iz oblasti pleoptike i ortoptike (osnovne strukovne/ akademske

studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama iz oblasti pleoptike i ortoptike, u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji
je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

ODELJENJE OTORINOLARINGOLOGIJE

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA - $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za strucni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan koris¢enja godi$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrZavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu strué¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nain saopstavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u Svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr§avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za licnu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o0 merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
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za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehni¢ke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz otorinolaringologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavr$ena specijalizacija iz otorinolaringologije u skladu sa Pravilnikom
o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

- licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; hirurske
intervencije; postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leCenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi
sa zdravstvenim stanjem i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje
struéno uputstvo u vezi dijagnostike i leCenja; vr$i prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu
odredenih kategorija stanovni$tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je
specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene
zaStite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje
vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji
zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu. Pruza struénu pratnju
prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomoc¢niku direktora.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz otorinolaringologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz otorinolaringologije u skladu sa Pravilnikom
0 Specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine
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Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje strucne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovni$tva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloSke nalaze i obaveStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu 0 pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori$¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoénik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;
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- licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra Odeljenja otorinolaringologije

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontrolise racionalnost, blagovremenost i nadin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu struénost i vesStinu; ucestvuje U prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje
intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;
prikuplja, kontrolise i vrsi unos zdravstveno — statisti¢kih izves$taja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene
zaStite; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na
odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje
prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra Odeljenja otorinolaringologije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
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higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroli$e podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju
pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor,
medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; odlaze i
uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu
o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda;
unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu
primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vr§i pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i veStinu;uCestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; vr§i transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrsi
pripremu pacijenata za hirurSke intervencije; vodi racuna o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera;
previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi
mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa
zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statistickih
izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite;priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi li¢nu i op$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti; vrs$i zakazaivanje
ambulantnih i dijagnostickih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ; radi na svom struénom usavravanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
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i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- struéni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
vr$i transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vr$i pripremu pacijenata za
hirurske intervencije; vodi ratuna o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje
postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za
sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na
propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal
za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odeljenja/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje $est meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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ODELJENJE OPERACIONOG BLOKA

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA - $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stru¢ni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godiSnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan koris¢enja godi$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; u¢estvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz jedne od hirurskih grana u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz jedne od hirurSkih grana u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI — glavna sestra Odeljenja
operacionog bloka

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opSte
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
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nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrSavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova.
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; kontrolise i odgovorna je za pripremu sala za
operacije, instrumenta za sterilizaciju, pripremu autoklava za sterilizaciju, pripremu celokupmog materijala za
sterilizaciju, pripremu pribora za operaciju i instrumentira pri izvodjenju operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u
operacionoj sali; sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene
nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja
medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontrolise i vr$i unos zdravstveno — statistickih izvestaja; prati i vrsi
unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu
o ispravnosti medicinske opreme u sluzbi; stara se o sprovodenju kucnog reda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem; vodi protokol operisanih pacijenata i sl; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru bolnice/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

- Naziv radnog mesta

Naziv radnog mesta

MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI — glavna sestra Odeljenja operacionog
bloka

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara | kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluZbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode.
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; kontrolise i odgovorna je za pripremu sala za
operacije, instrumenta za sterilizaciju, pripremu autoklava za sterilizaciju, pripremu celokupmog materijala za
sterilizaciju, pripremu pribora za operaciju i instrumentira pri izvodjenju operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u
operacionoj sali; sprovodi mere za spreavanje intrahospitalnih infekcija; odlaZe i uklanja medicinski otpad na
propisani nacin; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske
opreme u sluzbi; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol
operisanih pacijenata i sl; pridrzava se mera zastite na radu.
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i Sefu odeljenja.

Stru¢na sprema / obrazovanje
- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI
Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema salu za operacije; priprema
instrumente za sterilizaciju i sterili$e; priprema autoklav za sterilizaciju; priprema celokupan materijal za sterilizaciju;
asistira pri oblaenju lekara u sterilnu uniformu; priprema pribor za operaciju, instrumentira pri izvodjenju operacije;
rasprema pribor posle operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u operacionoj sali; pokriva operativno polje sterilnom
gazom nakon zavrSene intervencije; priprema instrumente posle operacije za sterilizaciju; vrsi dezinfekciju
celokupnog inventara posle operacije; sprovodi mere za spre€avanje intrahospitalnih infekcija; ucestvuje u nabavci
potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu
toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja,
kontroliSe i vrsi unos zdravstveno — statistickih izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite;
prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi
brigu o ispravnosti medicinske opreme u sluzbi; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem; vodi protokol operisanih pacijenata i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima,
prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom
usavr$avanju; radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za
urednost, taénost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske
dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI

Naziv radnog mesta

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema salu za operacije; priprema
instrumente za sterilizaciju i steriliSe; priprema autoklav za sterilizaciju; priprema celokupan materijal za sterilizaciju;
asistira pri oblaenju lekara u sterilnu uniformu; priprema pribor za operaciju, instrumentira pri izvodjenju operacije;
rasprema pribor posle operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u operacionoj sali; pokriva operativno polje sterilnom
gazom nakon zavrSene intervencije; priprema instrumente posle operacije za sterilizaciju; vrsi dezinfekciju
celokupnog inventara posle operacije; sprovodi mere za spreCavanje intrahospitalnih infekcija; ucestvuje u nabavci
potrebnog materijala; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja materijal za laboratorijske i
druge analize; stara se 0 higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske
opreme u sluzbi; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol
operisanih pacijenata i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre
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i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na unapredjenju i afirmaciji
odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za kvalitet poslova iz
delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne
poslove; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licencs;

- najmanje $est meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SEKTOR ZA ZAJEDNICKE MEDICINSKE DELATNOSTI

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA/ SUBSPECIJALISTA — nadelnik sektora

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti/specijalnosti; organizuje i rukovodi radom sektora; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za strucni rad
organizacione jedinice; stara se 0 izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godiSnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrsavanja, plan kori§¢enja godi$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekucée i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; u¢estvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad sluzbi, odeljenja i odseka u okviru svoje
organizacione jedinice; koordinira i utie na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje
nacin saop$tavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju struénog rada U SvO0joj
organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani
i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana
rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
stara se o sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvr§enja i pokazateljima
kvaliteta zasStite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i
Zakljucaka stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i ops$tih akata
i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite,
sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poCev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana medicine ili uza specijalizacija iz
odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika
i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana medicine ili uza
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specijalizacija, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

SLUZBA ZA PRIJEM I ZBRINJAVANJE URGENTNIH STANJA

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U URGENTNIM SLUZBAMA I REANIMACIJI — naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struéni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrsavanja, plan koris¢enja godis$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; uestvuje u radu struénog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zaStite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz urgentne medicine ili interne medicine ili opste hirurgije
odredenih u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasi medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz zavrSena specijalizacija iz urgentne medicine
ili interne medicine ili opSte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;
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- licenca;
— specijalisticki ispit;
— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U URGENTNIM SLUZBAMA I REANIMACLJI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizi¢ke i mentalne poremecaje kori§¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalisticke, dijagnosti¢ko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi le¢enje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leenje je specijalizovan;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavr§avanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok
smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih
radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu. Pruza stru¢nu pratnju prilikom
transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomoc¢niku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev
od 10. septembra 2005. godine i zavr§ena specijalizacija iz urgentne medicine ili interne medicine ili opSte hirurgije
u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz urgentne medicine ili interne medicine ili
opste hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; uéestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleZnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
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Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vr$i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinic¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vr$i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U URGENTIM SLUZBAMA I REANIMACIJI

glavna sestra SluZbe za prijem i zbrinjavanje urgentnih stanja

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
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kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, tacnost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u le¢enju, deponovanje
vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontrolie uzimanje lekova;
vr§i pripremu bolesnika, asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu stru¢nost i vestinu i po nalogu lekara
vr$i medicinsko tehni¢ke intervencije; stara se o pravilnom prijemu pacijenata i trijazi istih; vodi racuna o redosledu
ulaska pacijenata u ambulante shodno stepenu hitnosti; snima EKG; u slu¢aju prijema teskih ili besvesnih pacijenata
skida pacijenta, preuzima njegovu garderobu, vodi racuna o njoj kao i o vrednim stvarima i safinjava zapisnik;
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
sprecavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nacin; kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statisti¢kih izvestaja; prati i vrsi unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene
zaStite; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; obavlja
poslove u ambulanti; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl;
pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U URGENTIM SLUZBAMA I REANIMACIJI
glavna sestra Sluzbe za prijem i zbrinjavanje urgentnih stanja

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehni¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nac¢elnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i1 glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u lecenju, deponovanje
vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi
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pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama i po nalogu lekara vr$i medicinsko tehni¢ke intervencije; stara
se 0 pravilnom prijemu pacijenata i trijazi istih; vodi ra¢una o redosledu ulaska pacijenata u ambulante shodno stepenu
hitnosti; snima EKG; u slu¢aju prijema teskih ili besvesnih pacijenata skida pacijenta, preuzima njegovu garderobu,
vodi racuna o njoj kao i o vrednim stvarima i sacinjava zapisnik;
ucestvuje u prijemu bolesnika, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta,
meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za
rad;sprovodi mere za spreCavanje intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;
priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja
poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U URGENTIM SLUZBAMA I REANIMACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika, asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu stru¢nost i vestinu i po nalogu lekara vrsi
medicinsko tehni¢ke intervencije; stara se o pravilnom prijemu pacijenata i trijaZi istih; vodi ra¢una o redosledu ulaska
pacijenata u ambulante shodno stepenu hitnosti; snima EKG; u slu¢aju prijema teskih ili besvesnih pacijenata skida
pacijenta, preuzima njegovu garderobu, vodi ra¢una o njoj kao i o vrednim stvarima i sa¢injava zapisnik; posmatra
pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;odlaze i uklanja
medicinski otpad na propisani na¢in; kontroliSe i vrSi unos zdravstveno — statistickih izvestaja; prati i vrsi unos
pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih
pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija
sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se 0
sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi
protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva
na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na
zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i
zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga
rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove;
pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;
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- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U URGENTIM SLUZBAMA I REANIMACILJI
Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova; vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama i po nalogu lekara vr$i medicinsko tehnicke intervencije; stara
se o pravilnom prijemu pacijenata i trijaZi istih; vodi ra¢una o redosledu ulaska pacijenata u ambulante shodno stepenu
hitnosti; snima EKG; u sluéaju prijema teskih ili besvesnih pacijenata skida pacijenta, preuzima njegovu garderobu,
vodi racuna o njoj kao i o vrednim stvarima i sacinjava zapisnik;
ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje
pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i
materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje intrahospitalnih infekcija;uCestvuje u nabavei potrebnog
materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisti¢ko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni
protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad
pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju
zdravstvene kulture stanovniStva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa
kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SLUZBA ZA ANESTEZIJU SA REANIMATOLOGIJOM

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA - nacelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struc¢ni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavr$avanja, plan koris¢enja godi$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potrosnog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopstavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u Svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroli§e sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
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odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz anesteziologije sa reanimatologijom, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz anesteziologije sa reanimatologijom u skladu
sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi le¢enje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i lecenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovni§tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i lecenje je specijalizovan;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavr§avanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok
smrti;udestvuje u realizaciji operativnog programa; vr$i svakodnevnu vizitu pacijenata koji su pod njegovim struénim
nadzorom odnosno koji su smesteni u jedinici intenzivne nege; vr$i potrebne dijagnosticke i terapijske intervencije
po stru¢no metodoloskom uputstvu; postavlja dijagnozu, propisuje terapiju i leenje i brine o zdravstvenom stanju
pacijenta sve dok se nalazi u jedinici intenzivne nege; obavlja konsultativne i konzilijarne preglede kako u sluzbi tako
i U ustanovi; samostalno vrsi izbor anestetika i drugih sredstava reanimacije; vodi anesteziju uz stalnu kontrolu vitalnih
funkcija pacijenata i o tome obaveStava hirurga koji izvodi operativni zahvat; stara se da organizmu pacijenta
nadoknadi izgubljenu krv, elektrolite i dr; za vreme anestezije vodi karton anestezije u koji upisuje sve §to je pacijentu
dato u tom periodu kao i vitalne funkcije i druge eventualne nezgode koje su primecene u toku anestezije; zajedno sa
saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na
specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u
zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe i pomo¢niku direktora.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz iz anesteziologije sa reanimatologijom u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz anesteziologije sa reanimatologijom u skladu
sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje kori§¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vr$i klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obaveStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
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i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza strucnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;
—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
—  strucni ispit;
- licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI
anesteticar — glavna sestra SluZbe za anesteziju sa reanimatologijom

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli§e sprovodenje licne I opSte
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu za§titu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova.

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu stru¢nost i vestinu;ucestvuje u prijemu
bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira
vitalne funkcije i druge pokazatelje; upoznaje se sa programom operacija,iz istorije bolesti upoznaje prirodu bolesti
bolesnika predvidenih za operaciju; od lekara anesteziologa prima naloge za premedikaciju,vrstu i metodu
anestezije;priprema aparate za anesteziju i potrebna anesteti¢ka sredstva uz nadzor specijaliste anesteziologa;brine za
potrebnu koli¢inu krvi,elektrolita i drugih materijala koji su potrebni za operativni zahvat;vrsi premedikaciju i
medikamentozne pripreme, a potom pristupa anesteziji;vodi posebnu dokumentaciju u kojoj evidentira vitalno stanje
bolesnika i bilans krvi i tecnosti;stara se o urednom i pazljivom rukovanju aparatom za anesteziju sa posebnom
paznjom prema zapaljivim i eksplozivnim gasovima koji se koriste i u rukovanju sa njima poducava ostalo
osoblje;stara se i odgovoran je za sterilnost i ispravnost aparata da bi bili svakog trenutka spremni za upotrebu;trebuje
potrebna anesteticka sredstva i stara se da ih uvek ima dovoljno za hitne intervencije;o utroSenim anestetickim
sredstvima vodi posebnu dokumentaciju, kao i medicinsku dokumentaciju i o tome dostavlja propisane
izveStaje;priprema opreme za intubaciju i kontroliSe njenu ispravnost;asistira anesteziologu u izvodenju
kardiopulmonalnih reanimacija u operacionoj sali, intezivnoj nezi i svim odeljenjima; sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaZe i uklanja
medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontrolise 1 vrs§i unos zdravstveno — statistickih izvestaja; prati i vrsi
unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; vrSi jutarnji obilazak svih prostorija sluzbe i stara se o higijensko-
tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
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instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi protokol
lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se
mera zaStite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ 1 nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je
uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI - anesteti¢ar— glavna sestra SluZbe za
anesteziju sa reanimatologijom

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroli§e podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluZbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da Kkoriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova.

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
upoznaje se sa programom operacija,iz istorije bolesti upoznaje prirodu bolesti bolesnika predvidenih za operaciju; od
lekara anesteziologa prima naloge za premedikaciju,vrstu i metodu anestezije;priprema aparate za anesteziju i
potrebna anesteti¢ka sredstva uz nadzor specijaliste anesteziologa;brine za potrebnu koli¢inu krvi,elektrolita i drugih
materijala koji su potrebni za operativni zahvat;vrsi premedikaciju i medikamentozne pripreme a potom pristupa
anesteziji;vodi posebnu dokumentaciju u kojoj evidentira vitalno stanje bolesnika i bilans krvi i tenosti ;stara se o
urednom i pazljivom rukovanju aparatom za anesteziju sa posebnom paznjom prema zapaljivim i eksplozivnim
gasovima koji se koriste i u rukovanju sa njima poducava ostalo osoblje;stara se i odgovoran je za sterilnost i ispravnost
aparata da bi bili svakog trenutka spremni za upotrebu;trebuje potrebna anestetiCka sredstva i stara se da ih uvek ima
dovoljno za hitne intervencije;o utro$enim anestetickim sredstvima vodi posebnu dokumentaciju kao i medicinsku
dokumentaciju i o tome dostavlja propisane izvestaje;priprema opreme za intubaciju i kontroliSe njenu
ispravnost;asistira anesteziologu u izvodenju kardiopulmonalnih reanimacija u operacionoj sali, intezivnoj nezi i svim
odeljenjima; sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na
odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem;vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje
prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.

Stru¢na sprema / obrazovanje
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srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- obuka za anestetiara
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI - anesteti¢ar

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu;ucestvuje u prijemu
bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira
vitalne funkcije i druge pokazatelje; upoznaje se sa programom operacija,iz istorije bolesti upoznaje prirodu bolesti
bolesnika predvidenih za operaciju; od lekara anesteziologa prima naloge za premedikaciju,vrstu i metodu
anestezije;priprema aparate za anesteziju i potrebna anesteti¢ka sredstva uz nadzor specijaliste anesteziologa;brine za
potrebnu koli¢inu krvi,elektrolita i drugih materijala koji su potrebni za operativni zahvat;vrsi premedikaciju i
medikamentozne pripreme a potom pristupa anesteziji;vodi posebnu dokumentaciju u kojoj evidentira vitalno stanje
bolesnika i bilans krvi i te¢nosti ;stara se o urednom i pazljivom rukovanju aparatom za anesteziju sa posebnom
paznjom prema zapaljivim i eksplozivnim gasovima koji se koriste i u rukovanju sa njima poducava ostalo
osoblje;stara se i odgovoran je za sterilnost i ispravnost aparata da bi bili svakog trenutka spremni za upotrebu;trebuje
potrebna anesteticka sredstva i stara se da ih uvek ima dovoljno za hitne intervencije;o utroSenim anestetickim
sredstvima vodi posebnu dokumentaciju kao i medicinsku dokumentaciju i o tome dostavlja propisane
izveStaje;priprema opreme za intubaciju i kontroliSe njenu ispravnost;asistira anesteziologu u izvodenju
kardiopulmonalnih reanimacija u operacionoj sali, intezivnoj nezi i svim odeljenjima, priprema pacijente i opremu za
instaliranje CV Katetara, asistira anesteziologu prilikom postavljanja i rasprema upotrebljeni materijal,plasira
nazogastri¢nu sondu po pozivu lekara ili tehni¢ara sa drugih odeljenja; sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih
infekcija;uéestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje U
evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statistickih
izveStaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; prikuplja materijal za laboratorijske i druge
analize; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na
odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodili¢nu i op$tu higijenupacijenata; stara se o sprovodenju ku¢nog
reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem,vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i
koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢énom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima
rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom
primopredaje; pruZa stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu vi$eg nivoa; obavlja poslove
u ambulanti; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke(osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;
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- obuka za anestetiara
- najmanje $est meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI - anesteti¢ar

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
upoznaje se sa programom operacija, iz istorije bolesti upoznaje prirodu bolesti bolesnika predvidenih za operaciju; od
lekara anesteziologa prima naloge za premedikaciju,vrstu i metodu anestezije;priprema aparate za anesteziju i
potrebna anesteticka sredstva uz nadzor specijaliste anesteziologa;brine za potrebnu koli¢inu krvi,elektrolita i drugih
materijala koji su potrebni za operativni zahvat;vr$i premedikaciju i medikamentozne pripreme a potom pristupa
anesteziji;vodi posebnu dokumentaciju u kojoj evidentira vitalno stanje bolesnika i bilans krvi i te¢nosti;stara se o
urednom i pazljivom rukovanju aparatom za anesteziju sa posebnom paznjom prema zapaljivim i eksplozivnim
gasovima koji se koriste i u rukovanju sa njima poducava ostalo osoblje;stara se i odgovoran je za sterilnost i ispravnost
aparata da bi bili svakog trenutka spremni za upotrebu;trebuje potrebna anesteticka sredstva i stara se da ih uvek ima
dovoljno za hitne intervencije;o utroSenim anestetickim sredstvima vodi posebnu dokumentaciju kao i medicinsku
dokumentaciju i o tome dostavlja propisane izveStaje;priprema opreme za intubaciju i kontrolise njenu
ispravnost;asistira anesteziologu u izvodenju kardiopulmonalnih reanimacija u operacionoj sali, intezivnoj nezi i svim
odeljenjima,priprema pacijente i opremu za instaliranje CV Kkatetara, asistira anesteziologu prilikom postavljanja i
rasprema upotrebljeni materijal,plasira nazogastricnu sondu po pozivu lekara ili tehniCara sa drugih odeljenja;
sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijalaodlaze i uklanja
medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o
higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe; vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se
o sterilnosti instrumenata; sprovodili¢nu i opstu higijenupacijenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke
u zdravstveni informacioni sistem;vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom strué¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tanost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje;
pruzastruénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; obavlja poslove u ambulanti;
pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Stru¢na sprema / obrazovanje
srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- obuka za anestetiara

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U INTEZIVNOJ NEZI NIVOA 11

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vestinu;uCestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
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i druge pokazatelje;vrsi op$tu i specijalnu negu bolesnikavrsi pripreme za prijem novih bolesnika,odrzava toaletu
bolesnika,vrsi pripreme bolesnika za hirurSke intervencije kod hitnih slu€ajeva;sprovodi ordiniranu terapiju i
reanimaciju, prati vitalne parametre i registruje ih u Sok liste; rukuje odgovarajuéim aparatima, kontroliSe sve
izlucevine bolesnika, daje infuziju, previja i neguje postoperativne rane, sprovodi oksigeno terapiju i radi EKG;
priprema materijal i instrumente za rad, uzima materijal za analize, prati bolesnike na konsultativne preglede, asistira
lekaru pri intervencijama ;rad se odvija u otezanim uslovima zbog izloZenosti infekciji i alergijskoj infekceiji (za
hirurgiju) i pod povecanim psihofizi¢kim naporom;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za
rad;sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda
sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u
sprovodenju istog;prikuplja, kontroliSe i vr§i unos zdravstveno-statisti¢kih izves$taja, prati i vr$i unos pokazatelja
kvalieta zdravstvene zastite;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja materijal za laboratorijske
i druge analize; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu 0 ispravnosti medicinske
opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodili¢nu i opstu higijenupacijenata; stara se o ishrani
pacijenata; priprema pacijenta za otpust sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti,
vrsi zakazivanje ambulantnih i dijagnostickih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol
lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju 1 podizanju zdravstvene kulture stanovniStva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i
zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga
rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno
vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta
u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICARU INTEZIVNOJ NEZI NIVOA 11

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju
pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;vr$i op$tu i specijalnu negu
bolesnikavrsi pripreme za prijem novih bolesnika,odrzava toaletu bolesnika,vr$i pripreme bolesnika za hirurske
intervencije kod hitnih slu¢ajeva;sprovodi ordiniranu terapiju i reanimaciju, prati vitalne parametre i registruje ih u
Sok liste;rukuje odgovaraju¢im aparatima, kontroliSe sve izluCevine bolesnika, daje infuziju, previja i neguje
postoperativne rane, sprovodi oksigeno terapiju i radi EKG; priprema materijal i instrumente za rad, uzima materijal
za analize, prati bolesnike na konsultativne preglede, asistira lekaru pri intervencijama ;rad se odvija u oteZanim
uslovima zbog izlozenosti infekciji i alergijskoj infekciji (za hirurgiju) i pod povecanim psihofizickim
naporom;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprefavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nacin;prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe,
vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodili¢nu i opstu
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higijenupacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za otpust sa odeljenja; stara se o sprovodenju
kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrsi zakazivanje ambulantnih i dijagnostickih pregleda, unosi podatke u
zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SLUZBA ZA FIZIKALNU MEDICINU | REHABILITACIJU

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI — nacelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struéni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrsavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nafin saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostic¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz fizikalne medicine sa rehabilitacijom u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz fizikalne medicine sa rehabilitacijom u skladu
sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu Vvodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi lecenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i lecenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za Ciju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavr§avanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok
smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih
radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zatite na radu.Pruza struénu pratnju prilikom
transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomoc¢niku direktora.

Struc¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz fizikalne medicine sa rehabilitacijom u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz fizikalne medicine sa rehabilitacijom u skladu
sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leCi bolesti, povrede i druge fizi¢ke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
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dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i lecenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vr§i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, 0 ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; udestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koriS¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
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VISI FIZIOTERAPEUT - glavna sestra/tehni¢ar Sluzbe fizikalne medicine I rehabilitacije

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa naé¢elnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u le€enju).
Sprovodi samostalno terapeutske procedure iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije (hidroterapija, elektroterapija,
kineziterapija, parafinoterapija, koroterapija), na osnovu naloga datog od strane lekara specijaliste za oblast fizikalne
medicine i rehabilitacije i o tome vodi propisanu medicinsku dokumentacij; nadzire i kontrolise rad fizioterapeuta;
nadzire rad pomoc¢nog osoblja u vezi higijene prostorija za fizikalnu terapiju, opreme, medicinske odece i sl.; sprovodi
kontinuirani nadzor procesa statistickog izvestavanja; vodi u posao novoprimljene radnike i kontroliSe obuku
pripravnika; uéi i motivise pacijenta da se pravilno sluzi pomagalima; prati pacijentovo stanje i napredak; prilagodava
program fizoterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja; podsti¢e i podudava pacijenta za samostalno
izvodenje vezbi; sprovodi kinezi reakcijska merenja, radi ocenu uspesnosti terapije; adaptira prema potrebi bolesnika
invalidska kolica i ostala ortopedska pomagala; organizuje rad i obavlja stru¢no-administrativne poslove na svom
radnom mestu;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje
- naosnovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije
(osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10.
septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije, u trajanju od
najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR - glavna sestra/tehnicar SluZbe fizikalne medicine i rehabilitacije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nac¢elnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za linu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, tacnost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u lecenju).
Samostalno sprovodi terapeutske procedure i postupke u oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije po nalogu doktora
specijaliste za oblast fizikalne medicine i rehabilitacije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; prati
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pacijentovo stanje i napredak; prilagodava program fizioterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja; podstice
i poducava pacijenta da samostalno izvodi vezbe; obavlja osnovne terapijske postupke u elektroterapiji; stavlja
parafnske obloge po nalogu lekara; postavlja ortopedska pomagala i upucuje bolesnika o pravilnom kori$¢enju istih i
0 merama za zastitu ugrozenih delova tkiva ispod aparata;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i na¢elniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licencs;

- najmanje $est meseci radnog iskustva u navedenom zvanju

Naziv radnog mesta
VISI FIZIOTERAPEUT

Opsti/tipicni opis posla
Sprovodi samostalno terapeutske procedure iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije (hidroterapija, elektroterapija,
kineziterapija, parafinoterapija, koroterapija), na osnovu naloga datog od strane lekara specijaliste za oblast fizikalne
medicine i rehabilitacije i o tome vodi propisanu medicinsku dokumentacij; nadzire i kontroliSe rad fizioterapeuta;
nadzire rad pomoc¢nog osoblja u vezi higijene prostorija za fizikalnu terapiju, opreme, medicinske odece i sl.; sprovodi
kontinuirani nadzor procesa statistickog izveStavanja; vodi u posao novoprimljene radnike i kontroliSe obuku
pripravnika; uci i motivise pacijenta da se pravilno sluzi pomagalima; prati pacijentovo stanje i napredak; prilagodava
program fizoterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja; podstice i poducava pacijenta za samostalno
izvodenje vezbi; sprovodi kinezi reakcijska merenja, radi ocenu uspesnosti terapije; adaptira prema potrebi bolesnika
invalidska kolica i ostala ortopedska pomagala; organizuje rad i obavlja struéno-administrativne poslove na svom
radnom mestu- vodi medicinsku dokumentaciju i evidenciju pacijenata;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje
- naosnovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije
(osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10.
septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije, u trajanju od
najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISI RADNI TERAPEUT

Opsti/tipicni opis posla

Planira i sprovodi radnu terapiju za sve bolesnike u ambunti i bolnici; izraduje program sa opisom postupaka i
predvidenih ishoda terapije; prati stanje pacijenata i uspesnost radne terapije i prilagodava program radne terapije u
skladu sa napretkom stanja pacijenta;podstice i poducava pacijenta za samostalno izvodenje vezbi, uci i motivise
pacijenta da se pravilno sluzi pomagalima; sprovodi aktivnosti strucnog usavrsavanja u oblasti radne terapije, prema
potrebi bolesnika adaptira ortopedska pomagala i vodi uredno medicinsku i statisticku dokumentaciju; sastavlja i
dostavlja potrebnu dokumentaciju za fakturisanje izvrSenih medicinskih usluga.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovnje
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- naosnovnm studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti — radni terapeut (osnovne strukovne/
akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR

Opsti/tipicni opis posla
Samostalno sprovodi terapeutske procedure i postupke u oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije po nalogu doktora
specijaliste za oblast fizikalne medicine i rehabilitacije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; prati
pacijentovo stanje i napredak; prilagodava program fizioterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja; podstice
i poducava pacijenta da samostalno izvodi vezbe; obavlja osnovne terapijske postupke u elektroterapiji; stavlja
parafnske obloge po nalogu lekara; postavlja ortopedska pomagala i upu¢uje bolesnika o pravilnom kori§¢enju istih i
0 merama za zastitu ugrozenih delova tkiva ispod aparata; vodi medicinsku dokumentaciju i evidenciju pacijenata;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju

SLUZBA ZA RADIOLOSKU DIJAGNOSTIKU

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U RADIOLOSKOJ DIJAGNOSTICI — naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena doktora medicine specijaliste u radiolo$koj dijagnostici; organizuje i rukovodi radom svoje
organizacione jedinice; stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvr§avanje poslova i zadataka;
odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvr$enju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom
radu i dr; predlaze godiSnji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrsavanja,
plan kori$¢enja godisnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa;
potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i
opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje
organizacione jedinice; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje
nacin saop$tavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u SvO0joj
organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani
i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana
rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
stara se o sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
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rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva i opremu za li¢nu zaStitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvrSenja i pokazateljima
kvaliteta zaStite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i
Zakljucaka stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata
i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite,
sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz radiolo$ke dijagnostike u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz radioloske dijagnostike u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U RADIOLOSKOJ DIJAGNOSTICI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;Obavlja poslove radioloske dijagnostike za koju je specijalizovan, o ¢emu sainjava izvestaj; pravi
plan pregleda posle odredivanja indikacija za RO pregled od strane klinickog lekara; pre pregleda obavestava se o
anamnestickim, laboratorijskim i drugim rezultatima vaznim za pacijenta koji treba da se pregleda; vodi racuna o
zaStiti pacijenata i zaposlenih koji rade u zoni jonizujuéeg zraGenja; vr$i sva snimanja u radiologiji u okviru svoje
specijalnosti: preglede na kompjuterizovanoj tomografiji, ultrazvu¢noj tomografiji, preglede na kolor dopleru, 1.V.
kontrastne preglede, kontrastne preglede digestivnog trakta, ¢ita snimke standardne radiodijagnostike i mamografije;
uvodi savremene metode dijagnostike i leCenja u domenu svoje specijalnosti; radi skopije, Cita i opisuje grafije,
obucava osoblje u rukovanju sa aparatima; Uzima anamneze i postavlja pacijenta u odgovarajuci polozaj i stara se za
radioskopiju ili radiografiju, vrSenju skopije i grafije, pisanje izvesStaja o nadenom stanju pri radiografiji tehnicara;
obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja
konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavr$avanja u okviru svoje specijalnosti; zajedno sa saradnicima
odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na
specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe i pomo¢niku direktora.

Struéna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;
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- licenca;
— specijalisticki ispit;
— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje strucne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; uéestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
U izvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.

Pruza strucnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Nagiv radnog mesta .
VISI RADIOLOSKI TEHNICAR - glavni tehnicar Sluzbe radioloske dijagnostike

Opéti/tipi¢ni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nac¢elnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode
(naplata troSkova u lecenju ).
Daje uputstva pacijentu u pripremu za snimanje i o ponasanju prilikom snimanja; postavlja pacijenta u polozaj
pozeljan za snimanje; priprema aparaturu i materijal potreban za snimanje; snima pacijenta, razvija film i procenjuje
kvalitet snimka; primenjuje odgovaraju¢e mere zastite pacijenta, zastite osoblja i prostora i prati nezeljena dejstva
zracenja;rendgen tehnicar utvrduje prednost kod prijema bolesnika s obzirom na hitnost i neophodnu intervenciju koju
je neophodno sprovesti kod bolesnika; ispituje bolesnika o eventualnim preprekama za dijagnosticki i terapijski
postupak, priprema bolesnika, aparaturu i sredstva za dijagnosti¢ke i terapijske intervencije; asistira lekaru kod
irigografije; samostalno sprovodi radiografije standardnim i specijalnim radiografskim tehnikama; ucestvuje pri
prosvetljavanju i izradi ciljanih snimaka kao i kod drugih invazivnih pretraga; signira filmove; sprovodi mere zastite
kod radio-jonizujuéeg zracenja; radi na zdravstvenom vaspitanju, kao i na edukaciji kadrova; obavlja i druge poslove
koji su srodni sa predvidenim poslovima;
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje
- naosnovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti radiologije (osnovne strukovne studije)
po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti radiologije, u trajanju od najmanje dve godine, po
propisu Koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
izuzetno:
- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti radiologije u trajanju od Cetiri godine i radnim iskustvom
u ovoj oblasti od najmanje pet godina steceno do dana stupanja na snagu ove uredbe.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
VISI RADIOLOSKI TEHNICAR

Opsti/tipicni opis posla
Daje uputstva pacijentu u pripremu za snimanje i 0 ponasanju prilikom snimanja; postavlja pacijenta u polozaj
pozeljan za snimanje; priprema aparaturu i materijal potreban za snimanje; snima pacijenta, razvija film i procenjuje
kvalitet snimka; primenjuje odgovarajuc¢e mere zastite pacijenta, zastite osoblja i prostora i prati nezeljena dejstva
zraCenja;rendgen tehnicar utvrduje prednost kod prijema bolesnika s obzirom na hitnost i neophodnu intervenciju
koju je neophodno sprovesti kod bolesnika; ispituje bolesnika o eventualnim preprekama za dijagnosticki i terapijski
postupak, priprema bolesnika, aparaturu i sredstva za dijagnosticke i terapijske intervencije; asistira lekaru kod
irigografije; samostalno sprovodi radiografije standardnim i specijalnim radiografskim tehnikama; ucestvuje pri
prosvetljavanju i izradi ciljanih snimaka kao i kod drugih invazivnih pretraga; signira filmove; sprovodi mere zastite
kod radio-jonizujuceg zradenja; radi na zdravstvenom vaspitanju, kao i na edukaciji kadrova; organizuje rad i
obavlja stru¢no-administrativne poslove na svom radnom mestu - vodi uredno medicinsku i statistiCku
dokumentaciju i evidenciju pacijenata; sastavlja i dostavlja potrebnu dokumentaciju za fakturisanje izvrSenih
medicinskih usluga, odgovoran je za dokumentaciju koja je nastala u izvr§avanju poslova radnog mesta, kao i za
dokumentaciju koju koristi u radu; duzan je da postupa u skladu sa usvojenim procedurama i uputstvima; obavlja i
druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri /
tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje
- naosnovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti radiologije (osnovne strukovne studije)
po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti radiologije u trajanju od najmanje dve godine, po
propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
izuzetno:
- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti radiologije u trajanju od ¢etiri godine i radnim iskustvom
u ovoj oblasti od najmanje pet godina ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strudni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SLUZBA ZA LABORATORIJSKU DIJAGNOSTIKU
Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U KLINICKO BIOHEMIJSKOJ I HEMATOLOSKOJ
DIJAGNOSTICI — naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena doktora medicine specijaliste u laboratorijskoj dijagnostici; organizuje i rukovodi radom
svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvr$avanje poslova i zadataka;
odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi strué¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom
radu i dr; predlaze godiSnji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrsavanja,
plan koris¢enja godisnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa;
potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekucée i investiciono odrzavanje objekta i
opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrosnog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje
organizacione jedinice; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje
nadin saop$tavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u SvO0joj
organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani
i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana
rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontroliSe obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
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stara se o sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva i opremu za li¢nu zaStitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvrSenja i pokazateljima
kvaliteta zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i
Zakljucaka stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata
i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite,
sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz klinicke biohemije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz klini¢ke biohemije u skladu sa Pravilnikom
o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U KLINICKO BIOHEMIJSKOJ I HEMATOLOSKOJ
DIJAGNOSTICI — $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena doktora medicine specijaliste u laboratorijskoj dijagnostici; organizuje i rukovodi radom
svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno 1 blagovremeno izvr$avanje poslova i zadataka;
odgovoran je za struéni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom
radu i dr; predlaze godi$nji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavr$avanja,
plan koris¢enja godisnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa;
potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i
opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potro$nog materijala; uéestvuje u radu struénog kolegijuma;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje
organizacione jedinice; koordinira i utie na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje
nadin saop$tavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada U Svo0joj
organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani
i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana
rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
stara se o sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva 1 opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvrsenja i pokazateljima
kvaliteta zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i
ZakljuCaka stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata
i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehni¢ke zastite,
sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz klinicke biohemije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz klini¢ke biohemije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U KLINICKO — BIOHEMIJSKOJ I HEMATOLOSKOJ
DIJAGNOSTICI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; obavlja poslove laboratorijske dijagnostike za koju je specijalizovan, o_¢emu sadinjava izvestaj;
ocenjuje kvalitet testova hemikalija; uvodi nove analize i analitiCke postupke; vr$i pripremu hemikalija i drugih
rastvora potrebnih za rad, stara se da uvek na zalihi ima dovoljnu koli¢inu potrebnih rastvora i reagensa potrebnih za
rad laboratorije, sprovodi unutrasnju i spoljasnju kontrolu kvaliteta rada; vrsi kontrolu i bazdarenje laboratorijskih
aparata; izraduje standardne krive i standardne rastvore; daje stru¢na uputstva laborantima i vrsi kontrolu njihovog
rada; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; zajedno sa
saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori$¢enje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na
specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe i pomoéniku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz klincke biohemije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz klini¢ke biohemije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIII

Opéti/tipi¢ni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnisStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
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sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vr$i klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i lecenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koriS¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta

VISI LABORATORIJSKI TEHNICAR- glavni tehni¢ar Sluzbe za laboratorijsku dijagnostiku

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
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sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, taénost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u le¢enju).
Vrsi uzorkovanje bioloSkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja;
priprema, odrzava i vrsi kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima;
izvodi laboratorijske analize bioloskog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u oblasti laboratorijske tehnike; obavlja poslove na
prikupljanju krvi i pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom; priprema prostor i pribor za rad;uzima
krv, urin i ostale ekstracelularne teCnosti od pacijenata;radi kliniCko biohemijske analize pod kontrolom
biohemicara;odrzava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrsi sterilizaciju materijala za rad
;vodi statisticku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomi¢nu upotrebu laboratorijskog materijala;
obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i naéelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje

- nastrukovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike (osnovne

strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike u trajanju od najmanje dve
godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
LABORATORIJSKI TEHNICAR- glavni tehni¢ar Sluzbe za laboratorijsku dijagnostiku

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nac¢elnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u le¢enju).

Vrsi uzorkovanje bioloskog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja;
priprema, odrzava i vrsi kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima;
izvodi laboratorijske analize bioloskog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u oblasti laboratorijske tehnike; obavlja poslove na
prikupljanju krvi i pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom; priprema prostor i pribor za rad;uzima
krv, urin i ostale ekstracelularne tecnosti od pacijenata;radi klinicko biohemijske analize pod kontrolom
biohemicara;odrzava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrsi sterilizaciju materijala za rad
;vodi statisticku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomic¢nu upotrebu laboratorijskog materijala;
obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i na¢elniku sluzbe.
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Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licencg;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISI LABORATORIJSKI TEHNICAR- glavni tehni¢ar Odeljenja za laboratorijsku dijagnostiku Kej

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visSih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u le¢enju).
Vrsi uzorkovanje bioloSkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja;
priprema, odrzava i vrsi kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima;
izvodi laboratorijske analize bioloskog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u oblasti laboratorijske tehnike; obavlja poslove na
prikupljanju krvi i pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom;priprema prostor i pribor za rad;uzima
krv, urin i1 ostale ekstracelularne tecnosti od pacijenata;radi klinicko biohemijske analize pod kontrolom
biohemicara;odrzava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrsi sterilizaciju materijala za rad
;vodi statisticku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomi¢nu upotrebu laboratorijskog materijala;
obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i naéelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje

- nastrukovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike (osnovne

strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike u trajanju od najmanje dve
godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
LABORATORIJSKI TEHNICAR- glavni tehni¢ar Odeljenja za laboratorijsku dijagnostiku Kej

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZzljivo rukuju; odgovoran je za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova
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iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u le€enju).
Vrsi uzorkovanje bioloskog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja;
priprema, odrzava i vrsi kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima;
izvodi laboratorijske analize bioloskog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou
zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u oblasti laboratorijske tehnike; obavlja poslove na
prikupljanju krvi i pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom; priprema prostor i pribor za rad;uzima
krv, urin i1 ostale ekstracelularne tecnosti od pacijenata;radi klinicko biohemijske analize pod kontrolom
biohemicara;odrzava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrsi sterilizaciju materijala za rad
;vodi statisticku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomi¢nu upotrebu laboratorijskog materijala;
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISI LABORATORIJSKI TEHNICAR

Opsti/tipicni opis posla
Vrsi uzorkovanje bioloskog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja;
priprema, odrzava i vrsi kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima;
izvodi laboratorijske analize bioloSkog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou
zdravstvene zastite;sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u oblasti laboratorijske tehnike;obavlja poslove na
prikupljanju krvi i pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom; priprema prostor i pribor za rad;uzima
krv, urin i1 ostale ekstracelularne tecnosti od pacijenata;radi klinicko biohemijske analize pod kontrolom
biohemicara;odrzava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrsi sterilizaciju materijala za rad
;vodi statisticku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomi¢nu upotrebu laboratorijskog materijala;
obavlja i druge poslove koji su srodni sa previdenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje

- nastrukovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike (osnovne

strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike u trajanju od najmanje dve
godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
LABORATORIJSKI TEHNICAR

Opsti/tipicni opis posla

Vrsi uzorkovanje bioloskog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja;
priprema, odrzava i vrsi kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme;radi na biohemijskim i drugim analizatorima;
izvodi laboratorijske analize bioloSkog materijala, u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou
zdravstvene zaStite; pravilno odlaZze medicinski otpad; priprema prostor i pribor za rad;uzima krv, urin i ostale
ekstracelularne te¢nosti od pacijenata;radi klinicko biohemijske analize pod kontrolom biohemicara;odrzava aparate
na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrsi sterilizaciju materijala za rad;vodi statisti¢ku i medicinsku
dokumentaciju i odgovoran je za ekonomi¢nu upotrebu laboratorijskog materijala;obavlja i druge poslove koji su
srodni sa predvidenim poslovima;

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.
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Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licencg;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

ODELJENJE BOLNICKE BANKE KRVI
Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U TRANSFUZIOLOGIJI — Sef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena doktora medicine specijaliste u transfuziologiji; organizuje i rukovodi radom svoje
organizacione jedinice; stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka;
odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom
radu i dr; predlaze godisnji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrsavanja,
plan kori$¢enja godisnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa;
potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i
opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu struénog kolegijuma;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje
organizacione jedinice; koordinira i utie na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje
nacin saop$tavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u Svo0joj
organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani
i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana
rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrsSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
stara se o sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvrSenja i pokazateljima
kvaliteta zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran za plaranje i organizaciju trebovanja krvi
iz NiSa i za Cuvanje i distribuciju krvi kao i optimalnu primenu krvi odnosno hemoprodukata prema kontrolisanoj Semi
sigurnosti kvaliteta; odgovoran je za vodenje i cuvanje medicinske dokumentacije; aktivno ucestvuje u istrazivanju i
razvoju transfuziologije; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i ZakljuCaka stru¢nih organa, organa
upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara za zakonitost rada svoje
organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno — higijenskih i drugih
propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz transfuziologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz transfuziologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine
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Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U TRANSFUZIOLOGIJI

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove dijagnostike za koju je specijalizovan, 0 ¢emu sadinjava izvestaj; pregleda ambulantne pacijente;
postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi le¢enje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim
stanjem i le¢enjem; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija stanovnistva, odnosno pacijenata obolelih od
bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i le€enje je specijalizovan; preduzima sve poslove u vezi ¢uvanja i izdavanja
krvi i komponenata od krvi za terapijsku primenu; neposredno obavlja poslove specijaliste i uéestvuje u
specijalistiCko-konsultativnim pregledima, ucestvuje u dijagnostici i odredivanju terapije kod pacijenata kojima je
neophodna transfuzija; vr$i prenatalna istrazivanja kod trudnica; vrSi imunoloska ispitivanja uzoraka bolnickih i
vanbolni¢kih (ambulantnih) pacijenata:ABO, RdzD krvnih grupa, skrining antitela, DAT, IAT, test interreakcije,
serum primaoca i eritrociti davaoca; vrsi transfuzioloska ispitivanja kod posttransfuzijskih reakcija na krv; radi sa
pacijentima na OAT; postavlja dijagnozu poligobulije i vodi le¢enje; vr§i autologno uzimanje krvi, bavi se klinickom
transfuziologijom, pravilnom primenom krvnih komponenti kod papacijenata na odeljenju; radi u laboratoriji za
koagulaciju i daje uputstva o uvodenju novih metoda u cilju unapredenja rada; obavlja i druge poslove iz domena
svoje specijalnosti; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim
radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti
stru¢nog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno
koris¢enje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; uéestvuje u
zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; vr$i struéni nadzor
rada zaposlenih u organizacionoj jedinici; pridrzava se mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku odeljenja i pomoc¢niku direktora.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz transfuziologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijamaiz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz transfuziologdije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori$¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.

Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
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Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;
—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
—  strucni ispit;
— licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opéti/tipi¢ni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vr$i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U TRANSFUZIOLOGIJI — glavna sestra

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa $efom odeljenja, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima
rukuje, za urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
i ¢uvanje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; odgovorna je za ¢uvanje Cuvanje i distribuciju
krvi i krvnih derivata;
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Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema prostor, medicinsku opremu,
instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa
zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju
istog;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontrolise i vrsi unos zdravstveno — statistickih
izveStaja;prati i vrsi unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti na popularisanju davalastva
krvi i komponenata krvi; vr$i uzorkovanje bioloskog materijala ( krv ), priprema uzorke i reagense za transfuzioloska
ispitivanja; vrsi prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka; vrsi sve analize u sluzbi; prakti¢no je upoznat sa svim
postupcima u procesu izvodenja pretransfuzijskih testova, ¢uvanja i klinickom primenom komponenata krvi;
popunjava prate¢u dokumentaciju i protokole, obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- zavrSen specijalisticki ispit za rad u sluzbi za transfuziju krvi;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U TRANSFUZIOLOGIJI — glavna sestra/tehni¢ar

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad vi§ih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju 0 prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa Sefom odeljenja, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima
rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
i ¢uvanje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; odgovorna je za ¢uvanje ¢uvanje i distribuciju
krvi i krvnih derivata; planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i
standardima savremene zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;vrsi pripremu bolesnika
i asistira lekaru;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavei potrebnog materijala; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nacin; sprovodi aktivnosti na popularisanju davalastva krvi i komponenata krvi;vrsi uzorkovanje bioloskog materijala
( krv'), priprema uzorke i reagense za transfuzioloska ispitivanja; vr$i prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka; vrsi
sve analize u sluzbi; prakti¢no je upoznat sa svim postupcima u procesu izvodenja pretransfuzijskih testova, ¢uvanja
i klinickom primenom komponenata krvi; popunjava prate¢u dokumentaciju i protokole, obavlja i druge poslove koji
su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i Sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- zamedicinsku sestru- tehnic¢ara u transfuziologiji zavrSen specijalisti¢ki ispit za rad u sluzbi za transfuziju

krvi;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICARU TRANSFUZIOLOGIJI

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;vrsi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri
intervencijama koje zahtevaju vecu stru¢nost i vestinu; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal
za rad;sprovodi mere za spreavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda
sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u
sprovodenju istog;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vrsi unos zdravstveno
— statistickih izvestaja;prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti na popularisanju
davalastva krvi i komponenata krvi;vrsi uzorkovanje bioloskog materijala ( krv ), priprema uzorke i reagense za
transfuzioloska ispitivanja; vrsi prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka; vrsi sve analize u sluzbi;prakti¢no je
upoznat sa svim postupcima u procesu izvodenja pretransfuzijskih testova, cuvanja i kliniCkom primenom
komponenata krvi; popunjava prateéu dokumentaciju i protokole, obavlja i druge poslove koji su srodni sa
predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji ureduje visoko

obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- Strucni ispit;

- licenca;

- zavrSen specijalisticki ispit za rad u sluzbi za transfuziju krvi;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U TRANSFUZIOLOGIJI

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;vr$i pripremu bolesnika i asistira
lekaru;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nacin; sprovodi aktivnosti na popularisanju davalastva krvi i komponenata krvi;vr$i uzorkovanje bioloskog materijala
( krv), priprema uzorke i reagense za transfuziolo$ka ispitivanja; vrsi prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka; vrsi
sve analize u sluzbi;prakti¢no je upoznat sa svim postupcima u procesu izvodenja pretransfuzijskih testova, cuvanja i
klinickom primenom komponenata krvi; popunjava prate¢u dokumentaciju i protokole, obavlja i druge poslove koji
su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odeljenja/ i Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- za medicinsku sestru- tehni¢ara u transfuziologiji zavrSen specijalisticki ispit za rad u sluzbi za transfuziju

krvi;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
LABORATORIJSKI TEHNICAR

Opsti/tipicni opis posla

Vrsi uzorkovanje bioloskog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja;
priprema, odrzava i vr$i kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; izvodi laboratorijske analize bioloskog materijala,
u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou zdravstvene zastite; pravilno odlaze medicinski otpad;
priprema prostor i pribor za rad; izvodi laboratorijske analize pacijentima na oralnoj antikoagulantnoj terapiji; odrzava
aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrsi sterilizaciju materijala za rad;vodi statisticku i
medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomicnu upotrebu laboratorijskog materijala; obavlja i druge poslove
koji su srodni sa predvidenim poslovima

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i na¢elniku sluzbe.

Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- struéni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

ODSEK ZA PATOANATOMSKU DIJAGNOSTIKU

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U PATOLOGIJI — $ef odseka

Opsti/tipicni opis posla
Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struéni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekucée i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje medicinske dokumentacije; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama;
organizuje nacin saopstavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; Stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj
organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani
i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana
rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontroli§e obuku pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
stara se o sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnosti¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se o0 merama izvrSenja i pokazateljima
kvaliteta zastite; Sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i
Zakljucaka strucnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata
i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite,
sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija patologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim
specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
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—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz patologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U PATOLOGIJI

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove dijagnostike za koju je specijalizovan, o ¢emu sacinjava izvestaj; vrsi obdukcije umrlih u bolnici i
dijagnostikuje cistoloske preparate bioptickog materijala i leSnog materijala obdukovanih pri ovom odseku;vrsi podelu
biopsija; diktira mikroskopski opis biopsija, diktira postavljanje dijagnoze;gleda preparate ;vr$i sekciju i
mikroskopsku obradu reseciranih organa i delova tela (dojke, Zeludac, crevo, tonzile,ekstremiteti i drugo), analizira
klini¢ke podatke kao i prethodne biopti¢ne ili citoloske materijale kod novoprimljenih slu¢ajeva; uzima odredjeni broj
tkivnih iseCaka sa sumnjivih i grani¢nih mesta za izradu parafinskih biopsija radi postavljanja definitivne dijagnoze
;PO potrebi ucestvuje pri uzimanju isecaka sa sumnjivih mesta u hirur§koj sali;vrsi se ¢enje ex tempore biopsija na
ledenom kriotomu;reSava ex tempore biopsije;vrsi konsultativne preglede;uzima aspiracione biopsije, analizira i
postavlja dijagnozu iz ¢elijskih uzoraka dobivenih aspiracionom biopsijom tankom iglom i briseva;na zahtev lekara
klini¢ara radi klini¢ke obdukcije,sekciju,uzimanje tkiva sa svih organa i patolosko promenljivih tkiva za histoloski
pregled i obradu (prose¢no 25 komadiéa), meri, vaga organe, uzima materijal za bakteriolosko, virusolosko i
toksikolosko ispitivanje ;diktira ili piSe obdukcioni protokol;izdaje privremenu obdukcionu dijagnozu;vrsi specijalnu
obdukciju sa detaljnom morfoloskom obradom i klini¢ko patoloskom korelacijom (nadin obdukcije kao i kod
rutinskih) sa eventualnom kasnijom sekcijom fiksiranih organa (obavezna fotodokumentacija mikroskopskih i
makroskopskih promena);reSava nekropsije i daje izvesStaj o tome u vidu zapisnika ;reSava specijalne biopsije sa
specijalnim bojenjem;obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta
zdravstvene zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira,
nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u okviru svoje
specijalnosti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori$¢enje medicinske opreme; odgovoran
je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; uestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji
zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka i pomoéniku direktora.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz patologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz patologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine
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Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; uéestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleZnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje kori§¢enjem odgovarajuéih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje strucne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori$¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrs§i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;
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- licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U DIJAGNOSTICI — glavna sestra/tehni¢ar

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovniStva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, tanost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o
urednom vodenju administartivnih poslova, planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u
skladu sa praksom i standardima savremene zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani naéin;priprema reagense i rastvore za
laboratorijske analize ; radi na laboratorijskim analizama iz delokruga odseka patoanatomije; ucestvuje u podeli
bioptickog materijala; vrsi obelezavanje biopsija i izraduje makroskopski opis preparata; zavodi prispele materijale i
medicinsku dokumentaciju (zahteve za obdukciju i potvrde o smrti) u odgovarajuce protokole; svakodnevno vrsi
kompletnu obradu bioptickog materijala (tkivnih ise¢aka) ; kalupi dehidrirane preparate u tecni parafin; obelezava
parafinske kalupe i sece na kliznom mikrotomu ; boji i obelezava preparate za mikrobiolosko postavljanje dijagnoze;
vr$i izradu serijskih biopsija; vrsi izradu nekropticnog materijala sa obdukcija; boji ex tempore biopsije, citoloske
preparate i aspiracione biopsije; vrsi specijalna bojenja po nalogu lekara; obavlja i druge poslove koji su srodni sa
predvidenim poslovima;
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru bolnice/ i Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
srednje obrazovanje medicinske struke

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalna obucenost za rad na patologiji.

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U DIJAGNOSTICI — glavna sestra

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; vrsi trebovanje
lekova, sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku
zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nacelnikom sluzbe,
glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u
rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i
podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;Stara se da
zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da
koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost,
taCnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova; planira i pruza usluge procesa
zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene zdravstvene nege, o cemu
vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;
sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; ucestvuje u nabavci potrebnog materijala; odlaze i uklanja
medicinski otpad na propisani na¢in;priprema reagense i rastvore za laboratorijske analize ; radi na laboratorijskim
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analizama iz delokruga odseka patoanatomije; ucestvuje u podeli bioptickog materijala; vrsi obelezavanje biopsija i
izraduje makroskopski opis preparata; zavodi prispele materijale i medicinsku dokumentaciju (zahteve za obdukciju
i potvrde o smrti) u odgovarajuée protokole; svakodnevno vrsi kompletnu obradu bioptickog materijala (tkivnih
isecaka) ; kalupi dehidrirane preparate u te¢ni parafin; obelezava parafinske kalupe i sece na kliznom mikrotomu ;
boji 1 obelezava preparate za mikrobiolosko postavljanje dijagnoze;vrsi izradu serijskih biopsija; vrsi izradu
nekropti¢nog materijala sa obdukcija; boji ex tempore biopsije, citolosSke preparate i aspiracione biopsije; vrsi
specijalna bojenja po nalogu lekara;pridrzava se mera zastite na radu;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru bolnice/ i Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke, u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- specijalna obucenost za rad na patologiji.

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U DIJAGNOSTICI

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;priprema prostor, medicinsku opremu,
instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija; u¢estvuje u nabavcei
potrebnog materijala; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani naéin;priprema reagense i rastvore za
laboratorijske analize ; radi na laboratorijskim analizama iz delokruga odseka patoanatomije; uéestvuje u podeli
bioptickog materijala; vrsi obelezavanje biopsija i izraduje makroskopski opis preparata; zavodi prispele materijale 1
medicinsku dokumentaciju (zahteve za obdukciju i potvrde o smrti) u odgovarajuce protokole; svakodnevno vrsi
kompletnu obradu bioptickog materijala (tkivnih isecaka) ; kalupi dehidrirane preparate u te¢ni parafin; obelezava
parafinske kalupe i sece na kliznom mikrotomu ; boji i obelezava preparate za mikrobiolosko postavljanje
dijagnoze;vrsi izradu serijskih biopsija ; vrsi izradu nekropti¢nog materijala sa obdukcija; boji ex tempore biopsije,
citoloske preparate i aspiracione biopsije ; vr$i specijalna bojenja po nalogu lekara; dezinfikuje instrumente i radne
povrsine ;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima; radi na unapredjenju i afirmaciji
odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tanost i za kvalitet poslova iz
delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;kontrolise i vrsi unos
zdravstveno — statisti¢kih izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite;obavlja administrativne
poslove; pridrzava se mera zastite na radu;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru odseka/ i Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalna obucenost za rad na patologiji.

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U DIJAGNOSTICI

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;priprema prostor, medicinsku opremu,
instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija; ucestvuje u nabavci potrebnog
materijala; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani na¢in;priprema reagense i rastvore za laboratorijske analize
; radi na laboratorijskim analizama iz delokruga odseka patoanatomije; ucestvuje u podeli bioptickog materijala; vrsi
obelezavanje biopsija i izraduje makroskopski opis preparata; zavodi prispele materijale i medicinsku dokumentaciju
(zahteve za obdukciju i potvrde o smrti) u odgovarajuce protokole; svakodnevno vrsi kompletnu obradu bioptickog
materijala (tkivnih isecaka) ; kalupi dehidrirane preparate u te¢ni parafin; obelezava parafinske kalupe i sede na
kliznom mikrotomu ; boji i obelezava preparate za mikrobiolosko postavljanje dijagnoze;vrsi izradu serijskih biopsija
; vrsi izradu nekropti¢nog materijala sa obdukcija; boji ex tempore biopsije, citoloske preparate i aspiracione biopsije
; v8i specijalna bojenja po nalogu lekara; dezinfikuje instrumente i radne povr$ine ;obavlja i druge poslove koji su
srodni sa predvidenim poslovima; radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa
kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridrzava se mera zastite na radu;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru odseka/ i Sefu odseka
Stru¢na sprema / obrazovanje
srednje obrazovanje medicinske struke

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalna obucenost za rad na patologiji.

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

DNEVNA BOLNICA ZA HEMODIJALIZU

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA DIJALIZI - naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struéni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrsavanja, plan kori§¢enja godi$njih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuée i investiciono odrZavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potrosnog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; organizuje struéno metodoloski rad sluzbe; organizuje lecenje
bolesnika koji su pod njegovim stru¢nim nadzorom; odgovoran je za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje
zadataka sluzbe;prati novine u medicinskoj nauci i tehnici i Stara se o njihovoj primeni uz predhodnu konsultaciju
struénog kolegijum; obavlja konsultativne i konzilijarne preglede u okviru sluzbe i Bolnice, radi na stru¢nom
usavrSavanju kadrova; obavezan je da svojim struénim radom dopirnosi afirmaciji sluzbe i radnika u njoj; odgovoran
je za ekonomicno i racionalno poslovanje sluzbe kao i za sprovodenje higijensko-tehnicke zaStite, sanitarno-
higijenskih i drugih propisa koji se odnose na sluzbu; koordinira rad sa rukovodiocem pripadajuceg sektora;
koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim
organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopStavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se 0
sprovodenju struénog rada u sv0joj organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima
usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih
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infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada
i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i
kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih
metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste
sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se
o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za
sprovodenje Odluka, Naredbi i Zaklju¢aka struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj
primeni propisa i opstih akata i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje
higijensko — tehni¢ke zastite, sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA DIJALIZI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalistiCke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leCenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za Ciju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan;
uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i
zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti struénog
usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; organizuje prikupljanje i unos podataka relevantnih za funkcionisanje
registra; stalno je prisutan i prati tok hemodijalize i stanje bolesnika; kontroliSe klini¢ki status bolesnika pre i posle
hemodijalize, odreduje uslove hemodijalize; vodi istorije bolesti i drugu medicinsku dokumentaciju; stara se i
sprovodi nadzor nad radom medicinskih sestara — tehnicara iu jedinici za hemodijalizu (kontrola sterilizacije i
dezinfekcije, stanje aprata i opreme, kontrola terapije, kontrola laboratorijskih pretraga, trebovanje i dr.); vrsi pregled
pacijenata upuéenih na bolni¢ko lecenje radi hemodijalize; utvrduje vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima
odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
medicinske dokumentacije; udestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na
specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u
zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomo¢niku direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
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—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem odgovarajuéih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavesStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.

Pruza strucnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;
—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
—  strucni ispit;
— licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Nagiv radnog mesta 5
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U HEMODIJALIZI - glavna sestra

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontrolise racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vr$i trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli§e sprovodenje li¢ne 1 opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da Kkoriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;
vrsi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu stru¢nost i vestinu; ucestvuje u prijemu
bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i
evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za
rad;sprovodi mere za sprecCavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja
medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statistickih izvestaja; prati i vrsi
unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; vrSi jutarnji obilazak svih prostorija sluzbe I stara se o higijensko-
tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe; vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; stara se o sprovodenju kué¢nog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; uredno vodi
knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nac¢elniku sluzbe.
Struc¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje $est meseci radnog iskustva u navedenom zvanju

- osposobljenost za rad sa bolesnicima na hronicnom programu hemodijalize i peritonealne dijalize;
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- osposobljenost za rad na kompijuteru.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U HEMODIJALIZI — glavna sestra

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visSih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli$e sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;
vrsi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta
i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih
infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, vrsi jutarnji obilazak svih prostorija sluzbe
| stara se o0 higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe; vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju
i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni
sistem; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru bolnice/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju

- osposobljenost za rad sa bolesnicima na hroni¢nom programu hemodijalize | peritonealne dijalize;

- osposobjenost za rad na kompijuteru.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U HEMODIJALIZI

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;
vrsi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu struénost i vestinu;ucestvuje u prijemu
bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveStava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i
evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; stara se i sprovodi sterilizaciju i dezinfekciju aparata, instrumenata i
materijala; stara se o pravilnoj pripremi bolesnika za razne medicinske intervencije i pretrage; priprema prostor,
medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad i vodi kompletan tehnicki postupak hemodijalize; stalno je prisutna
i prati tok hemodijalize i stanje bolesnika; sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; u¢estvuje u nabavci
potrebnog materijala; sama ucestvuje u uzimanju krvi za laboratorijske pretrage; stara se o nezi i shrani bolesnika;
nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne
korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; kontrolise i vr$i unos zdravstveno

135



— statistickih izveStaja; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i inventaru (aparati za hemodijalzu, aparati za kiseonik, monitori, rezerve potro§nog
materijala i ostalo); stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrsi zakazaivanje ambulantnih
i dijagnosti¢kih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol
i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad
pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju
zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa
kojima rukuje, za urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridrzava se mera zastite na.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
na osnovnim studijama medicinske struke, u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje $est meseci radnog iskustva u navedenom zvanju

- osposobljenost za rad sa bolesnicima na hroniénom programu hemodijalize I peritonealne dijalize;

- osposobjenost za rad na kompijuteru.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U HEMODIJALIZI

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;
vrsi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta
i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
stara se i sprovodi sterilizaciju i dezinfekciju aparata, instrumenata i materijala; stara se o pravilnoj pripremi bolesnika
za razne medicinske intervencije i pretrage; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad i
vodi kompletan tehnicki postupak hemodijalize; stalno je prisutna i prati tok hemodijalize i stanje bolesnika; sprovodi
mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija; uestvuje u nabavci potrebnog materijala; sama ucestvuje u uzimanju
krvi za laboratorijske pretrage; stara se o nezi i shrani bolesnika; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe;
vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i inventaru (aparati za hemodijalzu, aparati za kiseonik,
monitori, rezerve potroSnog materijala i ostalo); Stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrsi
zakazazivanje ambulantnih i dijagnosti¢kih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol
lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovniStva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;
odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridrzava se
mera zastite na.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i naelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju
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- osposobljenost za rad sa bolesnicima na hroni¢nom program hemodijalize I peritonealne dijalize;
- osposobjenost za rad na kompijuteru.

DNEVNA BOLNICA ZA PARANTERALNU TERAPIJU

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA U ONKOLOGIJI — $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno
izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvr$enju Plana rada
organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu
sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i
drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti,
konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan rada organizacione jedinice u svim
segmentima plana, plan stru¢nog usavrSavanja, plan koriS¢enja godisnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve
zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara,
zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrosnog
materijala; ucestvuje u radu struénog kolegijuma;

odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa
drugim organizacionim jedinicama; organizuje na¢in saopS§tavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se
o sprovodenju struénog rada u Svojoj organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema
korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i kontroliSe sprovodenje mera prevencije od
intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje
utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom
usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o sprovodenju postojecih i uvodenju novih dijagnosti¢kih
i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da
namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo
rukuju; stara se 0 merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove;
odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zaklju€aka stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove;
stara se o pravilnoj primeni propisa i opStih akata i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice;
odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na
organizacionu jedinicu.pored napred navedenih poslova obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti i
to:prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;pregleda i hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja;realizuje subspecijalisticke, dijagnosti¢ko-terapeutske intervencije;postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leCenje;obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem;obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i leCenja;vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata;sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija
stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za Cciju prevenciju, dijagnostiku i lecenje je
specijalizovan;ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim
radnicima i zdravstvenim saradnicima;planira nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite;sprovodi zdravstveno
vaspitni rad;

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje

- naintegrisanim akademskim studijima iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
pocev od 10. septembra 2005. ; zavrSena specijalizacija iz interne medicine i uza specijalizacija iz
onkologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika;

- naosnovnim studijima iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz interne medicine i uza
specijalizacija iz onkologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijma i uZim specijalizacijama
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.
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Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- ispit/ rad iz uze specijalizacije;
- najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine.

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U ONKOLOGIJI

Opsti/tipicni opis posla:
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; postavlja
dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leCenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem
i leCenjem; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za
¢iju prevenciju, dijagnostiku i le¢enje je specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti;
ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i
zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog
usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje
medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; u¢estvuje u zdravstvenom
vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je nacelniku Sefu
organizacione jedinice.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od
10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz internisticke onkologije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz internistiCke onkologije u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine.

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje strucne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavesStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.

Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
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Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vr$i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U ONKOLOGIJI | HEMIOTERAPIJI — glavna sestra Sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na
posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom
bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene
kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, tacnost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje medicinske dokumentacije; stara se o

139



urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troskova u leCenju, deponovanje
vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;
vrsi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu struénost i vestinu;uéestvuje u prijemu
bolesnika, posmatra pacijenta i obavesStava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira
vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi
mere za spreavanje intrahospitalnih infekcija; ucestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje
procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju
istog; odlaZe i uklanja medicinski otpad na propisani na¢in; kontroli$e i vr8i unos zdravstveno — statistickih izvestaja;
prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite priprema ; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti
prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara
se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrsi zakazaivanje ambulantnih i dijagnostickih pregleda,
unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridrzava se mera
zastite na radu, a posebno mera zastite pri rukovanju sa citostaticima.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U ONKOLOGIJI | HEMIOTERAPIJI — glavna sestra sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i
kontrolise negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi
trebovanje lekova, sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu evidenciju o
dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa nacelnikom
sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;
stara se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste
sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju;
odgovoran je za urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje i cuvanje medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova
finansijske prirode ( naplata tro§kova u le¢enju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, posmatra pacijenta i obavestava
lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema
prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija;
ucestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege; odlaZze i uklanja
medicinski otpad na propisani na¢in; prati i vr§i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite priprema ; stara se o
higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se
o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; obavlja poslove u ambulanti, vr$i zakazaivanje
ambulantnih i dijagnostickih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; pridrzava se mera zastite na radu, a posebno mera zastite pri rukovanju sa citostaticima
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke opsteg smera
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U ONKOLOGIJI | HEMIOTERAPIJI

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;
vr§i pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu stru¢nost i vestinu;ucestvuje u prijemu
bolesnika, posmatra pacijenta i obavesStava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira
vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi
mere za spreCavanje intrahospitalnih infekcija; ucestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje
procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju
istog; odlaze i1 uklanja medicinski otpad na propisani nac¢in; kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statistickih izvestaja;
prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite pri; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija
sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o
sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vr$i zakazaivanje ambulantnih i dijagnostic¢kih pregleda, unosi
podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa
drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre;
radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva,
radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost
i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; pridrZzava se mera zaStite na radu, a posebno mera zaStite pri rukovanju sa
citostaticima.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U ONKOLOGIJI | HEMIOTERAPIJI

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; ucestvuje u prijemu bolesnika, posmatra pacijenta i obavestava
lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema
prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje intrahospitalnih infekcija;
ucestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege; odlaze i uklanja
medicinski otpad na propisani nacin; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o
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ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vrsi zakazaivanje ambulantnih i dijagnostickih pregleda, unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim
radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom strué¢nom
usavrsavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i
afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja
administrativne poslove; pridrzava se mera zastite na radu, a posebno mera zastite pri rukovanju sa citostaticima
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

ODSEK ZA FARMACEUTSKU ZDRAVSTVENU DELATNOST (BOLNICKA APOTEKA)

Naziv radnog mesta
MAGISTAR FARMACIJE - $ef odseka

Opsti/tipicni opis posla
Obavlja poslove iz domena svoje struke; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara
za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za strucni rad organizacione
jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice U svim njegovim segmentima i preduzima mere za
njegovo sprovodenje; vr$i kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi strucni
nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored rada: raspored
dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan rada
organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan kori§¢enja godi$njih odmora; daje
saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih
sredstava i inventara, zahteve za tekuée i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i
drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu struénog kolegijuma; rukovodi i odgovoran je za medicinsko
snabdevanje; u koordinaciji sa direktorom ustanove, odeljenjem za ekonomsko finansijske poslove i rukovodiocima
organizacionih jedinica usmerava celokupno medicinsko snabdevanje; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
medicinske dokumentacije; stara se o redovnom snabdevanju svih organizacionih jedinica bolnice; priprema i daje
informacije o stanju snabdevenosti i problemima koji se javljaju; prati i stara se o sprovodenju svih zakona i propisa
iz oblasti farmaceutske delatnosti; informise direktora ustanove i nadlezne organe unutar ustanove o funkcionisanju i
problemima apotekarske delatnosti i stara se o stru¢om i razvojnom unapredenju bolni¢ke apoteke; organizuje i
kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
ucestvuje u radu struénog kolegijuma; stara se da zaposleni, u procesu rada, primenjuju propisane mere za bezbedan
i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa
njima pazljivo rukuju; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi
i Zakljucaka struc¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih
akata i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke
zastite, sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad neposredno je odgovoran pomoc¢niku direktora i direktoru ustanove.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti farmacije po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti farmacije u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;
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- licenca;
— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistar farmacije;

Naziv radnog mesta
MAGISTAR FARMACIJE

Opsti/tipicni opis posla
Obavlja poslove iz oblasti farmaceutske zdravstvene delatnosti, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;
nabavlja i pravilno skladisti lekove i medicinska sredstva; predlaze unapredivanje farmakoterapijskih mera i postupaka
u racionalnoj upotrebi lekova i odredenih vrsta medicinskih sredstava; radi na racionalizaciji troskova za sprovodenje
utvrdenih terapijskih protokola leCenja; izrada magistralnih lekova i galenskih lekova; prati nezeljene reakcije na
lekove i medicinska sredstva i doprinosi izbegavanju ili smanjivanje tih reakcija; doprinosi izbegavanju interakcija i
terapijskog dupliranja primene lekova; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u oblastima famaceutske delatnosti;
upravljanje farmaceutskim otpadom; izdaje gotove lekove, opojne i psihotropne lekove i druge supstance; vodi knjigu
opojnih i psihotropskih lekova; saraduje sa lekarima i drugim zdravstvenim radnicima i daje informacije o
snabdevenosti bolni¢ke apoteke pojedinim vrstama lekova; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i
pravilno kori$¢enje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
priprema specifikacije za javne nabavke lekova i sanitetskog medicinskog materijala,prati izvrSenja ugovora o javnoj
nabavci i odgovoran je za nabavku u skladu sa ugovorom; vodi evidenciju o rokovima lekova i ostalog medicinskog
sanitetskog potro$nog materijala i stara se da lekovima i medicinskom potro$nom materijalu ne istekne rok za
upotrebu; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka za farmaceutsku zdravstvenu delatnost.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti farmacije po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti farmacije u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistar farmacije

Naziv radnog mesta
FARMACEUTSKI TEHNICAR- glavni farmaceutski tehni¢ar
Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad farmaceutskih tehnicara; vr$i trebovanje materijala potrebnog za rad sluzbe; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
Sefom odseka za farmakoloSku delatnost; prenosi iskustva na mladje farmaceutske tehnicare i uvodi u rad pripravnike;
radi na svom stru¢nom usavrSavanju; radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u
procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski Koriste sredstva za rad, da koriste
propisana sredstva i opremu za liénu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za urednost, taénost
i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje dokumentacije;
stara se o urednom vodenju administartivnih poslova;vrsi prijem lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih
suplemenata i drugih proizvoda;proverava ispravnost, koli¢inu i rok upotrebe pri prijemu;sprovodi adekvatan nacin
Cuvanja, skladiStenja, uredenja prostora i rasporeda lekova;sprovodi defektiranje lekova, medicinskih sredstava i
dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;pravilno odlaze farmaceutski otpad. Obavlja i druge poslove koji su srodni
sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka za farmaceutsku zdravstvenu delatnost.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje iz oblasti farmacije
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva U navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
FARMACEUTSKI TEHNICAR

Opsti/tipicni opis posla
Vrsi prijem lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;proverava ispravnost, koli¢inu
i rok upotrebe pri prijemu;sprovodi adekvatan nacin cuvanja, skladiStenja, uredenja prostora i rasporeda
lekova;sprovodi defektiranje lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;pravilno
odlaze farmaceutski otpad. Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka za farmaceutsku zdravstvenu delatnost.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje iz oblasti farmacije
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
ADMINISTRATOR BAZE PODATAKA
Opsti/tipicni opis posla
vr$i pripremu, obradu i unos informacija, podataka i dokumenata u poslovni i zdravstveni informacioni sistem;
stara se o ispravnom unoSenju podataka u baze informacionog sistema ustanove;vrsi pretrazivanje baze podataka
informacionog sistema; povezuje i vr$i migraciju podataka ka drugim sistemima za upravljanje bazama podataka;
dostavlja izvestaj nadleznim organima i organizacijama; vrsi prijem faktura; kontrolu ispravnosti dokumenata; vrsi
slaganje ulaznih faktura sa knjigovodstvom; vrsi uskladivanje materijalnog razduzivanja po odeljenjima; prati
izvrSenje ugovora; priprema i obraduje podatke za finansijske preglede i analize, statisticke i ostale izveStaje vezane
za finansijsko-materijalno poslovanje.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka za farmaceutsku zdravstvenu delatnost
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- naosnovnim studijima u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,

pocev od 10. septembra 2005. ;
- na studijima u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- znanje rada na racunaru.

ODELJENJE ZA POMOCNE MEDICINSKE POSLOVE

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODLJENJIMA- medicinska

sestra/tehnicar za intrahospitalne infekcije — $ef odeljenja za pomo¢ne medicinske poslove

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad zaposlenih u Odeljenju za pomoé¢ne medicinske poslove, vodi dnevnu evidenciju o dolasku
zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; udestvuje u nabavci potrebnog
materijala;stara se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste
sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran
je za urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i
¢uvanje medicinske i druge dokumentacije; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog; odlaZe i uklanja medicinski otpad na propisani
nacin; prikuplja, kontroliSe i vrS$i unos zdravstveno — statistickih izveStaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta
zdravstvene zastite; radi na poslovima medicinske sestre na suzbijanju bolni¢kih infekcija u skladu sa Pravilnikom
o spreCavanju, ranom otkrivanju i suzbijanju bolnickih infekcija; odgovorna je za sprovodjenje i nadzor nad
bolnic¢kim infekcijama kao i za njihovo sprecavanje i suzbijanje u Opstoj bolnici Pirot; vr$i nadzor nad bolnickim
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infkekcijama i pravovremeno ih otkriva; ima stalan uvid u sprovodjenje mera predvidjenih Programom za spre¢avanje
i suzbijanje bolnickih infekcija, prepoznaje i otkriva rizike za nastanak i Sirenje bolnic¢kih infekcija u pojedinim
odeljenjima i medju pojedinim kategorijama bolesnika; predlaze neophodne promene u nezi i leCenju bolesnika, a radi
preveniranja i suzbijanja infekcija; kontroliSe izvrSavanje mera za suzbijanje nastalih hospitalnih infekcija; organizuje
zdravstvene preglede osoblja kada je to potrebno; organizuje mikrobiolosku kontrolu bolni¢ke sredine kada je to
potrebno; odrzava strucne sastanke za obuku medicinskih sestara i drugih radnika zaposlenih u bolnici, radi stalno na
svom li¢nom usavr$avanju (pohadja kurseve, prati njihovu literaturu iz oblasti intrahospitalnih infekcija); podnosi
izvestaj o svom radu direktoru, kao i Komisiji za suzbijanje hospitalnih infekcija; neprekidno obilazi sva bolnicka
odeljenja i stalno vrsi nadzor nad bolnickim infekcijama; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim
poslovima;

Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strudni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODLJENJIMA- medicinska
sestra/tehnicar za intrahospitalne infekcije

Opsti/tipicni opis posla

nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, uéestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne
korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontroliSe i vrsi unos
zdravstveno — statisti¢kih izves$taja; prati i vrSi unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; radi na poslovima
medicinske sestre na suzbijanju bolnickih infekcija u skladu sa Pravilnikom o spreavanju, ranom otkrivanju i
suzbijanju bolnickih infekcija; odgovorna je za sprovodjenje i nadzor nad bolni¢kim infekcijama kao i za njihovo
sprecavanje i suzbijanje u Opstoj bolnici Pirot; vr$i nadzor nad bolnickim infkekcijama i pravovremeno ih otkriva;
ima stalan uvid u sprovodjenje mera predvidjenih Programom za sprecavanje i suzbijanje bolnickih infekcija,
prepoznaje i otkriva rizike za nastanak i Sirenje bolnickih infekcija u pojedinim odeljenjima i medju pojedinim
kategorijama bolesnika; predlaze neophodne promene u nezi i leCenju bolesnika, a radi preveniranja i suzbijanja
infekcija; dnevno prikupljanje podataka o pacijentima koji su u riziku za nastanak bolni¢kih infekcija , upisivanje
podataka u obrazac za nadzor i obavestavanje doktora medicine specijaliste epidemiologa nadleznog za bolnicke
infekcije o prikupljenim podacima; u€estvovanje u pripremi preporuka za prevenciju i suzbijanje bolnickih infekcija
sa aspekata izvodenja sestrinskih procedura; pra¢enje primene preporuka, postupaka i mera za prevenciju i suzbijanje
bolnickih infekcija; vrsi dnevni uvid u protokol mikrobioloske laboratorije, u rezultate bioloske kontrole sterilizacije
i bioloske kontrole suvih sterilizatora Opte bolnice Pirot; vrsi pracenje bolni¢ke infekcije kroz kolonizacije prema
utvrdenim prioritetima i izolatima bakterija od epidemioloskog znacenja; pruza stru¢nu pomo¢ medicinskim sestrama
—tehni¢arima u svakodnevnom radu; pruza pomo¢ doktoru medicine specijalisti epidemiologije pri istrazivanju
epidemije bolnicke infekcije i pri utvrdivanju preporuka i mera za suzbijanje epidemije; kontrolise izvrSavanje mera
za suzbijanje nastalih hospitalnih infekcija; organizuje zdravstvene preglede osoblja kada je to potrebno; organizuje
mikrobiolosku kontrolu bolnic¢ke sredine kada je to potrebno; odrzava stru¢ne sastanke za obuku medicinskih sestara
i drugih radnika zaposlenih u bolnici, radi stalno na svom liénom usavrSavanju (pohadja kurseve, prati njihovu
literaturu iz oblasti intrahospitalnih infekcija); podnosi izvestaj o svom radu direktoru, kao i Komisiji za suzbijanje
hospitalnih infekcija; neprekidno obilazi sva bolni¢ka odeljenja i stalno vr§i nadzor nad bolni¢kim infekcijama;
obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;

Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
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- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
POMOCNI RADNIK NA NEZI BOLESNIKA

Obavlja pomoc¢ne poslove nege bolesnika; pomaze medicinskoj sestri kod prijema, zbrinjavanja i otpusta pacijenata;
obavlja pomo¢ne poslove kod pakovanja sanitetskog materijala; vrsi transport bolesnika na konsultativne preglede i
intervencije; obavlja poslove pranja i ¢is¢enja noé¢nih posuda i dezinfekcije istih; radi na poslovima odrzavanja
bolesnickih postelja, natkasni i senila iznad bolesni¢kih postelja po utvrdenom rasporedu; obavlja zavr$no pranje i
dezinfekcija kreveta, natkasni nakon otpusta bolesnika; brine o blagovremenoj zameni sredstava za higijenu i
dezinfekciju; sredjuje prostorije na odelenju, Cisti, dezinfikuje podove, zidne obloge, Cisti i dezinfikuje sanitarne
¢vorove, brise prozore, plafonjere, polira i impregnira podove masinama; razvrstava otpad i odlaze ga na odgovarajucée
mesto; vodi racuna o uniformi za operacioni blok - evidentira i predaje radniku veSeraja uniforme za pranje,
rasporeduje Cistu uniformu; vodi racuna o upotrebljenom operacionom vesu - evidentira i predaje radniku veSeraja;
vodi racuna i odrzava higijenu obuce za operacioni blok; prevozi bolesnika do operacione sale po dozvoli medicinske
sestre tehnicara zaduzenog za premedikaciju; smesta bolesnika na operacioni sto; postupa po instrukcijama hirurga ,
oprane i cirkularne instrumentarke; vodi ra¢una u toku operacije o funkcionisanju elektriénih uredaja ( elektro noz,
stub za laparoskopske operacije); pomaze pri prebacivanju bolesnika sa operacionog stola i sa nosila na bolesnicki
krevet bolesnika; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Stru¢na sprema /obrazovanje

- 0snovno obrazovanje

Naziv radnog mesta
POMOCNI RADNIK NA NEZI BOLESNIKA - arhivar
Obavlja pomoéne poslove nege bolesnika; pomaze medicinskoj sestri kod prijema , zbrinjavanja i otpusta pacijenata;
obavlja pomo¢ne poslove kod pakovanja sanitetskog materijala;vrsi transport bolesnika na konsultativne preglede i
intervencije; preuzima, kontrolise, evidentira i rasporeduje medicinsku dokumentaciju koju preuzima od glavnih
sestara sluzbi, odeljenja Opste bolnice Pirot; vr$i smesta, ¢uvanje i odrzavanje preuzete medicinske dokumentacije;
vodi arhivsku knjigu; kontroliSe bezbednost arhive; ureduje arhivu, zamenjuje dotrajale kutije i etikete, vrsi
prepakiranje arhiviranog materijala; izdaje dokumentaciju iz arhive po nalogu glavnih medicinskih sestara ili po
nalogu suda i o tome vodi evidenciju; saraduje sa Gradskim arhivom; na osnovu liste kategorija registraturskog
materijala sa rokovima ¢uvanja vr$i odabiranje arhivske grade i izlucivanje bezvrednog registraturskog materijala;
obavlja poslove u uslovima koji podrazumevaju konstantnu izloZzenost prasini i mikroorganizmima iz arhivske grade;
radi na umnozavanju 1 kopiranju pisanih akata; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim
poslovima;obavlja poslove kurira u odsustvu kurira.
Struc¢na sprema / obrazovanje

- 0snovno obrazovanje

Naziv radnog mesta MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U AMBULANTI na unosu podataka

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; vodi protokol bolesnika primljenih u Ustanovi,
kuca Istorije bolesti, vrsi naplatu participacije, naplatu bolnickog lecenja pacijenata i pruzenih usluga, kao i naplatu
troSkova majki pratilja; vodi arhivu Istorija bolesti; postupa po zahtevima pacijenata i drugih zakonom odredenih lica
za dostavljanje izvoda i kopija medicinske dokumentacije, tako Sto preuzima dokumentaciju od glavnih sestara ili
arhivara, izraduje kopije, vrsi naplatu troskova i istu dostavlja podnosiocima zahteva; duzan je da se humano odnosi
pema bolesnicima i osoblju sa kojima radi;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
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Stru¢na sprema / obrazovanje
- srednje obrazovanje medicinske struke

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licencg;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

KABINET SOCIJALNE MEDICINE, INFORMATIKE | STATISTIKE
Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U SPECIJALISTICKOJ AMBULANTI — $ef kabineta
Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa na¢elnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi
radom svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i
zadataka; odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u
svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrSi kontrolu sprovodenja Programa
unapredenja kvaliteta rada; Ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite, ; prati i analizira pokazatelje
kvaliteta rada pojedinih sluzbi i bolnice u celini; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i
zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite; radi na implementaciji
integrisanog zdravstvenog informacionog sistema, organizuje i sprovodi mere i aktivnosti na unapredenju zdravstvene
zaStite; organizuje prikupljanje, unos i statisticku obradu podataka; organizuje prikupljanje i analiziranje zdravstveno-
statistickih podataka o odredenoj bolesti; prati i prouc¢ava stanje organizacije i rada sluzbi bolnice i predlaganje mera
za povecanje efikasnosti, efektivnosti i kvaliteta rada istih; koordinira i prati rad na izradi Plana rada Opste bolnice po
organizacionim jedinicama i sluzbama; izraduje IzvrSenje Plana rada po organizacionim jedinicama i sluzbama u
skladu sa Metodoloskim uputstvom koje propisuje [ZJZ- Batut i Ministarstvo zdravlja; ucestvuje u izradi analize
izvrSenja Plana rada po organizacionim jedinicama i sluzbama; prikuplja, proverava i dostavlja tromese¢ne statisticke
izvestaje po sluzbama, Sluzbi socijalne medicine ZZJZ; radi analize i druge izvestaje za potrebe ustanove; obavlja i
druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz socijalne medicine, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz socijalne medicine, u skladu sa Pravilnikom
o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisti¢ki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
SAMOSTALNI FINANSIJSKO - RACUNOVODSTVENI SARADNIK - referent plana, analize i statistike

Opsti/tipicni opis posla

Izraduje Plan rada Opste bolnice po organizacionim jedinicama i sluzbama; izraduje IzvrSenje plana rada po
organizacionim jedinicama i sluzbama u skladu sa metodologijom i uputstvima koje propisuje 1ZJZ-Batut i
ministarstvo zdravlja; ucestvuje u izradi analize izvrSenja plana rada po organizacionim jedinicama i sluzbama;
prikuplja, proverava i dostavlja tromesecne statistiCke izvestaje po sluzbama, Sluzbi socijalne medicine ZZJZ Pirot;
prati i analizira pokazatelje kvaliteta rada pojedinih sluzbi i bolnice u celini; radi analize i druge izveStaje za potrebe
ustanove; organizuje prikupljanje, unos i statisticku obradu podataka; vrsi kontrolu ispravnosti podataka i unos u bazu
podataka; vrsi kontrolu ispravnosti podataka nakon unosa u bazu; prati propise i vodi evidenciju izmena propisa iz
delokruga rada; vodi evidencije iz delokruga rada i izveStava o izvrSenim aktivnostima; obavlja i druge poslove koji
su srodni sa predvidenim poslovima.
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Za svoj rad odgovoran je Sefu kabineta i nacelniku sluzbe.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje

- naosnovnim studijama iz oblasti ekonomije, u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje
visoko obrazovanje, poéev od 10. septembra 2005.god;

- na studijima iz oblasti ekonomije, u trajanju od tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- znanje rada na raCunaru;

- najmanje tri godine radnog iskustva.

SLUZBA ZA PEDIJATRIJU

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI — nacelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove doktora medicine subspecijaliste na bolni¢kom odeljenju i specijalistiCkoj ambulanti; organizuje i
rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje
poslova i zadataka; odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione
jedinice u svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa
unapredenja kvaliteta stru¢nog rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika
organizacione jedinice; utvrduje raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u
smenskom radu i dr; predlaze godis$nji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog
usavrS$avanja, plan kori$¢enja godisnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz
radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuée i investiciono
odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potro$nog materijala; ucestvuje u radu struénog
kolegijuma; po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu u Sluzni pedijatrije i dec¢ijem boksu; odgovoran je za pravilno
i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim
jedinicama; organizuje nacin saopStavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog
rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima
budu humani i korektni; organizuje i kontroli§e sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja
predlog plana nabavki, odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i
kontrolise obuku pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih;
stara se o sprovodenju postojec¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu
rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana
sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima
kvaliteta zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i
Zakljucaka strucnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata
i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite,
sanitarno — higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje:

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijam iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavr$ena specijalizacija iz pedijatrije i uza specijalizacija iz neonatologije u skladu
sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrsena specijalizacija iz pedijatrije i uza specijalizacija iz neonatologije
u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
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—  strucni ispit;

- licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta:

DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leCi bolesti, povrede i druge fizicke poremecaje koris¢enjem specijalizovanih metoda i
tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju,
pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu dokumentaciju o
rezultatima lecenja u sluzbi i de¢ijem boksu; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije u sluzbi
i de¢ijem boksu; postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leCenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u
vezi sa zdravstvenim stanjem i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata u sluzbi i decijem
boksu, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi dijagnostike i leCenja; vr$i prijem i zbrinjavanje hitnih
pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija stanovni$tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za
¢iju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je uze specijalizovan; stara se o zdravlju novorodjene dece; le¢i nedonesenu i
bolesnu decu u de¢ijem boksu; prisustvuje operaciji carskog reza, a po potrebi i porodjajima; poduc¢ava porodilje o
nezi novorodjencadi; poducava porodilje o preventivnom ponasanju i dopuni le¢enja po izlasku iz bolnice; obavestava
i savetuje porodiljui porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem i leenjem novorodenceta; daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i le¢enja novorodenceta; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti i uze specijalnosti;
ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i
zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog
usavr$avanja u okviru svoje specijalnosti i uze specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima
odgovoran je za ispravnost i pravilno koris¢enje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje
medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na
specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu. Pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u
zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijam iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz pedijatrije i uZa specijalizacija iz neonatologije u skladu
sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz pedijatrije i uza specijalizacija iz neonatologije
u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— ispit/ rad iz uze specijalizacije;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNICKOM ODELJENJU I SPECIJALISTICKOJ
AMBULANTI

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke poremecaje korisS¢enjem specijalizovanih metoda i
tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju
pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu dokumentaciju o
rezultatima lecenja u sluzbi i decijem boksu; realizuje specijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije u sluzbi
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i deCijem boksu; postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leCenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u
vezi sa zdravstvenim stanjem i leCenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata u sluzbi i decijem
boksu, prati njihovo stanje, daje strucno uputstvo u vezi dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih
pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija stanovnistva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za
¢iju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan; stara se o zdravlju novorodjene dece; le¢i nedonesenu i
bolesnu decu u de¢ijem boksu; prisustvuje operaciji carskog reza, a po potrebi i porodjajima; poducava porodilje o
nezi novorodjencadi; poducava porodilje o preventivnom ponasanju i dopuni lecenja po izlasku iz bolnice; obavestava
i savetuje porodiljui porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem i leCenjem novorodenceta; daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i leCenja novorodenceta; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; ucestvuje u unapredenju
kvaliteta zdravstvene zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima;
planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrsavanja u okviru svoje
specijalnosti; utvrduje vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori$¢enje
medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom
vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe.

Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz pedijatrije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz pedijatrije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

- licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; uGestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavesStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno koriS¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vr§i pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;
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— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje kori§¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje strucne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; u¢estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vr$i klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleZnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori$¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA - glavna sestra
Sluzbe pedijatrije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da Kkoriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
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medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu stru¢nost i vestinu; uestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za
sprecavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju
procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; vr$i jutarnji obilazak svih prostorija sluzbe i stara se o higijensko-
tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol
lekara i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrZava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti pedijatrije (oshovne strukovne/akademske studije)

po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti pedijatrije u trajanju od najmanje dve godine, po
propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA
glavna sestra Sluzbe pedijatrije

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnic¢ara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroli§e sprovodenje li¢ne 1 opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliSe podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢énom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavesStava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; vrsi jutarnji obilazak svih prostorija
sluzbe i stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na
odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; vodi protokol lekara i sl; uredno
vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridrzava se mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
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Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti pedijatrije
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i1 rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu stru¢nost i vestinu;uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavesStava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje
intrahospitalnih infekcija;uéestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani na¢in; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih
i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti
prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata;
sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta
sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara
i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad
pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju
zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa
kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno
vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje
prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa;
pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti pedijatrije (osnovne strukovne/akademske studije)

po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti pedijatrije u trajanju od najmanje dve godine, po
propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA OSTALIM BOLNICKIM ODELJENJIMA

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za spreCavanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
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naéin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda;
vodi protokol lekara i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti pedijatrije
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA NEONATOLOGIJI
Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi; obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vr$i pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu struénost i vestinu; u¢estvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra
pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje; preuzima novorodjence iz porodiliste uz pisanu primopredaju, upisuje datum i ¢as prijema i Stanje
novorodjenceta; kontroliSe prijemnu listu novorodjenceta tj. prijemnu decju listu; meri ponovo telesnu tezinu
novorodjenceta, kontroliSe tracicu na ruci i meri telesnu temperaturu novorodjenceta; upisuje novorodjence u protokol
novorodjene dece; brine se o redovnim podojima novorodjenceta, kao i njihovoj dopunskoj ishrani; stara se o nezi
bradavica kod porodilja, u¢i porodilje tehnici dojenja i osnovnoj nezi novorodencadi; obavestava sluzbu polivalentne
patronaze o daljem preuzimanju prorodilje i novorodjendeta; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i
materijal za rad; sprovodi mere za spreCavanje intrahospitalnih infekcija; ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;
nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i ha osnovu toga razmatra naredne
korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontrolise i vr§i unos
zdravstveno — statistickih izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija decijeg boksa, vodi brigu o
ispravnosti medicinske opreme u decijem boksu i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi licnu i opS$tu higijenu
pacijenata; priprema pacijenta za otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni
informacioni sistem, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim
radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom
usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovniStva, radi na unapredjenju i
afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, taénost i za kvalitet poslova iz
delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne
poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom
transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti pedijatrije (osnovne strukovne/akademske studije)

po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10. septembra 2005. godine;
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- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti pedijatrije u trajanju od najmanje dve godine, po
propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR NA NEONATOLOGIJI
Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u
postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
preuzima novorodjence iz porodiliste uz pisanu primopredaju, upisuje datum i i as prijema i stanje novorodjenceta;
kontrolise prijemnu listu novorodjenéeta tj. prijemnu deéju listu; meri ponovo telesnu teZinu novorodjenceta, kontrolise
tracicu na ruci i meri telesnu temperaturu novorodjenceta; upisuje novorodjenée u protokol novorodjene dece; brine se
o redovnim podojima novorodjenceta, kao i njihovoj dopunskoj ishrani; vrsi kupanje i previjanje novorodjenceta; stara
se o nezi bradavica kod porodilja, u¢i porodilje tehnici dojenja i osnovnoj nezi novorodencadi; priprema prostor,
medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija; ucestvuje u
nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja materijal za laboratorijske
i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj ispravnosti prostorija de¢ijeg boksa, vodi brigu o ispravnosti medicinske
opreme u deCijem boksu i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; priprema
pacijenta za otpust sa odeljenja; stara se o sprovodenju kué¢nog reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i
podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tanost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i
uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti pedijatrije.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SLUZBA ZA GINEKOLOGIJU I AKUSERSTVO
Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA — naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za strucni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrsSavanja, plan koris¢enja godiSnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
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osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro§nog materijala; uéestvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopsStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvr§enje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontrolise obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zaStite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i ZakljuCaka
stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ginekologije sa akuSerstvom u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ginekologije sa akuserstvom u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisti¢ki ispit;

— najmanje Cetiri godine i $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vr$i prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima lecenja; realizuje specijalisti¢ke, dijagnosticko-terapeutske intervencije; hirurske
intervencije; postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leenje; obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi
sa zdravstvenim stanjem i le¢enjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje
stru¢no uputstvo u vezi dijagnostike i leCenja; vrsi prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zastitu
odredenih kategorija stanovni$tva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju prevenciju, dijagnostiku i leenje je
specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene
zastite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrduje
vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; ucestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji
zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridrzava se mera zastite na radu.Pruza stru¢nu pratnju
prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/Sefu odseka i pomo¢niku direktora.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ginekologije sa akuSerstvom u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ginekologije sa akuSerstvom u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje struéne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomoc¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla

Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vr$i klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obaveStava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duZan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
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i leCenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA - Sef odseka akuSerstva

Opsti/tipicni opis posla
Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi radom
svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvr$avanje poslova i zadataka;
odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
zajedno sa nacelnikom sluZbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti,
konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan rada organizacione jedinice u svim
segmentima plana, plan stru¢nog usavrSavanja, plan kori$¢enja godi$njih odmora; daje saglasnost na sve zahteve
zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara,
zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potro$nog
materijala; ucestvuje u radu strucnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa nacelnikom
sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; Organizuje nacin saop$tavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u Svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostic¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zaklju¢aka
stru¢nih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; Stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomoc¢niku direktora i direktoru ustanove.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ginekologije sa akuSerstvom u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijamaciz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija ginekologije sa akuSerstvom u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;
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Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
—  strucni ispit;
— licenca;
—  specijalisticki ispit;
— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa na¢elnikom sluzbe/odeljenja organizuje i rukovodi radom
svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za strucno, kvalitetno i blagovremeno izvr$avanje poslova i zadataka;
odgovoran je za strucni rad organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim
njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja
kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;
zajedno sa nacelnikom sluzbe/odeljenja utvrduje operativni raspored rada: raspored dezurstva, pripravnosti,
konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan rada organizacione jedinice u svim
segmentima plana, plan stru¢nog usavrSavanja, plan kori$¢enja godi$njih odmora; daje saglasnost na sve zahteve
zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara,
zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potro$nog
materijala; ucestvuje u radu strucnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih sluzbi, zajedno sa nacelnikom
sluzbe/odeljenja, izraduje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; Organizuje nacin saop$tavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o struénom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostic¢kih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; Stara se o merama izvr$enja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zaklju¢aka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe odnosno pomoéniku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ginekologije sa akuSerstvom u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz ginekologije sa akuSerstvom u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine
Naziv radnog mesta

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U GINEKOLOGIJI I AKUSERSTVU —
glavna sestra SluZbe ginekologije I akuSerstva
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Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacéelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima paZljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i Cuvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leCenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi;obavlja sloZene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu struénost i vestinu;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra
pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje; prilikom prijema porodilje vr$i merenje osnovnih pokazatelja (tenzija, puls, temperatura, disanje, slusa
sr¢ane tonove), a posebno obraca paznju na subjektivne znake porodilje i sve ove pokazatelje evidentira i stavlja lekaru
na uvid; kontroliSe trudnice van porodaja, u porodaju i sprovodi porodaj u prisustvu lekara; vrsi neposredno zbrinjavanje
porodilje i novorodenceta; sprovodi baby frendly hospital program; stara se se o blagovremenom odnoSenju mrtvih
fetusa na obdukciju; asisitira pri akuSerskim i ginekoloskim intervencijama i dijagnostickim procedurama; vrs$i pripremu
pacijenata za hirurSke intervencije; sprovodi mere za sprecavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje
procesa zdravstvene nege, u¢estvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju
istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontrolise i vrs$i unos zdravstveno — statistickih
izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; vrsi jutarnji obilazak svih prostorija sluzbe i stara
se 0 higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara
se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi
protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- nastudijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuSerstva (osnovne
strukovne/akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005.
godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuserstva, u trajanju od najmanje dve
godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strudni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U GINEKOLOGIJI I AKUSERSTVU
glavna sestra SluZbe ginekologije I akuSerstva

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontrolise sprovodenje li¢ne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
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nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrSavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u le¢enju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati op$te stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
prilikom prijema porodilje vr§i merenje osnovnih pokazatelja (tenzija, puls, temperatura, disanje, sluSa sr¢ane tonove),
a posebno obra¢a paznju na subjektivne znake porodilje i sve ove pokazatelje evidentira i stavlja lekaru na uvid;
kontrolise trudnice van porodaja, u porodaju i sprovodi porodaj u prisustvu lekara; vrsi neposredno zbrinjavanje
porodilje i novorodenceta; sprovodi baby frendly hospital program; stara se se o blagovremenom odnosenju mrtvih
fetusa na obdukciju; asisitira pri akuSerskim i ginekoloskim intervencijama i dijagnostickim procedurama; vrsi
pripremu pacijenata za hirurSke intervencije; sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija; odlaze i uklanja
medicinski otpad na propisani nacin; vrsi jutarnji obilazak svih prostorija sluzbe i stara se o higijensko-tehnickoj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; vodi
protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuserstva
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U GINEKOLOGIJI I AKUSERSTVU

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosti¢ko-terapijskoj listi;obavlja sloZzene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova; vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu struénost i vestinu;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra
pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta; prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje; prilikom prijema porodilje vr$i merenje osnovnih pokazatelja (tenzija, puls, temperatura, disanje, slusa
sr¢ane tonove), a posebno obraca paznju na subjektivne znake porodilje i sve ove pokazatelje evidentira i stavlja lekaru
na uvid; kontrolise trudnice van porodaja, u porodaju i sprovodi porodaj u prisustvu lekara; vr$i neposredno zbrinjavanje
porodilje i novorodenceta; obavlja negu porodilja, odrzava li¢nu higijenu porodilja; stara se o nezi bradavica kod
porodilja i uci porodilje tehnici dojenja; sprovodi baby frendly hospital program; brine se o blagovremenom odnosenju
mrtvih fetusa na obdukciju; asisitira pri akuSerskim i ginekoloskim intervencijama i dijagnostickim procedurama; vrsi
transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja, kao i od odeljenja do porodilista i
iz porodilista u bolesni¢ke sobe; vrsi pripremu pacijenata za hirurSke intervencije; vodi racuna o nezi operativne rane,
funkcionisanju drenova i Kkatetera; previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu,
instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spreCavanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog
materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, uéestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra
naredne korake u sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja, kontroliSe i vrsi
unos zdravstveno — statistickih izveStaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; priprema i prati
pacijente prilikom specijalistiCko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize;
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stara se 0 higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju
i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i op$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema
pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti (
prijem trudnica i rad malih intervencija ); unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovniStva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tanost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i
uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza struénu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- nastudijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuserstva (osnovne
strukovne/akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005.
godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuserstva u trajanju od najmanje dve
godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U GINEKOLOGIJI I AKUSERSTVU

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;
prilikom prijema porodilje vr$i merenje osnovnih pokazatelja (tenzija, puls, temperatura, disanje, slusa sréane tonove),
a posebno obraca paznju na subjektivne znake porodilje i sve ove pokazatelje evidentira i stavlja lekaru na uvid;
kontroliSe trudnice van porodaja, u porodaju i sprovodi porodaj u prisustvu lekara; vr§i neposredno zbrinjavanje
porodilje i novorodenceta; obavlja negu porodilja, odrzava li¢nu higijenu porodilja; stara se o nezi bradavica kod
porodilja i uci porodilje tehnici dojenja; sprovodi baby frendly hospital program; brine se o blagovremenom odnosenju
mrtvih fetusa na obdukciju; asisitira pri akuserskim i ginekologkim intervencijama i dijagnosti¢kim procedurama; vrsi
transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja, kao i od odeljenja do porodilista
i iz porodilista u bolesnicke sobe; vrsi pripremu pacijenata za hirurSke intervencije; vodi racuna o nezi operativne
rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu,
instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog
materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi li¢nu i op$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti ( prijem trudnica i rad
malih intervencija ), vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim
radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom
usavrSavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i
afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova
iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja
administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza struénu
pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i naelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuSerstva
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvan
Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI - instrumentar

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrSke pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema salu za operacije; priprema
instrumente za sterilizaciju i steriliSe; priprema autoklav za sterilizaciju; priprema celokupan materijal za sterilizaciju;
asistira pri oblac¢enju lekara u sterilnu uniformu; priprema pribor za operaciju, instrumentira pri izvodjenju operacije;
rasprema pribor posle operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u operacionoj sali; pokriva operativno polje sterilnom
gazom nakon zavrSene intervencije; priprema instrumente posle operacije za sterilizaciju; vrsi dezinfekciju
celokupnog inventara posle operacije; skida konce operisanim pacijentima; priprema i nosi materijal na histopatoloski
pregled; sprovodi mere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija; u¢estvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda
sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u
sprovodenju istog; odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vrsi unos zdravstveno
— statistickih izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; prikuplja materijal za laboratorijske
i druge analize; stara se o higijensko-tehnic¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske
opreme u sluzbi; stara se o sprovodenju kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol
operisanih pacijenata i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre
i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom strué¢nom usavr$avanju; radi na unapredjenju i afirmaciji
odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz
delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne
poslove; pridrZzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i naéelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- na studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuSerstva (osnovne
strukovne/akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10. septembra 2005.
godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuSerstva u trajanju od najmanje dve
godine, po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strudni ispit;
- licenca;
- obuka za instrumentara;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OPERACIONOJ SALI - instrumentar

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema salu za operacije; priprema
instrumente za sterilizaciju i steriliSe; priprema autoklav za sterilizaciju; priprema celokupan materijal za sterilizaciju;
asistira pri oblaenju lekara u sterilnu uniformu; priprema pribor za operaciju, instrumentira pri izvodjenju operacije;
rasprema pribor posle operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u operacionoj sali; pokriva operativno polje sterilnom
gazom nakon zavrSene intervencije; priprema instrumente posle operacije za sterilizaciju; vrs$i dezinfekciju
celokupnog inventara posle operacije; skida konce operisanim pacijentima; priprema i nosi materijal na histopatoloski
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pregled; sprovodi mere za spreGavanje intrahospitalnih infekcija; uéestvuje u nabavci potrebnog materijala; odlaze i
uklanja medicinski otpad na propisani nacin; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-
tehnickoj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme u sluzbi; stara se o sprovodenju
kuénog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol operisanih pacijenata i sl; saraduje i
koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i
novoprimljene sestre; radi na svom struénom usavr$avanju; radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;
odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridrzava se
mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti ginekologije i akuSerstva
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- obuka za instrumentare

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SLUZBA ZA PSIHIJATRIJU
Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE
OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST- naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za struéni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi struéni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godi$nji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrsavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potrosnog materijala; ucestvuje u radu stru¢nog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopStavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada U svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontroliSe sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavr$avanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
1 opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se o merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
strucnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomo¢niku direktora i direktoru ustanove.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:
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— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz psihijatrije ili neuropsihijatrije u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz psihijatrije ili neuropsihijatrije u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE
OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i
odgovara za stru¢no, kvalitetno i blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stru¢ni rad
organizacione jedinice; stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i
preduzima mere za njegovo sprovodenje; vrsi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada; organizuje
i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrduje operativni raspored
rada: raspored dezurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaze godisnji plan
rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan struénog usavrSavanja, plan koris¢enja godisnjih odmora;
daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku
osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje objekta i opreme, trebovanje lekova,
medicinskog i drugog potro$nog materijala; uéestvuje u radu struénog kolegijuma;

po utvrdenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih sluzbi izraduje operativni program; odgovoran je za
pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice;
koordinira i uti¢e na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje nacin saopstavanja
potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovodenju stru¢nog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara
se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga — pacijentima budu humani i korektni; organizuje i
kontrolise sprovodenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki,
odgovoran je za sprovodenje i izvrSenje utvrdenog plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliSe obuku
pripravnika i specijalizanata; brine o stru¢nom usavrSavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o
sprovodenju postoje¢ih i uvodenju novih dijagnostickih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada,
primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva
i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; stara se 0 merama izvrSenja i pokazateljima kvaliteta
zastite; sprovodi utvrdenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovodenje Odluka, Naredbi i Zakljucaka
struénih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opstih akata i odgovara
za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovodenje higijensko — tehnicke zastite, sanitarno
— higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i direktoru ustanove.

Strucna sprema / obrazovanje

Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz psihijatrije ili neuropsihijatrije u skladu sa Pravilnikom o
Specijalizacijama i uZim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz psihijatrije ili neuropsihijatrije u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;
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—  specijalisticki ispit;

— najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine
Naziv radnog mesta
DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje strucne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovniStva; uéestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; uéestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrsi klini¢ki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleZnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa.Rasporedivanje doktora
medicine u okviru sektora po sluzbama vr$i pomoénik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

— na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE

Opsti/tipicni opis posla
Prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koriS¢enjem odgovarajuéih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste
ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva; ucestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira
sprovodenje zdravstvene zastite; ucestvuje u svakodnevnim vizitama; Uzima anamnezu, vrsi klinicki pregled, planira
potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje
laboratorijske i bakterioloske nalaze i obavestava nadleznog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaze
uizvodenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; duzan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici
i leGenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno kori§¢enje medicinske opreme;
odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije; pridrzava se mera zastite na radu.
Pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg nivoa.
Rasporedivanje doktora medicine u okviru sektora po sluzbama vrsi pomo¢nik direktora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe/odeljenja ili Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;
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—na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

—  strucni ispit;

— licenca;

— najmanje $est meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine

Naziv radnog mesta
PSIHOLOG U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU
DELATNOST

Opsti/tipicni opis posla
Obavlja psihodijagnostiku pacijenata;obavlja psiholoski inervju i neuropsiholosku procenu;obavlja psiholosko
savetovanje;primenjuje testove inteligencije, testove za procenu kognitivnih funkcija li¢nosti, testove li¢nosti kao i
tehnike za specificne i sloZene psihopatoloske poremecaje; ucestvuje u individualnom radu sa ambulantnim
pacijentima u svrhu dijagnosti¢ke eksploracije i u indicidualnom savetodavnom radu ambulantnih pacijenata; obavlja
i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Zasvoj rad odgovoran je naéelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje
- na studijama drugog stepena (master akademske studije) filozofskog fakulteta — odsek psihologije, po
propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine filozofskog fakulteta — odsek psihologije, po
propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Naziv radnog mesta
SOCIJALNI RADNIK U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE OBAVLJAJU
PSIHIJATRIJSKU DELATNOST

Opsti/tipicni opis posla
Prikuplja anamnesticke podatke i izraduje socijalnu anamnezu;vodi socioterapijske grupe;vrsi istrazivanje i
izveStavanje u slucajevima zlostavljanja i zanemarivanja;prati socijalno stanje pojedinca ili grupe;savetuje pacijente i
grupe;saraduje sa centrom za socijalni rad i drugim relevantnim institucijama; ucestvuje u dijagnostickom
rasvetljavanju pojedina¢nih slucajeva i doprinosi boljem etioloskom razumevanju nastalog stanja; sprovodi prikladne
socioterapijske postupke i metode leGenja u dnevnoj bolnici; permanentno se usavr$ava na planu socioterapijskih
mogucnosti; vodi statisticku evidenciju i periodi¢no vrsi statiCku analizu socioloSko medicinskih pokazatelja; socio —
terapijske metode sprovodi kao oblik porodi¢nog tretmana; direktno saraduju sa radnim organizacijama u kojima
pacijent radi, radi boljeg uvida u egzistencijalnu situaciju pacijenta, ai radi razreSenja konfliktnih situacija pacijenata;
prikljucuje se i svim ostalim oblicima rada dnevne bolnice, razvija antropolo$ka i etnopsihijarijska ispitivanja; obavlja
i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Zasvojradodgovoranjenacelnikusluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovnje
- nastudijama drugog stepena (master akademske studije) fakulteta politickih nauka — studijski program
“osnovne akademske studije socijalne politike i socijalnog rada “ propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine fakulteta politickih nauka, po propisu koji je
uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
izuzetno:
- naviSoj Skoli u trajanju od dve godine po propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit u skladu sa zakonom;
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Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE
OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST - glavna sestra/tehnicar

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontrolise racionalnost, blagovremenost i na¢in primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrsavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u leenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu stru¢nost i vestinu;uéestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, ucestvuje u evaluiranju procesa i na
osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;
odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vr$i unos zdravstveno — statisti¢kih
izveStaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti
prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata;
priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehni¢aru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE
OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST - glavna sestra/tehnic¢ar

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje i koordinira rad visih (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehnicara; organizuje i kontrolise
negu bolesnika; kontroliSe racionalnost, blagovremenost i nacin primene terapije i sterilizacije; vrsi trebovanje lekova,
sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad sluzbe; organizuje I kontroliSe sprovodenje licne I opste
higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontrolise podelu hrane; vodi dnevnu
evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa
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nacelnikom sluzbe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih sluzbi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje
sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stru¢nom usavrSavanju; radi na zdravstvenom
vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara
se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da nhamenski koriste sredstva za
rad, da koriste propisana sredstva i opremu za li¢nu zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju; odgovoran je za
urednost, ta¢nost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje i ¢uvanje
medicinske dokumentacije; stara se o urednom vodenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode (
naplata troskova u le¢enju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroli$e uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obave$tava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprecavanje
intrahospitalnih infekcija; odlaZe i uklanja medicinski otpad na propisani nain; stara se o higijensko-tehnickoj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog redavodi
protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridrZzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE
OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST

Opsti/tipicni opis posla

Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar
ordinirao u dijagnosticko-terapijskoj listi;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije,
dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;vrsi pripremu bolesnika i
asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju vecu strucnost i vesStinu;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti,
posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije
i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege,
ucestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovodenju istog;

odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;prikuplja, kontroliSe i vrSi unos zdravstveno — statisti¢kih
izvestaja; prati i vr$i unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zastite;priprema i prati pacijente prilikom specijalisti¢ko-
konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehnickoj
ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti
instrumenata; sprovodi li¢nu i ops$tu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem
poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju kuénog reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara,
ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i
uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ; radi na svom struénom usavrsavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju
i podizanju zdravstvene kulture stanovni$tva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za
sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tacnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno
i uredno vodenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu
potpisuje prilikom primopredaje; pruza stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viseg
nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
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Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- nastudijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji
ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivalo
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit;
- licenca;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR U OSTALIM STACIONARNIM STANOVAMA KOJE
OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST

Opsti/tipicni opis posla
Planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika
u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontrolise uzimanje lekova;vrsi
pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;ucestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i
obavestava lekara o stanju pacijenta;prati opSte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge
pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za spre¢avanje
intrahospitalnih infekcija;ucestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani
nadin; priprema i prati pacijente prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za
laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehni¢koj ispravnosti prostorija sluzbe, vodi brigu o ispravnosti
medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi li¢nu i opstu higijenu pacijenata; stara
se 0 ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovodenju ku¢nog reda;
obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; saraduje i koordinira sa drugim
zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na
svom strué¢nom usavr$avanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovnistva, radi na
unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, ta¢nost i za
kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vodenje medicinske dokumentacije;
obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruza
stru¢nu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu viSeg nivoa; pridrzava se mera zastite na radu.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje medicinske struke
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta VISI RADNI TERAPEUT U OSTALIM STACIONARNIM STANOVAMA KOJE
OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST

Opsti/tipicni opis posla

Planira i sprovodi radnu terapiju za sve bolesniku u ambulanti i na odeljenju; izraduje program sa opisom postupaka
i predvidenih ishoda terapije; prati stanje pacijenata i uspesnost radne terapije i prilagodava program radne terapije u
skladu sa napretkom stanja pacijenta; podsti¢e poducava pacijenta za samostalno izvodenje vezbi i uéi i motivise
pacijenta da se pravilno sluzi pomagalima; sprovodi aktivnosti struénog usavr$avanja u oblasti radne terapije;vodi
uredno medicinsku i statisticku dokumentaciju; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehnicaru sluzbe/ i nacelniku sluzbe.

Stru¢na sprema / obrazovanje

Visoko obrazovnje
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- naosnovnm studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti - radni terapeut (osnovne strukovne/
akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine medicinske struke iz oblasti — radni terapeut, po
propisu koji je uredivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

SLUZBA ZA PRAVNE I EKONOMSKO FINANSIJSKE POSLOVE
ODSEK ZA PRAVNE POSLOVE

Naziv radnog mesta
RUKOVODILAC PRAVNIH, KADROVSKIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA — nacelnik Sluzbe za
pravne i ekonomsko finansijske poslove

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje, koordinira, prati i kontroliSe izvr§enje pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova; razvija, definise i
koordinira pripremu programa i planova rada iz oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova; organizuje
koordinira i kontrolie izvrSenje opstih poslova; donosi odluke o naéinu realizacije pravnih, kadrovskih i
adinistrativnih poslova; prati sprovodenje i uskladenost opstih i pojedina¢nih akata sa propisima iz delokruga rada;
obavlja poslove iz oblasti imovinsko — pravnih poslova;prati i priprema opste akte, ugovore i druge opste i pojedinacne
akte; kontroli$e pripremu ugovora i njihovu realizaciju i donosi odluku o preuzimanju pravnih mera;
reSava radne, disciplinske i druge postupke i upravlja drugim pravnim poslovima; nadzire rad zaposlenih na pravnim,
kadrovskim i administrativnim poslovima; koordinira poslove iz oblasti zastite zaposlenih od zlostavljanja na radu;
koordinira osmiSljavanje i uspostavljanje sistema upravljanja rizicima kao i sistema internih kontrola; analizira
probleme u vrSenju poslova i priprema smernice i uputstva zaposlenima za ujednacavanje i primenu najbolje prakse;
priprema radni materijal za sednice Upravnog odbora, drugih organa upravljanja i struénih organa ustanove;stara se
za blagovremeno dostavljanje materijala za sednice, obavezno prisustvuje sednicama organa upravljanja i stru¢nih
organa ustanove; izdaje naloge za izvrSenje obaveza koje proisti¢u iz odluka Upravnog odbora; zastupa Opstu bolnicu
po ovlas¢enju direktora. Organizuje i rukovodi radom Sluzbe za pravne i ekonomsko finansijske poslove. Obavlja i
druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je direktoru bolnice.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- na oshovnim akademskim studijama iz oblasti prava, u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosho
specijalistiCkim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poéev od 10. septembra
2005. ;
- na osnovnim studijama iz oblasti prava, u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- znanje rada na raCunaru;
- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
PRAVNO KADROVSKI ANALITICAR - $ef odseka

Opsti/tipicni opis posla

Prati stanje, sprovodi struéne analize i analizira informacije i akte i predlaZe mere za unapredenja pravnih pitanja iz
delokruga rada; daje stru¢na misljenja u procesu formiranja planova rada; prati sprovodenje i uskladenost opstih i
pojedinacnih akata sa propisima iz delokruga rada; izraduje opste i pojedinacne akte, daje tumacenja istih i kontrolise
njihovu primenu od strane zaposlenih; priprema opSte i pojedinacne akte iz oblasti pravnih, kadrovskih i
administrativnih poslova; izraduje ugovore, ucestvuje u pracenju njihove realizacije i predlaze vrstu prvnih mera;
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analizira obrazovne potrebe zaposlenih i predlaze programe stru¢nog usavrsavanja u skladu sa utvrdenim potrebama;
prati, koordinira i evaluira sprovodenje stru¢nog usavrSavanja zaposlenih; ucestvuje u izradi i pripremi radnog
materijala za strucno usavr$avanje i osposobljavanje; ucestvuje u prikupljanju podataka, analizira, prati i daje predloge
za unapredenje organizacije i karijernog razvoja zaposlenih; vodi upravni postupak iz delokruga rada; daje stru¢na
misljenja u pokrenutim radnim i drugim sporovima i drugim pitanjima iz radno-pravnih odnosa; priprema radni
materijal za sednice Upravnog odbora, drugih organa upravljanja i stru¢nih organa ustanove; stara se za blagovremeno
dostavljanje materijala za sednice, obavezno prisustvuje sednicama organa upravljanja i stru¢nih organa ustanove;
izraduje zapisnike i odluke sa odrZanih sednica koje blagovremeno objavljuje i dostavlja na njihovo sprovodenje.
Organizuje i rukovodi radom odseka. Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima. Za svoj rad
odgovoran je nac¢elniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- na osnhovnim akademskim studijama iz oblasti prava, u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno
specijalistiCkim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. ;
- na osnovnim studijamaiz oblasti prava, u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- znanje rada na raCunaru;
- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
DIPLOMIRANI PRAVNIK ZA PRAVNE, KADROVSKE | ADMINISTRATIVNE POSLOVE

Opis posla
sprovodi postupak zasnivanja radnog odnosa i ugovornog angazovanja lica van radnog odnosa i postupak ostvarivanja
prava, obaveza i odgovornosti iz radnog odnosa; vodi upravni postupak iz delokruga rada; priprema opste i
pojedinacne akte iz oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova; priprema dokumentaciju, izraduje i podnosi
tuzbe, protivtuzbe, odgovore na tuzbu, pravne lekove i predloge za dozvolu izvrSenja nadleZznim sudovima; vodi
evidenciju i sadinjava periodiCne izvestaje o radu i stanju u oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova;
priprema dokumenta i elemente za izradu programa i planova iz oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova;
daje struéna podrsku u procesu formiranja planova rada; daje stru¢nu podrsku u oblasti kancelarijskog poslovanja;
priprema radni materijal za sednice Upravnog odbora, drugih organa upravljanja i stru¢nih organa ustanove; stara se
za blagovremeno dostavljanje materijala za sednice, obavezno prisustvuje sednicama organa upravljanja i stru¢nih
organa ustanove;izraduje zapisnike i odluke sa odrzanih sednica koje blagovremeno objavljuje i dostavlja na njihovo
sprovodenje; prati i proucava propise iz oblasti javnih nabavki, ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu
Komisije za javne nabavke.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— na osnovnim akademskim studijama iz oblasti prava u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno
specijalistiCkim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poc¢ev od 10. septembra
2005. godine;
— na oshovnim studijama iz oblasti prava u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
— znanje rada na racunaru
— najmanje tri godine radnog iskustva

172



Naziv radnog mesta
PRAVNI SARADNIK

Opsti/tipicni opis posla

Prikuplja, ureduje i kontroliste podatke neophodne za izradu odgovaraju¢ih dokumenata, izvestaja i analiza;
vr$i objedinjavanje podataka i tehnicku obradu izvestaja i analiza;ucestvuje u pripremi potvrda i uverenja;
ucestvuje u pripremi resenja i naloga; ucestvuje u pripremi dokumenacije za raspisivanje konkursa i oglasa i proceduri
izbora; vodi i aZurira personalna dosijea i vr$i prijavu / odjavu zaposlenih kod nadleznih organa;sastavlja ugovore i
reSenja u vezi sa svim promenama u toku radnog odnosa i ostvarivanja prava iz radnog odnosa; prati pravne propise i
vodi evidenciju izmena odgovarajucih propisa; vodi evidencije iz delokruga rada i izve$tava o izvrSenim aktivnostima;
priprema materijal za sastanke i vodi zapisnike sa sastanka; vodi delovodnik iz oblasti rada i radnih odnosa, zavodi,
razvodi, arhivira i zaduZuje akta iz oblasti rada i radnih odnosa; vodi evidenciju iz oblasti rada i radnih odnosa
utvrdjenih zakonskim propisima i na osnovu koje dostavlja potrebne izvestaje;radi dnevne, mesecne i godi$nje
izvesStaje iz oblasti kadrovske evidencije; vr§i dnevnu aZurnost podataka iz oblasti kadrovske evidencije; obavlja sve
administrativno-tehni¢ke poslove oko realizacije Plana struénog usavr$avanja zaposlenih (izrada reSenja, odluka,
ugovora i dr.); vodi evidenciju o pripravni¢kom stazu; usaglaSava kadrovske podatke sa Zavodom za javno zdravlje;
usaglaSava broj ugovorenih radnika sa RFZO filijala Pirot; obavlja sve administrativno — tehnicke poslove vezane za
zakizavanje sednice organa upravljanja i struénih organa; vodi i sacinjava sve zapisnike sa sednice organa upravljanja
i struénih organa; sredjuje i cuva dokumentaciju vezanu za rad organa upravljanja i struénih organa; sreduje i Cuva
dokumentaciju vezanu za rad organa upravljanja i stru¢nih organa; po potrebi obavlja poslove daktilografije;

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- naosnovnim studijama u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,

pocev od 10. septembra 2005. godine;
- nastudijama u trajanju od tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- znanje rada na raCunaru;

- najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima sa srednjim obrazovanjem.

Naziv radnog mesta
REFERENT ZA PRAVNE, KADROVSKE | ADMINISTRATIVNE POSLOVE - administartivni radnik u
pisarnici

Opéti/tipi¢ni opis posla

pruza tehni¢ku podrsku u pripremi pojedinacnih akata i prikuplja i priprema dokumentaciju prilikom izrade akata,
ugovora i dr.; vr§i kancelarijske poslove u pisarnici bolnice; obavlja administrativne poslove u vezi sa kretanjem
predmeta; vodi opsti delovodnik, popise akata, zavodi, razvodi, arhivira i zaduzuje akta; vrsi rasporedivanje, otpremu
i dostavu dokumentacije 1 poste; zavodi primljenu postu u delovodni protokol, uvodi u internu dostavnu knjigu i
predaje na dalju obradu; prima postu na otpremu, kovertira i predaje kuriru; vodi evidenciju o predatoj posti i utrosku
postanskih maraka; racunopolagac je za postanske marke; sredjuje i arhivira sluzbenu dokumentaciju koja je zavedena
u delovodni protokol; prima, kontroliSe, evidentira i rasporeduje predmete (akte) u rad, administrativno tehnicki
obraduje predmete; zajedno sa pomoénim radnikom na nezi bolesnika — arhivarom vrsi smestaj, cuvanje, odrzavanje
i evidentiranje u arhivsku knjigu i na osnovu liste kategorija registraturskog materijala sa rokovima ¢uvanja vrsi
odabiranje arhivske grade i izlucivanje bezvrednog registraturskog materijala; otvara putne naloge i dostavlja ih
nadleznom rukovodiocu; vrSi prijem i upis prijave rodjenja i potvrde o smrti i ekspeduje ih nadleznoj instituciji; po
potrebi obavlja poslove daktilografije;pruza podrSku u pripremi i odrzavanju sastanaka; priprema i umnozava materijal
zarad; vodi propisane evidencije i azurira podatke u odgovaraju¢im bazama; izrada mesec¢nih i periodic¢nih statistickih
i drugih izvestaja iz delokruga svog rada; vr$i administrativno—tehni¢ke poslove vezano za unos i obradu podataka.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka i nacelniku
sluzbe.
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Stru¢na sprema / obrazovanje
- srednje obrazovanje
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- znanje rada na raunaru.

Naziv radnog mesta
POSLOVNI SEKRETAR

Opsti/tipicni opis posla
prati izvestaje i analize za potrebe rukovodioca; prikuplja, ureduje, priprema i kontroli§e podatke neophodne za izradu
nalaza, izvestaja i projekata; pravovremeno prosleduje potrebne informacije rukovodiocu, saradnicima ili klijentima;
vodi korespodenciju po nalogu rukovodioca; izraduje sluzbene beleske iz delokruga rada; vrsi evidenciju sastanaka,
rokova i obaveza rukovodioca; odgovara na direktne ili telefonske upite i i-mail poste i vodi evidenciju o tome;
priprema analiticke informacije i piSe poslovne dopise prema dobijenim usputstvima za potrebe rukovodioca;obavlja
i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. ;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje ¢etiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
ili
- naosnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;
- nastudijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.

Naziv radnog mesta
KURIR
Opsti/tipicni opis posla
Prima, razvrstava i dostavlja postu i drugi materijal; vodi evidenciju poste u internim dostavnim knjigama; preuzima
posiljke i predaje na zavodenje u pisarnicu; preuzima postanske poSiljke za ekspedovanje i predaje postu; vrsi
razno$enje poste u krugu Ustanove, predaje pismeni materijal i poSiljke sluzbama i zaposlenima; odgovoran je za
dostavne knjige i druge dostave kojima se evidentira prijem i predaja poste;rukuje sanduéetom, redovno prazni
postansko sanduée i hitno uruéuje odgovornom radniku; rukuje oglasnim tablama;u okviru svojih poslova i zadataka
obavlja bez naknade i usluge oko raznoSenja posiljki bolesnicima u stacionaru; obavlja donosenje putnih naloga za
radnike koji odlaze na sluzbena putovanja; podize postanske vrednosti i predaje telegrame; kurir mora biti snabdeven
potrebnim ovlas¢enjima, dostavnim knjigama i drugim dokaznicama kojima se evidentira prijem i predaja
vrednosnica; radi na umnoZzavanju, kopiranju pismenih akata i raznoSenju istih; obavlja i druge poslove koji su srodni
sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

— Srednje obrazovanje
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

KURIR - ARHIVAR

Opsti/tipicni opis posla:

Prima, razvrstava i dostavlja postu i drugi materijal; vodi evidenciju poste u internim dostavnim knjigama; preuzima
posiljke i1 predaje na zavodenje u pisarnicu; preuzima posStanske poSiljke za ekspedovanje i predaje postu; vrsi
raznoSenje poste u krugu ustanove, predaje pismeni materijal i poSiljke sluzbama i zaposlenima; odgovoran je za
dostavne knjige i druge dostave kojima se evidentira prijem i predaja poste; rukuje oglasnim tablama; obavlja
donosenje putnih naloga za radnike koji odlaze na sluzbena putovanja; podize postanske vrednosti i predaje telegrame;
kurir mora biti snabdeven potrebnim ovla$¢enjima, dostavnim knjigama i drugim dokaznicama kojima se evidentira
prijem i predaja vrednosnica; radi na umnozavanju, kopiranju pismenih akata i raznoSenju istih. Duzan je da vodi,
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sreduje i odlaze sluzbenu dokumentaciju u skladu sa Pravilnikom o kancelarijskom i arhivskom poslovanju i listom
kategorija registraturskog materijala sa rokovima ¢uvanja, vodi arhivsku knjigu; kontrolise bezbednost arhive; ureduje
arhivu, zamenjuje dotrajale kutije i etikete, vrsi prepakiranje arhiviranog materijala; izdaje dokumentaciju iz arhive
po nalogu glavnih medicinskih sestara, neposrednog rukovodilaca ili po nalogu nadleznih organa ( suda, MUP-a,
tuzilastva i sl.) 1 o tome vodi evidenciju; saraduje sa Gradskim arhivom; na osnovu liste kategorija registraturskog
materijala sa rokovima ¢uvanja vrsi odabiranje arhivske grade i izlu¢ivanje bezvrednog registraturskog materijala;
obavlja poslove u uslovima koji podrazumevaju konstantnu izloZenost prasini i mikroorganizmima iz arhivske grade;
obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka i nacelniku sluzbe.

Strucna sprema / obrazovanje

Srednje obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo: /

KABINET JAVNIH NABAVKI | KOMERCIJALE

Naziv radnog mesta
RUKOVODILAC POSLOVA JAVNIH NABAVKI - §ef kabineta

Opsti/tipi¢ni opis radnog mesta:
Organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvrSenje poslova i izraduje planove rada u oblasti javnih nabavki i
komercijale; rukovodi pripremom predloga godisnjih planova javnih nabavki, nabavki na koje se zakon ne primenjuje
i plana kontrole javnih nabavki, i iste izraduje u saradnji sa Timom za planiranje nabavki; prikuplja, ureduje, priprema
i kontrolise podatke neophodne za sprovodenje javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; ucestvuje u
pripremi tenderske dokumentacije i sprovodi postupak javne nabavke u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama;
sprovodi stru¢ne analize, proucava trziste i predlaze mere za unapredenje poslova javnih nabavki i nabavki na koje se
zakon ne primenjuje; prati i proucava propise iz oblasti javnih nabavki; kontroliSe akte koji se donose u postupcima
javnih nabavki; vodi evidenciju o sprovedenim kontrolama prema godi$njem planu i sadinjava izveS$taje; prati
izvrSenje i realizaciju preporuka datih u sprovedenim kontrolama; uéestvuje u postupcima javnih nabavki kao ¢lan
komisije; priprema ugovore, izvestaje 1 vodi evidencije iz oblasti svog rada; kontroliSe zakonitost planiranja,
sprovodenja i izvrSenje javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; izraduje izvestaje o realizovanim
nabavkama i dostavlja ih nadleznim organima; koordinira istraZivanjem trzi$ta, trzi$nih partnera i drugih analiza;
kontrolise troskove i koordinira sprovodenje javnih nabavki; koordinira u izradi ugovora o javnim nabavkama; stara
se o objavljivanju javnih poziva, odluka i obavesStenja na “Portalu javnih nabavki” I “Portalu sluzbenih glasila “.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe za opste pravne i ekonomsko finansijske poslove i direktoru.
Struc¢na sprema/obrazovanje
Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim

strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine.
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiti godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja/ ispiti / radno iskustvo

- znanje rada na raCunaru,

- polozen struci ispit za sluzbenika za javne nabavke, u skladu sa zakonom;

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
SLUZBENIK ZA JAVNE NABAVKE

Opsti/tipi¢ni opis radnog mesta:

Sprovodi Zakon o javnim nabavkama i daje stru¢na miSljenja o njegovoj primeni; koordinira rad sa drugim sluzbama
Opste bolnice Pirot u vezi sa javnim nabavkama, kao i rad sa komisijama za javne nabavke; prikuplja podatke i
ucestvuje u pripremi godi$njeg plana javnih nabavki, godis$njeg plana centralizovanih javnih nabavki, plana nabavki
na koje se zakon ne primenjuje, plana kontrole javnih nabavki; prikuplja, ureduje, priprema i kontrolise podatke

175



neophodne za sprovodenje javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; ucestvuje u postupcima javnih
nabavki kao obavezan ¢lan komisije; sprovodi struéne analize, proucava trziste i predlaze mere za unapredenje poslova
javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; kontrolise akte donete u postupcima javnih nabavki,
saCinjava izveStaje i vodi evidenciju o sprovedenim kontrolama, prema godis$njem planu; pravi plan pracenja i
realizacije izvrSenja ugovora i prati realizaciju preporuka o sprovedenim kontrolama; prikuplja i obraduje podatke o
potrebama za dobrima, uslugama i radovima u cilju sprovodenja javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne
primenjuje; preuzima ponude i iste dostavlja komisiji za izbor najpovoljnijeg ponudaca; vodi dnevnik javnih nabavki
i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; prikuplja podatke za izradu struénih analiza i izve$taja iz oblasti javnih
nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; priprema dokumentaciju u postupcima javnih nabavki; kontrolise
ispravnost dokumentacije u postupcima javnih nabavki; vodi evidencije o zakljuéenim ugovorima u postupku javnih
nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje i prati realizaciju javnih nabavki; stara se o blagovremenom
objavljivanju poziva za dostavljanje ponuda; evidentira predmete javne nabavke po vrstama; ulaze dokumentaciju u
predmet javne nabavke po vrstama postupka; vrsi ekspedicu svih akata i prati rokove dostavljenih akata; Stara se o
overi dokumentacije koja je izradena od strane Komisije za javnu nabavku; stara se o dostavljanju dokumentacije iz
postupaka javnih nabavki ¢lanovima komisije i izvr§iocima ugovora o javnim nabavkama; vrsi objavljivanje javnih
poziva, odluka i obavestenja na “Portalu javnih nabavki” i “Portalu sluzbenih glasila *; vr$i objavljivanje zakljucenih
ugovora na “ Portalu finansija “; vrsi arhiviranje predmeta javnih nabavki; aZurno vr$i unos podataka iz oblasti javnih
nabavki u poslovni informacioni sistem; priprema i izraduje ugovore o javhim nabavkama, izvestaje i vodi evidencije
iz oblasti svog rada; obavlja i druge poslove u okviru svoje stru¢ne spreme po nalogu rukovodioca poslova javnih
nabavki;

Za svoj rad odgovoran je rukovodiocu poslova javnih nabavki-sefu kabineta.

Struc¢na sprema /obrazovanje
Visoko obrazovanje:
- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje ¢etiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja /ispiti / radno iskustvo

- znanje rada na racunaru;

- poloZen struéni ispit za sluzbenika za javne nabavke, u skladu sa zakonom,;
- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta:
KOMERCIJALISTA - REFERENT NABAVKE

Opsti/tipicni opis radnog mesta:

Kontaktira sa dobavlja¢ima i kupcima i ugovara prodaju i nabavku za potrebe rada; proucava trziste u vezi
snabdevanja i predlaze mere za unapredenje proizvodnog asortimana; prati realizaciju ugovora i izraduje izvestaje;
vodi evidencije o realizovanim kupoprodajnim aktivnostima; vrsi porudzbinu potrebnih dobara po ugovorima
zaklju¢enim u postupcima javnih nabavki, a po trebovanjima magacionera; kod prijema dobara kontrolise da li su
isporucena dobra u skladu sa porudzbinom, ugovorenom specifikacijom i ugovorenim cenovnikom; vrsi proveru da
li je nabavka izvrSena i dostavlja raune likvidaturi na dalju kontrolu i isplatu; odgovoran je za blagovremeno
obavljanje svih nabavki po nalogu Sefa odseka, odrzava kontakte sa dobavlja¢ima, potpisuje prijemnice - otpremnice
za nabavljena dobra koja direktno preuzima; stara se o blagovremenom obavestavanju Sefa odseka o potrebi nabavke
dobara i usluga; pribavlja ponude dobavljaca za dobra koja nisu obuhvacena javnim nabavkama i po izboru
najpovoljnijeg dobavljaca, postujuci Zakon o javnim nabavkama vr$i nabavku istih.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je Sefu kabineta.

Stru¢na sprema / obrazovanje

—  Srednje obrazovanje
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Naziv radnog mesta
MAGACIONER
Opéti/tipi¢ni opis radnog mesta
Prima i skladisti robu u magacin; izdaje robu iz magacina; ¢uva, klasifikuje i evidentira robu; kontrolise stanje zaliha
skladistene robe; ucestvuje u izradi planova nabavki radi popunjavanja magacina; vodi propisanu dokumentaciju za
pravilno i uredno magacinsko poslovanje; narucuje robu I vrsi sravnjavanje ulaza I izlaza robe sa materijalnim
knjigovordstvom; vrsi sravnjivanje stanja magacina sa knjigovodstvenom analitikom; odgovara za ispravnost vage za
merenje robe, higijenu magacinskog prostora i celokupnu robu u magacinu i rokove njene upotrebe; vrsi kvantitativni
i kvalitativni prijem prehrambenih namirnica vodeci racuna o njihovim rokovima upotrebe i prate¢im analizama i
sertifikatima o njihovoj hemijskoj, bioloskoj i bakterioloskoj ispravnosti; vrsi propisano uskladiStavanje i izdavanje
istih po trebovanjima dijeteti¢ara i odgovornih lica primenjuju¢i ISO standarde; vr$i kvalitativni i kvantitativni prijem
ostale robe vodeci racuna o njenoj tehnickoj ispravnost, vr$i propisano uskladistavanje i izdavanje iste po trebovanjima
nacelnika i Sefova odeljenja i sluzbi, dok rezervne delove i potro$ni materijal izdaje isklju¢ivo uz otvoreni radni nalog
od strane nadleznog rukovodioca (primenjujué¢i ISO standarde o prijemu i izdavanju robe iz magacina);vodi evidenciju
minimalnih i maksimalnih zaliha drze¢i se propisanih optimalnih koli¢ina; formira propisanu dokumentaciju za sve
primljene i izdate koli¢ine, a na kraju svakog meseca sastavlja zbirne preglede izdatih koli¢ina i uz njih prilaze
propisane izdatnice;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu kabineta .
Stru¢na sprema / obrazovanje

—  Srednje obrazovanje
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo/

ODELJENJE ZA EKONOMSKO FINANSIJSKE POSLOVE
Naziv radnog mesta
RUKOVODILAC FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENIH POSLOVA - §ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje, rukovodi i prati izvr$enje finansijskih i racunovodstvenih poslova;razvija, definiSe i koordinira pripremu
finansijskih planova i drugih opstih i pojedina¢nih akata iz oblasti svog rada; koordinira vodenje poslovnih knjiga,
izradu i pripremu finansijskih izvestaja; saraduje sa organima kontrole, omoguéava uvid u poslovanje, pruza potrebna
obavestenja i postupa po primedbama u skladu sa vaze¢im propisima;donosi odluke o na¢inu realizacije finansijskih
i racunovodstvenih poslova;prati pravne propise i kontrolise sprovodenje zakonitosti namenskog i ekonomi¢nog
troSenja finansijskih sredstava;kontroli$e izradu finansijskih pregleda, analiza i izvestaja; projektuje prilive i odlive
novéanih sredstava; koordinira u sprovodenju nacela jednoobraznosti u vezi sa evidentiranjem i
izveStavanjem;rukovodi pripremom i izradom finansijskih izvestaja (periodi¢nih i godi$njih) i godiSnjeg izvestaja o
poslovanju (zavr$nog rac¢una); kontrolise formiranje dokumentacije za prenos novcanih sredstava; organizuje ¢uvanje
raéunovodstvenih isprava, poslovnih knjiga i finansijskih izvestaja; u€estvuje u radu organa upravljanja ustanove;
ucestvuje u planiranju kadrova u okviru svog odeljenja, kao i u planiranju ostalih poslova u okviru iste; obavlja i druge
poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima. Organizuje i rukovodi radom odeljenja. Za svoj rad odgovoran je
nacelniku sluzbe za opste, pravne i ekonomsko finansijske poslove.

Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- naosnovnim akademskim studijama iz oblasti ekonomije u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno
specijalistiCkim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. ;
- naosnovnim studijama iz oblasti ekonomije u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- znanje rada na raCunaru,
- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
FINANSIJSKO — RACUNOVODSTVENI ANALITICAR - $ef knjigovodstva
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Opsti/tipicni opis posla
Priprema podatke i pruza podrsku u izradi finansijskih planova; priprema podatke za potrebe sprovodenja ekonomskih
analiza o finansijskom poslovanju; ucestvuje u izradi planova i procedura za finansijsko upravljanje i kontrolu (FUK);
priprema opsti akt o organizaciji racunovodstva; stara se o funkcionisanju racunovodstvenog softvera za vodenje
poslovnih knjiga; odgovoran za izradu finansijskih izve$taja (periodi¢nih i godiS$njih) i godi$njeg izveStaja o
poslovanju (zavr$nog racuna); prati stanje, sprovodi struéne analize, ispituje informacije i analizira akte i finansijske
poslove; prikuplja i obraduje podatke za izradu izvestaja; kontroliSe primenu kontnog plana; vrsi bilansiranje pozicija
bilansa stanja; vrsi bilansiranje pozicija bilansa prihoda i rashoda; prati usaglasavanje pomoc¢ne knjige sa glavnom
knjigom; uskladuje stanja imovine i obaveza u knjigovotstvenoj evidenciji sa stvarnim stanjem; prati usaglaSavanje
potrazivanja i obaveza; sprovodi strucne analize; priprema i obraduje podatke za finansijske preglede, statisticke i
ostale izvestaje vezane za finansijsko i materijalno poslovanje; priprema finansijske izvestaje i obrasce na zahtev
Republickog fonda za zdravstveno osiguranje i drugih nadleznih organa; odgovoran za ispravnost finansijsko-
racunovodstvenih i statistickih obrazaca; vodi evidencije o realizaciji finansijskih planova i planova nabavki i predlaze
mere za bolju realizaciju; priprema podatke za izradu opstih i pojedinacnih akata; vrsi racunovodstvene poslove iz
oblasti rada; prati propise i vodi evidenciju izmena propisa iz delokruga rada. Obavlja i druge poslove u okviru svoje
struéne spreme po nalogu Sefa Odeljenja. Za svoj rad je odgovoran Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
— naosnhovnim akademskim studijama iz oblasti ekonomije u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno
specijalistiCkim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poc¢ev od 10. septembra
2005. godine;
— naosnovnim studijama iz oblasti ekonomije u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo
— znanje rada na racunaru
— najmanje tri godine radnog iskustva

radnog mesta
OVLASCENI INTERNI REVIZOR
Opsti/tipicni opis posla

Izraduje godiSnji plana revizije; vrsi stru¢nu procenu oblasti rizika; definiSe predmet revizije, razvija kriterijume i
analizira dokaze i dokumentovanje procesa i procedura subjekta revizije; sprovodi revizorske procedure; vrsi reviziju
sistema, reviziju uspesnosti, reviziju informacionih tehnologija, finansijsku reviziju i reviziju usaglasenosti sa
propisima; utvrduje uzroke nastanka slabosti - utvrduje posledice i daje preporuke za otklanjanje slabosti; obraduje i
dokumentuje revizorske nalaze i preporuke; pruza stru¢nu pomo¢ pri saopStavanju rezultata obavljenih revizija putem
pisanih ili usmenih izvestaja; sa¢injava periodi¢ne i godiSnje izvestaje; vrsi vanredne revizije mimo godi$njeg plana
revizije po nalogu direktora opste bolnice; obavlja i druge poslove u okviru svoje stru¢ne spreme po nalogu direktora
direktora opste bolnice. Za svoj rad odgovoran je direktoru opste bolnice.

Stru¢na sprema /obrazovanje

Visoko obrazovanje:
- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;
- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna znanja /ispiti / radno iskustvo
- polozen ispit za ovlaS¢enog internog revizora u javnom sektoru
- znanje rada na raCunaru,
- najmanje tri godina radnog iskustva u struci prema propisu kojim se ureduje interna reviza
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Naziv radnog mesta
FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI ANALITICAR 1

Opsti/tipicni opis posla:

Ucestvuje u pripremi i izradi finansijskih izvestaja (periodi¢nih i godisnjih) i godi$njeg izvestaja o poslovanju
(zavr$nog racuna); kontroliSe transakcije ra¢una prihoda i rashoda, racuna finansijskih sredstava i obaveza i racuna i
finansiranja; stara se o uvodenju i funkcionisanju raGunovodstvenog softvera za vodenje poslovnih knjiga; vodi
evidencije iz delokruga rada i izveStava o izvrSenim aktivnostima; priprema i obraduje dokumentaciju za poslovne
promene iskazane na izvodima racuna; kontrolise i realizuje elektronske naloge za placanje; obavlja internu kontrolu
transakcija racuna prihoda i rashoda; azurira i kontroliSe ispravnost podataka vezanih za obaveze prema dobavljac¢ima
na portalu finansija RFZO; obavlja likvidaciju knjigovodstvenih isprava; kontroliSe ispravnost svih ulaznih, izlaznih
i internih dokumenata; priprema podatke za izradu periodi¢nih obracuna i zavr$nih racuna; likvidira putne naloge,
kontroli$e i likvidira blagajni¢ku dokumentaciju i odgovoran je za njenu ispravnost; u¢estvuje u praéenju obaveza i
realizacije ugovora za preuzetu robu i usluge po ra¢unima i profakturama; ispravnu i kompletnu dokumentaciju
dostavlja ratunovostvu na knjizenje; pravi potrebne izvestaje; priprema opste i pojedinacne akte u vezi sa finansijskim
i racunovodstvenim poslovima; kontroliSe uskladenost evidencija i stanja glavne knjige sa analitikom; prati
usaglaSavanje potrazivanja i obaveza; prati, kontroliSe i daje stru¢na misljenja u pogledu vodenja materijalnog
knjigovodstva i knjigovodstva osnovnih sredstava; uskladuje stanja imovine i obaveza u knjigovodstvenoj evidenciji
sa stvarnim stanjem iz svog delokruga; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima. Za svoj rad
odgovoran je sefu odeljenja.

Stru¢na sprema /obrazovanje
Visoko obrazovanje:

- na oshovnim akademskim studijama iz oblasti ekonomije u obimu od najmanje 240 ESPB bodova,
odnosno specijalistickim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poéev od
10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti ekonomije u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je
uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja /ispiti / radno iskustvo

- znanje rada na raCunaru;
- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI ANALITICAR II

Opsti/tipicni opis posla:

Ucestvuje u pripremi i izradi finansijskih izvestaja (periodi¢nih i godi$njih) i godi$njeg izvestaja o poslovanju
(zavr$nog racuna) iz delokruga obracuna zarada i naknada zarada; kontroliSe transakcije racuna prihoda i rashoda;
vodi evidencije iz svog delokruga rada i izve$tava o izvrSenim aktivnostima; priprema i obraduje dokumentaciju za
poslovne promene iskazane na izvodima racuna; obavlja internu kontrolu transakcija racuna prihoda i rashoda;
kontroliSe ispravnost ulaznih, izlaznih i internih dokumenata iz svog delokruga rada; priprema podatke za izradu
periodi¢nih obracuna i zavr$nih racuna; ispravnu i kompletnu dokumentaciju dostavlja raCunovostvu na knjiZenje;
pravi potrebne izvestaje; planira, razvija i unapreduje metode i procedure iz svog delokruga rada; razvija i unapreduje
procedure za finansijsko upravljanje i kontrolu iz svog delokruga rada; prati stanje, sprovodi stru¢ne analize, ispituje
informacije, analizira akte, daje struéna misljenja i predlaze mere za unapredenje finansijskih i ra¢unovodstvenih
pitanja iz oblasti delokruga rada; priprema opste i pojedinacne akte; izradjuje mese¢ne izvestaje i odgovoran je za
njihovu tacnost, azurira podatke u odgovarajuéim bazama; vrsi racunsku i logi¢nu kontrolu mesec¢nih izvestaja,
obradjuje podatke i izradjuje statisticke tabele i tabele na zahtev nadleznih organa; zaduZen je za uvodenje i
funkcionisanje softvera za obraCun zarade; vr§i obradu zarada i naknadu zarada uz popunjavanje pratece
dokumentacije, sprovodi i kontrolise elektronske naloge za isplatu zarada i nakanda zarade; vodi evidenciju zarada,
naknada zarada i svih obustava iz zarada u skladu sa propisanom dokumentacijom, vrsi unos, azuriranje, kontrolu i
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korekciju podataka o zaradama, naknadama zarade i drugim primanjima u centralnom registru obaveznog socijalnog
osiguranja; sadinjava M-4 obrazac za svakog radnika i isti dostavlja Fondu za penzijsko i invalidsko osiguranje za
proteklu godinu do zakonom predvidenog roka, izdaje odgovarajuce potvrde; obavlja i druge poslove koji su srodni
sa predvidenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je Sefu odeljenja.

Strucna sprema /obrazovanje
Visoko obrazovanje:

- na oshovnim akademskim studijama iz oblasti ekonomije u obimu od najmanje 240 ESPB bodova,
odnosno specijalistickim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poéev od
10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti ekonomije u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je
uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja /ispiti / radno iskustvo

- znanje rada na racunaru;
- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
SAMOSTALNI FINANSIJSKO - RACUNOVODSTVENI SARADNIK - likvidator

Opsti/tipicni opis posla
Priprema i obraduje podatke za finansijske preglede i analize, statisticke ostale izvesStaje vezane za finansijsko —
materijalno poslovanje; vodi evidencije iz delokruga rada i izves§tava o izvrSenim aktivnostima; priprema i obraduje
dokumentaciju za poslovne promene iskazane na izvodima racuna; kontroliSe elektronske naloge za placanje i
automatske naloge za knjiZenje; obavlja internu kontrolu transakcija ra¢una prihoda i rashoda; obavlja likvidaciju
knjigovodstvenih isprava; kontroliSe ispravnost svih ulaznih, izlaznih i internih dokumenata; priprema podatke za
izradu periodi¢nih obracuna i zavr§nih racuna; kontroliSe celokupnu knjigovodstvenu dokumentaciju i njenu
ispravnost, likvidira putne naloge, kontrolise i likvidira blagajnicku dokumentaciju i odgovoran je za njenu ispravnost.
Saraduje sa Sefom odseka komercijale u pogledu pracenja obaveza za preuzetu robu i usluge po raCunima i
profakturama. Ispravnu i kompletnu dokumentaciju dostavlja raéunovostvu na knjiZzenje. Pravi potrebne izvestaje.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je sefu odeljenja.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:

— na oshovnim studijama iz oblasti ekonomije ili drugih drustvenih oblasti u obimu od 180 ESPB bodova, po

propisu koji ureduje visoko obrazovanje poc¢ev od 10. septembra 2005. godine;
— na studijama iz oblasti ekonomije ili drugih drustvenih oblasti u trajanju do tri godine, po propisu koji je
uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Izuzetno

— Srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

— znanje rada na racunaru

— najmanje tri godine radnog iskustva

Naziv radnog mesta

SAMOSTALNI FINANSIJSKO - RACUNOVODSTVENI SARADNIK — materijalni knjigovoda |
Opsti/tipicni opis posla

Prikuplja, ureduje i priprema podatke za izradu finansijskih analiza, izveStaja i projekata;proverava ispravnost
finansijsko-ra¢unovodstvenih obrazaca;priprema propisane dokumentacije za podnoSenje poreskih evidencija i
prijava;vrsi bilansiranje prihoda i rashoda (mesecno, kvartalno i godiSnje);vrsi bilansiraje pozicija bilansa
stanja;izraduje dokumentaciju za podnoSenje poreskim sluzbama i drugim propisima ustanovljenim organima i
sluzbama;vodi evidencije o realizovanim finansijskim planovima i kontroliSe primenu usvojenog kontnog
plana;priprema i obraduje podatke za finansijske preglede i analize, statisticke ostale izivestaje vezane za finansijsko-
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materijalno poslovanje;prati propise i vodi evidenciju izmena i propisa iz delokruga rada;vodi evidencije iz delorkuga
rada i izveStava o ozvrSenim aktivnostima;vodi pomoc¢ne knjige i evidencije i usaglas§ava pomoc¢ne knjige sa glavnom
knjigom;evidentira poslovne promene;priprema dokumentaciju za usaglasavanje potrazivanja i obaveze;Cua i arhivira
pomocne knjige i evidencije;priprema i obraduje dokumentaciju za poslovne promene iskazane na izvodima
racuna;vodi analiticku evidenciju lekova, medicinskog potro$nog materijala, kancelarijskogi tehnickogcmaterijala ,
goriva i maziva, auto gume , zivotnih namirnica, kafe i pice, dijalizatora, sredstava za dijalizu i dr. po koli¢ini i
vrednosti;vrsi odgovarajuc¢e knjizenje u analitici po vrednosti materijala i ra¢unopolagac¢ima;odredjuje mesecne
utroske materijala i postavlja interne i eksterne obracune i fakture;povremeno uskladjuje stanje materijala po koli¢ini
sa magacinskom evidencijom i po vrednosti sa stanjem pojedinih konta u finansijskom knjigovodstvu;uskladjivanje
popisa, stvarnog stanja sa knjigovodstvenim stanjem na dan 31.12. i radi na poslove kontiranja svojih
utro$aka;sastavlja popisne liste i utvrdjuje razlike viskova i manjkova i vr$i obradu popisa materijalnih vrednosti i
predlaze za otpis odnosno rashod; odgovoran je za uredno i azurno vodenje knjige osnovnih sredstava i stvari
zajednicke potrosnje; vodi uredno i tacno uskladivanje analitike osnovnih sredstava sa sintetikom glavne knjige;
odgovoran za ta¢nu obradu amortizacije na kraju meseca i godisnji obra¢un amortizacije, kao i primenu amortizacionih
stopa.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad je odgovoran $efu knjigovodstva.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- naosnovhim studijima u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,

pocev od 10. septembra 2005. ;
- nastudijima u trajanju od tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- znanje rada na raCunaru;

- najmanje tri godine radnog iskustva;

Naziv radnog mesta
SAMOSTALNI FINANSIJSKO - RACUNOVODSTVENI SARADNIK — obratunski radnik
Opsti/tipicni opis posla
Vrsi usaglasavanje sa glavnom knjigom svih konta za obracun zarada, naknada zarada i druga primanja; izraduje
mesecéne izvestaje o dokumentaciji i odgovoran je za njihovu tacnost; azurira podatke u odgovaraju¢im bazama; vrsi
racunsku i logicku kontroli mese¢nih izvestaja, obraduje podatke i izraduje statisticke tabele.
Vrsi obradu zarada i naknadu zarada uz popunjavanje prate¢e dokumentacije, vodi evidenciju zarada, naknada i svih
obustava iz zarada u skladu sa propisanom dokumentacijom, sa¢injava M-4 obrazac za svakog radnika i isti dostavlja
Fondu za penzijsko i invalidsko osiguranje za proteklu godinu do zakonom predvidenog roka, izdaje odgovarajuce
potvrde.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad je odgovoran $efu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- naosnovnim studijima u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,

pocev od 10. septembra 2005. ;
- nastudijima u trajanju od tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- znanje rada na raCunaru,

- najmanje tri godine radnog iskustva.
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Naziv radnog mesta
REFERENT ZA FINANSIJSKO - RACUNOVODSTVENE POSLOVE KNJIGOVODJA ANALITIKE
DOBAVLJACA I KUPACA
Opsti/tipicni opis posla

Vrsi prijem , kontrolu, grupisanje i knjiZzenje ulazne i izlazne dokumentacije i daje nalog za finansijsko
zaduzivanje;vodi propisane elektronske evidencije i obavlja elektronska placanja;kontroliSe evidentiranje poslovnih
promena u poslovnim knjigama i evidencijama;prati usaglaSava stanje knjiga osnovnih sredstava i glavne
knjige;izraduje mesecne izvestaje o dokumentaciji i odgovoran je za njihovu taénost;azurira podatke u odgovaraju¢im
bazama; pruza podrsku u izradi finansijskih izvestaja ( periodicnog i godi$njeg) i godiSnjeg izveStaja o
poslovanju;odgovoran je za uredno, azurno i hronolosko vodjenje knjige dobavljaca i kupaca;vodi analitiku kupaca i
dobavljaca i vr$i uskladjivanje analitike sa sintetikom glavne knjige;usaglasava obaveze i potrazivanja dobavljaca i
kupaca;sastavlja mesecne preglede,specifikacije kupaca i dobavljaca;priprema potrebnu dokumentaciju za utuzivanje
kupaca koji se nepridrzavaju Zakonskog roka za isplatu i iste predaje Pravnoj sluzbi;vrsi usaglasavanje obaveze i
potrazivanja u Zakonskom roku putem 10S-a, obrasca i Zapisnika;izradjuje meseéne, tromese¢ne i godi$nje
specifikacije po kupcima i dobavljacima; zajedno sa popisnom komisijom popisuje obaveze i potrazivanja na kraju
godine gde je i duzan da dostavi stanja obaveza dobavljaca i potrazivanja kupaca Opste bolnice;obavlja i druge poslove
koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad je odgovoran Sefu knjigovodstva.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta
BLAGAJINIK
Opsti/tipicni opis posla
Vodi blagajnu i evidenciju zarada;razvrstava i vodi arhivu izvoda i dokunetacije o izvrSenim uplatama;priprema
dokumentaciju za novéane uplate i isplate;obavlja celokupno blagajni¢ko poslovanje; podiZze gotovinu sa tekuceg
rac¢una i drugih ra¢una u iznosu koji je potreban za dnevnu isplatu;vodi evidenciju o primanju i izdavanju novca kao i
druge evidencije iz delokruga blagajni¢kog poslovanja;vrsi prijem pazara; radi specifikaciju novca i vrsi uplatu pazara
na tekuci racun azurno svakog dana;cuva i izdaje hartije od vrednost;vrsi isplatu za usluge koje se stranakama Cine u
Opstoj bolnici;kontroli$e pravilnost naplate ovlas¢enih radnika putem priznanice;vodi evidenciju primljenih i izdatih
priznanica koje se predaju blagajnicima za naplatu usluga od kupac; poduze akontacije za sluzbena putovanja, a po
povrataku sa sluzbenog putovanja vr$i povracaj akontacije kod banke;svaki dan predaje blagajnu na kontrolisanje kod
likvidatora;piSe Cekove za isplatu gotovine;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima ;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad je odgovoran Sefu odeljenja.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta
REFERENT ZA FINANSIJSKO - RACUNOVODSTVENE POSLOVE - finansijski knjigovoda
Opsti/tipicni opis posla

Vrsi prijem, kontrolu, grupisanje i knjizenje ulazne i izlazne dokumentacije i daje nalog za finansijsko
zaduzivanje; kontroliSe evidentiranje poslovnih promena u poslovnim knjigama i evidencijama; prati i usaglasava
stanje knjiga osnovnih sredstava i glavne knjige; izraduje mesecéne izvestaje o dokumentaciji i odgovoran je za njihovu
tacnost; azurira podatke u odgovaraju¢im bazama; pruza podrSku u izradi finansijskih izvestaja ( periodi¢nog i
godis$njeg) i godi$njeg izvestaja o poslovanju;vodi glavnu knjigu hronoloski, azurno i tacno unosenjem podataka preko
terminala racunske jedinice na osnovu pripremljenih knjigovodstvenih isprava — naloga i time uknjizava sve poslovne
promene nastale na imovinu ili u vezi sa imovinom Opste bolnice;na osnovu bilansa i zavr$nog racuna prethodne
godine otvara poslovne knjige tekuce godine;knjizi poslovne promene na odgvaraju¢im sintetickim i analitickim
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kontima glavne knjige; uskladjuje stanje kretanje sredstava po kontima glavne knjige sa analiti¢kim
knjigovodstvom;uskladjuje knjigovodstveno stanje sa stanjem sredstava na teku¢im ra¢unima i izdvojenim sredstvima
za invensticije;sastavlja mesecna bruto stanja prilikom sastavljanja periodi¢nog obracuna i zavr§nog racuna i pomaze
u pripremi potrebnih podataka u izradi specifikacija;vodi analiticku evidenciju po kreditima datim radnicima i stara
se da se otplata vr$i u rokovima; odlaze dokumentaciju u registator i stara se o njenom ¢uvanju; vodi analitiku putnih
naloga i stara se o pravdanju putnih naloga;za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe i Sefu odseka; radi i druge
poslove koje mu stavljaju u nadleznost Sef odseka i nadelnik sluzbe za ekonomsko finansijske poslove; obavlja i druge
poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad je odgovoran Sefu knjigovodstva.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta
REFERENT ZA FINANSIJSKO - RACUNOVODSTVENE POSLOVE — materijalni knjigovoda IT
Opsti/tipicni opis posla

Vrsi prijem, kontrolu, grupisanje i knjizenje ulazne i izlazne dokumentacije i daje nalog za finansijsko
zaduZzivanje; kontroliSe evidentiranje poslovnih promena u poslovnim knjigama i evidencijama; prati i usaglasava
stanje knjiga osnovnih sredstava i glavne knjige; izraduje mesecéne izvestaje o dokumentaciji i odgovoran je za njihovu
tacnost; azurira podatke u odgovaraju¢im bazama; pruza podrSku u izradi finansijskih izvestaja ( periodi¢nog i
godi$njeg) 1 godisnjeg izvestaja o poslovanju, vr$i fakturisanje usluga i zakupa, vodi knjigu izlaznih faktura i drugih
evidencija, vodi analiticku evidenciju lekova, medicinskog potro$nog materijala, kancelarijskog i tehnickog
materijala, goriva i maziva, auto gume, Zivotnih namirnica, kafe i pice, dijalizatora, sredstava za dijalizu i dr. po
koli¢ini 1 vrednosti; vr$i odgovarajuée knjizenje u analitici po vrednosti materijala i racunopolagacima;odredjuje
meseéne utro§ke materijala i postavlja interne i eksterne obracune i fakture; povremeno uskladjuje stanje materijala
po koli¢ini sa magacinskom evidencijom i po vrednosti sa stanjem pojedinih konta u finansijskom
knjigovodstvu;uskladjivanje popisa, stvarnog stanja sa knjigovodstvenim stanjem na dan 31.12. i radi na poslove
kontiranja svojih utroSaka;sastavlja popisne liste i utvrdjuje razlike viskova 1 manjkova i vrS§i obradu popisa
materijalnih vrednosti i predlaze za otpis odnosno rashod; odgovoran je za uredno i azurno vodenje knjige osnovnih
sredstava i stvari zajedni¢ke potro$nje; vodi uredno i taéno uskladivanje analitike osnovnih sredstava sa sintetikom
glavne knjige; odgovoran za taénu obradu amortizacije na kraju meseca i godis$nji obracun amortizacije, kao i primenu
amortizacionih stopa.

Obavlja i druge poslove koji susrodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad je odgovoran sefu knjigovodstva.
Strucna sprema / obrazovanje

— Srednje obrazovanje
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

- znanje rada na raunaru

ODELJENJE INFORMACIONIH TEHNOLOGIJA

Naziv radnog mesta
RUKOVODILAC POSLOVA INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA

Opsti/tipicni opis posla

Organizuje, rukovodi, prati, koordinira i kontrolise funkcionisanje informaciono-komunikacionih tehnologija i
poslova; razvija, definiSe i koordinira pripremu IKT planova; koordinira izradu i pripremu IKT izveStaja; donosi
odluke o nacinu realizacije IKT poslova; prati propise i kontroli$e sprovodenje zakonitosti namenskog i ekonomi¢nog
troSenja IKT resursa; kontroliSe namensko koriS¢enje i ekonomicnost sredstava prilikom sklapanja ugovora;
koordinira izradu opstih i pojedinac¢nih akata u vezi sa IKT poslovima i daje miSljenje o njima; koordinira izradu IKT
pregleda i analiza; prati potrebe, primedbe, sugestije, zahteve i prigovore korisnika sistema, procenjuje njihovu
opravdanost i ako su opravdani i ima moguénosti za njihovu realizaciju, obezbeduje njihovo sprovodenje ili
implementaciju; analizira uspesnost i celovitost funkcionisanja realizovanog sistema, predlaze i preduzima mere za
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njihovo unapredenje u cilju efikasnijeg poslovanja i povecanja produktivnosti, kako samog sistema, tako i korisnika
sistema 1 ustanove; koordinira projekte realizacije definisanih programskih zahteva; definiSe politike i mere
bezbednosti u informacionom sistemu; prati promene u nacinu elektronskog fakturisanja; koordinira izradu i pripremu
elektronske fakture i dostavlja je u zakonskom roku Republi¢kom fondu za zdravstveno osiguranje.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad je odgovoran nacelniku sluzbe i direktoru bolnice.
Stru¢na sprema/obrazovanje:

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim

strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine;
Dodatna znanja/ispiti/radno iskustvo

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
PROJEKTANT INFORMACIONIH SISTEMA | PROGRAMA
Opéti/tipi¢ni opis posla

Analizira korisni¢ke zahteve i sprovodi analizu poslovnog sistema i projektnog zadatka i vr$i izbor procedure
njegovog resavanja; odreduje potreban broj ljudi za realizaciju projekta i koordinira njihovim aktivnostima; projektuje
modele podataka, modele poslovnih procesa sa stanovista aplikacija i korisni¢kog interfejsa; koordinira projektima
realizacije programskih zahteva (projektna specifikacija); koordinira izradu poslovnih aplikacija; razvija postojece IS
kroz analizu i pronalaZzenje mogucénosti za unapredenje; sprovodi funkcionalno testiranje poslovnih aplikacija; planira
obradu podataka koji se razmenjuju sa eksternim institucijama, a koji se koriste u poslovnim aplikacijama; koordinira
izradu projektne i tehni¢ke dokumentacije, kao i korisni¢kih uputstava; testira programske celine po procesima;
analizira promene zakonskih propisa i podzakonskih akata od uticaja na eksploataciju i razvoj informacionog sistema;
definise preduslove za realizaciju novih aplikativnih reSenja; ucestvuje u definisanju specifikacija za izradu programa,
po potrebi ucestvuje u kreiranju facture i njene kontrole,
pruza stru¢nu podrsku u projektovanju izvestaja, aplikacija i internet portala, sajtova i prezentacija, prati potrebe
korisnika i zahteve sistema, na osnovu kojih predlaze izmenu ili nadgradnju mreZnih servisa, ucestvuje u predlaganju
strategija za zastitu mreze, IKT sistema i internet prezentacija, prati parametre rada, deluje preventivno, utvrduje i
otklanja uzroke poremecaja u radu rac¢unarske i mrezne opreme — servera, racunarskih radnih stanica, mrezne opreme,
kablovskih i radio veza; instalira, podeSava i deluje preventivno, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u radu
sistemskog softvera i servisa — operativnih sistema, korisni¢kih aplikacija, sistema za obezbedivanje informaciono-
komunikacionih servisa — elektronske poste, intraneta, interneta, sistema zastite i kontrole pristupa i koris¢enja
informatickih resursa i servisa
obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je na¢elniku sluzbe.

Stru¢na sprema/obrazovanje:

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistiCkim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

Dodatna znanja/ispiti/radno iskustvo

- najmanje tri godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
ADMINISTRATOR INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA
Opsti/tipicni opis posla

Postavlja i odrzava integrisani sistem racunarske i mrezne opreme — servera, racunarskih radnih stanica, mrezne
opreme, kablovskih i radio veza; postavlja i odrzava integrisani sistem sistemskog softvera i servisa — operativnih
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sistema, sistema za obezbedivanje informaciono-komunikacionih servisa — elektronske poste, intraneta, interneta i
drugih; postavlja i odrzava integrisani sistem zastite i kontrole pristupa i koriS¢enja informatickih resursa i servisa,
kao i modela izrade rezervnih kopija podataka; izraduje projektnu dokumentaciju; testira programske celine po
procesima;binstalira, podesava i prati parametre rada, deluje preventivno, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u
radu raunarske i mrezne opreme — servera, raéunarskih radnih stanica, mrezne opreme, kablovskih i radio veza;
instalira, podeSava i prati parametre rada, deluje preventivno, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u radu sistemskog
softvera i servisa — operativnih sistema, korisni¢kih aplikacija, sistema za obezbedivanje informaciono-
komunikacionih servisa — elektronske poste, intraneta, interneta, sistema zastite i kontrole pristupa i kori§¢enja
informatickih resursa i servisa i izrada rezervnih kopija podataka; poboljSava performanse sistema, inovira i
nadograduje sistem novim tehnologijama; servisira informaciono-komunikacionu opremu i ostale komponente
sistema; organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu svih delova sistema i pruza tehni¢ku i struénu pomo¢
korisnicima sistema na njihov zahtev i poziv posle zavrSene obuke; izraduje i odrzava web sajt; izraduje prezentacije
i drugi propagandni materijal za sastanke i druge skupove; po potrebi proverava i prati unos podataka za elektronsko
fakturisanje, odrzava azurnim $ifarnike u informacionom sistemu i priprema podatke za njihovo ispravljanje u
elektronskoj fakturi po organizacionim jedinicama i ispravlja ih; po potrebi izraduje elektronsku fakturu; po potrebi
priprema izvestaje iz informacionih sistema za interne potrebe i koji se razmenjuju sa eksternim institucijama;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad je odgovoran Sefu odeljenja 1 nac¢elniku sluzbe.
Stru¢na sprema/obrazovanje:

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od

10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.

godine;

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stec¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

Naziv radnog mesta
ADMINISTRATOR PODRSKE KORISNICIMA INFORMACIONIH SISTEMA I TEHNOLOGIJA

Opsti/taéni opis posla

Sastavlja programe obuke korisnika racunarske infrastrukture; organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu baze
podataka, kretanje kroz aplikacije i njihove komande, unos i izmena podataka, dobijanje izvestaja;

organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu internet portala, sajtova, prezentacija; organizuje i sprovodi obuku
korisnika za upotrebu racunarske i mrezne opreme racunarskih radnih stanica, Stampaca, mrezne opreme i sistemskog
softvera i servisa-operativnih sistema, sistema za obezbedivanje informaciono komunikacionih servisa — elektronske
poste, intraneta, interneta i drugih; organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu standardnih kancelarijskih
programa i interneta;organizuje i sprovodi obuku korisnika za zastitu i kontrolu pristupa i kori$¢enja informatickih
resursa i servisa, kao i za izradu rezervnih kopija podataka; proverava i prati unos podataka za elektronsko fakturisanje,
odrzava azurnim $ifarnike u informacionom sistemu i priprema podatke za njihovo ispravljanje u elektronskoj fakturi
po organizacionim jedinicama, a po potrebi ih i ispravlja; izraduje elektronsku fakturu;

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad je odgovoran Sefu odeljenja i nacelniku sluzbe.

Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje:
- naosnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poéev od
10. septembra 2005. godine;
- nastudijama u trajanju od tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine;
ili
- srednje obrazovanje
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Naziv radnog mesta
OPERATER TEHNIKE

Opsti/tipicni opis posla
Obavlja poslove ozvucenja i tonskog snimanja; obavlja poslove video snimanja; obraduje snimljeni materijal za
potrebe emitovanja na internetu, radiju i televiziji i za arhivu; arhivira snimljeni i obradeni materijal; stara se o
ispravnosti i odrzavanju opreme; vrsi unos podataka, anotaciju i verifikaciju unetih podataka; vrSi snimanje i
skeniranje materijala i obradu snimljenog materijala; izraduje prezentacije i drugi propagandni materijal za sastanke i
druge skupove; tehnicki odraduje prezentacije na sastancima i drugim skupovima;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad je odgovoran $efu odeljenja i na¢elniku sluzbe.
Stru¢na sprema/obrazovanje:

- srednje obrazovanje;

izuzetno:

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima steceno do dana stupanja na snagu ove uredbe;

- znanje rada na racunaru.

SLUZBA ZA TEHNICKE I DRUGE SLICNE POSLOVE

Naziv radnog mesta
RUKOVODILAC POSLOVA INVESTICIONOG I TEHNICKOG ODRZAVANJA - naéelnik sluzbe

Opsti/tipicni opis posla
Rukovodi, organizuje i koordinira izvrSenje svih poslova investicionog i tehnickog odrzavanja i odgovoran je za
ispravnost svih poslova investicionog i tehni¢kog odrZavanja; ucestvuje u izradi plana u delu koji se odnosi na
investicije i odrzavanje i uéestvuje u njegovoj realizaciji; koordinira pripremu predloga planova investicionog i
tehni¢kog odrZavanja; koordinira i prati izradu tehni¢ke dokumentacije; snima stanje postoje¢ih objekata i instalacija,
tehnickih sistema i priprema predloga radova i usluga; vrsi nadzor nad tehnickim uredajima i postrojenjima; priprema
predloge tehnickih specifikacija za nabavke i javne nabavke, kalkulacija, procedura, algoritma, dokumenata, izvestaja
na osnovu definisanog projektnog zadatka; prati zakonske propise i normativne akte iz oblasti rada Sluzbe i daje
struéno misljenje o njima;organizuje rad sluzbe za tehni¢ke i druge sli¢ne poslove; prima pozive za interventne
popravke nemedicinske opreme i izdaje naloge za intervencije; koordinira rad sluzbe sa ostalim medicinskim i
nemedicinskim sluzbama; na zahtev korisnika nemedicinske opreme angazuje ugovorene servisere i vrsi kontrolu
izvrSenja usluga; obavlja stru¢ne poslove na odrzavanju masinskih instalacija i instalacije vodovoda i kanalizacije,
instalacije medicinskih i nemedicinskih gasova, kompresorske stanice, hidro stanice, postrojenja za pripremu sanitarne
tople vode, postrojenja za hladenje i klimatizaciju, kao i ostalih uredaja i postrojenja sa aspekta masinskih instalacija.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima; Za svoj rad je odgovoran direktoru.
Stru¢na sprema/obrazovanje :
Visoko obrazovanje: tehnicki fakultet ( gradevinski, masinski ili elektrotehnicki fakultet)

- naosnovnim akademskim studijama iz tehni¢ke oblasti ( gradevinski, masinski ili elektrotehnicki fakultet)

- u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim strukovnim studijama, po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje pocev od 10.septembra 2005.godine;
- na osnovnim studijama iz tehnicke oblasti ( gradevinski, masinski ili elektrotehnicki fakultet)u trajanju od
najmanje Cetri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.septembra 2005.godine.

Dodatna znanja/radno iskustvo :

- znanje rada na raCunaru;

- najmanje tri godine radnog iskustva u struci.
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ODELJENJE INVESTICIONOG I TEHNICKOG ODRZAVANJA

Naziv radnog mesta
INZENJER INVESTICIONOG I TEHNICKOG ODRZAVANJA I ODRZAVANJA UREDAJA I OPREME

— Sef odeljenja investicionog i tehni¢kog odrzavanja

Opsti/tipicni opis posla

Vrsi obilazak, snima i evidentira stanje postojecih objekata, instalacija, opreme i priprema predlog radova;

pribavlja tehnic¢ku dokumentaciju vezanu za izvodenje radova ; organizuje i prati izvodenje radova i popravki na
teku¢em odrzavanju objekata; priprema predloge planova investicionog odrzavanja i definiSe projektne zadatke u vezi
sa investicionim odrZavanjem; priprema tehnic¢ke specifikacije za nabavke i javne nabavke; odrzava azurnom bazu
tehnicke dokumentacije o objektima i medicinskoj opremi; vodi evidenciju o stanju medicinske opreme i sa
korisnicima daje predlog u smislu kori$¢enja iste. Analizira parametre rada i obavlja dijagnozu uzorka kvarova; prima
prijave kvarova, izdavanje radnih naloga i organizuje otklanjanje istih; vr$i analizu zahteva sa servisiranje medicinske
opreme, sprovodi raspolozive mere za otklanjanje istih od strane zaposlenih u odeljenju, a ako to nije moguce angazuje
eksterne servisere; obavlja stru¢ne poslove odrzavanja iz svoje struke i obavlja i druge poslove koji su srodni sa
predvidenim poslovima. Priprema predloge tehnickih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata,
izveStaja na osnovu definisanog projektnog zadatka; ucestvuje u svim pripremnim poslovima i postupcima za
adaptaciju, rekonstrukcviju i izgradnju investicionih objekata, kao $to su: idejna resenja, projektni zadaci, tehnicko-
ekonomske analize i saradnja sa projektantima iz svoje struke u fazi izvodenja radova, vr$i sve neophodne poslove
kao §to su: saradnja za izvodaCima i projektantima (predlozi izmena i dopuna projektne dokumentacije). Odgovoran
je za struéni rad odeljenja u okviru svoje stru¢ne spreme; Za svoj rad je odgovoran nacelniku sluzbe;

Struc¢na sprema/obrazovanje :

Visoko obrazovanje:

- naosnovnim akademskim studijama iz tehnicke oblasti ( gradevinski, masinski ili elektrotehnicki fakultet) u
obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim strukovnim studijama, po propisu Koji
ureduje visoko obrazovanje pocev od 10.septembra 2005.godine;

- na osnovnim studijama iz tehnicke oblasti ( gradevinski, masinski ili elektrotehni¢ki fakultet)u trajanju od
najmanje Cetri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.septembra 2005.godine.

Dodatna znanja/radno iskustvo :
- znanje rada na raCunaru;
- polozZen stru¢ni ispit, najmanje tri godine radnog iskustva u struci.

Naziv radnog mesta:
INZENJER INVESTICIONOG I TEHNICKOG ODRZAVANJA I ORDZAVANJA UREDPAJA I
OPREME

Opsti/tipicni opis posla :

Vrsi obilazak, snima i evidentira stanje postojecih objekata i instalacija,tehnickih sistema i priprema predlog
radova; organizuje i usmerava izradu tehni¢ke dokumentacije; organizuje i prati izvodenje radova i popravki na
tekuc¢em odrzavanju objekata, instalacija I opreme;priprema predloge planova investicionog odrZavanja;priprema
tehnicku dokumentaciju za redovan rad i odrzavanje objekata, opreme i instalacije; organizuje pripremu i priprema
metrolo$ku, nau¢nu i struénu dokumentaciju;priprema tehnicke specifikacije za nabavke;analizira zahteve, definise
projektne zadatke i priprema mere u vezi sa investicionim odrzavanjem;sprovodi struéne analize i predlaze mere za
razvoj delatnosti, obavlja stru¢nu analizu i izraduje izvestaje; prati funkcionisanje slozenih uredaja i opreme i
podesava ih tokom dnevnog rada; rukuje automatizovanim kompleksnim tehnickim sistemima i podesava ih tokom
redovnog-dnevnog rada u delu elektro instalacija; vodi grupu radnika sa kojim zajednicki radi na upravljanju,
rukovanju ili odrzavanju tehnickim sistemima, instalacijama, nemedicinskoj i medicinskoj opremi. Odrzava
azurnom bazu tehnicke dokumentacije o objektima, opremi i instalacijama; analizira parametre rada i obavlja
dijagnozu uzroka kvarova; predlaZe procedure za preventivno i redovno odrZavanje, kao i za otklanjanje
kompleksnih kvarova; prima pozive | zahteve za popravkom neispravne medicinske opreme i medicinskih aparata;
sprovodi raspolozive mere za otklanjanje istih od strane zaposljenih , a ako to nije moguce angazuje eksterne
servisere u skladu sa Procedurama ustanove i verifikuje njihove servisne izvestaje; vrsi preventivni pregled
medicinskih aparata i opreme; vodi ra¢una o rokovima obaveznih tehni¢kih pregleda aparata u skladu sa Zakonom i
vaze¢im Procedurama ustanove, stara se o redovnom odrzavanju medicinskih aparata i njihovoj ispravnosti, obavlja
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druge struc¢ne poslove odrzavanja iz svoje struke, kao i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;
priprema predloge tehnickih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata, izvestaja na osnovu
definisanog projektnog zadatka; trebuje i razduzuje materjal, alat, neispravne demontirane delove i dokumentaciju;
priprema zbirne izvestaje na osnovu pojedinaénih evidencija; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim
poslovima; odgovoran je nacelniku sluzbe, a za svoj strucni rad licno je odgovoran.

Stru¢na sprema/obrazovanje :

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama iz tehnicke oblasti — elektrotehni¢ke struke u obimu od najmanje 240
ESPB bodova, odnosno specijalistiCkim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje
pocev od 10. septembra 2005.godine;

- na osnovnim studijama iz tehnicke oblasti — elektrotehnicke struke u trajanju od najmanje cetri godine, po
propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.godine.

Dodatna znanja/radno iskustvo:

- znanje rada na raCunaru;

- polozen strucni ispit, najmanje tri godine radnog iskustva u struci;

- posedovanje licence za projektovanje i izvodenje elektroenergetskih instalacija niskog i srednjeg napona (
3501 450).

Naziv radnog mesta
INZENJER INVESTICIONOG I TEHNICKOG ODRZAVANJA I ORDZAVANJA UREPAJA I
OPREME — masinske struke

Opsti/tipicni opis posla

Vrsi obilazak, snima i evidentira stanje postojecih objekata i instalacija, tehnic¢kih sistema i priprema predlog
radova; organizuje i usmerava izradu tehnicke dokumentacije; organizuje i prati izvodenje radova i popravki na
teku¢em odrZzavanju objekata; priprema predloge planova investicionog odrzavanja; priprema tehni¢ku dokumentaciju
za redovan rad i odrzavanje objekata, opreme i instalacije; organizuje pripremu i priprema metrolosku, nauc¢nu i
struénu dokumentaciju; priprema tehni¢ke specifikacije za nabavke; analizira zahteve, definiSe projektne zadatke i
projektuje ili priprema mere u vezi sa investicionim odrzavanjem; sprovodi strucne analize i predlaze mere za razvoj
delatnosti, obavlja stru¢nu analizu i izraduje izvestaje; prati funkcionisanje sloZenih uredaja i opreme i podesava ih
tokom dnevnog rada; rukuje automatizovanim kompleksnim tehnickim sistemima i podeSava ih tokom redovnog-
dnevnog rada; vodi grupu radnika sa kojim zajednicki radi na upravljanju, rukovanju ili odrzavanju tehni¢kog sistema;
odrzava azurnom bazu tehnicke dokumentacije o objektima, opremi i instalacijama; analizira parametre rada i obavlja
dijagnozu uzroka kvarova; predlaze procedure za preventivno i redovno odrzavanje, kao i za otklanjanje kompleksnih
kvarova; obavlja struéne poslove odrzavanja; obavlja kontrolu redovnog rada tehnic¢kih sistema i kontrolu aktivnosti
odrzavanja; priprema predloge tehnickih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata, izvestaja na
osnovu definisanog projektnog zadatka; trebuje i razduzuje materijal, alat, neispravne-demontirane delove i
dokumentaciju; priprema zbirne izvestaje na osnovu pojedina¢nih evidencija; odgovoran je za ispravan i bezbedan rad
kotlarnice, postrojenja za pripremu sanitarne tople vode, hidro postrojenja, postrojenja za hladenje i klimatizaciju,
masinskih instalacija i instalacija vodovoda i kanalizacije u objektu i ostalim uredjajima i postrojenjima sa aspekta
masinskih instalacija; odgovoran je za funkcionisanje i ispravnost voznog parka; obavlja i druge poslove koji su srodni
sa predvidenim poslovima; odgovoran je nacelniku sluzbe a za svoj stru¢ni rad licno je odgovoran.
Stru¢na sprema/obrazovanje :
Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama iz tehnicke oblasti — masinske struke u obimu od najmanje 240 ESPB
bodova, odnosno specijalistickim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10.septembra 2005.godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10.septembra 2005.godine.

ili

- naosnovnim studijama iz tehnic¢ke oblasti — masinske struke u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji

ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;
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- nastudijama iz tehnicke oblasti — maSinske struke, u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja/radno iskustvo :
- znanje rada na raCunaru;
- poloZen strucni ispit.

Naziv radnog mesta
INZENJER INVESTICIONOG 1 TEHNICKOG ODRZAVANJA I ORDZAVANJA UREDAJA 1
OPREME - gradevinske struke
Opsti/tipicni opis posla
Vrsi obilazak, snima i evidentira stanje postojecih objekata i instalacija, tehnic¢kih sistema i priprema predlog
radova; organizuje i1 usmerava izradu tehnicke dokumentacije; organizuje i prati izvodenje radova i popravki na
teku¢em odrzavanju objekata; priprema predloge planova investicionog odrZavanja; priprema tehnicku dokumentaciju
za redovan rad i odrzavanje objekata, opreme i instalacija; organizuje pripremu i priprema metrolosku, naucnu i
stru¢nu dokumentaciju; priprema tehnicke specifikacije za nabavke; analizira zahteve, definiSe projektne zadatke i
projektuje ili priprema mere u vezi sa investicionim odrzavanjem; sprovodi strucne analize i predlaze mere za razvoj
delatnosti; obavlja stru¢nu analizu i izraduje izvestaje; odrzava azurnom bazu tehni¢ke dokumentacije o objektima,
opremi i instalacijama; analizira parametre rada i obavlja dijagnozu uzroka kvarova; obavlja stru¢ne poslove
odrzavanje iz svoje struke; priprema predloge tehni¢kih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata,
izvestaja na osnovu definisanog projektnog zadatka; trebuje i razduZuje materjal, alat neispravne-demontirane delove
i dokumentaciju; priprema zbirne izvestaje na osnovu pojedinaénih evidencija;odgovoran je Sefu odeljenja a za svoj
struéni rad li¢no je odgovoran; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Stru¢na sprema/obrazovanje :
Visoko obrazovanje:
- naosnovnim akademskim studijama studijama iz tehnicke oblasti — gradevinske struke u obimu od najmanje
240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje pocev od 10.septembra 2005.godine;
- na osnovnim studijama iz tehnicke oblasti — gradevinske struke u trajanju od najmanje Cetri godine, po
propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.septembra 2005.godine.
ili
- naosnovnim studijama iz tehnicke oblasti — gradevinske struke, u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu
koji ureduje visoko obrazovanje poc¢ev od 10. septembra 2005. godine;
- na studijama iz tehni¢ke oblasti — gradevinske struke, u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja/radno iskustvo :
- znanje rada na raCunaru;
- poloZen struc¢ni ispit.

Naziv radnog mesta
MAJSTOR ODRZAVANJA -ELEKTRICAR

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija, protivpozarnih sistema, uredaja, opreme, aparata i
sredstava prema planu odrzavanja;obavlja elektri¢arske radove odrzavanja i popravki; priprema objekte, opremu i
instalacije za rad; obavesStava nadlezne sluzbe o uo¢enim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima
i instalacijama; pusta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slucaju
poremecaja ili kvara; prati parametre rada i podeSava opremu i postrojenje; obavlja redovne preglede objekata,
opreme, postrojenja i instalacija, prema planu odrzavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvrSenim
popravkama;obavlja poslove odrZavanja opreme i automatike na liftovima, veSeraju, klima sistemima, sterilizaciji,
agregatima, hidro stanici, trafo stanici, postrojenja za pripremu sanitarne tople vode, telefonskoj mrezi, bolesnickoj
signalizaciji, razglasu i dr.; odgovoran je za tehnicku ispravnost navedene opreme sa aspekta elektro instalacija i
automatike;radi na tehnickom odrzavanju medicinske opreme u domenu svoje struke;trebuje materijal iz magacina na
osnovu radnog naloga i odgovoran je za utroSak istog; odgovoran je Sefu odeljenja a za svoj strucni rad licno je
odgovoran;

189



Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Stru¢na sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje — elektro struke
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : najmanje tri godine radnog iskustva u struci.

Naziv radnog mesta
MAJSTOR ODRZAVANJA -ELEKTRICAR SPECIJALISTA

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija, protivpozarnih sistema, uredaja, opreme, aparata i
sredstava prema planu odrzavanja;obavlja elektriarske radove odrzavanja i popravki; priprema objekte, opremu i
instalacije za rad; obavestava nadlezne sluzbe o uo¢enim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima
i instalacijama; puSta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slucaju
poremecaja ili kvara; prati parametre rada i podesava opremu i postrojenje; obavlja redovne preglede objekata,
opreme, postrojenja i instalacija, prema planu odrzavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvr§enim popravkama;radi
na odrzavanju opreme i uredjaja u kuhinji, veseraju kao i ostale nemedicinske i medicinske opreme;radi na tehnickom
odrzavanju medicinske opreme, uredjaja i aparata na rendgenu, u laboratoriji, fizikalnoj medicini, EKG kabinetu, EEG
kabinetu, ultrazvuénim aparatima,defibrilatoru, telefonskoj mreZi, bolesni¢koj signalizaciji, razglasu i dr.;organizuje
proces tekuceg i investiconog odrzavanja objekata i instalacija u delu elektro instalacija i opreme;vrsi nadzor nad
izvodenjem elektro-instalaterskih radova;organizuje i radi na poslovima odrzavanja opreme i automatike na liftovima,
veseraju, klima sistemima, sterilizaciji, agregatima, hidro stanici, trafo stanici, postrojenja za pripremu sanitarne tople
vode i ostalim uredjajima i postrojenjima i odgovoran je za tehni¢ku ispravnost navedene opreme sa aspekta elektro
instalacija i automati;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utroSak istog; za rad
odgovoran je Sefu odeljenja a za struéni rad li¢no je odgovoran;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Struéna sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje — elektro struke.
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : specijalisti¢ki ispit V stepen, najmanje tri godine radnog iskustva u struci

Naziv radnog mesta

TEHNICAR - ELEKTRONICAR NA HEMODIJALIZI

Opsti/tipicni opis posla

Radi na odzavanju aparata za dijalizu; radi na sistemu za prec¢is¢avanje vode (reverzna osmoza); vrsi
kalibrisanje aparata i vr$i proveru ta¢nosti vrednosti fizi¢kih veli¢ina koje su projektovane na aparatu; prati garantne
listove i servisiranje opreme.

Struc¢na sprema/obrazovanje

- srednje obrazovanje

Naziv radnog mesta
MAJSTOR ODRZAVANJA - VODOINSTALATER

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija, protivpozarnih sistema, uredaja, opreme, aparata i
sredstava prema planu odrzavanja;obavlja vodoinstalaterske radove odrzavanja i popravki; priprema objekte, opremu
iinstalacije za rad; obavestava nadleZzne sluzbe o uo¢enim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima
i instalacijama; pusta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slucaju
poremecaja ili kvara; prati parametre rada i podeSava opremu i postrojenje; obavlja redovne preglede objekata,
opreme, postrojenja i instalacija, prema planu odrzavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvr§enim popravkama;radi
na tehnickom odrzavanju instalacije vodovoda i kanalizacije, sanitarija i sanitarnih ¢vorova;odgovoran je za ispravno
funkcionisanje hidroforskog postrojenja i postrojenja za pripremu sanitarne tople vode;trebuje materijal iz magacina
na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrosak istog;za rad odgovoran je Sefu odeljenja a za strucni rad licno je
odgovoran.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Stru¢na sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje — vodoinstalater
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : najmanje jedna godina radnog iskustva

Naziv radnog mesta
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MAJSTOR ODRZAVANJA - VODOINSTALATER SPECIJALISTA

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija, protivpozarnih sistema, uredaja, opreme, aparata i
sredstava prema planu odrzavanja;obavlja vodoinstalaterske radove odrZavanja i popravki; priprema objekte, opremu
iinstalacije za rad; obavestava nadlezne sluzbe o uo¢enim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima
i instalacijama; pusta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slucaju
poremecaja ili kvara; prati parametre rada i podeSava opremu i postrojenje; obavlja redovne preglede objekata,
opreme, postrojenja i instalacija, prema planu odrzavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvrSenim
popravkama;odgovoran je za redovno i blagovremeno odrzavanje V i K instalacije;podnosi izve$taje po pitanju stanja
i funkcionisanja navedenih instalacija i postrojenja;organizuje rad i radi na tehni¢kom odrzavanju instalacije vodovoda
i kanalizacije, sanitarija i sanitarnih ¢&vorova;odgovoran je za ispravno funkcionisanje hidroforskog postrojenja i
postrojenja za pripremu sanitarne tople vode;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je
za utroSak istog;za rad odgovoran je Sefu odeljenja a za struc¢ni rad licno je odgovoran.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;

Stru¢na sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje:
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo :specijalisti¢ki ispit V stepen ,najmanje jedna godina radnog iskustva

Naziv radnog mesta
MAJSTOR ODRZAVANJA — BRAVAR I MEHANICAR ZA GASOVE

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija,uredaja, opreme, aparata i sredstava prema planu
odrZavanja; obavlja bravarske radove odrZavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije za rad; obavestava
nadleZne sluzbe o uo¢enim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima i instalacijama; pusta opremu
ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slu¢aju poremecaja ili kvara; prati parametre
rada i podeSava opremu i postrojenje, obavlja redovne preglede objekata, opreme, postrojenja i instalacija, prema
planu odrZavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvr§enim popravkama;vodi racuna o kontinuiranom snabdevanju
ustanove medicinskim gasovima;vrsi distribuciju medicinskih gasova do potrosaca po sluzbama i vodi racuna da
kiseonika i drugih medicinskih gasova ima uvek u potrebnim koli¢inama za rad sluzbi; radi na poslovima tehnickog
odrzavanja opreme, instalacije i uredjaja u kompresorskoj i vakum stanici i odgovoran je za stalnu ispravnost istih i
uredno snabdevanje potroSaca;odgovoran je za ispravnost instalacija i opreme za medicinske i tehnicke
gasove;prijavljuje potrebu angazovanje servisera u sluc¢aju kvarova koje sam ne moze da otkloni;radi na poslovima
odrzavanje medicinske i nemedicinske opreme i inventara (doboSa, aparata za pritisak, isuflatora,aspiratora,
bolesni¢kih kreveta, kolica, inventara u kuhinji, inventara u veSeraju ...);vrsi popravku i zamenu osteé¢enih delova na
prozorima od AL bravarije,popravku vrata, zamenu i popravku montaznih plafona i zidova;trebuje materijal iz
magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utroSak istog;obavlja i druge poslove koji su srodni sa
predvidenim poslovima;za rad odgovoran je Sefu odeljenja a za strué¢ni rad li¢no je odgovoran.
Stru¢na sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje — masinske struke
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : poloZen stru¢ni ispit za rukovanje sudovima pod pritiskom, obavljenu
struénu obuku za rad sa medicinskim gasovima, najmanje jedna godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
MAJSTOR ODRZAVANJA — BRAVAR I MEHANICAR ZA GASOVE SPECIJALISTA

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija,uredaja, opreme, aparata i sredstava prema planu
odrzavanja; obavlja bravarske radove odrzavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije za rad; obavestava
nadlezne sluzbe o uocenim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima i instalacijama; pusta opremu
ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slucaju poremecaja ili kvara; prati parametre
rada i podeSava opremu i postrojenje, obavlja redovne preglede objekata, opreme, postrojenja i instalacija, prema
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planu odrzavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvr§enim popravkama;vodi ra¢una o kontinuiranom snabdevanju
ustanove medicinskim gasovima;vrsi distribuciju medicinskih gasova do potrosaca po sluzbama i vodi racuna da
kiseonika i drugih medicinskih gasova ima uvek u potrebnim koli¢inama za rad sluzbi. Vodi racuna o transportu boca
i sudova za te¢ni kiseonik, njihovom skladiStenju i odrzavanju;vodi racuna o tehnic¢koj dokumentaciji koja prati
isporuku medicinskih gasova od strane dobavljaca;organizuje i radi na poslovima tehnickog odrzavanja opreme,
instalacije i uredjaja u kompresorskoj i vakum stanici i odgovoran je za stalnu ispravnost istih i uredno snabdevanje
potrosaca;odgovoran je za ispravnost instalacija i opreme u stanici za razvod gasova kao i za centralni razvod za
medicinskih i tehni¢kih gasova;vodi evidenciju i prijavljuje potrebu za redovan servis opreme i sistema kao i za
vanredno angazovanje servisera u sluc¢aju kvarova koje sam ne moze da otkloni;radi na poslovima odrzavanje
medicinske i nemedicinske opreme i inventara (dobosa, aparata za pritisak, isuflatora,aspiratora, bolesnickih kreveta,
kolica, inventara u kuhinji, inventara u veSeraju ...);vr$i popravku i zamenu oste¢enih delova na prozorima od AL
bravarije,popravku vrata, zamenu i popravku montaznih plafona i zidova;trebuje materijal iz magacina na osnovu
radnog naloga i odgovoran je za utroSak istog;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za rad odgovoran je Sefu odeljenja a za strucni rad li¢no je odgovoran.
Stru¢na sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje — masSinske struke
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : specijalisti¢ki ispit V stepen, poloZen stru¢ni ispit za rukovanje sudovima
pod pritiskom, obavljenu stru¢nu obuku za rad sa medicinskim gasovima, najmanje jedna godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
MAJSTOR ODRZAVANJA — RUKOVAOC PARNOG KOTLA | POSTROJENJA ZA GREJANJE |
KLIMATIZACIJU - specijalista

Opsti/tipi¢ni opis posla:

Obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija, uredaja, opreme, aparata i sredstava prema planu
odrZavanja; obavlja poslove lozaca, kao i1 druge radove odrzavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije
za rad; obavestava nadlezne sluzbe o uoCenim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima i
instalacijama; pusSta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slucaju
poremecaja ili kvara; prati parametre rada i podesava opremu i postrojenje;
obavlja redovne preglede objekata, opreme, postrojenja i instalacija, prema planu odrzavanja; vodi evidenciju o
kvarovima i izvrSenim popravkama; radi na tehnickom odrzavanju sistema klimatizacije i sistema vazdu$nog
grejanja;odgovoran je za rad i ispravnost rashladnih kompresora i vrsi kontrolu pritiska freona, ulja kao i pritiska
vode u sistemu klimatizacije i grejanja;odrzava instalaciju centralnog grejanja i odgovoran je za ispravan rad
instalacije grejanja;odgovoran je za ispravan i bezbedan rad postrojenja u kotlarnici i ostalih postrojenja vezanih za
rad kotlarnice;odgovoran je za tehnicku ispravnost kompletnog postrojenja za pripremu sanitarne tople vode i
preduzima potrebne radnje da sistem radi nesmetano i bezbedno; odgovoran je za rad sistema centralnog
grejanja;odgovoran je za isporuku vodene pare;odgovoran je za zagrevanje sanitarne tople vode;organizuje i vrsi
hemijsku pripremu vode; brine se o istovaru 1 stanju mazuta u rezervoarima;vr$i popravku
uredjaja u kotlarnici;vrsi autogeno i elektro zavarivanje;organizuje i vrsi pripremu kotla za periodi¢an pregled od
strane inspektora parnih kotlova;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrosak isti;
obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima; struéne poslove obavlja samostalno, a kao voda
smene organizuje rad u smeni i odgovoran je za obavljanje poslova i zadataka koji se realizuju u smeni kojom
rukovodi. Takode je za rad odgovoran Sefu odeljenja, a za svoj stru¢ni rad odgovoran je licno.

Strucna sprema / obrazovanje:
- Srednje obrazovanje — tehnicke struke
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo:
- specijalisti¢ki ispit V stepen, poloZen stru¢ni ispit za rukovaoca parnih kotlova, polozen struéni ispit za rad
sa sudovim pod pritiskom, najmanje jedna godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
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MAJSTOR ODRZAVANJA - RUKOVAOC PARNOG KOTLA | POSTROJENJA ZA GREJANJE |
KLIMATIZACIJU

Opsti/tipicni opis posla:
Obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija, uredaja, opreme, aparata i sredstava prema planu
odrzavanja; obavlja poslove lozaca, kao i druge radove odrzavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije
za rad; obavestava nadlezne sluzbe o uoCenim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima i
instalacijama; pusta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u sluc¢aju
poremecaja ili kvara; prati parametre rada i pode$ava opremu i postrojenje;
obavlja redovne preglede objekata, opreme, postrojenja i instalacija, prema planu odrZavanja; vodi evidenciju o
kvarovima i izvr§enim popravkama; radi na tehni¢kom odrzavanju sistema klimatizacije i sistema vazduSnog
grejanja;odgovoran je za rad i ispravnost rashladnih kompresora i vr$i kontrolu pritiska freona, ulja, kao i pritiska
vode u sistemu klimatizacije i grejanja;odrzava instalaciju centralnog grejanja i odgovoran je za ispravan rad
instalacije grejanja;odgovoran je za ispravan i bezbedan rad postrojenja u kotlarnici i ostalih postrojenja vezanih za
rad kotlarnice;odgovoran je za tehnicku ispravnost kompletnog postrojenja za pripremu sanitarne tople vode i
preduzima potrebne radnje da sistem radi nesmetano i bezbedno; odgovoran je za rad sistema centralnog
grejanja;odgovoran je za isporuku vodene pare;odgovoran je za zagrevanje sanitarne tople vode;organizuje i vrsi
hemijsku pripremu vode; brine se o istovaru i stanju mazuta u rezervoarima;vrsi popravku
uredjaja u kotlarnici;vrsi autogeno i elektro zavarivanje;organizuje i vr$i pripremu kotla za periodi¢an pregled od
strane inspektora parnih kotlova;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utroSak
isti; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima; za rad odgovoran je $efu odeljenja, a za svoj
stru¢ni rad odgovoran je li¢no.
Strucna sprema / obrazovanje:

- Srednje obrazovanje — tehnicke struke
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo:

- poloZzen strucni ispit za rukovaoca parnih kotlova, polozen strucni ispit za rad sa sudovim pod pritiskom,

najmanje jedna godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta
MAJSTOR ODRZAVANJA — GRADJEVINSKO-ZANATSKI RADNIK

Opsti/tipicni opis posla
Obavlja preglede objekta, uredaja, opreme, aparata i sredstava prema planu odrZavanja; kao i druge radove
odrzavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije za rad; obavesStava nadlezne sluzbe o uocenim
nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima i instalacijama; obavlja redovne preglede objekata, prema
planu odrZavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvr§enim popravkama;izvodi gradjevinsko-zanatske radove manjeg
obima planirane planom tekuceg odrzavanja objekta (molersko-farbarski, radovi na zameni i izradi zidnih i podnih
obloga, radovi na postavljanju hidro i termo izolacije);trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i
odgovoran je za utroSak materijala;za rad odgovoran je Sefu odeljenja a za svoj stru¢ni rad odgovoran je li¢no.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim;
Stru¢na sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje — gradevinske struke
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo :najmanje jedna godina radnog iskustva

Naziv radnog mesta
MAJSTOR ODRZAVANJA - STOLAR

Opsti/tipicni opis posla

Obavlja preglede objekta, uredaja, opreme, aparata i sredstava prema planu odrzavanja; kao i druge radove
odrzavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije za rad; obavestava nadlezne sluzbe o uocenim
nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima i instalacijama; obavlja redovne preglede objekata,
opreme, postrojenja i instalacija, prema planu odrzavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvrSenim popravkama;izvodi
stolarske radove i izradjuje nove predmete;vrsi popravku stolarije i namesStaja , i odgovoran je za ispravnost
istih;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrosSak istog;za rad odgovoran je Sefu
odeljenja a za strucni rad li¢no je odgovoran.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;
Stru¢na sprema / obrazovanje :
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- Srednje obrazovanje — gradevinske struke
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo :
- najmanje jedna godina radnog iskustva

ODELJENJE ZA BEZBEDNOST | ZDRAVLJE NA RADU,
FIZICKO TEHNICKO OBEZBEDENJE | PROTIVPOZARNU ZASTITU

Naziv radnog mesta
RUKOVODILAC POSLOVA ZASTITE, BEZBEDNOSTI I ZDRAVLJA NA RADU

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvrSenje svih poslova iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu; analizira
stepen trenutne eksponiranosti bezbednosnim rizicima na radnim mestima i u radnom okruzenju;izraduje akte o
proceni rizika na radnim mestima i u radnom okruzenju;izraduje akte o proceni rizika o zastiti lica, imovine i
poslovanja;koordinira pripremu opstih i pojedina¢nih akata iz oblasti bezbednosti i zastite lica, imovine i poslovanja
i bezbednosti i zdravlja na radu;prati i kontroliSe sredstva i opremu za li¢nu zastitu i za zastitu od poZara;kontrolise i
daje savete poslodavcu u planiranju, izboru, kori§¢enju, odrZzavanu sredstava za rad, opasnih materija i sredstava za
zastitu na radu;organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti zastite bezbednosti i zdravlja na radu i zastite lica,
imovine i poslovanja;organizuje sprovodenje mera za blagovremeno otklanjanje utrdenih nedostataka;kontrolise
sprovodenje utvrdenih mera zastite od pozara i preventivno tehni¢ke zastite;izdaje uputstva za rad zaposlenima u
vanrednim prilikama, vanrednim situacijama i u postupanjima vezanim za poja¢ane mere bezbednosti;organizuje
evakuaciju zaposlenih i spasavanje imovine ugrozene pozarom ili drugim oblikom vanredne situacije;organizuje i
sastavlja izveStaje u vezi sa vanrednim dogadajima iz oblasti zastite bezbednosti i zdravlja na radu; stara se 0
obaveznom odrzavanju, vrSenju periodicnih pregleda i ispitivanje propisanih orudja za rad, elektri¢nih instalacija,
instalacija fluida i sredstava i opreme li¢ne zastite kao i periodi¢na ispitivanja hemijskih, fizickih i bioloskih Stetnosti,
osetljivosti i mikroklime u radnim i pomo¢nim prostorijama;vrsi kontrolu ispravnosti sredstava i opreme li¢ne zastite
i njihovo kori¢enje i odrZzavanje na propisan naéin;popunjava povredne liste radnika OpSte bolnice 1 reguliSe sve
poslove koji su u vezi sa povredama radnika na radu;organizuje, sprovodi i neposredno vr§i nadzor nad primenom
svih mera predvidenih Pravilnikom o fizicko-tehnicko obezbedenju objekta OB Pirot i drugim opstim aktima
;upoznaje radnike obezbedenja sa vaZzec¢im propisima koji se odnose na zaStitu od pozara;predlaze neposrednom
rukovodiocu obustavu rada pojedinih odseka, sluzbi, radnih mesta ili fizickog dela zgrade, ako su uocene takve
pozarne opasnosti, da predstavljaju stalnu i neposrednu opasnosti od izbijanja pozara ili eksplozije, dok se uoceni
nedostaci ne otklone;stara se o pravilnoj upotrebi vatrogasne opreme i odgovoran je za pravilan raspored i ispravnost
vatrogasne opreme; izucava pozarne opasnosti u svim prostorijama OpSte bolnice i preuzima odgovarajuce
mere;organizauje i sprovodi potrebnu evidenciju iz oblasti protivpozarne zastite.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Struc¢na sprema/obrazovanje
Visoko obrazovanje
- naosnovnim akademskim studijama iz oblasti zastite na radu u obimu od najmanje 240 ESPB bodova,
odnosno specijalistickim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obazovanje pocev od 10.
septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama iz oblasti zastite na radu u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je
uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
ili
- naosnovnim studijama iz oblasti zastite na radu u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koju ureduje
visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;
- nastudijama zaStite na radu u trajanju od tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.
Dodatna znanja/ispiti/ radno iskustvo
- znanje rada na raCunaru,
- polozen odgovarajuci strucni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom;
- najmanje pet godina radnog iskustva;

Naziv radnog mesta:
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SLUZBENIK ZA POSLOVE ZASTITE, BEZBEDNOSTI I ZDRAVLJA NA RADU
Opsti/tipicni opis posla:
Organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu; sprovodi postupak procene rizika;
priprema potrebnu dokumentaciju za izradu akata o proceni rizika;— pruza struénu podrsku za opremanje i uredivanje
radnog mesta; organizuje preventivna i periodi¢na ispitivanja uslova radne okoline; organizuje preventivne i
periodi¢ne preglede i ispitivanja opreme za rad; predlaze mere za poboljSanje uslova rada; svakodnevno prati i
kontroliSe primenu mera za bezbednost i zdravlje zaposlenih; prati stanje u vezi sa povredama na radu i profesionalnim
oboljenjima, u¢estvuje u utvrdivanju uzroka i priprema izvestaje sa predlozima mera za njihovo otklanjanje; priprema
izvestaje iz oblasti zastite, bezbednosti i zdravlja na radu; koordinira saradnju sa sluzbom medicine rada; obavlja i
druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima; za rad odgovoran je Sefu odeljenja, a za svoj struéni rad
odgovoran je li¢no.
Strucna sprema/obrazovanje:

Visoko obrazovanje:
— na osnovnim akademskim studijama iz oblasti zastite, bezbednosti i zdravlja na radu, u obimu od najmanje 240
ESPB bodova, odnosno specijalistickim strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od
10. septembra 2005. godine;
— na oshovnim studijama iz oblasti zastite, bezbednosti i zdravlja na radu u trajanju od najmanje Cetiri godine, po
propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;
ili
— na osnovnim studijama iz oblasti zastite, bezbednosti i zdravlja na radu u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu
koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;
—na studijama iz oblasti zastite, bezbednosti i zdravlja na radu u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao
visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
Dodatna znanja/ispiti/radno iskustvo:
— znanje rada na rac¢unaru;
— polozen odgovarajuéi strucni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta
SLUZBENIK ZA POSLOVE ODBRANE, ZASTITE 1 BEZBEDNOSTI

Opsti/tipicni opis posla

Priprema potrebnu dokumentaciju za izradu akata o proceni rizika;organizuje i sprovodi preventivne mere u cilju
zaStite od pozara i bezbednosti i zdravlja na radu;razmatra stanje zastite od pozara, podnosi izvestaje i priprema
predloge;izdaje uputstva za rad zaposlenima u vanrednim prilikama, vanrednim situacijama i u postupanjima vezanim
za pojacane mere bezbednosti; organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti zastite od pozara;organizuje
periodi¢ne preglede zaposlenih;evakuiSe zaposlene i spasava imovinu u uslovima opasnosti ili vanredne
situacije;priprema izvestaje iz oblasti bezbednosti i zastite;priprema i sprovodi osposobljavanje zaposlenih;organizuje
i sprovodi mere zastite predvidenih Pravilnikom o fizicko-tehnicko obezbedenju objekta OB Pirot i druge mere
propisane opstim aktima OB Pirot;organizuje, sprovodi i neposredno vr§i nadzor nad svim merama protivpozarne
zaStite; kontroliSe rad radnika koji rade na poslovima protivpozarne zastite; vrsi obuku i edukaciju radnika koji
neposredno rade na zaStiti od pozarajupoznaje radnike sa vazeéim propisima koji se odnose na zastitu od
pozara;obilazi objekte i kontroliSe zastupljenost mera protivpozarne zatite i na licu mesta preduzima potrebne mere;
predlaze neposrednom rukovodiocu — Sefu odeljenja eventualne mere i aktivnosti u cilju poboljsanja zastite
objekata,neposredno je odgovoran za fizi¢ko tehni¢ko obezbedenje objekta i neposredno je odgovoran za rad
neposrednih izvrSioca sluzbenika obezbedenja;periodi¢no dostavlja izvestaj Sefu odeljenja sa procenom stanja objekta
sa aspekta bezbednosti;u slucaju pozara, poplava ili drugih incidentnih situacija neposredno rukovodi, organizuje i
preduzima neophodne radnje u cilju sprecavanja nastanka vece Stete do dolaska ovlascenih lica ili sluzbi;organizuje i
rukovodi akcijom saniranja posledica pozara, poplava ili drugih incidentnih situacija i vra¢anja prostorija ili delova
objekta u bezbedno i funkcionalno stanje u skladu sa usvojenom Procedurom za postupanje u sluc¢aju pozara, poplava
ili drugih incidentnih situacija;

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Odgovoran je Sefu odeljenja a za svoj strucni rad licno je odgovoran.
Stru¢na sprema/obrazovanje
Visoko obrazovanje
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- naosnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- naosnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koju ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;
- na studijama u trajanju od tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.
Dodatna znanja/ispiti/ radno iskustvo
- znanje rada na raCunaru;
- polozen odgovarajuéi strucni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom;

Naziv radnog mesta
RADNIK OBEZBEPENJA BEZ ORUZJA/CUVAR - SLUZBENIK OBEZBEDPENJA-VATROGASAC

Opéti/tipi¢ni opis posla

Po unapred utvrdenom planu obilazi objekte, ukazuje zaposlenima, pacijentima i posetiocima na nepravilnosti i
upozorava na obavezu sprovodenja propisanih mera i postovanje istaknutih upozorenja; na licu mesta preduzima mere
na otklanjanju nedostataka, a naro¢ito kada su u pitanju: zakréeni poZarni putevi, rezervni izlazi za slucaj opasnosti i
dr; liéno gasi eventualne pocetne pozare ako se nade u neposrednoj blizini i rukovodi gaSenjem i u zavisnosti od
procene rizika angazuje ostale zaposlene; ako dode do pozara koji preti da se prosiri i ne moze da ga ugasi uz pomo¢
ostalih zaposlenih, odmah trazi pomo¢ od MUP-a (Odeljenje za vanredne situacije u Pirotu); duzan je da u pisanoj
formi evdentira svako ukljucenje dojave pozara sa protiv-pozarne centrale, sa navodenjem uzroka za ukljucenje i
preduzetim radnjama; u toku noci vr$i redovan obilazak objekata, sa akcentom na mesta koja su osetljiva na pozar.
Obavezan je da u toku rada bude uniformisan u propisanoj odeci i obuéi. Van posla nije dozvoljeno nosenje uniformi.
Uniforme se ¢uvaju u garderobnim ormanima u bolnici. Na kraju radnog vremena sastavlja pismeni izvestaj u knjizi
dezurstva o svom radu i zapaZanjima u toku smene. Obavlja i sve druge poslove protivpozarne zastite koji mu se stave
u zadatak, za koje je stru¢no osposobljen; reguliSe ulaz i izlaz iz objekta OpSste bolnice i onemoguéava nedozvoljene
ulaske i izlaske; evidentira ulazak i legitimiSe lica koja nisu radnici OB Pirot, a koja dolaze u poslovne prostorije
objekta; samostalno u skladu sa ovlas¢enjima propisanim Zakonom o privatnom obezbedenju uspostavlja red i reaguje
na pijana lica i lica koja prave nered; za sve nejasnoce postupa tako da ne dode do konfliktnih situacija i iste upisuje
u knjigu evidencije; pregledava prtljag koji unose bolesnici ili njihovi posetioci i zadrzava (uz vracanje) alkoholna
pica i druge nedozvoljene sadrzaje; vrsi pretres zaposlenih u slucaju da posumnja na bilo kakve nepravilnosti i o tome
saCinjava zapisnik; poziva Odeljenje za vanredne situacije u Pirotu, MUP, kao i ostale servisne sluzbe za kojima ima
potrebe; u uslovima noénog rada, kao u dane vikenda, drzavnih i verskih praznika zaklju¢ava ulazna vrata, nadzire
ulazak/izlazak pacijenata i njihove pratnje kojima se pruza zdravstvena zatita u Sluzbi za prijem i zbrinjavanje
urgentnih stanja, kontroliSe i sprecava kretanje i izlazak stacionarnih pacijenata bez pismenog odobrenja ( otpusne
liste ). KontroliSe i spreCava posete van predvidjenog vremena za posete; 0dgovaran je za upotrebu kljuceva koji stoje
u portirnici; okuplja sluzbenim vozilom Opste bolnice Pirot ekipe za potrebe hitnih operacija; po prijavi sa odeljenja
da je nastupila smrt nekog pacijenta obavestava radnika kapele; obavljaju i druge poslove iz svog delokruga rada i za
koje su stru¢no osposobljeni, a u skladu sa planom i programom rada Opste bolnice Pirot; u skladu sa rasporedom
rada upravlja sluzbenim vozilom za potrebe prevoza laboratorijskih uzoraka, istrebovanog materijala za ambulante,
zaposlenih u upravi bolnice, pripravnih lekara po pozivu, kao i za ostale potrebe za koje pretpostavljeni procene da su
od vaznosti. Radnik obezbedenja, koji je po rasporedu rada rasporeden da radi kao vozac, prevozi pacijente Dnevne
bolnice za hemodijalizu i prikuplja infektivni otpad koji se generiSe u Pirotskom okrugu; u zimskom periodu radi na
odrzavanju Cisto¢e 1 bezbednog prilaza ulazima u bolnicu (prijemno,uprava, ulaz u stacionar i poliklini¢ki deo);
kontrolise ulazak i izlazak lica i evidentira posete; vodi knjige evidencija; obezbeduje objekat, zaposlene, pacijente i
druga lica koja se nadu u bolnici u toku radnog vremena; sprovodi stalni nadzor nad objektom; vrsi pregled lica,
prtljaga, opreme i vozila koja dolaze u objekat; kontrolise i nadzire rad tehnic¢kih sistema obezbedenja; odgovoran je
sluzbeniku za poslove odbrane, zastite i bezbednosti, Sefu odeljenja i nacelniku sluzbe, a za svoj strucni rad snosi
punu odgovornost.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima po usmenom ili pismenom nalogu sluzbenika za
poslove odbrane, zastite i bezbednosti, Sefa odeljenja, nacelnika SluZbe za tehnicke i druge sli¢ne poslove, zamenika
direktora i direktora.
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Stru¢na sprema/obrazovanje
- srednje obrazovanje.
Dodatna znanja/ispiti/ radno iskustvo
- licenca za vrSenje osnovnih poslova sluzbenika obezbedenja - bez oruzja;
- polozen odgovarajuéi strucni ispit iz oblasti zastite od poZara;
- vozacka dozvola B kategorije.

ODELJENJE ISHRANE
Naziv radnog mesta
RUKOVODILAC POSLOVA U UGOSTITELJSTVU - $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla
Planira, organizuje, koordinira i prati izvrSenje poslova u objektu za leenje i ishranu bolesnika; izraduje planove
rada i rasporeduje poslove; kontrolise snabdevanje objekta i organizuje plasman proizvoda; odreduje normative
namirnica za pripremu pojedinih jela i planira dugoro¢nu nabavku; koordinira plan dugoro¢nih nabavki, izraduje
tendersku dokumentaciju nabavke prehrambenih proizvoda; koordinira celokupan tehnicko-tehnoloski proces
primene i distrubucije standardne i dijetalne ishrane, od ulaska u magacin, preko obrade do isporuke tablet-sistemom
do konzumenata; kontrolie sastavljanje celodnevnog jelovnika za op$tu bolnicu na osnovu utvrdenih individualnih
dijetetskih Sema; daje nalog Sefu kuhinje za pripremu odredene vrste i broja obroka i nalog magacioneru za
trebovanjem dnevnih koli¢ina namirnica; koordinira propisivanje dijeto-terapije sa glavnim sestrama i lekarima
odeljenja u stacionaru i koriguje eventualne nepravilnosti; kontroliSe poslove saradnje sa drugim sluzbama i
inspekcijskim organima; definiSe normative ishrane i jelovnika; planira dnevnu proizvodnju hrane i trebuje namirnice
i sredstva za higijenu osoblja, opreme i prostora kuhinje;ucestvuje i kontrolise zdravstveno-vaspitni rad
dijeteti¢ara;nadzire sprovodenje sanitarno — higijenskih mera u kuhinji i saraduje sa sanitarnim organima za higijenu
hrane, prostorija, sredstva za rad i radnika unutar i van bolnice i daje nalog za sanitarne preglede radnika odeljenja
ishrane;edukuje osoblje kuhinje o pravilnoj obradi i pripremi dijetalnih jela i sprovodenju preventivnih higijenskih
mera hrane;voda tima za HACCP sistem (sistem bezbednosti ishrane);izraduje mesecne, kvartalne 1 godi$nje izvestaje
o utrosku kuhinje za RFZO i sluzbe javne nabavke.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je nacelniku Sluzbe za tehnicke i druge sli¢ne posle i direktoru bolnice.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje
- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. Septembra 2005. godine;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine
ili
- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od
10. Septembra 2005.godine;
- nastudijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. Septembra 2005.
godine;

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo
- strucni ispit, u skladu sa zakonom;
- licenca;
- zavrSena odredena specijalizacija za zdravstvene saradnike;
- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju;
- znanje rada na raCunaru;
- najmanje pet godina radnog iskustva;
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Naziv radnog mesta
VISI NUTRICIONISTA - dijeteticar

Opsti/tipicni opis posla
Izraduje plan ishrane u skladu sa nutritivni vrednostima hrane i zdravstvenim stanjem pacijenta i prati sihode
propisanih dijeta;pruza savete pacijentima i sprovodi zdravstveno vaspitni rad;vrsi promociju zdravih stilova i navika
u ishrani;sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u oblasti dijetetike;planira i izraduje dnevni plan za nabavku
zivotnih namirnica;vrsi kontrolu prijema zivotnih namirnica (organolepti¢ka kontrola), dekleracije i atesti;
daje nalog kuhinji za pripremu odredene vrste i broja obroka i magacinu za trebovanje dnevne koli¢ine namirnica;
vr§i kvantitativnu i kvalitativnu analizu obroka;vr§i planiranje, organizuje i kontrolu procesa rada u
proizvodnim/distributivnim kuhinjama;ucestvuje u kontroli sprovodenja sanitarno-higijenskih prostorija, opreme,
osoblja i inventara kuhinje,izraduje nedeljni/dnevni jelovnik kao i dijete po dijetetskoj Semi (na osnovu dnevnih
izveStaja o broju hospitalizovanih pacijenata i vrsti dijete);aktivno svakodnevno ucestvuje u dnevnim vizitama
hospitalizovanih pacijenata i na osnovu patologije planira izradu obroka;radi u savetovaliStu za ishranu sa pacijentima
upucenih iz ustanova primarnog i sekundarnog nivoa koji zahtevaju poseban dijetetsko nutritivni rezim ishrane (po
nalogu lekara odgovarajuce specijalnosti);sprovodi edukativni rad sa pacijentima (sesije/radionice) onkoloskih
pacijenata, dijabetiara, nefroloskih pacijenata, transplaniranih pacijenata;kontinuirano radi na izradi i unapredenju
novih normativa i preporuka u sistemu ishrane u cilju poboljSanja ishrane u bolnicama.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je $efu odeljenja i nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko

obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. ;
- naosnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- strudni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta
SEF KUHINJE

Opsti/tipicni opis posla
Organizuje, planira i nadgleda rad kuhinje;neposredno rukovodi procesom spremanja i podelom hrane na liniji za
podelu po tablet sistemu;obezbeduje pravilno kori¢enje sredstava za higijenu pribora za jelo i preme u kuhinji;
ucestvuje u izradi dnevnog plana proizvodnje; saraduje sa dijetetiCarima u sprovodenju dnevnog jelovnika za bolnicu;
trebuje namirnice iz priruénog magacina za proizvodnju gotovih jela;vrsi korekciju dnevne proizvodnje, povraéaj ili
dodatni prijem iz magacina;izve§tava o potrebi nabavke pojedinih namirnica i zacina;odgovoran je za primenu
normativa kod proizvodnje gotovih jela;odgovoran je za realzaciju planirane proizvodnje;organizuje kontrolu
trebovanja i transport gotovih jela do bolesnika;kotroli$e proces proizvodnje i odgovoran je za kvalitetno pripremanje
jela;vrsi raspored zaposlenih na liniji usluzivanja i kontroliSe njihov rad;saldira staje na kraju smene;
primenjuje mere bezbednosti;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odeljenja i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje
Visoko obrazovanje

- naosnovim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od

10. septembra 2005. ;
- na oshovnim studijama u trajanju od tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine ili

- srednje obrazovanje.
Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo

- najmanje tri godine radnog iskustva u navedenom zvanju.
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Naziv radnog mesta
GLAVNI KUVAR
Opéti/tipi¢ni opis posla
Oraganizuje rad u kuhinji;sastavlja jelovnik i priprema hranu za pacijente;trebuje 1 vrsi prijem namirnica i kontrolu
ispravnosti prispelih nanmirnica u kuhinji;prima potreban maerijal za odrzavanje Cistoce prostorija kuhinje,
inventara i posuda;kontroliSe ispravnost procedure pripreme obroka, kvalitet i kvantitet prilikom isporuke hrane iz
kuhinje;vrsi podelu obroka na pokretnoj traci po tablet — sistemu prilagodenih dijeti i utvrdenim dnevnim
normativnima;ucestvuje u pravilnoj obradi i skladistenju neobradenih namirnica i gotovih obroka i ostavlja uzorke
hrane;degustira gotova jela i proverava organolepticke osobine sirovih namirnica i pripremljenih obroka;rasporeduje
zaposlene u smeni i vodi evidenciju zaposlenih;
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odeljenja i nacelniku sluzbe.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje

Naziv radnog mesta

KUVAR

Opsti/tipicni opis posla

Priprema tehnicki sve vrste toplih i hladnih, standardnih i dijetalnih jela po dnevnom jelovniku;priprema termicki
sve vrste jela po jelovniku i normativima ishrane;kontroli$e ispravnost namirnica i priprema jelovnik;utvrduje
potrebne koli¢ine namirnica na osnovu normativa i rezervacija i sastavlja listu za nabavku namirnica;kontrolise
kvalitet pripremljenog jela i proverava organolepticke osobine sirovih namirnica i pripremljenih obroka;servira jela
— vrsi podelu obroka na pokretnoj traci po tablet sistemu prilagodenih dijeti i utvrdenim dnevnim normativima;
evidentira parametre po HACCP procedurama i uputstvima;odgovara za ¢uvanje i odrzavanje ¢istoce Zivotnih
namirnica iz magacina do pripreme gotovih jela;odgovara za rad, uredaja, opreme i radnih povrsina kuhinjskog
bloka.

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.

Za svoj rad odgovoran je Sefu odeljenja i glavnom kuvaru.

Stru¢na sprema / obrazovanje
- srednje obrazovanje

Naziv radnog mesta
POMOCNI KUVAR-SERVIR
Opsti/tipicni opis posla
Priprema i obraduje sirove namirnice kod pripremanja i izdavanja obroka;tehnicki priprema i serevira hranu;
asistira kuvaru u tehnic¢koj pripremi hrane i podeli gotovih jela po tablet sistemu;odrzava higijenu u kuhinji — sprovodi
sanitarno — higijenske mere svih prostorija kuhinje, uredaja i inventara,odrzava higijenu sredstava za obradu i pripremu
namirnica;vrsi ruéno i masinsko pranje, dezinfekciju i suSenje posuda u perionici posuda kuhinje;
vr$i podelu gotovih jela pacijentima na odeljenju , do priruénih trpezarija na bolnickim odeljenjima;vrsi transport i
izbacivanje otpadaka hrane i ambalaze iz kuhinje,odgovoran je za li¢nu higijenu i higijenu celokupnih sredstava za
rad i prostorija u kuhinjskom bloku i distributivnim trpezarijama na odeljenjima,odgovoran je za pravilno skladistenje
i Cuvanje sirovih namirnica i priru¢nim magacinima prostorija za obradu namirnica i ¢istocu pribora.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odeljenja i glavnom kuvaru.
Strucna sprema / obrazovanje

- srednje obrazovanje

izuzeteno

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima steCeno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

Naziv radnog mesta
POMOCNI RADNIK
Opsti/tipicni opis posla
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Odrzava higijenu objekta i okoline;priprema i obraduje sirove namirnice kod pripremanja i izdavanja obroka;
odrzava higijenu u kuhinji — sprovodi sanitarno — higijenske mere svih prostorija kuhinje, uredaja i inventara,
odrzava higijenu sredstava za obradu i pripremu namirnica;vr$i ru¢no i masinsko pranje, dezinfekciju i susenje posuda
u perionici posuda kuhinje;vrsi transport i izbacivanje otpadaka hrane i ambalaze iz kuhinje,odgovoran je za licnu
higijenu i higijenu celokupnih sredstava za rad i prostorija u kuhinjskom bloku i distributivnim trpezarijama na
odeljenjima,odgovoran je za pravilno skladi$tenje i Cuvanje sirovih namirnica i priruénim magacinima prostorija za
obradu namirnica 1 ¢istocu pribora;primenjuje mere protivpozarne zastite 1 bezbednosti zdravlja na radu;obavlja
fizicke poslove: istovar i utovar, prenos i transport robe, materijala i opreme i dr.
Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odeljenja i glavnom kuvaru.
Strucna sprema / obrazovanje

osnovno obrazovanje

ODSEK VESERAJA

Naziv radnog mesta
TEHNICAR ZA PRAN;E I HEMIJSKO CISCENjE- voda grupe
Opsti/tipicni opis posla
Upravlja postrojenjima za pranje rublja, susenje rublja i hemijsko ¢iséenje; programira rad postrojenja i uskladuje
programe pranja, susenja i hemijskog ¢is¢enja; prima i klasifikuje rublje za pranje i hemijsko ¢is¢enje; vrsi pripremu
deterdzenta i drugih sredstava i kontroliSe doziranje; kontrolise kvalitet funkcija pranja i hemijskog ¢is¢enja; otprema
Cisto rublje korisnicima i vodi evidenciju; kontrolise tokove rublja kroz perionicu; priprema masine i hemijska sredstva
za rad, Cisti i dezinfikuje masSine za suSenje i peglanje rublja;organizuje i rukovodi radom grupe i odgovoran je za
njeno svakodnevno normalno funkcionisanje;vodi potrebne evidencije, pravi raspored rada osoblja ,organizuje rad u
centralnoj perionici i daje naloge za rad; stara se o blagovremenom snabdevanju potrebnog materijala i pribora;radi i
sve druge poslove po nalogu nacelnika sluzbe;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim;za rad odgovoran
je nacelniku sluzbe a za svoj strucni rad li¢no je odgovoran.
Strucna sprema / obrazovanje.

- srednje obrazovanje

ili

- Osnovno obazovanje

Naziv radnog mesta

TEHNICAR ODRZAVANjA ODECE ( PRALJA-PEGLARKA)

Opsti/tipicni opis posla

Pere ves, garderobu, posteljinu, radnu odecu i ostalo rublje; susi i pegla ves i odecu; vrsi obelezavanje rublja i njegovo
krpljenje; Cisti 1 dezinfikuje maSine za susenje i peglanje rublja, kao i radne prostorije perionice; trebuje i preuzima
materijal za potrebe odrZzavanja odece;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;za rad
odgovoran je vodi grupe a za svoj struéni rad li¢no je odgovoran.

Stru¢na sprema / obrazovanje :Osnovno obrazovanje:

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

ODELJENJE ZA ODRZAVANJE CISTOCE

Naziv radnog mesta

DIPLOMIRANI SANITARNI INZENJER /ZDRAVSTVENI SARADNIK ZA HIGIJENU I ZASTITU
ZIVOTNE RADNE SREDINE- $ef odeljenja

Opsti/tipicni opis posla

Prati stanje zagadenosti zivotne sredine iz oblasti kvaliteta vazduha, otpadnih i povrSinskih vodajucestvuje u
evidentiranju i analizi zdravstvenih idikatora Zivotne sredine iz oblasti kvaliteta vazduha, otpadnih i povrSinskih voda;
ucestvuje u organizovanju i sprovodenju mera u vanrednim situacijama; obraduje i prikazuje geografsku distribuciju
prac¢enih zagadenja zZivotne sredine;uCestvuje u izradi periodi¢nih publikacija po pojedinim programima; izraduje
elaborate o uticaju na zivotnu sredinu; izvrSava zakonsku obavezu izveStavanja nadleznih ustanova iz oblasti koju
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prati u svom radu (kvalitet vazduha, kvaliteta otpadnih i drugih voda); u svojstvu savetnika za komunalni otpad
organizuje i sprovodi mere odlaganja komunalnog otpada ; upravlja medicinskim otpadom (vr§i nadzor nad
segregacijom, sakupljanjem, obelezavanjem, transportom i sterilizacijom u pogonu za tretman infektivnog otpada);
ucestvuje u proceni rizika na random mestu i u radnoj okolini kroz identifikaciju i procenu $tetnosti i opasnosti;
ucestvuje u struénim poslovima ispitivanja uslova radne okoline; po potrebi vrsi analize i ispitivanja pojedinih Stetnosti
u radnoj okolini na terenu.
Rukovodi sluzbom odrzavanja higijene i Odsekom veSeraja, takode je imenovano lice za Upravljanje medicinskim
otpadom u ustanovi (vrsi nadzor na segregacijom, sakupljanjem,obelezavanjem, transportom i sterilizacijom u pogonu
za tretman infektivnog otpada);obavlja sanitarnohigijenski pregled objekata i vrsi kontrolu sanitarnohigijenskog stanja
objekta;aktivnosti na prevencijii sanaciji vode za pice , odrzavanje i poboljSavanje higijene vazduha;izvr$ava zakonsku
obavezu izveStavanja nadleznih ustanova iz oblasti koju prati u svom radu (Oblast upravljanja medicinskim otpadom
, izve$tavanje akcidentima izazvanim oStrim predmetima potencijalno infektivnim )priprema i prati primenu Plana
upravljanja medicinskim otpadom u Opstoj bolnici Pirot; Plana rada postrojenja za tretman infektivnog otpada Opste
bolnice Pirot;promovise preventivne i korektivne mere vezane za kontrolu bolesti koje se prenose organizmima i
Stetnim supstancama u vazduhu;prikuplja i obraduje podatake o higijenskom stanju i bolestima;
sprovodi mere za spreCavanje Sirenja zaraznih bolesti; u sklopu zastite javnog zdravlja i prevencije bolesti otkriva
izvore zaraze , prati puteve prenosa i Sirenja pronalazi ulazna mesta bioloskih agenasa ;u saradnji sa drugim
medicinskim profilima ucestvuje u izradi javno zdravstvenih i preventivnih preporuka ;delatnost u podrucju
zdravstvene ekologije podrazumeva sprecavanje vektorski prenosivih bolesti planiranjem i nadzorom nad izvodenjem
DDD mera ;sprovodi aktivnosti stru¢nog usavr§avanja u oblasti zatite javnog zdravlja i prevencije bolesti; ucestvuje
u specifikaciji javnih nabavki vezanih za delokrug rada( Nabavka usluga DDD , Nabavka usluga preuzimanja tokova
otpada , nabavka hemijskih sredstava za odrzavanje higijene , nabavka masina i opreme za
odrzavanje higijene ,nabavka potro§nog materijala za zbrinjavanje medicinskog otpada ...);vrsi kontolu i ocenu nacina
prijema ,skladiStenja i distribucije namirnica;vrsi upucivanje radnika na obavljanje zdravstvenih pregleda za
odredene kategorije zaposlenih,drugih lica i kliconosa;vrsi kontrolu higijene kuhinjskog bloka, posuda, inventara i
sanitarnih prostorija;stara se o organizaciji sprovodjenja vakcinacije;obavlja i druge poslove u okviru svoje stru¢ne
spreme po nalogu direktora Opste bolnice; organizuje i vr§i kontrolu ¢iS¢enja i odrzavanja bolni¢kog kruga;obavlja i
druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima;
Za svoj rad odgovoran je nacelniku sluzbe.
Stru¢na sprema/ obrazovanje
Visoko obrazovanje
- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;
na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Naziv radnog mesta
POMOCNI RADNIK- operater- radnik na autoklavu za tretman infektivnog medicinskog otpada
Opsti/tipicni opis posla
Primenjuje mere protivpozarne zastite i bezbednosti zdravlja na radu; obavlja fizicke poslove: istovar i utovar, prenos
i transport robe, materijala i opreme i dr.;
Obavlja poslove prijema infektivnog otpada i prate¢e dokumentacije, vodi protokol — evidenciju o prijemu i
sterilizaciji otpada, evidentira poreklo ulaznog otpada i merenje tezine, tretiranje ulaznog infektivnog otpada
ukljuc¢ivanjem autoklava, tretiranje otpada (autoklav i drobilica) u skladu sa preporukama, ¢iS¢enje i dezinfekcija
interne transportne opreme (kolica i slicno), izvestava rukovodioca o svakom slucaju nepravilnog postupanja sa
otpadom ili nepravilno upakovanom otpadu, kordinira i obavlja planiranje i evidentiranje odrzavanja opreme u
saradnji sa Sefom odseka.
Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca.
Za svoj rad odgovoran je Sefu odseka.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- Osnovno obrazovanje:

Naziv radnog mesta

PERAC LABORATORIJSKOG POSUPA
Opsti/tipicni opis posla
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V1si poslove pranja, suSenja laboratorijskog posuda; vrsi rasporedivanje laboratorijskog posuda po mestu
upotrebe;odrzava higijenu radnih povrSina u laboratoriji;na propisan nacin uklanja produkte rada u laboratoriji; Cisti i
odrzava higijenu laboratorijskih prostorija,obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- 0snovno obrazovanje

Naziv radnog mesta
SPREMAC / SPREMACICA PROSTORIJA U KOJIMA SE PRUZAJU ZDRAVSTVENE USLUGE
Opsti/tipicni opis posla
Odrzava higijenu prostorija i opreme u kome se obavlja zdravstvena delatnost;odrzava higijenu u administrativnim
prostorijama;odrzava higijenu u zajednickim prostorijama zdravstvene ustanove i okoline;zdravstvene ustanove; vrsi
dezinfikciju prostorija i opreme;polira i impregnira podove masinama, razvrstava otpad i odlaze ga na odgovarajuce
mesto;obavlja i druge poslove po nalogu Sefa odeljenja;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim
poslovima.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- 0snovno obrazovanje

Naziv radnog mesta
POMOCNI RADNIK - RADNIK NA ODRZAVANJU KRUGA BOLNICE

Opsti/tipicni opis posla
Radi na poslovima odrzavanja hortikulture zelenih povrsSina;odgovoran je za oCuvanje postojeéeg zasada;odgovoran
je za Cuvanje i odrzavanje alata i masina koje koristi u radu;radi na odrzavanju i higijeni bolni¢kog kruga;radi i druge
sli¢ne poslove po nalogu $efa odeljenja;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predvidenim poslovima.
Stru¢na sprema / obrazovanje

- 0snovno obrazovanje

PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 26.
Na sve odnose koji nisu regulisani ovim Pravilnikom, primenjivaée se odgovarajuée odredbe zakona,

odnosno podzakonskog akta, kao i opSteg akta Opste bolnice.

Clan 27.
Utvrdivanje ili ukidanje odredenih poslova, odnosno radnih mesta, vr$i se izmenama i dopunama ovog

Pravilnika.
Izmene i dopune ovog Pravilnika donose se na naéin i po postupku kao za njegovo donosenje.

Clan 28.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika sa svim zaposlenima zakljuci¢e se Aneks ugovora o radu za

poslove utvrdena ovim Pravilnikom, koji u ime Opste bolnice potpisuje direktor ili lice koje on ovlasti.

Clan 29.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaju da vazi Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji

poslova Opste bolnice br 02-550 od 05.02.2016. godine.
Clan 30.
Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova Opste bolnice Pirot stupa na snagu osmog dana od

dana objavljivanja na oglasnoj tabli Opste bolnice Pirot.

Direktor
Opste bolnice Pirot

dr Goran Petrovié¢
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