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OPŠTA BOLNICA PIROT 

broj:  02- 1096 

datum: 23.03.2018. godine 

 

Na osnovu člana 24. stav 4. Zakona o radu („Službeni glasnik Republike Srbije, br. 24/05; 61/2005; 54/2009, 

32/2013 i 75/2014, dalje: Zakon),  i član 16. tačka 6. Statuta Opšte bolnice Pirot, i člana 30. 31 i 32. Zakona o 

zaposlenima u javnim službama (“Službeni glasnik RS”, br.113/2017), Zakona o sistemu plata zaposlenih u 

javnom sektoru (“službeni glasnik RS”, br. 18/2016, 108/2016 i 113/2017) i Uredbe o katalogu radnih mesta u 

javnim službama i drugim organizacijama u javnom sektoru (“Službeni glasnik RS”, br. 31/2017 i 6/2018), 

direktor Opšte bolnice Pirot, doneo je dana 23.03.2018.godine  

 

   PRAVILNIK O ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI POSLOVA  

OPŠTE BOLNICE PIROT 

(prečišćen tekst) 

 

Izmenjen Odlukama broj: 

UO -161 od 27.12.2018. godine  

UO -17 od 29.03.2019. godine 

UO -39 od 15.08.2019. godine 

UO -38 od 26.06.2020. godine 

02-1117 od 18.05.2021.godine 

02-2229 od 19.10.2021. godine 

02-2886 od 31.12.2021. godine 

02-201 od 02.02.2022. godine 

02-680/2 od 28.04.2022. godine 

02-1165/1 od 07.07.2022. godine 

02-1315/1 od 08.08.2022. godine 

02-2137 od 18.11.2022. godine 

02-400 od 24.02.2023. godine 

02-668 od 31.03.2023.godine 

02-804/2 od 27.04.2023.godine 

02-1081/2 od 21.06.2023.godine 

 
 

I  OSNOVNE ODREDBE 

 

Član 1. 
Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova Opšte bolnice Pirot ( u daljem tekstu: Pravilnik) se u Opštoj 

bolnici Pirot (u daljem tekstu: Opšta bolnica) bliže uređuje:  
1. organizacija rada kod Opšte bolnice, organizacioni delovi i njihov delokrug;   
2. sistematizacija poslova, naziv i opis poslova, vrsta i stepen stručne spreme, odnosno   

     obrazovanja i drugi posebni uslovi za rad na tim poslovima;    
3. način rukovođenja i funkcionalna povezanost organizacionih delova i odgovornost za  

     izvršavanje poslova i druga pitanja od značaja za organizaciju i rad Opšte bolnice.  

 

Član 2. 

Unutrašnja organizacija Opšte bolnice zasniva se na osnovama savremene organizacije rada u zdravstvenoj 

delatnosti, na načelima Zakona o zdravstvenoj zaštiti, predviđenog nivoa zdravstvene zaštite utvrđenog Planom 

mreže zdravstvenih ustanova, kao i obimu i objektivnim potrebama za vrstama zdravstvene zaštite koje ova 

zdravstvena ustanova obezbeđuje 

II ORGANIZACIJA RADA 

 

Član 3. 

Pod organizacijom rada u smislu ovog Pravilnika, podrazumeva se organizovanje rada zaposlenih na način kojim se 
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obezbeđuje efikasno i racionalno izvršavanje poslova i ostvarivanje ciljeva i zadataka.  
 
 

III ORGANIZACIONI DELOVI 

 

Član 4. 
U Opštoj bolnici, polazeći od vrste poslova i potrebe da se na funkcionalnom principu obezbedi obavljanje srodnih 

međusobno povezanih poslova, obrazuju se sektori, službe, odeljenja, odseci i kabineti, kao organizacioni delovi. 

 
Radi obavljanja pojedinih vrsta srodnih ili istih međusobno povezanih poslova, a koji su predviđeni Statutom 

Opšte bolnice Pirot i ovim Pravilnikom, obrazuju se sledeće organizacione jedinice: 

 1. Sektor za internističke grane medicine:  

  - Služba interne medicine; 

  - Služba za neurologiju; 

  - Služba  pneumoftiziologije; 

  - Odeljenje infektologije; 

  - Odsek za kožne bolesti; 

 2. Sektor za hirurške grane medicine: 

  - Služba opšte hirurgije; 

  - Služba ortopedije sa traumatologijom; 

  - Odeljenje za urologiju; 

  - Odeljenje oftalmologije; 

  - Odeljenje otorinolaringologije; 

  - Odeljenje operacionog bloka;  

 3. Sektor za zajedničke medicinske delatnosti; 

  - Služba za prijem i zbrinjavanje urgentnih stanja 

  - Služba za anesteziju sa reanimatologijom 

  - Služba za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju 

  - Služba za radiološku dijagnostiku 

  - Služba za laboratorijsku dijagnostiku  

  - Odeljenje za transfuziologiju  

  - Odsek za patoanatomsku dijagnostiku 

  - Dnevna bolnica za hemodijalizu 

  - Dnevna bolnica za parateralnu terapiju 

  - Odsek za farmaceutsku zdravstvenu delatnost (bolnička apoteka) 

  - Odeljenje za pomoćne medicinske poslove 

                      - Kabinet socijalne medicine, informatike i statistike  

 4. Služba za pedijatriju; 

 5. Služba za ginekologiju i akušerstvo; 

 6. Služba za psihijatriju;   

 7. Služba za pravne i ekonomsko finansijske poslove;  

 8. Služba za tehničke i druge slične poslove; 

  

IV SISTEMATIZACIJA POSLOVA 

 

Član 5. 
Poslovi se sistematizuju prema vrsti, složenosti i drugim uslovima potrebnim za njihovo obavljanje u okviru 

organizacionih delova. 

Sistematizacijom poslova utvrđuje se:  
1. naziv i opis poslova;  

2. uslovi potrebni za obavljanje poslova (vrsta i stepen stručne spreme, odnosno obrazovanja, radno iskustvo, 

posebna znanja i sposobnosti, potrebna zdravstvena sposobnost i dr.). 

Član 6. 
Kadrovska struktura i broj izvršilaca za obavljanje poslova određenog radnog mesta utvrđuje se u skladu sa 

potrebama za zdravstvenim uslugama, nivoom zdravstvene zaštite koju pruža Opšta bolnica, planovima razvoja i 
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kriterijumima o kadrovskoj strukturi koje utvrđuje Pravilnik o bližim uslovima za obavljanje zdravstvene 

delatnosti u zdravstvenim ustanovama i drugim oblicima zdravstvene službe. 

 

Član 7. 

Za obavljanje poslova utvrđenih ovim pravilnikom, pored opštih i posebnih uslova utvrđenih zakonom, zaposleni 

mora da ispunjava i posebne uslove, utvrđene ovim pravilnikom, i to:  
1. vrstu i stepen stručne spreme;   
2. radno iskustvo;   
3. posebne radne i druge sposobnosti kao i druge uslove potrebne za rad na određenim poslovima.   
4. opšta zdravstvena sposobnost (lekarsko uverenje).  

 

 

Član 8. 
Pod vrstom i stepenom stručne spreme, odnosno obrazovanja podrazumeva se školska sprema određenog 

zanimanja, zavisno od vrste i složenosti poslova. 

Član 9. 
Radnim iskustvom se smatra vreme koje je zaposleni proveo na radu, posle sticanja stručne spreme, odnosno 

obrazovanja, koja je uslov za zasnivanje radnog odnosa, odnosno za obavljanje poslova. 

Član 10. 
Pod posebnim uslovima za obavljanje poslova pružanja samostalne zdravstvene zaštite podrazumeva  se:  

1. obavljen pripravnički staž i položen stručni ispit;   
2. da je upisan u imenik komore;  

3. posedovanje, odnosno obnovljeno odobrenje za samostalan rad (licenca);   
4. zdravstveni radnik sa završenom odgovarajućom visokom, višom ili srednjom školom zdravstvene struke, 

odnosno zdravstveni saradnici dužni su da prilikom zasnivanja radnog odnosa potpišu izjavu – zakletvu da će se 

u obavljanju svog poziva pridržavati načela utvrđenih u Hipokratovoj zakletvi, kao i načela profesionalne etike.  

Pod samostalnim radom podrazumeva se samostalno pružanje zdravstvene zaštite bez neposrednog nadzora 

drugog zdravstvenog radnika. 

Član 11. 
Posebna znanja i položeni ispiti dokazuju se odgovarajućim ispravama izdatim od nadležnih organa. 

Član 12. 
Poslovi utvđeni ovim Pravilnikom, po pravilu se obavljaju u punom radnom vremenu. 

 

Direktor može da odluči da se za pojedine poslove zaključi ugovor o radu sa radnim vremenom kraćim od punog 

radnog vremena ukoliko obim posla, finansijski i drugi razlozi to uslovljavaju ili dozvoljavaju. 

 

Član 13. 
Organizaciona struktura Opšte bolnice sadrži sledeće elemente:  

1. Organizacioni deo (sektor, služba, odeljenje, odsek ili kabinet);   
2. Naziv posla;   
3. Opis posla, odnosno sadržaj poslova i zadataka koji su stalni sadržaj rada, a koji proizilaze iz 

organizacionog dela u kome se nalaze određeni poslovi, prema vrsti, složenosti i potrebama Opšte bolnice;   
4. Uslovi za obavljanje posla, odnosno obrazovanja potrebne za obavljanje poslova, radno iskustvo, ako je 

potrebno i posebne uslove u zavisnosti od složenosti i specifičnosti posla;   
Organizaciona struktura Opšte bolnice sadržana je u prilogu ovog Pravilnika, i sastavni je deo istog. 
 

 

Član 14. 
Rukovodioce organizacionih jedinica postavlja direktor iz reda zaposlenih  po pravu diskrecionog odlučivanja, 

bez predhodnog postupka. 
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V ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 

 

Član 15. 

Radni odnos u Opštoj bolnici može da zasnuje lice koje, pored opštih uslova propisanih zakonom i opštim aktima 

ispunjava i posebne uslove utvrđene ovim Pravilnikom. 

Niko ne može biti raspoređen na određene poslove utvrđene ovim Pravilnikom, ukoliko ne ispunjava opšte i 

posebne uslove.  

 

Član 16. 

Poslovi utvrđeni ovim Pravilnikom osnova su za zasnivanje radnog odnosa i za raspoređivanje zaposlenih. 

 

 

 

Član 17. 

Ovim Pravilnikom je za svako radno mesto određen broj izvršilaca zaposlenih na neodređeno vreme potrebnih za 

izvršenje grupisanih poslova utvrđenih ovim Pravilnikom. 

Zasnivanje radnog odnosa na određeno vreme zbog povećanog obima posla, direktor Opšte bolnice donosi 

posebnu odluku kojom se određuje potreba za zasnivanje radnog odnosa na određeno vreme, kao i broj izvršilaca sa 

kojima će biti zasnovan radni odnos na određeno vreme. 

Ugovor o delu, ugovor o privremenim i povremenim poslovima i ugovor o dopunskom radu mogu se zaključiti 

na način i pod uslovima predviđenim u Zakonu o radu Republike Srbije. 

 

Član 18. 

Sa zaposlenim se zaključuje Ugovor o radu. 

Ugovorom o radu za poslove zdravstvenih radnika, zdravstvenih saradnika i poslove nemedicinskih radnika se 

može ugovoriti probni rad.  

Probni rad prati i ocenjuje posebna Komisija koju obrazuje direktor Opšte bolnice, vodeći računa o tome da bude 

sastavljena od članova koji imaju najmanje isti stepen stručne spreme određene vrste zanimanja kao i zaposleni koji 

je na probnom radu. 

Ugovorom o radu određuje se dužina trajanja probnog rada i način provere radnih i stručnih sposobnosti 

zaposlenog na probnom radu. 

Probni rad se ne može primenjivati prilikom zapošljavanja pripravnika.  

 

Član 19. 

Direktor može da zasnuje radni odnos sa pripravnikom na određeno vreme radi obavljanja pripravničkog staža. 

Direktor Opšte bolnice može, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zaštiti, sa pripravnikom da zaključi Ugovor o 

volonterskom radu. 

Pored lica iz stava 1. ovog člana, direkor može da zaključi ugovor o stručnom osposobljavanju i usavršavanju sa 

zdravstvenim radnicima, zdravstvenim saradnicima i nemedicinskim radnicima koji žele da se stručno usavrše i steknu 

osebna zananja i sposobnosti za rad u svojoj struci, odnosno da obavi stručnu praksu odnosno specijalizaciju za vreme 

utvrđeno programom stručne prakse, odnosno specijalizacije.  

 

 

VI ORGANIZACIJA I KOORDINACIJA RADA 

 

Član 20. 
Organizacija rada u Opštoj bolnici sprovodi se preko organizacionih jedinica predviđenih ovim Pravilnikom sa 

konkretnim izvršiocima na određenim poslovima u okviru organizacionog dela rada. 
 
 

Član 21. 
U organizaciji i koordinaciji rada po nivoima rukovođenja mora se poštovati princip subordinacije. 

Rukovodeći tim, odnosno pomoćnici direktora i glavna sestra – tehničar Opšte bolnice za svoj rad neposredno su 

odgovarni direktoru Opšte bolnice. 

 
Načelnici sektora, službi, šefovi odeljenja i odseka,  za svoj rad neposredno su odgovarni direktoru i pomoćniku 
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direktora za medicinske poslove, a glavne sestre – tehničari službi, odeljenja i odseka neposredno su odgovorni 

glavnoj sestri – tehničaru Opšte bolnice. 

 
Ostali zaposleni za svoj rad neposredno su odgovarni svom rukovodiocu, definisanim ovim Pravilnikom. 

 

VII  ODGOVORNOST ZA OBAVLjANjE POSLOVA 
 

Član 22. 
Naloge i uputstva za rad daje neposredni rukovodilac u organizacionoj jedinici u kojoj zaposleni radi ili 

rukovodilac šire organizacione jedinice u okviru koje se nalazi organizaciona jedinica. 

 
Direktor Opšte bolnice ima pravo da neposredno izdaje naloge pojedinim zaposlenima ili grupama zaposlenih za 

izvršenje određenih poslova i radnih zadataka. 

 
Član 23. 

Zaposleni je odgovoran za ažurno i kvalitetno obavljanje poverenih poslova, sprovođenje mera zaštite na radu, 

čuvanje sredstava rada i materijala kojim radi. 

 
Zdravstveni radnici obavljaju zdravstvenu delatnost u skladu sa važećom zdravstvenom doktrinom i u skladu sa 

kodeksom profesionalne etike. 

 
Zdravstveni radnici i zdravstveni saradnici, kao i druga lica zaposlena u zdravstvenoj ustanovi, ne smeju napustiti 

radno mesto dok im se ne obezbedi zamena i ako je njihovo radno vreme isteklo, ako bi se time narušilo obavljanje 

zdravstvene delatnosti i ugrozilo zdravlje pacijenta. 

 
Direktor, neposredno ili preko ovlašćenog lica, vrši nadzor nad izvršavanjem poslova i preduzima mere utvrđene 

zakonom i opštim aktom prema zaposlenom koji ne obavlja poslove u skladu sa ovim Pravilnikom. 

 

Član 24. 

Svi zaposleni su dužni:  
1. da rad obavljaju u propisano vreme;   
2. da se pridržavaju Statuta, Kućnog reda, Poslovnog kodeksa i obaveza iz opštih akata Poslodavca;   
3. da primenjuju propisane mere iz oblasti bezbednosti, zdravlja na radu i zaštite od požara;   
4. da se kontinuirano usavršavaju u okviru svoje struke i specijalnosti.  

 

                                                                                 

Član 25. 

 

U okviru organizacionih delova iz člana 4. sistematizovani su poslovi: 

 

 

 

 

MENADŽMENT BOLNICE 

 

Naziv poslova 

Direktor Opšte bolnice 

Zamenik direktora Opšte bolnice Pirot 

Pomoćnik direktora Opšte bolnice Pirot 

Glavna sestra Opšte bolnice Pirot 

 

 

 

      



 
 

6 
 

 SEKTOR ZA INTERNISTIČKE GRANE MEDICINE 

 

Naziv poslov Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti – načelnik sektora (1) 

 

SLUŽBA INTERNE MEDICINE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista / subspecijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti – 

načelnik službe 

1 

Doktor medicine subspecijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti – šef odseka 

kardiologije, gastroenterohepatologije, endokrinologije 

/ 

Doktor medicine   subspecijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti – šef odseka 

opšte interne medicine, šef odseka za palijativno zbrinjavanje i produženu negu 

/ 

Doktor medicine   subspecijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti  4 

Doktor medicine   specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti 5 

Doktor medicine na specijalizaciji   2 

Doktor medicine     7 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima  9 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 45 

UKUPNO 74 

Napomena:jedan doktor medicine specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti je doktor 

medicine specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti – načelnik sektora za internističke grane 

medicine i jedna viša medicinska sestra/tehničar je glavna sestra Opšte bolnice Pirot.  

 

SLUŽBA NEUROLOGIJE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista  na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti – načelnik službe 1 

Doktor medicine   specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti 4 

Doktor medicine na specijalizaciji   1 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 2 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 14 

UKUPNO 23 

 

SLUŽBA PNEUMOFTIZIOLOGIJE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista  na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti – načelnik službe 1 

Doktor medicine   specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti 2 

Doktor medicine na specijalizaciji    / 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 4 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 10 

UKUPNO 18 
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ODELJENJE INFEKTOLOGIJE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista  na infektivnim odeljenjima  – šef odeljenja 1 

Doktor medicine   specijalista na infektivnim odeljenjima  1 

Doktor medicine na specijalizaciji / 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar na infektivnom odeljenju /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viša medicinska sestra / tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar na infektivnom odeljenju 4 

UKUPNO 8 

 

ODSEK ZA KOŽNE BOLESTI 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista  u specijalističkoj ambulanti –šef odseka 1 

Doktor medicine   specijalista u  specijalističkoj ambulanti 1 

Doktor medicine na specijalizaciji / 

Doktor medicine  / 

Viša medicinska sestra /tehničar u ambulanti /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar u ambulanti /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar u ambulanti 2 

UKUPNO 5 

 

SEKTOR ZA HIRURŠKE GRANE MEDICINE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista  u operacionim salama  – načelnik sektora (1) 

 

SLUŽBA OPŠTE HIRURGIJE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – načelnik službe 1 

Doktor medicine  specijalista  u operacionim salama 7 

Doktor medicine na specijalizaciji  1 

Doktor medicine 1 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 4 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 22 

UKUPNO 37 

 

SLUŽBA ORTOPEDIJE SA TRAUMATOLOGIJOM 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – načelnik službe 1 

Doktor medicine  specijalista  u operacionim salama 4 

Doktor medicine na specijalizaciji / 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 1 
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Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 16 

UKUPNO 23 

Napomena: jedan doktor medicine specijalista u operacionim salama je načelnik sektora za hirurške grane 

medicine, a jedan doktor medicine specijalista u operacionim salama – načelnik službe je pomoćnik direktora za 

medicinske poslove.   

 

ODELJENJE UROLOGIJE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – šef odeljenja 1 

Doktor medicine  specijalista  u operacionim salama 2 

Doktor medicine na specijalizaciji / 

Doktor medicine 1 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 8 

UKUPNO 13 

Napomena: doktor medicine specijalista u operacionim salama  – šef odeljenja je direktor Opšte bolnice Pirot. 

 

ODELJENJE OFTALMOLOGIJE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – šef odeljenja 1 

Doktor medicine  specijalista  u operacionim salama 2 

Doktor medicine na specijalizaciji   1 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 1 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 6 

Viši radni terapeut -  pleoptičar 1 

UKUPNO 13 

 

ODELJENJE OTORINOLARINGOLOGIJE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – šef odeljenja 1 

Doktor medicine  specijalista  u operacionim salama 2 

Doktor medicine na specijalizaciji  / 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 6 

UKUPNO 10 

 

ODELJENJE OPERACIONOG BLOKA 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – šef odeljenja / 

Medicinska sestra /tehničar  u operacionoj sali /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar u operacionoj sali  18 

Viša medicinska sestra /tehničar u operacionoj sali  / 

UKUPNO 19 
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Napomena: Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – šef odeljenja je prikazan u Službi opšte 

hirurgije. 

 

SEKTOR ZA ZAJEDNIČKE MEDICINSKE DELATNOSTI 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista/ subspecijalista  – načelnik sektora (1) 

 

SLUŽBA ZA PRIJEM I ZBRINJAVANJE URGENTNIH STANJA 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u urgentnim službama i reanimaciji  – načelnik službe 1 

Doktor medicine  specijalista  u urgentnim službama i reanimaciji   5 

Doktor medicine na specijalizaciji    1 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar u urgentnim službama i reanimaciji  /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viša medicinska sestra /tehničar u urgentnim službama i reanimaciji   3 

Medicinska sestra /tehničar u urgentnim službama i reanimaciji   12 

UKUPNO 23 

 

SLUŽBA ZA ANESTEZIJU SA REANIMATOLOGIJOM 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – načelnik službe     1 

Doktor medicine  specijalista  u operacionim salama   6 

Doktor medicine na specijalizaciji   2 

Doktor medicine   1 

Viša medicinska sestra /tehničar u operacionoj sali - anestetičar /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Viša medicinska sestra /tehničar u operacionoj sali - anestetičar 1 

Viša medicinska sestra /tehničar u intezivnoj nezi nivoa II   3 

Medicinska sestra /tehničar u operacionoj sali - anestetičar  9 

Medicinska sestra /tehničar u intezivnoj nezi nivoa II    7 

UKUPNO 31 

 

SLUŽBA ZA FIZIKALNU MEDICINU I REHABILITACIJU 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulatni  – načelnik službe 1 

Doktor medicine specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulatni   / 

Doktor medicine na specijalizaciji  2 

Doktor medicine / 

Viši Fizioterapeut  /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Fizioteraputski tehničar /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viši fizioterapeut   10 

Fizioterapeutski tehničar  7 

UKUPNO 21 
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SLUŽBA ZA RADIOLOŠKU DIJAGNOSTIKU  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista  u radiološkoj dijagnostici - načelnik službe 1 

Doktor medicine specijalista  u radiološkoj dijagnostici  6 

Doktor medicine na specijalizaciji   1 

Doktor medicine 1 

Viši radiološki tehničar u dijagnostici  /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viši radiološki tehničar u dijagnostici     18 

UKUPNO 28 

 

SLUŽBA ZA LABORATORIJSKU DIJAGNOSTIKU   

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u kliničko biohemijskoj,  hematološkoj dijagnostici i imunološkoj 

dijagnostici - načelnik službe 

1 

Doktor medicine specijalista u kliničko biohemijskoj, hematološkoj dijagnostici i imunološkoj 

dijagnostici – šef odeljenja 

/ 

Doktor medicine specijalista u kliničko biohemijskoj, hematološkoj dijagnostici i imunološkoj 

dijagnostici 

3 

Doktor medicine na specijalizaciji   1 

Doktor medicine / 

Viši laboratorijski  tehničar  /glavna medicinska sestra/tehničar službe / 

Laboratorijski  tehničar  /glavna medicinska sestra/tehničar službe 1 

Viši laboratorijski  tehničar  /glavna medicinska sestra/tehničar odeljenja / 

Laboratorijski  tehničar  /glavna medicinska sestra/tehničar odeljenja 1 

Viši laboratorijski  tehničar  1 

Laboratorijski tehničar 28 

Operater kontakt centru – radnik na upisu  1 

UKUPNO 36 

 

ODELJENJE BOLNIČKE BANKE KRVI 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u transfuziologijji  – šef odeljenja 1 

Doktor medicine specijalista u transfuziologijji   1 

Doktor medicine na specijalizaciji      1 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar  u transfuziologiji /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar  u transfuziologiji /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar u transfuziologiji 3 

Laboratorijski tehničar 1 

UKUPNO 8 

 

ODSEK ZA PATOANATOMSKU DIJAGNOSTIKU  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista  u patologiji /patološkoj anatomiji i sudskoj medicini  – šef odseka 1 

Doktor medicine specijalista u patologiji  /patološkoj anatomiji i sudskoj medicini   1 

Doktor medicine na specijalizaciji  / 

Doktor medicine / 

Medicinska sestra /tehničar  u dijagnostici /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar u dijagnostici 1 

UKUPNO 4 
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DNEVNA BOLNICA ZA HEMODIJALIZU  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista na dijalizi – šef     1 

Doktor medicine specijalista na dijalizi   1 

Doktor medicine na specijalizaciji   1 

Doktor medicine   1 

Viša medicinska sestra /tehničar  u hemodijalizi  /glavna medicinska sestra/tehničar / 

Medicinska sestra /tehničar  u hemodijalizi  /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Viša medicinska sestra/tehničar u hemodijalizi 2 

Medicinska sestra /tehničar u hemodijalizi 12 

UKUPNO 19 

 

DNEVNA BOLNICA ZA PARATERALNU TERAPIJU  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine subspecijalista u onkologiji  – šef  odeljenja    1 

Doktor medicine specijalista u onkologiji 1 

Doktor medicine na specijalizaciji  / 

Doktor medicine / 

Viša medicinska sestra /tehničar  u onkologiji, hemioterapiji i brahiterapiji /glavna medicinska 

sestra/tehničar 

1 

Medicinska sestra /tehničar  u onkologiji, hemioterapiji  i brahiterapiji /glavna medicinska 

sestra/tehničar 

/ 

Medicinska sestra /tehničar u onkologiji i hemioterapiji  4 

UKUPNO 7 

Napomena: Doktor medicine subspecijalista  u onkologiji–šef odeljenja je i  načelnik sektora za zajedničke 

medicinske delatnosti. 

 

ODSEK ZA FARMACEUTSKU ZDRAVSTVENU DELATNOST (BOLNIČKA APOTEKA)  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Magistar farmacije  – šef  odseka    1 

Magistar farmacije  1 

Farmaceutski tehničar  /glavni farmaceutski tehničar 1 

Farmaceutski tehničar   1 

Administrator baze podataka 1 

UKUPNO 5 

 

ODELJENJE ZA POMOĆNE MEDICINSKE POSLOVE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Viša medicinska sestra na ostalim bolničkim odeljenjima– medicinska sestra za intrahospitalne 

infekcije -  šef odeljenja 

1 

Pomoćni radnik na nezi bolesnika na ostalim bolničkim odeljenjima 15 

Pomoćni radnik na nezi bolesnika na ostalim bolničkim odeljenjima – arhivar 1 

Medicinska sestra /tehničar u ambulanti – radnik na upisu podataka 2 

UKUPNO 19 
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KABINET SOCIJALNE MEDICINE, INFORMATIKE I STATISTIKE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u specijalističkoj ambulanti – šef kabineta 1 

Samostalno finansijsko – računovodstveni saradnik – referent plana, analize i statistike 1 

UKUPNO 2 

 

SLUŽBA ZA PEDIJATRIJU  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine subspecijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti  – načelnik 

službe 

1 

Doktor medicine subspecijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti 1 

Doktor medicine specijalista na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti   4 

Doktor medicine na specijalizaciji     3 

Doktor medicine   / 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima /glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar na ostalim bolničkim odeljenjima 11 

Viša medicinska sestra /tehničar na neonatologiji  2 

Medicinska sestra/tehničar na neonatologiji  9 

UKUPNO 32 

 

SLUŽBA ZA GINEKOLOGIJU I AKUŠERSTVA  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama  – načelnik službe 1 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama 4 

Doktor medicine na specijalizaciji  3 

Doktor medicine  1 

Doktor medicine specijalista u operacionim salama- šef odseka akušerstva / 

Viša medicinska sestra /tehničar u ginekologiji i akušerstvu/glavna medicinska sestra/tehničar 1 

Medicinska sestra /tehničar u ginekologiji i akušerstvu/glavna medicinska sestra/tehničar / 

Viša medicinska sestra /tehničar u ginekologiji i akušerstvu 1 

Medicinska sestra /tehničar u ginekologiji i akušerstvu 19 

Viša medicinska sestra/tehničar u operacionoj sali – instrumentar / 

Medicinska sestra /tehničar u operacionoj  sali- instrumentar 6 

UKUPNO 36 

 

SLUŽBA ZA PSIHIJATRIJU  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Doktor medicine specijalista  u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost    

– načelnik službe 

1 

Doktor medicine specijalista  u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost     5 

Doktor medicine na specijalizaciji   1 

Doktor medicine / 

Psiholog u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost 2 

Socijalni radnik  u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost 1 

Viša medicinska sestra /tehničar  u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku 

delatnost/ glavna sestra / tehničar     

1 

Medicinska sestra /tehničar  u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost/ 

glavna sestra / tehničar     

/ 



 
 

13 
 

Viša medicinska sestra /tehničar  u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku 

delatnost     

1 

Medicinska sestra /tehničar  u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost     16 

Viši radni terapeut u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost 1 

UKUPNO 29 

 

 

SLUŽBA ZA PRAVNE I EKONOMSKO FINANSIJSKE POSLOVE  

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac pravnih i administrativnih poslova – Načelnik službe za pravne i ekonomsko finansijske 

poslove 

(1) 

 

Odsek za pravne poslove 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac pravnih i administrativnih poslova – Načelnik službe za pravne i ekonomsko finansijske 

poslove 

1 

Pravno kadrovski analitičar-šef odseka 1 

Diplomirani pravnik za pravne, kadrovske i administrativne poslove - 

Pravni saradnik 2 

Referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove – administrativni radnik u pisarnici 2 

Poslovni sekretar 1 

Kurir 1 

Kurir - arhivar 1 

UKUPNO 8 

 

Kabinet javnih nabavki i komercijale 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac poslova javnih nabavki- šef  kabineta 1 

Službenik za javne nabavke 1 

Komercijalista – referent nabavke 1 

Magacioner 1 

UKUPNO 4 

 

Odeljenje za ekonomsko finansijske poslove 

 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac finansijsko računovodstvenih poslova-Šef odeljenja 1 

Finansijsko računovodstveni analitičar – šef knjigovodstva 1 

Finansijsko računovodstveni analitičar I 1 

Finansijsko računovodstveni analitičar II 1 

Ovlašćeni interni revizor 1 

Samostalno finansijsko računovodstveni saradnik - likvidator / 

Samostalno finansijsko računovodstveni saradnik – materijalni knjigovođa I 1 

Samostalno finansijsko računovodstveni saradnik – obračunski radnik  1 

Referent za finansijsko računovodstvene poslove – knjigovođa analitike dobavljača i kupaca 1 

Blagajnik 1 

Referent za finansijsko računovodstvene poslove – finansijski knjigovođa  1 

Referent za finansijsko računovodstvene poslove – materijalni knjigovođa II 2 

UKUPNO 12 

 



 
 

14 
 

 

 

 

 

 

Odeljenje informacionih tehnologija 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac poslova informacionih tehnologija – šef odeljenja 1 

Projektant informacionih sitema i programa 1 

Administrator informacionih sistema i tehnologija 1 

Administrator podrške korisnicima informacionih sistema i tehnologija 2 

Operater tehnike 1 

UKUPNO 6 

 

SLUŽBA ZA TEHNIČKE I DRUGE SLIČNE POSLOVE 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac poslova investicionog i tehničkog održavanja – načelnik službe   (1) 

 

Odeljenje investicionog i tehničkog održavanja 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac poslova investicionog i tehničkog održavanja – načelnik službe  za tehničke i druge slične 

poslove 

1 

Inženjer investicionog i tehničkog održavanja i održavanja uređaja i opreme – šef odeljenja 

investicionog i tehničkog održavanja 

1 

Inženjer investicionog i tehničkog održavanja i održavanja uređaja i opreme – elektro struke 1 

Inženjer investicionog i tehničkog održavanja i održavanja uređaja i opreme –mašinske struke  1 

Inženjer investicionog i tehničkog održavanja i održavanja uređaja i opreme- građevinske struke 1 

Majstor održavanja – električar                                                            1 

Majstor održavanja – električar specijalista                                               2 

Majstor održavanja – tehničar elektroničar na hemodijalizi                      2 

Majstor održavanja -  vodoinstalater                                                                                                                           2 

Majstor održavanja -  vodoinstalater specijalista                                       1 

Majstor održavanja – bravar i mehaničar za gasove                                  0 

Majstor održavanja – bravar i mehaničar za gasove – specijalista            2 

Majstor održavanja – rukovaoc parnog kotla i postrojenja za grejanje i klimatizaciju-specijalista 5 

Majstor održavanja – rukovaoc parnog kotla i postrojenja za grejanje i klimatizaciju 1 

Majstor održavanja  - građevinsko zanatski radnik                                       1 

Majstor održavanja – stolar  1 

UKUPNO 23 

 

Odeljenje za bezbednost i zdravlje na radu, fizičko tehničko obezbeđenje i protivpožarnu zaštitu 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac poslova zaštite, bezbednosti i zdravlja na radu / 

Službenik za poslove zaštite, bezbednosti i zdravlja na radu 1 

Službenik za poslove odbrane, zaštite i bezbednosti 1 

Radnik obezbeđenja bez oružja/čuvar – službenik obezbeđenja - vatrogasac 12 

UKUPNO 14 

 

Odeljenje ishrane 
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Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Rukovodilac poslova u ugostiteljstvu – šef odeljenja 1 

Viši nutricionista – dijetetičar 1 

Šef kuhinje 1 

Glavni kuvar / 

Kuvar 5 

Pomoćni kuvar - servir 14 

Pomoćni radnik  2 

UKUPNO 24 

 

Odsek vešeraja 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Tehničar za pranje i hemijsko čišćenje - vođa grupe 1 

Tehničar održavanja odeće – pralja - peglarka  9 

UKUPNO 10 

 

Odeljenje za održavanje čistoće 

Naziv poslova Broj 

izvršilaca 

Diplomirani sanitarni inženjer- zdravstveni saradnik za higijenu i zaštitu životne radne sredine – šef 

odeljenja 

1 

Pomoćni radnik operater radnik na autoklavu za tretman infektivnog medicinskog otpada  1 

Perač laboratorijskog posuđa  4 

Spremač /spremačica prostorija u kojima se pružaju zdravstvene usluge  29 

Pomoćni radnik – radnik na održavanju kruga bolnice / 

UKUPNO 35 

 

 

 

 

Kadrovska struktura zaposlenih  Broj sistematizovanih izvršilaca 

u skladu sa Pravilnikom o 

sitematizaciji 

doktori medicine 129 

farmaceuti 2 

zdravstveni radnici sa VŠS-    

srednja stručna sprema 

408 

zdravstveni saradnici 4 

administrativni radnici 22 

tehnički radnici 114 

UKUPNO 679 
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MENADŽMENT BOLNICE 

 

Naziv radnog mesta   

DIREKTOR OPŠTE BOLNICE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje rad i rukovodi procesom rada u zdravstvenoj ustanovi;kooridnira rad unutrašnjih organizacionih jedinica 

zdravstvene ustanove;imenuje rukovodioce unutrašnjih organizacionih jedinica;donosi pravilnik o organizaciji i 

sistematizaciji poslova;predstavlja i zastupa zdravstvenu ustanovu;sprovodi utvrđenu poslovnu i zdravstvenu 

politiku;obavlja poslove utvrđene u članu 23. Statuta Opšte bolnice Pirot. Sva prava i odgovornosti za rad direktora 

utvrđena su Statutom. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije I farmacije  po propisu  koji uređuje 

visoko obrazovanje, počev od 10 septembra 2005. godine;  

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz drugih oblasti  po propisu koji uređuje visoko 

obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na onovnim studijama iz oblasti medicine, stomatologije  u trajanju od najmanje pet godina, odnoso farmacije 

u trajanju od najmanje četiri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. 

godine; 

- na osnovnim studijama iz drugih oblasti u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- za zdravstvene radnike: 

- stručni ispit; 

- licenca 

- za zdravstvene radnike i ostale obrazovne profile: 

- akreditovana edukacija iz zdravstvenog menadžmenta; 

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zaštite;  

 

Naziv radnog mesta   

ZAMENIK DIREKTORA OPŠTE BOLNICE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Zamenjuje direktora u organizaciji rada i rukovođenju procesom rada u zdravstvenoj ustanovi;pruža stručnu pomoć 

direktoru, kad direktor nije zdravstveni radnik;koordinira rad unutrašnjih organizacionih jedinica zdravstvene 

ustanove u  odsustvu direktora;imenuje rukovodioce unutrašnjih organizacionih jedinica u odsustvu direktora;donosi 

pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova u odsustvu direktora;predstavlja i zastupa zdravstvenu ustanovu u 

odsustvu direktora;sprovodi utvrđenu poslovnu i zdravstvenu politiku u odsustvu direktora;obavlja stručno 

medicinske poslove direktora, kad direktor nije zdravstveni radnik;sprovodi utvrđenu poslovnu politiku Opšte bolnice, 

brine se o sprovođenju donetih odluka i zaključaka organa upravljanja i direktora;Opšte bolnice; učestvuje u izradi 

predloga plana i programa rada Opšte bolnice i preduzima sve potrebne mere za izvršavanje plana i programa rada u 

Opštoj bolnici; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata; donosi odluke iz domena svoje nadležnosti u odnosu 

na organizaciju rada Opšte bolnice; stara se o sprovođenju programa stručnog usavršavanja, u odsustvu i po nalogu 

direktora saziva i vodi stručne kolegijume Opšte bolnice; prisustvuje sednicama Upravnog i Nadzornog odbora; 

kontroliše i odgovara za racionalno trošenje i korišćenje sredstava u okviru Opšte bolnice. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije i farmacije po propisu  koji uređuje 

visoko obrazovanje, počev od 10 septembra 2005. godine; 
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- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz drugih oblasti  po propisu koji uređuje visoko 

obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

 

- na osnovnim studijama iz oblasti medicine, stomatologije u trajanju od najmanje pet godina, odnosno 

farmacije u trajanju od najmanje četiri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. 

septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama iz drugih oblasti u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- za zdravstvene radnike: 

- stručni ispit; 

- licenca 

- za zdravstvene radnike i ostale obrazovne profile; 

- akreditovana edukacija iz zdravstvenog menadžmenta; 

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstene zaštite;  

 

Naziv radnog mesta   

POMOĆNIK DIREKTORA  OPŠTE BOLNICE  

 

Opšti/tipični opis posla 

Izvršavana nalaoge direktora zdravstvene ustanove i učestvuje u sprovođenju odluka organa upravljanja;koordinira 

rad organizacionih jedinica u cilju racionalnijeg posovanja;učestvuje u planiranju strategije razvoja zdravstvene 

ustanove;učestvuje u plairanju potreba za nabavkom opreme, lekova i medicinskih sredstava;obavlja poslove 

obrazovne i naučno – istraživačke delatnosti;analizira kadrovsku obezbeđenost i potrebe organizacionih jedinica koje 

obavljaju zdravstvenu delatnost u skladu sa Kadrovskim planom, daje odgovarajuće predloge direktoru; koordinira 

rad izmedju direktora Opšte bolnice Pirot i rukovodioca organizacionih jedinica, koordinira radom odeljenja - službi 

i predlaže direktoru Opšte bolnice  poslovnu politiku i mere za njeno sprovodjenje; izvršava odluke direktora Opšte 

bolnice i Upravnog odbora; radi na poslovima praćenja i unapredjenja kvaliteta;predstavljanja rukovodstvo po 

pitanjima sistema kvaliteta; osigurava da se sistem kvaliteta uspostavljalja, primenjuje, održava i unapredjuje u skladu 

sa standardima; organizuje periodične interne provere kvaliteta i rezultata ispitivanja; izveštaja direktora Opšte bolnice 

o funkcionisanju sistema kvaliteta; predlaže stručno usavršavanje zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

predlaže program i plan rada organizacione jedinice, prati, analizira i odgovara za izvršenje programa i plana 

rada;odgovoran je za racionalno i ekonomično poslovanje organizacione jedinice;odgovoran je za izvršenje 

finansijskog plana rada jedinice;organizuje rad svih kadrova organizacione jedinice,vrši procenu opterećenosti radnika 

u izvršavanju poslova i zadataka i kontroliše poštovanje radnog vremena;odgovoran je za blagovremeno i efikasno 

pružanje usluga korisnicima;predlaže mere direktoru i Upravnom odboru za unapređenje organizacije rada;organizuje 

i kontroliše dinamiku korišćenja godišnjih odmora, bolovanja radnika i ostala plaćena i neplaćena odsustva sa 

rada;odgovoran je za racionalno korišćenje sredstava za rad;predlaže preduzimanje mera na sprečavanju 

neodgovornog i nemarnog odnosa prema imovini Opšte bolnice; predlaže kadrovsku politiku Opšte bolnice;vodi 

stručni nadzor nad celokupnim radom Opšte bolnice;unapređuje stručni rad i stara se o stručnom usavršavanju radnika; 

obavezan je da svojim radom i organizacijom rada doprinosi afirmaciji Opšte bolnice;radi kao lekar 
specijalista;odgovoran je za sprovođenje higijensko tehničkih, sanitarno-higijenskih i drugih propisa koji se odnose 

na Opštu bolnicu; za svoj rad odgovoran je direktoru Opšte bolnice Pirot.  

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije ili farmacije  po propisu  koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10 septembra 2005. godine; 

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz oblasti društveno humanističkih nauka, prirodno 

matematičkih, tehničko tehnoloških i organizacionih nauka  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, 

počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama iz oblasti medicine, stomatologije, u trajanju od najmanje pet godina, odnosno 

farmacije u trajanju od najmanje četiri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. 

septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama iz oblasti društveno humanističkih nauka, prirodno matematičkih , tehničko 

tehnoloških i organiizacionih nauka u trajanju od najmanje četiri godine;  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 
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- za zdravstvene radnike: 

- stručni ispit; 

- licenca 

 

- za zdravstvene radnike i ostale obrazovne profile; 

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstene zaštite; 

Naziv radnog mesta   

GLAVNA SESTRA/ GLAVNI TEHNIČAR OPŠTE BOLNICE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje rad zaposlenog medicinskog osoblja sa višom i srednjom stručnom spremom medicinskog smera,; planira, 

organizuje, vodi, koordinira, kontroliše i usklađuje rad medicinskih sestara/tehničara u oblasti procesa zdravstvene nege 

i podrške pacijenata, u skladu sa programom, ciljevima i radom zdravstvene ustanove;vrši unutrašnju proveru kvaliteta 

procesa rada medicinskih sestara/tehničara i za to odgovara direktoru zdravstvene ustanove;nadzire rad medicinskog 

osoblja sa višom i srednjom stručnom spremom, daje predloge glavnim sestrama odeljenja  za poboljšanje rada u 

pružanju zdravstvene zaštite;učestvuje u procesu planiranja, kontroli i statističkom izveštavanju, kao i praćenju kvaliteta 

rada u saradnji sa neposrednim rukovodiocem; nadzire rad pomoćnog osoblja službe za održavanje, a u vezi higijene 

prostora, opreme, medicinske odeće i sl.; organizuje i prati sprovođenje pripravničke obuke pripravnika sa višom i 

srednjom stručnom spremom medicinskog smera;kontroliše sprovođenje utvrđenih procedura u cilju ranog otkrivanja, 

prečavanja i suzbijanja bolničkih infekcija;kontroliše sprovođenje postupka dezinfekcije i sterilizacije;prati kretanje 

informacijskih tokova u zdravstvu, analizira postojeće stanje i predlaže moguća rešenja za unapređenje zdravstvene 

zaštite stanovništva; radi na poslovima istraživanja metoda racionalnog pružanja kvalitetne zdravstvene nege i drugih 

medicinskih usluga; prati dostignuća medicinske tehnike i tehnologije i predlaže nabavku odgovarajuće opreme za 

savremeno zbrinjavanje bolesnika; učestvuje u izradi organizacionih i stručno metodoloških uputstava za rad 

zdravstvenih radnika u zdravstvenim organizacijama. U svom radu je samostalna i odgovorna je za organizaciju i 

koordinaciju rada zdravstvenih radnika, deluje kao zdravstveni pedagog, organizuje nastavu, stručne seminare, pokazne 

vežbe (mladjim sestrama i pripravnicima), dužna je da se pridržava načela kodeksa etike profesionalnog ponašanja i da 

se humano odnosi prema pacijentima i saradnicima.  

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne / akademske) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, 

počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca 

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zaštite.   

 

I  SEKTOR ZA INTERNISTIČKE GRANE MEDICINE 
Naziv radnog mesta 

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA/SUBSPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I 

SPECIJALISTIČKOJ AMBULANTI – načelnik sektora 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti/specijalnosti; organizuje i rukovodi radom sektora; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad službi, odeljenja i odseka u okviru svoje 
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organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje 

način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj 

organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani 

i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana 

rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 

rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i 

Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata 

i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, 

sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine ili uža specijalizacija iz određenih grana 

medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih 

saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine ili uža specijalizacija iz 

određenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika 

i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

1. SLUŽBA INTERNE MEDICINE 
 

Naziv radnog mesta 

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA/SUBSPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  

SPECIJALISTIČKOJ AMBULANTI - Načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti/subspecijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione 

jedinice; stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za 

stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima 

i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 
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pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine ili uža specijalizacija iz određenih grana 

medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih 

saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacijaiz interne medicine ili uža specijalizacija iz 

određenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika 

i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 
Naziv radnog mesta 

DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI – šef odseka kardiologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi 

radom svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i 

zadataka; odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u 

svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa 

unapređenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika 

organizacione jedinice; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, 

pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione 

jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na 

sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i 

inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog 

potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa 

načelnikom službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske 

dokumentacije; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način 

saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj 

jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; 

organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana 

nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 
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za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine i uža specijalizacija iz kardiologije, u 

skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine  i uža specijalizacija iz 

kardiologije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih 

saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta 

DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA ENDOSKOPIJI – šef odseka gastroenterohepatologije  

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi 

radom svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i 

zadataka; odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u 

svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa 

unapređenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika 

organizacione jedinice; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, 

pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione 

jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na 

sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i 

inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog 

potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa 

načelnikom službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske 

dokumentacije; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način 

saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj 

jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; 

organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana 

nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine i uža specijalizacija iz 
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gastroenterohepatologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i 

zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine  i uža specijalizacija iz  

gastroenterohepatologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i 

zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta 

DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI – šef odseka endokrinologije  

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi 

radom svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i 

zadataka; odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u 

svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa 

unapređenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika 

organizacione jedinice; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, 

pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione 

jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na 

sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i 

inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog 

potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa 

načelnikom službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske 

dokumentacije; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način 

saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj 

jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; 

organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana 

nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija interne medicine  i uža specijalizacija iz endokrinologije  u 

skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicineu trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine i uža specijalizacija iz 

endokrinologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i 

zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 
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 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI – šef odseka opšte interne medicine 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi radom 

svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, 

konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim 

segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve 

zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, 

zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog 

materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa načelnikom 

službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine, u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine, u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta  
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DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI – šef odseka za palijativno zbrinjavanje i produženu negu     

  

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi radom 

svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, 

konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim 

segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve 

zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, 

zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog 

materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa načelnikom 

službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SUBPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem visoko 

specijalizovanih metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu 

medicinsku dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje 

potrebnu dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje subspecijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; 

postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim 
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stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo 

u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih 

kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je uže 

specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje subspecijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta 

zdravstvene zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, 

nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje 

specijalnosti i uže specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i 

pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji/subspecijalizaciji i 

pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijamaiz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine i uža specijalizacija iz određenih grana 

medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih 

saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine  i uža specijalizacija iz 

određenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika 

i zdravstvenih saradnika; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok 

smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih 

radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju prilikom 

transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 
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i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar Službe interne medicine 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; stara 

se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i 

stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru Bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 
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Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA 

glavna medicinska sestra/tehničar Službe interne medicine 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih 

infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija 

službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o 

sprovođenju kućnog reda; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar odseka kardiologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 
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rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa 

odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar u odseku kardiologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).  

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 



 
 

30 
 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom 

specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog 

reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i 

istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar odseka gastroenterohepatologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa 

odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 



 
 

31 
 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar odseka gastroenterohepatologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).  

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom 

specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog 

reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i 

istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar odseka endokrinologije 

 

Opšti/tipični opis posla 
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Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa 

odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar odseka endokrinologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 
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rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).  

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom 

specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog 

reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i 

istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar odseka opšte interne medicine 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa 
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odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar odseka opšte interne medicine 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).  

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom 

specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog 

reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i 

istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna medicinska sestra/tehničar odseka za palijativno zbrinjavanje i produženu negu   
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa 

odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA – glavna medicinska 

sestra/tehničar odseka za palijativno zbrinjavanje i produženu negu   

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 
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higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).  

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom 

specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog 

reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i 

istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

odsek koronarne jedinice, odsek kardiologije, odsek  gastroenterohepatologije, odsek opšte interne medicine i 

odsek palijativnog zbrinjavanja  i produžene nege 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje 

ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 
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uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 

i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

odsek koronarne jedinice, odsek kardiologije, odsek  gastroenterohepatologije, odsek opšte interne medicine i 

odsek palijativnog zbrinjavanja  i produžene nege 

  

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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SLUŽBA NEUROLOGIJE 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; po utvrđenom rasporedu vodi 

glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj 

dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja potrebnih informacija o stanju 

pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih 

radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera 

prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i 

izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o 

stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih 

dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i 

zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa 

njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu 

politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i 

direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione 

jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se 

odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz  neurologije ili neuropsihijatrije, u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz neurologije ili neuropsihijatrije  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 
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dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok 

smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih 

radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju prilikom 

transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz neurologije ili neuropsihijatrije  u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz  nerulogije ili neouropsihijatrije  skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 
- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 
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– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin 

 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra/tehničar u Službi neurologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 
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Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; stara 

se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i 

stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju 

kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu 

pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra/tehničar u Službi neurologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).  

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih 

infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja 

poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje 
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prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; 

pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje 

ambulantnih i dijagnostičkih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 

i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 
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Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 
SLUŽBA PNEUMOFTIZIOLOGIJE 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 
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stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 

2005. godine i završena specijalizacija  iz pneumoftiziologije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim 

specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. 

septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz pneumoftiziologije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 

i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I  SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok 

smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih 

radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju prilikom 

transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz  pneumoftiziologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz pneumoftiziologije  u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 
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Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 
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 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra službe pneumoftiziologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa 

odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
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Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra službe pneumoftiziologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).  

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom 

specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog 

reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i 

istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih 

i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti 

prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; 
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sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta 

sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje ambulantnih i 

dijagnostičkih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara, ambulantni protokol i 

sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike 

i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima 

rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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ODELJENJE INFEKTOLOGIJE 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA INFEKTIVNIM ODELJENJIMA - šef odeljenja 

  

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi radom 

svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, 

konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim 

segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve 

zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, 

zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog 

materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa načelnikom 

službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz infektologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 

i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija infektologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA INFEKTIVNIM ODELJENJIMA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 
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i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok 

smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih 

radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju prilikom 

transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine,  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz infektologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 

i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijamaiz oblasti medicine  u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz infektologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca 

 specijalistički ispit 

- najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 
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 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA INFEKTIVNOM ODELJENJU - 

glavna sestra odeljenja infektologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 
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i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa 

odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA INFEKTIVNOM ODELJENJU 

glavna sestra odeljenja infektologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ).  

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom 

specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog 

reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i 

istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 
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Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA INFEKTIVNOM ODELJENJU  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih 

i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti 

prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; 

sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta 

sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje ambulantnih i 

dijagnostičkih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol 

i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad 

pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju 

zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa 

kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje 

prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; 

pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA INFEKTIVNOM ODELJENJU  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 
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intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvan 

 

 

ODSEK ZA KOŽNE BOLESTI 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U SPECIJALISTIČKOJ AMBULANTI - šef odseka 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi radom 

svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, 

konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim 

segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve 

zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, 

zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog 

materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa načelnikom 

službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 
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Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine , po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz dermatovenerologije, u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz dermatovenerologije  u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U  SPECIJALISTIČKOJ AMBULANTI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok 

smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih 

radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju prilikom 

transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz dermatovenerologije,  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz dermatovenerologije, u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 
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ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicin 
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Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U AMBULANTI  

glavna sestra odseka za kožne bolesti 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa šefom odseka, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; rimenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; priprema prostor, 

medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda 

sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u 

sprovođenju istog;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti 

prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata;  stara 

se o sprovođenju kućnog reda;  vrši zakazaivanje ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru  bolnice/ i šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U AMBULANTI  

glavna sestra odseka za kožne bolesti 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost i blagovremenost davanja terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa šefom odseka, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju). 
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Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; rimenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal 

za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; 

stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju 

i stara se o sterilnosti instrumenata;  stara se o sprovođenju kućnog reda;  vrši zakazaivanje ambulantnih i 

dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi protokol lekara, ambulantni protokol 

i sl; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru  bolnice/ i šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U AMBULANTI  
Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; priprema prostor, 

medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje 

u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; stara 

se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe; vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara 

se o sterilnosti instrumenata;  stara se o sprovođenju kućnog reda;  vrši zakazaivanje ambulantnih i dijagnostičkih 

pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i 

koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre ;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima 

rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove;   pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odseka/ i šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U AMBULANTI  
Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal 

za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i 
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uklanja medicinski otpad na propisani način;  stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu 

o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odseka/ i šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

II SEKTOR ZA HIRURŠKE GRANE MEDICINE 
 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA/SUBSPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I 

SPECIJALISTIČKOJ AMBULANTI – načelnik sektora 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti/specijalnosti; organizuje i rukovodi radom sektora; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad službi, odeljenja i odseka u okviru svoje 

organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje 

način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj 

organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani 

i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana 

rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 

rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i 

Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata 

i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, 

sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz opšte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 

i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz opšte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

SLUŽBA OPŠTE HIRURGIJE 
 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz opšte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 

i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz opšte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 
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 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; hirurške 

intervencije;  postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi 

sa zdravstvenim stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje 

stručno uputstvo u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu 

određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je 

specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene 

zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje 

vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji 

zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju 

prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz opšte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 

i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz opšte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 
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i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra Službe opšte hirurgije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 
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higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama 

koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara 

o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, 

medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje 

u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti 

prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara 

se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni 

protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na 

radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra Službe opšte hirurgije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 
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Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; 

učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje 

pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i 

materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  

vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju 

kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno 

vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 
Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši 

pripremu pacijenata za hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; 

previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi 

mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa 

zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje 

ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 

i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 
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Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši pripremu pacijenata za 

hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje 

postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na 

propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal 

za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

SLUŽBA ORTOPEDIJE SA TRAUMATOLOGIJOM 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 



 
 

66 
 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine , po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ortopedije sa traumatologijom u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ortopedije sa traumatologijom  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; hirurške 

intervencije;  postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi 

sa zdravstvenim stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje 

stručno uputstvo u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu 

određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je 

specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene 

zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje 

vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji 

zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju 

prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 

2005. godine i završena specijalizacija iz određenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i 

užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 
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– na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. 

septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz određenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra  Službe ortopedije sa traumatologijom 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; 

prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene 

zaštite; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na 

odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje 

prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 
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- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  glavna sestra 

Službe ortopedije sa traumatologijom  
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju 

pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, 

medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; odlaže i 

uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu 

o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu 

primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;radi poslove koje se odnose na imobilizaciju bolesnika kod kojih je izvršena ortopedska repozicija 

ili ortopedsko- hirurški zahvati, aktivno učestvuje u postovljanju svih drugih imoblizacija kao što su razne vrste 

ekstenzija i postavljanju drugih fiksacionih korekcionih aparata na odeljenju i ambulanti; postavlja pacijenta u 

određene položaje kod operativnh zahvata na odeljenju i u operacionoj  sali;  vrši   transport pacijenata od odeljenja u 
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operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši pripremu pacijenata za hirurške intervencije; vodi računa o nezi 

operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku 

opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci 

potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu 

toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, 

kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene 

zaštite;priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje ambulantnih i dijagnostičkih pregleda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim 

radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom 

usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i 

afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja 

administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu 

pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

radi poslove koje se odnose na imobilizaciju bolesnika kod kojih je izvršena ortopedska repozicija ili ortopedsko- 

hirurški zahvati, aktivno učestvuje u postovljanju svih drugih imoblizacija kao što su razne vrste ekstenzija i 

postavljanju drugih fiksacionih korekcionih aparata na odeljenju i ambulanti; postavlja pacijenta u određene položaje 

kod operativnh zahvata na odeljenju i u operacionoj  sali; vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i 

iz operacione sale do odeljenja; vrši pripremu pacijenata za hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, 

funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, 

instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog 

materijala; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 
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i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

ODELJENJE UROLOGIJE 
 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA – šef odeljenja 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz urologije  u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i 

užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz urologije  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 
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 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; hirurške 

intervencije;  postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi 

sa zdravstvenim stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje 

stručno uputstvo u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu 

određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je 

specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene 

zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje 

vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji 

zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju 

prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz urologije  u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i 

užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz urologije  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra odeljenja urologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 
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se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; 

prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene 

zaštite; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na 

odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje 

prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra odeljenja urologije  

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju 

pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, 
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medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; odlaže i 

uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu 

o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu 

primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 
Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši 

pripremu pacijenata za hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; 

previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi 

mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje 

procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju 

istog;  

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje 

ambulantnih i dijagnostičkih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 

i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
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Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA 

 

 Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši pripremu pacijenata za 

hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje 

postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na 

propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal 

za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

ODELJENJE OFTALMOLOGIJE 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA – šef odeljenja 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 
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odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz oftalmologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 

i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz oftalmologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; hirurške 

intervencije;  postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi 

sa zdravstvenim stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje 

stručno uputstvo u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu 

određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je 

specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene 

zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje 

vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji 

zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju 

prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama  iz oblasti medicine po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz oftalmologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama 

i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz oftalmologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 
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 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra odeljenja oftalmologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; 

prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene 

zaštite; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na 

odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje 

prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra Odeljenja oftalmologije  
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju 

pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, 

medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; odlaže i 

uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu 

o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu 

primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši 

pripremu pacijenata za hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; 

previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi 

mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa 

zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 
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ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti; vrši zakazaivanje 

ambulantnih i dijagnostičkih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 

i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši pripremu pacijenata za 

hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje 

postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na 

propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal 

za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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Naziv radnog mesta   

VIŠI RADNI TERAPEUT – PLEOPTIČAR 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira radnu terapiju; izrađuje program sa opisom postupaka i predviđenih ishoda terapije; prati stanje pacijenata i 

uspešnost radne terapije i prilagođava program radne terapije u skladu sa napretkom stanja pacijenta; podstiče i 

podučava pacijenta za samostalno izvođenje vežbi, uči i motiviše pacijenta da se pravilno služi pomagalima; obavlja 

poslove prevencije, rane detekcije i dijagnostičke procene poremećaja vida; primenjuje specifične metode tretmana u 

procesu habilitacije i rehabilitacije osoba sa različitim tipovima poremećaja vida; sačinjava planove i programe 

tretmana, kao i izveštaja o radu; sarađuje sa doktorima medicine i drugim zdravstvenim saradnicima po pitanja 

tretmana; radi u kabinetu za pleoptiku; radi pleoptičke i ortoptičke vežbe po nalogu lekar; vodi uredno medicinsku i 

statističku dokumentaciju; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na osnovnim  studijama prvog stepena iz oblasti pleoptike i ortoptike (osnovne strukovne/ akademske 

studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama iz oblasti pleoptike i ortoptike,  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji 

je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit;  

- licenca;  

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

ODELJENJE OTORINOLARINGOLOGIJE 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA - šef odeljenja 

        

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 
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za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz otorinolaringologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz otorinolaringologije u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; hirurške 

intervencije;  postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi 

sa zdravstvenim stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje 

stručno uputstvo u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu 

određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je 

specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene 

zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje 

vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji 

zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. Pruža stručnu pratnju 

prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz otorinolaringologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz otorinolaringologije  u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 
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Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 
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 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra Odeljenja otorinolaringologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; 

prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene 

zaštite; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na 

odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje 

prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra Odeljenja otorinolaringologije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 
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higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju 

pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, 

medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; odlaže i 

uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu 

o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu 

primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši 

pripremu pacijenata za hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; 

previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi 

mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa 

zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti; vrši zakazaivanje 

ambulantnih i dijagnostičkih pregleda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 
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i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

vrši   transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja; vrši pripremu pacijenata za 

hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje 

postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na 

propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal 

za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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ODELJENJE OPERACIONOG BLOKA 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA – šef odeljenja 

        

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz  jedne od hirurških grana  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz  jedne od hirurških grana  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI – glavna sestra Odeljenja 

operacionog bloka 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 
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načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova. 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; kontroliše i odgovorna je za pripremu sala za 

operacije, instrumenta za sterilizaciju, pripremu autoklava za sterilizaciju, pripremu celokupmog materijala za 

sterilizaciju, pripremu pribora za operaciju i instrumentira  pri izvodjenju operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u 

operacionoj sali; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene 

nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši 

unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu 

o ispravnosti medicinske opreme u službi; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem; vodi protokol operisanih pacijenata i sl; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
- Naziv radnog mesta   

 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI – glavna sestra Odeljenja operacionog 

bloka 

Opšti/tipični opis posla 

 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode. 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; kontroliše i odgovorna je za pripremu sala za 

operacije, instrumenta za sterilizaciju, pripremu autoklava za sterilizaciju, pripremu celokupmog materijala za 

sterilizaciju, pripremu pribora za operaciju i instrumentira  pri izvodjenju operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u 

operacionoj sali; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na 

propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske 

opreme u službi; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol 

operisanih pacijenata i sl; pridržava se mera zaštite na radu. 
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI  

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema salu za operacije; priprema 

instrumente za sterilizaciju i steriliše; priprema autoklav za sterilizaciju; priprema celokupan materijal za sterilizaciju; 

asistira pri oblačenju lekara u sterilnu uniformu;  priprema pribor za operaciju, instrumentira  pri izvodjenju operacije; 

rasprema pribor posle operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u operacionoj sali; pokriva operativno polje sterilnom 

gazom nakon završene intervencije; priprema instrumente posle operacije za sterilizaciju; vrši dezinfekciju 

celokupnog inventara posle operacije; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci 

potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu 

toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, 

kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; 

prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi 

brigu o ispravnosti medicinske opreme u službi; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem; vodi protokol operisanih pacijenata i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, 

prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom 

usavršavanju;  radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske 

dokumentacije; obavlja administrativne poslove;  pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI  
Naziv radnog mesta   

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema salu za operacije; priprema 

instrumente za sterilizaciju i steriliše; priprema autoklav za sterilizaciju; priprema celokupan materijal za sterilizaciju; 

asistira pri oblačenju lekara u sterilnu uniformu;  priprema pribor za operaciju, instrumentira  pri izvodjenju operacije; 

rasprema pribor posle operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u operacionoj sali; pokriva operativno polje sterilnom 

gazom nakon završene intervencije; priprema instrumente posle operacije za sterilizaciju; vrši dezinfekciju 

celokupnog inventara posle operacije; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci 

potrebnog materijala; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja materijal za laboratorijske i 

druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske 

opreme u službi; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol 

operisanih pacijenata i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre 
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i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju;  radi na unapredjenju i afirmaciji 

odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz 

delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne 

poslove;  pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

SEKTOR ZA ZAJEDNIČKE MEDICINSKE DELATNOSTI 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA/ SUBSPECIJALISTA – načelnik sektora 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti/specijalnosti; organizuje i rukovodi radom sektora; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad službi, odeljenja i odseka u okviru svoje 

organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje 

način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj 

organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani 

i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana 

rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 

rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i 

Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata 

i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, 

sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz određenih grana medicine ili uža specijalizacija iz 

određenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika 

i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz određenih grana medicine ili uža 
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specijalizacija, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i 

zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

SLUŽBA ZA PRIJEM I ZBRINJAVANJE URGENTNIH STANJA 

 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U URGENTNIM SLUŽBAMA I REANIMACIJI – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz urgentne medicine ili interne medicine ili opšte hirurgije 

određenih  u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih 

saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasi medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz završena specijalizacija iz urgentne medicine 

ili interne medicine ili opšte hirurgije  u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama 

zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 



 
 

93 
 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U URGENTNIM SLUŽBAMA I REANIMACIJI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok 

smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih 

radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. Pruža stručnu pratnju prilikom 

transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz urgentne medicine ili interne medicine ili opšte hirurgije 

u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine  u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz urgentne medicine ili interne medicine ili 

opšte hirurgije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i 

zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 
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Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U URGENTIM SLUŽBAMA I REANIMACIJI   

glavna sestra Službe za prijem i zbrinjavanje urgentnih stanja 
Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 
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kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju, deponovanje 

vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; 

vrši pripremu bolesnika, asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu i po nalogu lekara 

vrši medicinsko tehničke intervencije;  stara se o pravilnom prijemu pacijenata i trijaži istih; vodi računa o redosledu 

ulaska pacijenata u ambulante shodno stepenu hitnosti; snima EKG; u slučaju prijema teških ili besvesnih pacijenata 

skida pacijenta, preuzima njegovu garderobu, vodi računa o njoj kao i o vrednim stvarima i sačinjava zapisnik; 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način;  kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene 

zaštite;  priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja 

poslove u ambulanti; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; 

pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U URGENTIM SLUŽBAMA I REANIMACIJI  

glavna sestra Službe za prijem i zbrinjavanje urgentnih stanja 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju, deponovanje 

vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši 
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pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama i po nalogu lekara vrši medicinsko tehničke intervencije;  stara 

se o pravilnom prijemu pacijenata i trijaži istih; vodi računa o redosledu ulaska pacijenata u ambulante shodno stepenu 

hitnosti; snima EKG; u slučaju prijema teških ili besvesnih pacijenata skida pacijenta, preuzima njegovu garderobu, 

vodi računa o njoj kao i o vrednim stvarima i sačinjava zapisnik; 

učestvuje u prijemu bolesnika, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, 

meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za 

rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; 

priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja 

poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridržava se mera zaštite na radu.  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U URGENTIM SLUŽBAMA I REANIMACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika, asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu i po nalogu lekara vrši 

medicinsko tehničke intervencije;  stara se o pravilnom prijemu pacijenata i trijaži istih; vodi računa o redosledu ulaska 

pacijenata u ambulante shodno stepenu hitnosti; snima EKG; u slučaju prijema teških ili besvesnih pacijenata skida 

pacijenta, preuzima njegovu garderobu, vodi računa o njoj kao i o vrednim stvarima i sačinjava zapisnik; posmatra 

pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog;odlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način;  kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos 

pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;  priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih 

pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija 

službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o 

sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti,  unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi 

protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva 

na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na 

zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i 

zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga 

rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; 

pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 
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- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U URGENTIM SLUŽBAMA I REANIMACIJI 
Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama i po nalogu lekara vrši medicinsko tehničke intervencije;  stara 

se o pravilnom prijemu pacijenata i trijaži istih; vodi računa o redosledu ulaska pacijenata u ambulante shodno stepenu 

hitnosti; snima EKG; u slučaju prijema teških ili besvesnih pacijenata skida pacijenta, preuzima njegovu garderobu, 

vodi računa o njoj kao i o vrednim stvarima i sačinjava zapisnik; 

učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje 

pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i 

materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog 

materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni 

protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad 

pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju 

zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa 

kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridržava se mera zaštite na radu.  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

SLUŽBA ZA ANESTEZIJU SA REANIMATOLOGIJOM 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA  – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 
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odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz anesteziologije sa reanimatologijom, u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz anesteziologije sa reanimatologijom  u skladu 

sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA   

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok 

smrti;učestvuje u realizaciji operativnog programa; vrši svakodnevnu vizitu pacijenata koji su pod njegovim stručnim 

nadzorom odnosno koji su smešteni u jedinici intenzivne nege; vrši potrebne  dijagnostičke i terapijske intervencije 

po stručno metodološkom uputstvu; postavlja dijagnozu, propisuje terapiju  i lečenje i brine o zdravstvenom stanju 

pacijenta sve dok se nalazi u jedinici intenzivne nege; obavlja konsultativne i konzilijarne preglede kako u službi tako 

i u ustanovi; samostalno vrši izbor anestetika i drugih sredstava reanimacije; vodi anesteziju uz stalnu kontrolu vitalnih 

funkcija pacijenata i o tome obaveštava hirurga koji izvodi operativni zahvat; stara se da organizmu pacijenta 

nadoknadi izgubljenu krv, elektrolite i dr; za vreme anestezije vodi karton anestezije u koji upisuje sve što je pacijentu 

dato u tom periodu  kao i vitalne funkcije i druge eventualne nezgode koje su primećene u toku anestezije; zajedno sa 

saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na 

specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u 

zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz iz anesteziologije sa reanimatologijom  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz anesteziologije sa reanimatologijom  u skladu 

sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 
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i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI  

anestetičar – glavna sestra Službe za anesteziju sa reanimatologijom  

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova. 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu 

bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira 

vitalne funkcije i druge pokazatelje; upoznaje se sa programom operacija,iz istorije bolesti upoznaje prirodu bolesti 

bolesnika predviđenih za operaciju; od lekara anesteziologa prima naloge za premedikaciju,vrstu i metodu 

anestezije;priprema aparate za anesteziju i potrebna anestetička sredstva uz nadzor specijaliste anesteziologa;brine za 

potrebnu količinu krvi,elektrolita i drugih materijala koji su potrebni za operativni zahvat;vrši premedikaciju i 

medikamentozne pripreme, a potom pristupa anesteziji;vodi posebnu dokumentaciju u kojoj evidentira vitalno stanje 

bolesnika i bilans krvi i tečnosti;stara se o urednom i pažljivom rukovanju aparatom za anesteziju sa posebnom 

pažnjom prema zapaljivim i eksplozivnim gasovima koji se koriste i u rukovanju sa njima podučava ostalo 

osoblje;stara se i odgovoran je za sterilnost i ispravnost aparata da bi bili svakog trenutka spremni za upotrebu;trebuje 

potrebna anestetička sredstva i stara se da ih uvek ima dovoljno za hitne intervencije;o utrošenim anestetičkim 

sredstvima vodi posebnu dokumentaciju, kao i medicinsku dokumentaciju i o tome dostavlja propisane 

izveštaje;priprema opreme za intubaciju i kontroliše njenu ispravnost;asistira anesteziologu u izvođenju 

kardiopulmonalnih reanimacija u operacionoj sali, intezivnoj nezi i svim odeljenjima; sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši 

unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; vrši jutarnji obilazak svih prostorija službe i stara se o higijensko-

tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 
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instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi protokol 

lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je 

uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
Naziv radnog mesta 

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI - anestetičar– glavna sestra Službe za 

anesteziju sa reanimatologijom 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova. 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

upoznaje se sa programom operacija,iz istorije bolesti upoznaje prirodu bolesti bolesnika predviđenih za operaciju; od 

lekara anesteziologa prima naloge za premedikaciju,vrstu i metodu anestezije;priprema aparate za anesteziju i 

potrebna anestetička sredstva uz nadzor specijaliste anesteziologa;brine za potrebnu količinu krvi,elektrolita i drugih 

materijala koji su potrebni za operativni zahvat;vrši premedikaciju i medikamentozne pripreme a potom pristupa 

anesteziji;vodi posebnu dokumentaciju u kojoj evidentira vitalno stanje bolesnika i bilans krvi i tečnosti ;stara se o 

urednom i pažljivom rukovanju aparatom za anesteziju sa posebnom pažnjom prema zapaljivim i eksplozivnim 

gasovima koji se koriste i u rukovanju sa njima podučava ostalo osoblje;stara se i odgovoran je za sterilnost i ispravnost 

aparata da bi bili svakog trenutka spremni za upotrebu;trebuje potrebna anestetička sredstva i stara se da ih uvek ima 

dovoljno za hitne intervencije;o utrošenim anestetičkim sredstvima vodi posebnu dokumentaciju kao i medicinsku 

dokumentaciju i o tome dostavlja propisane izveštaje;priprema opreme za intubaciju i kontroliše njenu 

ispravnost;asistira anesteziologu u izvođenju kardiopulmonalnih reanimacija u operacionoj sali, intezivnoj nezi i svim 

odeljenjima; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na 

odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem;vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje 

prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 
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srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- obuka za anestetičara 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI - anestetičar 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu 

bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira 

vitalne funkcije i druge pokazatelje; upoznaje se sa programom operacija,iz istorije bolesti upoznaje prirodu bolesti 

bolesnika predviđenih za operaciju; od lekara anesteziologa prima naloge za premedikaciju,vrstu i metodu 

anestezije;priprema aparate za anesteziju i potrebna anestetička sredstva uz nadzor specijaliste anesteziologa;brine za 

potrebnu količinu krvi,elektrolita i drugih materijala koji su potrebni za operativni zahvat;vrši premedikaciju i 

medikamentozne pripreme a potom pristupa anesteziji;vodi posebnu dokumentaciju u kojoj evidentira vitalno stanje 

bolesnika i bilans krvi i tečnosti ;stara se o urednom i pažljivom rukovanju aparatom za anesteziju sa posebnom 

pažnjom prema zapaljivim i eksplozivnim gasovima koji se koriste i u rukovanju sa njima podučava ostalo 

osoblje;stara se i odgovoran je za sterilnost i ispravnost aparata da bi bili svakog trenutka spremni za upotrebu;trebuje 

potrebna anestetička sredstva i stara se da ih uvek ima dovoljno za hitne intervencije;o utrošenim anestetičkim 

sredstvima vodi posebnu dokumentaciju kao i medicinsku dokumentaciju i o tome dostavlja propisane 

izveštaje;priprema opreme za intubaciju i kontroliše njenu ispravnost;asistira anesteziologu u izvođenju 

kardiopulmonalnih reanimacija u operacionoj sali, intezivnoj nezi i svim odeljenjima, priprema pacijente i opremu za 

instaliranje CV katetara, asistira anesteziologu prilikom postavljanja i rasprema upotrebljeni materijal,plasira 

nazogastričnu sondu po pozivu lekara ili tehničara sa drugih odeljenja; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih 

infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u 

evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; prikuplja materijal za laboratorijske i druge 

analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na 

odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodiličnu i opštu higijenupacijenata; stara se o sprovođenju kućnog 

reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem,vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i 

koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima 

rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom 

primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; obavlja poslove 

u ambulanti; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke(osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 
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- obuka za anestetičara 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
 

Naziv radnog mesta 

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI - anestetičar 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

upoznaje se sa programom operacija,iz istorije bolesti upoznaje prirodu bolesti bolesnika predviđenih za operaciju; od 

lekara anesteziologa prima naloge za premedikaciju,vrstu i metodu anestezije;priprema aparate za anesteziju i 

potrebna anestetička sredstva uz nadzor specijaliste anesteziologa;brine za potrebnu količinu krvi,elektrolita i drugih 

materijala koji su potrebni za operativni zahvat;vrši premedikaciju i medikamentozne pripreme a potom pristupa 

anesteziji;vodi posebnu dokumentaciju u kojoj evidentira vitalno stanje bolesnika i bilans krvi i tečnosti;stara se o 

urednom i pažljivom rukovanju aparatom za anesteziju sa posebnom pažnjom prema zapaljivim i eksplozivnim 

gasovima koji se koriste i u rukovanju sa njima podučava ostalo osoblje;stara se i odgovoran je za sterilnost i ispravnost 

aparata da bi bili svakog trenutka spremni za upotrebu;trebuje potrebna anestetička sredstva i stara se da ih uvek ima 

dovoljno za hitne intervencije;o utrošenim anestetičkim sredstvima vodi posebnu dokumentaciju kao i medicinsku 

dokumentaciju i o tome dostavlja propisane izveštaje;priprema opreme za intubaciju i kontroliše njenu 

ispravnost;asistira anesteziologu u izvođenju kardiopulmonalnih reanimacija u operacionoj sali, intezivnoj nezi i svim 

odeljenjima,priprema pacijente i opremu za instaliranje CV katetara, asistira anesteziologu prilikom postavljanja i 

rasprema upotrebljeni materijal,plasira nazogastričnu sondu po pozivu lekara ili tehničara sa drugih odeljenja; 

sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijalaodlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način;prikuplja; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe; vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; sprovodiličnu i opštu higijenupacijenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke 

u zdravstveni informacioni sistem;vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; 

pružastručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; obavlja poslove u ambulanti; 

pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- obuka za anestetičara 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U INTEZIVNOJ NEZI NIVOA II 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 
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i druge pokazatelje;vrši opštu i specijalnu negu bolesnikavrši pripreme za prijem novih bolesnika,održava toaletu 

bolesnika,vrši pripreme bolesnika za hirurške intervencije kod hitnih slučajeva;sprovodi ordiniranu terapiju i 

reanimaciju, prati vitalne parametre i registruje ih u šok liste; rukuje odgovarajućim aparatima, kontroliše sve 

izlučevine bolesnika, daje infuziju, previja i neguje postoperativne rane, sprovodi oksigeno terapiju i radi EKG; 

priprema materijal i instrumente za rad, uzima materijal za analize, prati bolesnike na konsultativne preglede, asistira 

lekaru pri intervencijama ;rad se odvija u otežanim uslovima zbog izloženosti infekciji i alergijskoj infekciji (za 

hirurgiju) i pod povećanim psihofizičkim naporom;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za 

rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda 

sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u 

sprovođenju istog;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno-statističkih izveštaja, prati i vrši unos pokazatelja 

kvalieta zdravstvene zaštite;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja materijal za laboratorijske 

i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske 

opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodiličnu i opštu higijenupacijenata; stara se o ishrani 

pacijenata; priprema pacijenta za  otpust sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, 

vrši zakazivanje ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol 

lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i 

zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga 

rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno 

vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta 

u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
 

 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČARU INTEZIVNOJ NEZI NIVOA II 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju 

pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;vrši opštu i specijalnu negu 

bolesnikavrši pripreme za prijem novih bolesnika,održava toaletu bolesnika,vrši pripreme bolesnika za hirurške 

intervencije kod hitnih slučajeva;sprovodi ordiniranu terapiju i reanimaciju, prati vitalne parametre i registruje ih u 

šok liste;rukuje odgovarajućim aparatima, kontroliše sve izlučevine bolesnika, daje infuziju, previja i neguje 

postoperativne rane, sprovodi oksigeno terapiju i radi EKG; priprema materijal i instrumente za rad, uzima materijal 

za analize, prati bolesnike na konsultativne preglede, asistira lekaru pri intervencijama ;rad se odvija u otežanim 

uslovima zbog izloženosti infekciji i alergijskoj infekciji (za hirurgiju) i pod povećanim psihofizičkim 

naporom;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način;prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  

vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodiličnu i opštu 
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higijenupacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za  otpust sa odeljenja; stara se o sprovođenju 

kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazivanje ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u 

zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje  

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

SLUŽBA ZA FIZIKALNU MEDICINU I REHABILITACIJU 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz  fizikalne medicine sa rehabilitacijom  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz fizikalne medicine sa rehabilitacijom u skladu 

sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok 

smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih 

radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju prilikom 

transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz fizikalne medicine sa rehabilitacijom  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz fizikalne medicine sa rehabilitacijom   u skladu 

sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 
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dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta   
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VIŠI FIZIOTERAPEUT - glavna sestra/tehničar Službe fizikalne medicine I rehabilitacije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju). 

Sprovodi samostalno terapeutske procedure iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije (hidroterapija, elektroterapija, 

kineziterapija, parafinoterapija, koroterapija), na osnovu naloga datog od strane lekara specijaliste za oblast fizikalne 

medicine i rehabilitacije i o tome vodi propisanu medicinsku dokumentacij; nadzire i kontroliše rad fizioterapeuta; 

nadzire rad pomoćnog osoblja u vezi higijene prostorija za fizikalnu terapiju, opreme, medicinske odeće i sl.; sprovodi 

kontinuirani nadzor procesa statističkog  izveštavanja; vodi u posao novoprimljene radnike i kontroliše obuku 

pripravnika; uči i motiviše pacijenta da se pravilno služi pomagalima; prati pacijentovo stanje i napredak; prilagođava 

program fizoterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja; podstiče i podučava pacijenta za samostalno 

izvođenje vežbi; sprovodi kinezi reakcijska merenja, radi ocenu uspešnosti terapije; adaptira prema potrebi bolesnika 

invalidska kolica i ostala ortopedska pomagala; organizuje rad i obavlja stručno-administrativne poslove na svom 

radnom mestu; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na osnovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije 

(osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. 

septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije, u trajanju od 

najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

Naziv radnog mesta   

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNIČAR - glavna sestra/tehničar Službe fizikalne medicine i rehabilitacije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju). 

Samostalno sprovodi terapeutske procedure i postupke u oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije po nalogu doktora 

specijaliste za oblast fizikalne medicine i rehabilitacije, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; prati 
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pacijentovo stanje i napredak; prilagođava program fizioterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja; podstiče 

i podučava pacijenta da samostalno izvodi vežbe; obavlja osnovne terapijske postupke u elektroterapiji; stavlja 

parafnske obloge po nalogu lekara; postavlja ortopedska pomagala i upućuje bolesnika o pravilnom korišćenju istih i 

o merama za zaštitu ugroženih delova tkiva ispod aparata;  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije 

 Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠI FIZIOTERAPEUT  
 

Opšti/tipični opis posla 

Sprovodi samostalno terapeutske procedure iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije (hidroterapija, elektroterapija, 

kineziterapija, parafinoterapija, koroterapija), na osnovu naloga datog od strane lekara specijaliste za oblast fizikalne 

medicine i rehabilitacije i o tome vodi propisanu medicinsku dokumentacij; nadzire i kontroliše rad fizioterapeuta; 

nadzire rad pomoćnog osoblja u vezi higijene prostorija za fizikalnu terapiju, opreme, medicinske odeće i sl.; sprovodi 

kontinuirani nadzor procesa statističkog  izveštavanja; vodi u posao novoprimljene radnike i kontroliše obuku 

pripravnika; uči i motiviše pacijenta da se pravilno služi pomagalima; prati pacijentovo stanje i napredak; prilagođava 

program fizoterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja; podstiče i podučava pacijenta za samostalno 

izvođenje vežbi; sprovodi kinezi reakcijska merenja, radi ocenu uspešnosti terapije; adaptira prema potrebi bolesnika 

invalidska kolica i ostala ortopedska pomagala; organizuje rad i obavlja stručno-administrativne poslove na svom 

radnom mestu- vodi medicinsku dokumentaciju i evidenciju pacijenata; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na osnovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije 

(osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. 

septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije, u trajanju od 

najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠI RADNI TERAPEUT  
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i sprovodi radnu terapiju za sve bolesnike u ambunti i bolnici; izrađuje program sa opisom postupaka i 

predviđenih ishoda terapije; prati stanje pacijenata i uspešnost radne terapije i prilagođava program radne terapije u 

skladu sa napretkom stanja pacijenta;podstiče i podučava pacijenta za samostalno izvođenje vežbi, uči i motiviše 

pacijenta da se pravilno služi pomagalima; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u oblasti radne terapije, prema 

potrebi bolesnika adaptira ortopedska pomagala i vodi uredno medicinsku i statističku dokumentaciju; sastavlja i 

dostavlja potrebnu dokumentaciju za fakturisanje izvršenih medicinskih usluga.  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 
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- na osnovnm  studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti – radni terapeut (osnovne strukovne/ 

akademske studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNIČAR  
 

Opšti/tipični opis posla 

Samostalno sprovodi terapeutske procedure i postupke u oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije po nalogu doktora 

specijaliste za oblast fizikalne medicine i rehabilitacije, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; prati 

pacijentovo stanje i napredak; prilagođava program fizioterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja; podstiče 

i podučava pacijenta da samostalno izvodi vežbe; obavlja osnovne terapijske postupke u elektroterapiji; stavlja 

parafnske obloge po nalogu lekara; postavlja ortopedska pomagala i upućuje bolesnika o pravilnom korišćenju istih i 

o merama za zaštitu ugroženih delova tkiva ispod aparata; vodi medicinsku dokumentaciju i evidenciju pacijenata; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije 

 Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju 

 

 

 

 

 

 SLUŽBA ZA RADIOLOŠKU DIJAGNOSTIKU 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U RADIOLOŠKOJ DIJAGNOSTICI – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena doktora medicine specijaliste u radiološkoj dijagnostici; organizuje i rukovodi radom svoje 

organizacione jedinice; stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom 

radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, 

plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; 

potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i 

opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje 

organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje 

način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj 

organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani 

i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana 

rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 
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rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i 

Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata 

i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, 

sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz radiološke dijagnostike u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz radiološke dijagnostike u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U RADIOLOŠKOJ DIJAGNOSTICI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju;Obavlja poslove radiološke dijagnostike za koju je specijalizovan, o čemu sačinjava izveštaj; pravi 

plan pregleda posle određivanja indikacija za RO pregled od strane kliničkog lekara; pre pregleda obaveštava se o 

anamnestičkim, laboratorijskim i drugim rezultatima važnim za pacijenta koji treba da se pregleda; vodi računa o 

zaštiti pacijenata i zaposlenih koji rade u zoni jonizujućeg zračenja; vrši sva snimanja u radiologiji u okviru svoje 

specijalnosti: preglede na kompjuterizovanoj tomografiji, ultrazvučnoj tomografiji, preglede na kolor dopleru, I.V. 

kontrastne preglede, kontrastne preglede digestivnog trakta, čita snimke standardne radiodijagnostike i mamografije; 

uvodi savremene metode dijagnostike i lečenja u domenu svoje specijalnosti; radi skopije, čita i opisuje grafije, 

obučava osoblje u rukovanju sa aparatima; uzima anamneze i postavlja pacijenta u odgovarajuci položaj i stara se za 

radioskopiju ili  radiografiju, vršenju skopije i grafije, pisanje izveštaja o nađenom stanju  pri radiografiji tehničara; 

obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja 

konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; zajedno sa saradnicima 

odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na 

specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 

2005. godine i završena specijalizacija iz određenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i 

užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. 

septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz određenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 
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 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠI RADIOLOŠKI TEHNIČAR – glavni tehničar Službe radiološke dijagnostike 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode  

(naplata troškova u lečenju ). 

Daje uputstva pacijentu u pripremu za snimanje i  o ponašanju prilikom snimanja; postavlja pacijenta u položaj 

poželjan za snimanje; priprema aparaturu i materijal potreban za snimanje; snima pacijenta, razvija film i procenjuje 

kvalitet snimka; primenjuje odgovarajuće mere zaštite pacijenta, zaštite osoblja i prostora i prati neželjena dejstva 

zračenja;rendgen tehničar utvrđuje prednost kod prijema bolesnika s obzirom na hitnost i neophodnu intervenciju koju 

je neophodno sprovesti kod bolesnika; ispituje bolesnika o eventualnim preprekama za dijagnostički i terapijski 

postupak, priprema bolesnika, aparaturu i sredstva za dijagnostičke i terapijske intervencije; asistira lekaru kod 

irigografije; samostalno sprovodi radiografije standardnim i specijalnim radiografskim tehnikama; učestvuje pri 

prosvetljavanju i izradi ciljanih snimaka kao i kod drugih invazivnih pretraga; signira filmove; sprovodi mere zaštite 

kod radio-jonizujućeg zračenja; radi na zdravstvenom vaspitanju, kao i na edukaciji kadrova; obavlja i druge poslove 

koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na osnovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti radiologije (osnovne strukovne studije) 

po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti radiologije, u trajanju od najmanje dve godine, po 

propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

izuzetno: 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti radiologije u trajanju od četiri godine i radnim iskustvom 

u ovoj oblasti od najmanje pet godina stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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Naziv radnog mesta 

VIŠI RADIOLOŠKI TEHNIČAR  
 

Opšti/tipični opis posla 

Daje uputstva pacijentu u pripremu za snimanje i  o ponašanju prilikom snimanja; postavlja pacijenta u položaj 

poželjan za snimanje; priprema aparaturu i materijal potreban za snimanje; snima pacijenta, razvija film i procenjuje 

kvalitet snimka; primenjuje odgovarajuće mere zaštite pacijenta, zaštite osoblja i prostora i prati neželjena dejstva 

zračenja;rendgen tehničar utvrđuje prednost kod prijema bolesnika s obzirom na hitnost i neophodnu intervenciju 

koju je neophodno sprovesti kod bolesnika; ispituje bolesnika o eventualnim preprekama za dijagnostički i terapijski 

postupak, priprema bolesnika, aparaturu i sredstva za dijagnostičke i terapijske intervencije; asistira lekaru kod 

irigografije; samostalno sprovodi radiografije standardnim i specijalnim radiografskim tehnikama; učestvuje pri 

prosvetljavanju i izradi ciljanih snimaka kao i kod drugih invazivnih pretraga; signira filmove; sprovodi mere zaštite 

kod radio-jonizujućeg zračenja; radi na zdravstvenom vaspitanju, kao i na edukaciji kadrova; organizuje rad i 

obavlja stručno-administrativne poslove na svom radnom mestu - vodi uredno medicinsku i statističku 

dokumentaciju i evidenciju pacijenata; sastavlja i dostavlja potrebnu dokumentaciju za fakturisanje izvršenih 

medicinskih usluga, odgovoran je za dokumentaciju koja je nastala u izvršavanju poslova radnog mesta, kao i za 

dokumentaciju koju koristi u radu; dužan je da postupa u skladu sa usvojenim procedurama i uputstvima;  obavlja i 

druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / 

tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na osnovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti radiologije (osnovne strukovne studije) 

po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti radiologije u trajanju od najmanje dve godine, po 

propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

izuzetno: 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti radiologije u trajanju od četiri godine i radnim iskustvom 

u ovoj oblasti od najmanje pet godina stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

SLUŽBA ZA LABORATORIJSKU DIJAGNOSTIKU 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U KLINIČKO BIOHEMIJSKOJ I HEMATOLOŠKOJ 

DIJAGNOSTICI – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena doktora medicine specijaliste u laboratorijskoj dijagnostici; organizuje i rukovodi radom 

svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom 

radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, 

plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; 

potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i 

opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje 

organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje 

način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj 

organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani 

i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana 

rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 
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stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 

rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i 

Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata 

i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, 

sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz kliničke biohemije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz  kliničke biohemije u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U KLINIČKO BIOHEMIJSKOJ I HEMATOLOŠKOJ 

DIJAGNOSTICI – šef odeljenja 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena doktora medicine specijaliste u laboratorijskoj dijagnostici; organizuje i rukovodi radom 

svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom 

radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, 

plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; 

potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i 

opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje 

organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje 

način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj 

organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani 

i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana 

rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 

rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i 

Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata 

i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, 

sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz kliničke biohemije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz kliničke biohemije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U KLINIČKO – BIOHEMIJSKOJ I HEMATOLOŠKOJ 

DIJAGNOSTICI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; obavlja poslove laboratorijske dijagnostike za koju je specijalizovan, o čemu sačinjava izveštaj; 

ocenjuje kvalitet testova hemikalija; uvodi nove analize i analitičke postupke; vrši pripremu hemikalija i drugih 

rastvora potrebnih za rad, stara se da uvek na zalihi ima dovoljnu količinu potrebnih rastvora i reagensa potrebnih za 

rad laboratorije, sprovodi unutrašnju i spoljašnju kontrolu kvaliteta rada; vrši kontrolu i baždarenje laboratorijskih 

aparata; izrađuje standardne krive i standardne rastvore; daje stručna uputstva laborantima i vrši kontrolu njihovog 

rada; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; zajedno sa 

saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na 

specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz  klinčke biohemije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz kliničke biohemije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 
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sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠI LABORATORIJSKI TEHNIČAR– glavni tehničar Službe za laboratorijsku dijagnostiku 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 
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sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju). 

Vrši uzorkovanje biološkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja; 

priprema, održava i vrši kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima; 

izvodi laboratorijske analize biološkog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga  na sekundarnom nivou 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja  u oblasti  laboratorijske tehnike; obavlja poslove na 

prikupljanju krvi i  pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom; priprema prostor i pribor za rad;uzima 

krv, urin i ostale ekstracelularne tečnosti od pacijenata;radi kliničko biohemijske analize pod kontrolom 

biohemičara;održava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrši sterilizaciju materijala za rad 

;vodi statističku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomičnu upotrebu laboratorijskog materijala; 

obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na strukovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike (osnovne 

strukovne studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike u trajanju od najmanje dve 

godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

Naziv radnog mesta 

LABORATORIJSKI TEHNIČAR– glavni tehničar Službe za laboratorijsku dijagnostiku 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju). 

Vrši uzorkovanje biološkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja; 

priprema, održava i vrši kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima; 

izvodi laboratorijske analize biološkog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga  na sekundarnom nivou 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja  u oblasti  laboratorijske tehnike; obavlja poslove na 

prikupljanju krvi i  pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom; priprema prostor i pribor za rad;uzima 

krv, urin i ostale ekstracelularne tečnosti od pacijenata;radi kliničko biohemijske analize pod kontrolom 

biohemičara;održava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrši sterilizaciju materijala za rad 

;vodi statističku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomičnu upotrebu laboratorijskog materijala; 

obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 
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Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠI LABORATORIJSKI TEHNIČAR– glavni tehničar Odeljenja za laboratorijsku dijagnostiku Kej 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju). 

Vrši uzorkovanje biološkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja; 

priprema, održava i vrši kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima; 

izvodi laboratorijske analize biološkog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga  na sekundarnom nivou 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja  u oblasti  laboratorijske tehnike; obavlja poslove na 

prikupljanju krvi i  pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom;priprema prostor i pribor za rad;uzima 

krv, urin i ostale ekstracelularne tečnosti od pacijenata;radi kliničko biohemijske analize pod kontrolom 

biohemičara;održava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrši sterilizaciju materijala za rad 

;vodi statističku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomičnu upotrebu laboratorijskog materijala; 

obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na strukovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike (osnovne 

strukovne studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike u trajanju od najmanje dve 

godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

LABORATORIJSKI TEHNIČAR– glavni tehničar Odeljenja za laboratorijsku dijagnostiku Kej 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 
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iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju). 

Vrši uzorkovanje biološkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja; 

priprema, održava i vrši kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima; 

izvodi laboratorijske analize biološkog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga  na sekundarnom nivou 

zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja  u oblasti  laboratorijske tehnike; obavlja poslove na 

prikupljanju krvi i  pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom; priprema prostor i pribor za rad;uzima 

krv, urin i ostale ekstracelularne tečnosti od pacijenata;radi kliničko biohemijske analize pod kontrolom 

biohemičara;održava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrši sterilizaciju materijala za rad 

;vodi statističku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomičnu upotrebu laboratorijskog materijala; 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠI LABORATORIJSKI TEHNIČAR 
 

Opšti/tipični opis posla 

Vrši uzorkovanje biološkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja; 

priprema, održava i vrši kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; radi na biohemijskim i drugim analizatorima; 

izvodi laboratorijske analize biološkog materijala, a u skladu sa nomenklaturom usluga  na sekundarnom nivou 

zdravstvene zaštite;sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja  u oblasti  laboratorijske tehnike;obavlja poslove na 

prikupljanju krvi i  pripremi komponenata krvi; upravlja medicinskim otpadom; priprema prostor i pribor za rad;uzima 

krv, urin i ostale ekstracelularne tečnosti od pacijenata;radi kliničko biohemijske analize pod kontrolom 

biohemičara;održava aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrši sterilizaciju materijala za rad 

;vodi statističku i medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomičnu upotrebu laboratorijskog materijala; 

obavlja i druge poslove koji su srodni sa previđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na strukovnim studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike (osnovne 

strukovne studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike u trajanju od najmanje dve 

godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

LABORATORIJSKI TEHNIČAR 
 

Opšti/tipični opis posla 

Vrši uzorkovanje biološkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja; 

priprema, održava i vrši kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme;radi na biohemijskim i drugim analizatorima; 

izvodi laboratorijske analize biološkog materijala, u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou 

zdravstvene zaštite; pravilno odlaže medicinski otpad; priprema prostor i pribor za rad;uzima krv, urin i ostale 

ekstracelularne tečnosti od pacijenata;radi kliničko biohemijske analize pod kontrolom biohemičara;održava aparate 

na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrši sterilizaciju materijala za rad;vodi statističku i medicinsku 

dokumentaciju i odgovoran je za ekonomičnu upotrebu laboratorijskog materijala;obavlja i druge poslove koji su 

srodni sa predviđenim poslovima; 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 
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Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

ODELJENJE BOLNIČKE BANKE KRVI 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U TRANSFUZIOLOGIJI – šef odeljenja 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena doktora medicine specijaliste u transfuziologiji; organizuje i rukovodi radom svoje 

organizacione jedinice; stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom 

radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, 

plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; 

potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i 

opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje 

organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje 

način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj 

organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani 

i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana 

rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 

rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran za plaranje i organizaciju trebovanja krvi 

iz Niša i za čuvanje i distribuciju krvi kao i optimalnu primenu krvi odnosno hemoprodukata prema kontrolisanoj šemi 

sigurnosti kvaliteta; odgovoran je za vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; aktivno učestvuje u istraživanju i 

razvoju transfuziologije; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka stručnih organa, organa 

upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara za zakonitost rada svoje 

organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno – higijenskih i drugih 

propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz transfuziologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz transfuziologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 
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Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U TRANSFUZIOLOGIJI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove  dijagnostike za koju je specijalizovan, o čemu sačinjava izveštaj; pregleda ambulantne pacijente; 

postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim 

stanjem i lečenjem; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od 

bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; preduzima sve poslove u vezi čuvanja i izdavanja 

krvi i komponenata od krvi za terapijsku primenu; neposredno obavlja poslove specijaliste i učestvuje u 

specijalističko-konsultativnim pregledima, učestvuje u dijagnostici i određivanju terapije kod pacijenata kojima je 

neophodna transfuzija; vrši prenatalna istraživanja kod trudnica; vrši imunološka ispitivanja uzoraka bolničkih i 

vanbolničkih (ambulantnih) pacijenata:ABO, RdžD krvnih grupa, skrining antitela, DAT, IAT, test interreakcije, 

serum primaoca i eritrociti davaoca; vrši transfuziološka ispitivanja kod posttransfuzijskih reakcija na krv; radi sa 

pacijentima na OAT; postavlja dijagnozu poligobulije i vodi lečenje; vrši autologno uzimanje krvi, bavi se kliničkom 

transfuziologijom, pravilnom primenom krvnih komponenti kod papacijenata na odeljenju; radi u laboratoriji za 

koagulaciju i daje uputstva o uvođenju novih metoda u cilju unapređenja rada; obavlja i druge poslove iz domena 

svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim 

radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti 

stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno 

korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u 

zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; vrši stručni nadzor 

rada zaposlenih u organizacionoj jedinici; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku odeljenja i pomoćniku direktora.  
Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz transfuziologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijamaiz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz transfuziologdije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 
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Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U TRANSFUZIOLOGIJI – glavna sestra 
Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa šefom odeljenja, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja;  prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima 

rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

i čuvanje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; odgovorna je za čuvanje čuvanje i distribuciju 

krvi i krvnih derivata; 
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Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema prostor, medicinsku opremu, 

instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa 

zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju 

istog;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja;prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti na popularisanju davalaštva 

krvi i komponenata krvi; vrši uzorkovanje biološkog materijala ( krv ), priprema uzorke i reagense za transfuziološka 

ispitivanja; vrši prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka; vrši sve analize u službi; praktično je upoznat sa svim 

postupcima u procesu izvođenja pretransfuzijskih testova, čuvanja i kliničkom primenom komponenata krvi; 

popunjava prateću dokumentaciju i protokole, obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- završen specijalistički ispit za rad u službi za transfuziju krvi; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U TRANSFUZIOLOGIJI – glavna sestra/tehničar  

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa šefom odeljenja, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja;  prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima 

rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

i čuvanje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; odgovorna je za čuvanje čuvanje i distribuciju 

krvi i krvnih derivata; planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i 

standardima savremene zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;vrši pripremu bolesnika 

i asistira lekaru;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; sprovodi aktivnosti na popularisanju davalaštva krvi i komponenata krvi;vrši uzorkovanje biološkog materijala 

( krv ), priprema uzorke i reagense za transfuziološka ispitivanja; vrši prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka; vrši 

sve analize u službi; praktično je upoznat sa svim postupcima u procesu izvođenja pretransfuzijskih testova, čuvanja 

i kliničkom primenom komponenata krvi; popunjava prateću dokumentaciju i protokole, obavlja i druge poslove koji 

su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- za medicinsku sestru- tehničara u transfuziologiji završen specijalistički ispit za rad u službi za transfuziju 

krvi; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČARU TRANSFUZIOLOGIJI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri 

intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal 

za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda 

sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u 

sprovođenju istog;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno 

– statističkih izveštaja;prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti na popularisanju 

davalaštva krvi i komponenata krvi;vrši uzorkovanje biološkog materijala ( krv ), priprema uzorke i reagense za 

transfuziološka ispitivanja; vrši prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka; vrši sve analize u službi;praktično je 

upoznat sa svim postupcima u procesu izvođenja pretransfuzijskih testova, čuvanja i kliničkom primenom 

komponenata krvi; popunjava prateću dokumentaciju i protokole, obavlja i druge poslove koji su srodni sa 

predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji uređuje visoko 

obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- završen specijalistički ispit za rad u službi za transfuziju krvi; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U TRANSFUZIOLOGIJI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;vrši pripremu bolesnika i asistira 

lekaru;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; sprovodi aktivnosti na popularisanju davalaštva krvi i komponenata krvi;vrši uzorkovanje biološkog materijala 

( krv ), priprema uzorke i reagense za transfuziološka ispitivanja; vrši prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka; vrši 

sve analize u službi;praktično je upoznat sa svim postupcima u procesu izvođenja pretransfuzijskih testova, čuvanja i 

kliničkom primenom komponenata krvi; popunjava prateću dokumentaciju i protokole, obavlja i druge poslove koji 

su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odeljenja/ i šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- za medicinsku sestru- tehničara u transfuziologiji završen specijalistički ispit za rad u službi za transfuziju 

krvi; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

 

 

 



 
 

126 
 

Naziv radnog mesta 

LABORATORIJSKI TEHNIČAR 

 

Opšti/tipični opis posla 

Vrši uzorkovanje biološkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za biohemijska ispitivanja; 

priprema, održava i vrši kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme; izvodi laboratorijske analize biološkog materijala, 

u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom nivou zdravstvene zaštite; pravilno odlaže medicinski otpad; 

priprema prostor i pribor za rad; izvodi laboratorijske analize pacijentima na oralnoj antikoagulantnoj terapiji; održava 

aparate na kojima radi i odgovoran je za njihovu ispravnost;vrši sterilizaciju materijala za rad;vodi statističku i 

medicinsku dokumentaciju i odgovoran je za ekonomičnu upotrebu laboratorijskog materijala; obavlja i druge poslove 

koji su srodni sa predviđenim poslovima 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti laboratorijske dijagnostike  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

ODSEK ZA PATOANATOMSKU DIJAGNOSTIKU 
 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U PATOLOGIJI – šef odseka 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje medicinske dokumentacije; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; 

organizuje način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj 

organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani 

i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana 

rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 

rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i 

Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata 

i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, 

sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija patologije  u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim 

specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 
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– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz patologije  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit / rad iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta    

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U PATOLOGIJI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove  dijagnostike za koju je specijalizovan, o čemu sačinjava izveštaj; vrši obdukcije umrlih u bolnici i 

dijagnostikuje cistološke preparate bioptičkog materijala i lešnog materijala obdukovanih pri ovom odseku;vrši podelu 

biopsija; diktira mikroskopski opis biopsija, diktira postavljanje dijagnoze;gleda preparate ;vrši sekciju i 

mikroskopsku obradu reseciranih organa i delova tela (dojke, želudac, crevo, tonzile,ekstremiteti i drugo), analizira 

kliničke podatke kao i prethodne bioptične ili citološke materijale kod novoprimljenih slučajeva; uzima odredjeni broj  

tkivnih isečaka  sa sumnjivih i graničnih mesta za izradu parafinskih biopsija radi postavljanja definitivne dijagnoze 

;po potrebi učestvuje pri uzimanju isečaka sa sumnjivih  mesta u hirurškoj sali;vrši se čenje ex tempore biopsija na 

ledenom kriotomu;rešava ex tempore biopsije;vrši konsultativne preglede;uzima aspiracione biopsije, analizira i 

postavlja dijagnozu iz ćelijskih uzoraka  dobivenih aspiracionom biopsijom tankom iglom i briseva;na zahtev lekara 

kliničara radi kliničke obdukcije,sekciju,uzimanje tkiva sa svih organa i  patološko promenljivih tkiva za histološki 

pregled i obradu (prosečno 25 komadića), meri,  vaga organe, uzima materijal za bakteriološko, virusološko i 

toksikološko ispitivanje ;diktira ili piše obdukcioni protokol;izdaje privremenu obdukcionu dijagnozu;vrši specijalnu 

obdukciju sa detaljnom morfološkom obradom i kliničko patološkom korelacijom (način obdukcije kao i kod 

rutinskih) sa eventualnom kasnijom sekcijom fiksiranih organa (obavezna fotodokumentacija mikroskopskih i 

makroskopskih promena);rešava nekropsije i daje izveštaj o tome u vidu zapisnika ;rešava specijalne biopsije sa 

specijalnim bojenjem;obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta 

zdravstvene zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, 

nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje 

specijalnosti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran 

je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji 

zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz patologije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i 

užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama  iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz patologije  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 
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Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 
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 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U DIJAGNOSTICI – glavna sestra/tehničar  
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 

urednom vođenju administartivnih poslova, planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u 

skladu sa praksom i standardima savremene zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;priprema reagense i rastvore za 

laboratorijske analize ; radi na laboratorijskim analizama iz delokruga  odseka patoanatomije; učestvuje u podeli 

bioptičkog materijala; vrši obeležavanje biopsija i izrađuje makroskopski opis preparata; zavodi prispele materijale i 

medicinsku dokumentaciju (zahteve za obdukciju i potvrde o smrti) u odgovarajuće protokole; svakodnevno vrši 

kompletnu obradu bioptičkog materijala (tkivnih isečaka) ; kalupi dehidrirane preparate u tečni parafin; obeležava 

parafinske kalupe i seče na kliznom mikrotomu ; boji i obeležava preparate za mikrobiološko postavljanje dijagnoze; 

vrši izradu serijskih biopsija; vrši izradu nekroptičnog materijala sa obdukcija; boji ex tempore biopsije, citološke 

preparate i aspiracione biopsije; vrši specijalna bojenja po nalogu lekara; obavlja i druge poslove koji su srodni sa 

predviđenim poslovima;  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- specijalna obučenost za rad na patologiji.    

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U DIJAGNOSTICI – glavna sestra  
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; vrši trebovanje 

lekova, sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku 

zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, 

glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u 

rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i 

podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;stara se da 

zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da 

koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, 

tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova; planira i pruža usluge procesa 

zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene zdravstvene nege, o čemu 

vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; 

sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci potrebnog materijala; odlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način;priprema reagense i rastvore za laboratorijske analize ; radi na laboratorijskim 
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analizama iz delokruga  odseka patoanatomije; učestvuje u podeli bioptičkog materijala; vrši obeležavanje biopsija i 

izrađuje makroskopski opis preparata; zavodi prispele materijale i medicinsku dokumentaciju (zahteve za obdukciju 

i potvrde o smrti) u odgovarajuće protokole; svakodnevno vrši kompletnu obradu bioptičkog materijala (tkivnih 

isečaka) ; kalupi dehidrirane preparate u tečni parafin; obeležava parafinske kalupe i seče na kliznom mikrotomu ; 

boji i obeležava preparate za mikrobiološko postavljanje dijagnoze;vrši izradu serijskih biopsija; vrši izradu 

nekroptičnog materijala sa obdukcija; boji ex tempore biopsije, citološke preparate i aspiracione biopsije; vrši 

specijalna bojenja po nalogu lekara;pridržava se mera zaštite na radu; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke, u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- specijalna obučenost za rad na patologiji.    

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U DIJAGNOSTICI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;priprema prostor, medicinsku opremu, 

instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci 

potrebnog materijala; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;priprema reagense i rastvore za 

laboratorijske analize ; radi na laboratorijskim analizama iz delokruga  odseka patoanatomije; učestvuje u podeli 

bioptičkog materijala; vrši obeležavanje biopsija i izrađuje makroskopski opis preparata; zavodi prispele materijale i 

medicinsku dokumentaciju (zahteve za obdukciju i potvrde o smrti) u odgovarajuće protokole; svakodnevno vrši 

kompletnu obradu bioptičkog materijala (tkivnih isečaka) ; kalupi dehidrirane preparate u tečni parafin; obeležava 

parafinske kalupe i seče na kliznom mikrotomu ; boji i obeležava preparate za mikrobiološko postavljanje 

dijagnoze;vrši izradu serijskih biopsija ; vrši izradu nekroptičnog materijala sa obdukcija; boji ex tempore biopsije, 

citološke preparate i aspiracione biopsije ; vrši specijalna bojenja po nalogu lekara; dezinfikuje instrumente i radne 

površine ;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; radi na unapredjenju i afirmaciji 

odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz 

delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije;kontroliše i vrši unos 

zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;obavlja administrativne 

poslove; pridržava se mera zaštite na radu; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odseka/ i šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- specijalna obučenost za rad na patologiji.    

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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Naziv radnog mesta 

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U DIJAGNOSTICI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;priprema prostor, medicinsku opremu, 

instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci potrebnog 

materijala; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;priprema reagense i rastvore za laboratorijske analize 

; radi na laboratorijskim analizama iz delokruga  odseka patoanatomije; učestvuje u podeli bioptičkog materijala; vrši 

obeležavanje biopsija i izrađuje makroskopski opis preparata; zavodi prispele materijale i medicinsku dokumentaciju 

(zahteve za obdukciju i potvrde o smrti) u odgovarajuće protokole; svakodnevno vrši kompletnu obradu bioptičkog 

materijala (tkivnih isečaka) ; kalupi dehidrirane preparate u tečni parafin; obeležava parafinske kalupe i seče na 

kliznom mikrotomu ; boji i obeležava preparate za mikrobiološko postavljanje dijagnoze;vrši izradu serijskih biopsija 

; vrši izradu nekroptičnog materijala sa obdukcija; boji ex tempore biopsije, citološke preparate i aspiracione biopsije 

; vrši specijalna bojenja po nalogu lekara; dezinfikuje instrumente i radne površine ;obavlja i druge poslove koji su 

srodni sa predviđenim poslovima; radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih;odgovoran je za sredstva sa 

kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridržava se mera zaštite na radu; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru odseka/ i šefu odseka 

Stručna sprema / obrazovanje 

srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- specijalna obučenost za rad na patologiji. 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

DNEVNA BOLNICA ZA HEMODIJALIZU 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA DIJALIZI – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; organizuje stručno metodološki rad službe; organizuje lečenje 

bolesnika koji su pod njegovim stručnim nadzorom; odgovoran je za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje 

zadataka službe;prati novine u medicinskoj nauci i tehnici i stara se o njihovoj primeni uz predhodnu konsultaciju 

stručnog kolegijum; obavlja konsultativne i konzilijarne preglede u okviru službe i Bolnice, radi na stručnom 

usavršavanju kadrova; obavezan je da svojim stručnim radom dopirnosi afirmaciji službe i radnika u njoj; odgovoran 

je za ekonomično i racionalno poslovanje službe kao i za sprovođenje higijensko-tehničke zaštite, sanitarno-

higijenskih i drugih propisa koji se odnose na službu; koordinira rad sa rukovodiocem pripadajućeg sektora; 

koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim 

organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o 

sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima 

usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih 
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infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada 

i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i 

kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih 

metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste 

sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se 

o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za 

sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj 

primeni propisa i opštih akata i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje 

higijensko – tehničke zaštite, sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA DIJALIZI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; 

učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i 

zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog 

usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; organizuje prikupljanje i unos podataka relevantnih za funkcionisanje 

registra; stalno je prisutan i prati tok hemodijalize i stanje bolesnika; kontroliše klinički status bolesnika pre i posle 

hemodijalize, određuje uslove hemodijalize;  vodi istorije bolesti i drugu medicinsku dokumentaciju; stara se i 

sprovodi nadzor nad radom medicinskih sestara – tehničara iu jedinici za hemodijalizu (kontrola sterilizacije i 

dezinfekcije, stanje aprata i opreme, kontrola terapije,  kontrola laboratorijskih pretraga, trebovanje i dr.); vrši pregled 

pacijenata upućenih na bolničko lečenje radi hemodijalize; utvrđuje vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima 

odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na 

specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u 

zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 
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– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine, u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U HEMODIJALIZI – glavna sestra  

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; 

vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu 

bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i 

evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za 

rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši 

unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; vrši jutarnji obilazak svih prostorija službe I stara se o higijensko-

tehničkoj ispravnosti prostorija službe; vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; uredno vodi 

knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju 
- osposobljenost za rad sa bolesnicima na hroničnom programu hemodijalize i peritonealne dijalize; 
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- osposobljenost za rad na kompijuteru.  
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U HEMODIJALIZI – glavna sestra  

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; 

vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta 

i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih 

infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja, vrši jutarnji obilazak svih prostorija službe 

I stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe; vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju 

i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni 

sistem; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru bolnice/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju 

- osposobljenost za rad sa bolesnicima na hroničnom programu hemodijalize I peritonealne dijalize; 
- osposobjenost za rad na kompijuteru.  

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U HEMODIJALIZI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; 

vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu 

bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i 

evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; stara se i sprovodi sterilizaciju i dezinfekciju aparata, instrumenata i 

materijala; stara se o pravilnoj pripremi bolesnika za razne medicinske intervencije i pretrage; priprema prostor, 

medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad i vodi kompletan tehnički postupak hemodijalize; stalno je prisutna 

i prati tok hemodijalize i stanje bolesnika; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci 

potrebnog materijala; sama učestvuje u uzimanju krvi za laboratorijske pretrage; stara se o nezi i shrani bolesnika; 

nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne 

korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; kontroliše i vrši unos zdravstveno 
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– statističkih izveštaja; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i  inventaru (aparati za hemodijalzu, aparati za kiseonik, monitori, rezerve potrošnog 

materijala i ostalo); stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje ambulantnih 

i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol 

i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad 

pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju 

zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa 

kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridržava se mera zaštite na. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke, u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju 
- osposobljenost za rad sa bolesnicima na hroničnom programu hemodijalize I peritonealne dijalize; 
- osposobjenost za rad na kompijuteru.  
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U HEMODIJALIZI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; 

vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta 

i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

stara se i sprovodi sterilizaciju i dezinfekciju aparata, instrumenata i materijala; stara se o pravilnoj pripremi bolesnika 

za razne medicinske intervencije i pretrage; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad i 

vodi kompletan tehnički postupak hemodijalize; stalno je prisutna i prati tok hemodijalize i stanje bolesnika; sprovodi 

mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci potrebnog materijala; sama učestvuje u uzimanju 

krvi za laboratorijske pretrage; stara se o nezi i shrani bolesnika; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe; 

vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i  inventaru (aparati za hemodijalzu, aparati za kiseonik, 

monitori, rezerve potrošnog materijala i ostalo); stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši 

zakazazivanje ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol 

lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; 

odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; pridržava se 

mera zaštite na. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju 
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- osposobljenost za rad sa bolesnicima na hroničnom program hemodijalize I peritonealne dijalize; 
- osposobjenost za rad na kompijuteru.  

 
 

DNEVNA BOLNICA ZA PARANTERALNU TERAPIJU 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA U ONKOLOGIJI – šef odeljenja 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno 

izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada 

organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu 

sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i 

drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, 

konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim 

segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve 

zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, 

zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog 

materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa 

drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se 

o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema 

korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od 

intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje 

utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom 

usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih 

i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da 

namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo 

rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; 

odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; 

stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; 

odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na 

organizacionu jedinicu.pored napred navedenih poslova obavlja poslove iz domena svoje subspecijalnosti i 

to:prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju;pregleda i hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja;realizuje subspecijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije;postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje;obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem;obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja;vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata;sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija 

stanovništva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je 

specijalizovan;učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite;obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim 

radnicima i zdravstvenim saradnicima;planira nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite;sprovodi zdravstveno 

vaspitni rad;  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na integrisanim akademskim studijima iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, 

počev od 10. septembra 2005. ;  završena specijalizacija iz interne medicine i uža specijalizacija iz 

onkologije  u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i 

zdravstvenih saradnika; 

- na osnovnim studijima iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz interne medicine i  uža 

specijalizacija iz onkologije  u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijma i užim specijalizacijama 

zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.  
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Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- ispit / rad iz uže specijalizacije; 

- najmanje četiri  godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine. 

 

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U ONKOLOGIJI 

 

Opšti/tipični opis posla: 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; postavlja 

dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem 

i lečenjem; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za 

čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; 

učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i 

zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog 

usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje 

medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom 

vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je  načelniku šefu 

organizacione jedinice. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje:  

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 

10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz internističke onkologije u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz internističke onkologije u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine. 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 
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Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U ONKOLOGIJI I HEMIOTERAPIJI – glavna sestra Službe 
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o dolasku zaposlenih na 

posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom službe, glavnom sestrom 

bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene 

kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u procesu rada 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o 
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urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju, deponovanje 

vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; 

vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu 

bolesnika,  posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira 

vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi 

mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje 

procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju 

istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; 

prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite priprema ; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti 

prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara 

se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, 

unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridržava se mera 

zaštite na radu, a posebno mera zaštite pri rukovanju sa citostaticima. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U ONKOLOGIJI I HEMIOTERAPIJI – glavna sestra službe 
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i 

kontroliše negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši 

trebovanje lekova, sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu evidenciju o 

dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa načelnikom 

službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; 

stara se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste 

sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  

odgovoran je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje i čuvanje medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova 

finansijske prirode ( naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika,  posmatra pacijenta i obaveštava 

lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema 

prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; 

učestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege; odlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način;  prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite priprema ; stara se o 

higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se 

o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje 

ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; pridržava se mera zaštite na radu, a posebno mera zaštite pri rukovanju sa citostaticima 
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke opšteg smera 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

Naziv radnog mesta 

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U ONKOLOGIJI I HEMIOTERAPIJI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; 

vrši pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu 

bolesnika,  posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira 

vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi 

mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje 

procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju 

istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; 

prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite pri; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija 

službe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o 

sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi 

podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje i koordinira sa 

drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; 

radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, 

radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost 

i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; pridržava se mera zaštite na radu, a posebno mera zaštite pri rukovanju sa 

citostaticima. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U ONKOLOGIJI I HEMIOTERAPIJI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege,  terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama; učestvuje u prijemu bolesnika, posmatra pacijenta i obaveštava 

lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; priprema 

prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; 

učestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege; odlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način;  stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe, vodi brigu o 
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ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vrši zakazaivanje ambulantnih i dijagnostičkih pregleda, unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem; vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim 

radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom 

usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i 

afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja 

administrativne poslove; pridržava se mera zaštite na radu, a posebno mera zaštite pri rukovanju sa citostaticima 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

ODSEK ZA FARMACEUTSKU ZDRAVSTVENU DELATNOST (BOLNIČKA APOTEKA) 

 

Naziv radnog mesta  

MAGISTAR FARMACIJE – šef odseka 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje struke; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara 

za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad organizacione 

jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i preduzima mere za 

njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni 

nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored rada: raspored 

dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada 

organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje 

saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih 

sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i 

drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; rukovodi i odgovoran je za medicinsko 

snabdevanje; u koordinaciji sa direktorom ustanove, odeljenjem za ekonomsko finansijske poslove i rukovodiocima 

organizacionih jedinica usmerava celokupno medicinsko snabdevanje; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

medicinske dokumentacije; stara se o redovnom snabdevanju svih organizacionih jedinica bolnice; priprema i daje 

informacije o stanju snabdevenosti i problemima koji se javljaju; prati i stara se o sprovođenju svih zakona i propisa 

iz oblasti farmaceutske delatnosti; informiše direktora ustanove i nadležne organe unutar ustanove o funkcionisanju i 

problemima apotekarske delatnosti i stara se o stručom i razvojnom unapređenju bolničke apoteke; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

učestvuje u radu stručnog kolegijuma; stara se da zaposleni, u procesu rada, primenjuju propisane mere za bezbedan 

i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa 

njima pažljivo rukuju; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi 

i Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih 

akata i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke 

zaštite, sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad neposredno je odgovoran pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti farmacije  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti farmacije  u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 
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  licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju magistar farmacije; 

 

Naziv radnog mesta  
MAGISTAR FARMACIJE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz oblasti farmaceutske zdravstvene delatnosti, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; 

nabavlja i pravilno skladišti lekove i medicinska sredstva; predlaže unapređivanje farmakoterapijskih mera i postupaka 

u racionalnoj upotrebi lekova i određenih vrsta medicinskih sredstava; radi na racionalizaciji troškova za sprovođenje 

utvrđenih terapijskih protokola lečenja; izrada magistralnih lekova i galenskih lekova; prati neželjene reakcije na 

lekove i medicinska sredstva i doprinosi izbegavanju ili smanjivanje tih reakcija; doprinosi izbegavanju interakcija i 

terapijskog dupliranja primene lekova; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u oblastima famaceutske delatnosti; 

upravljanje farmaceutskim otpadom; izdaje  gotove lekove, opojne i psihotropne lekove i druge supstance; vodi knjigu 

opojnih i psihotropskih lekova; sarađuje sa lekarima i drugim zdravstvenim radnicima i  daje informacije o  

snabdevenosti bolničke apoteke pojedinim vrstama lekova; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i 

pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

priprema specifikacije za javne nabavke lekova i sanitetskog medicinskog materijala,prati izvršenja ugovora o javnoj 

nabavci i odgovoran je za nabavku u skladu sa ugovorom; vodi evidenciju o rokovima lekova i ostalog medicinskog 

sanitetskog potrošnog materijala i stara se da lekovima  i medicinskom potrošnom materijalu ne istekne rok za 

upotrebu; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odseka  za farmaceutsku zdravstvenu delatnost.  

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti farmacije  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti farmacije u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju magistar farmacije 

 

Naziv radnog mesta 

FARMACEUTSKI TEHNIČAR– glavni farmaceutski tehničar 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad farmaceutskih tehničara; vrši trebovanje materijala potrebnog za rad službe; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

šefom odseka za farmakološku delatnost; prenosi iskustva na mladje farmaceutske tehničare i uvodi u rad pripravnike; 

radi na svom stručnom usavršavanju; radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara se da zaposleni u 

procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste 

propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za urednost, tačnost 

i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje dokumentacije; 

stara se o urednom vođenju administartivnih poslova;vrši prijem lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih 

suplemenata i drugih proizvoda;proverava ispravnost, količinu i rok upotrebe pri prijemu;sprovodi adekvatan način 

čuvanja, skladištenja, uređenja prostora i rasporeda lekova;sprovodi defektiranje lekova, medicinskih sredstava i 

dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;pravilno odlaže farmaceutski otpad. Obavlja i druge poslove koji su srodni 

sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odseka  za farmaceutsku zdravstvenu delatnost. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje iz oblasti farmacije 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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Naziv radnog mesta 

FARMACEUTSKI TEHNIČAR 
 

Opšti/tipični opis posla 

Vrši prijem lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;proverava ispravnost, količinu 

i rok upotrebe pri prijemu;sprovodi adekvatan način čuvanja, skladištenja, uređenja prostora i rasporeda 

lekova;sprovodi defektiranje lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;pravilno 

odlaže farmaceutski otpad. Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odseka  za farmaceutsku zdravstvenu delatnost.  

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje iz oblasti farmacije 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta    

ADMINISTRATOR BAZE PODATAKA 

Opšti/tipični opis posla 

vrši pripremu, obradu i unos informacija, podataka i dokumenata u poslovni i zdravstveni  informacioni sistem; 

stara se o ispravnom unošenju podataka u baze informacionog sistema ustanove;vrši pretraživanje baze podataka 

informacionog sistema; povezuje i vrši migraciju podataka ka drugim sistemima za upravljanje bazama podataka; 

dostavlja izveštaj nadležnim organima i organizacijama; vrši prijem faktura; kontrolu ispravnosti dokumenata; vrši 

slaganje ulaznih faktura sa knjigovodstvom; vrši usklađivanje materijalnog razduživanja po odeljenjima; prati 

izvršenje ugovora; priprema i obrađuje podatke za finansijske preglede i analize, statističke  i ostale izveštaje vezane 

za finansijsko-materijalno poslovanje. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odseka  za farmaceutsku zdravstvenu delatnost 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim  studijima u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, 

počev od 10. septembra 2005. ;   

- na studijima u trajanju do tri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. 

godine.  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru. 

 

ODELJENJE ZA POMOĆNE MEDICINSKE POSLOVE 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM ODLJENJIMA– medicinska 

sestra/tehničar za intrahospitalne infekcije – šef odeljenja za pomoćne medicinske poslove 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad zaposlenih u Odeljenju za pomoćne medicinske poslove, vodi dnevnu evidenciju o dolasku 

zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; učestvuje u nabavci potrebnog 

materijala;stara se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste 

sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran 

je za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i 

čuvanje medicinske i druge dokumentacije; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta 

zdravstvene zaštite;  radi na poslovima medicinske sestre na suzbijanju bolničkih infekcija  u skladu sa Pravilnikom 

o  sprečavanju,  ranom otkrivanju i suzbijanju bolničkih infekcija; odgovorna je za sprovodjenje i nadzor nad 

bolničkim infekcijama  kao i za njihovo sprečavanje i suzbijanje u Opštoj bolnici Pirot; vrši nadzor nad bolničkim 
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infkekcijama i pravovremeno ih otkriva; ima stalan uvid u sprovodjenje mera predvidjenih Programom za sprečavanje 

i suzbijanje bolničkih infekcija, prepoznaje i otkriva rizike za nastanak i širenje bolničkih infekcija u pojedinim 

odeljenjima i medju pojedinim kategorijama bolesnika; predlaže neophodne promene u nezi i lečenju bolesnika, a radi 

preveniranja i suzbijanja infekcija; kontroliše izvršavanje mera za suzbijanje nastalih hospitalnih infekcija; organizuje 

zdravstvene preglede osoblja kada je to potrebno; organizuje mikrobiološku kontrolu bolničke sredine kada je to 

potrebno; održava stručne sastanke za obuku medicinskih sestara i drugih radnika zaposlenih u bolnici, radi stalno na 

svom ličnom usavršavanju (pohadja kurseve, prati njihovu literaturu iz oblasti intrahospitalnih infekcija); podnosi 

izveštaj o svom radu direktoru, kao i Komisiji za suzbijanje hospitalnih infekcija; neprekidno obilazi sva bolnička 

odeljenja i stalno vrši nadzor nad bolničkim infekcijama; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim 

poslovima; 

 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM ODLJENJIMA– medicinska 

sestra/tehničar za intrahospitalne infekcije 

Opšti/tipični opis posla 

nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne 

korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši unos 

zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;  radi na poslovima 

medicinske sestre na suzbijanju bolničkih infekcija  u skladu sa Pravilnikom o  sprečavanju,  ranom otkrivanju i 

suzbijanju bolničkih infekcija; odgovorna je za sprovodjenje i nadzor nad bolničkim infekcijama  kao i za njihovo 

sprečavanje i suzbijanje u Opštoj bolnici Pirot; vrši nadzor nad bolničkim infkekcijama i pravovremeno ih otkriva; 

ima stalan uvid u sprovodjenje mera predvidjenih Programom za sprečavanje i suzbijanje bolničkih infekcija, 

prepoznaje i otkriva rizike za nastanak i širenje bolničkih infekcija u pojedinim odeljenjima i medju pojedinim 

kategorijama bolesnika; predlaže neophodne promene u nezi i lečenju bolesnika, a radi preveniranja i suzbijanja 

infekcija; dnevno prikupljanje podataka o pacijentima koji su  u riziku za nastanak bolničkih infekcija , upisivanje 

podataka u obrazac za nadzor  i obaveštavanje doktora medicine specijaliste epidemiologa  nadležnog za bolničke 

infekcije o prikupljenim podacima; učestvovanje u pripremi preporuka za prevenciju i suzbijanje bolničkih infekcija  

sa aspekata izvođenja sestrinskih procedura; praćenje primene preporuka, postupaka i mera za prevenciju i suzbijanje 

bolničkih infekcija; vrši dnevni uvid u protokol mikrobiološke laboratorije, u rezultate biološke kontrole sterilizacije 

i biološke  kontrole suvih sterilizatora Opte bolnice Pirot; vrši praćenje bolničke infekcije kroz kolonizacije prema 

utvrđenim prioritetima i izolatima bakterija od epidemiološkog značenja; pruža stručnu pomoć medicinskim sestrama 

–tehničarima u svakodnevnom radu; pruža pomoć doktoru medicine specijalisti epidemiologije pri istraživanju 

epidemije bolničke infekcije  i pri utvrđivanju preporuka  i mera za suzbijanje epidemije; kontroliše izvršavanje mera 

za suzbijanje nastalih hospitalnih infekcija; organizuje zdravstvene preglede osoblja kada je to potrebno; organizuje 

mikrobiološku kontrolu bolničke sredine kada je to potrebno; održava stručne sastanke za obuku medicinskih sestara 

i drugih radnika zaposlenih u bolnici, radi stalno na svom ličnom usavršavanju (pohadja kurseve, prati njihovu 

literaturu iz oblasti intrahospitalnih infekcija); podnosi izveštaj o svom radu direktoru, kao i Komisiji za suzbijanje 

hospitalnih infekcija; neprekidno obilazi sva bolnička odeljenja i stalno vrši nadzor nad bolničkim infekcijama; 

obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 
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- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 
 

 

Naziv radnog mesta 

POMOĆNI RADNIK NA NEZI BOLESNIKA  

 

Obavlja pomoćne poslove nege bolesnika;  pomaže medicinskoj sestri  kod prijema, zbrinjavanja i otpusta pacijenata; 

obavlja pomoćne poslove kod pakovanja sanitetskog materijala; vrši transport bolesnika na konsultativne preglede i 

intervencije; obavlja poslove pranja i čišćenja noćnih posuda i dezinfekcije istih; radi na poslovima održavanja 

bolesničkih  postelja, natkasni i senila iznad  bolesničkih postelja po utvrđenom rasporedu; obavlja završno pranje i 

dezinfekcija kreveta, natkasni  nakon otpusta bolesnika; brine o blagovremenoj zameni sredstava za higijenu i 

dezinfekciju; sredjuje prostorije na odelenju, čisti, dezinfikuje podove, zidne obloge, čisti i dezinfikuje sanitarne 

čvorove, briše prozore, plafonjere, polira i impregnira podove mašinama; razvrstava otpad i odlaže ga na odgovarajuće 

mesto; vodi računa o uniformi za operacioni blok - evidentira i predaje radniku vešeraja  uniforme za pranje, 

raspoređuje čistu uniformu; vodi računa o upotrebljenom operacionom vešu - evidentira i predaje radniku vešeraja; 

vodi računa i održava higijenu obuće za operacioni blok; prevozi bolesnika do operacione sale po dozvoli medicinske 

sestre tehničara zaduženog za premedikaciju; smešta  bolesnika na operacioni sto; postupa po instrukcijama  hirurga , 

oprane i cirkularne instrumentarke; vodi računa u toku operacije o funkcionisanju električnih uređaja ( elektro nož,  

stub za laparoskopske operacije); pomaže pri prebacivanju bolesnika sa operacionog stola i   sa nosila na bolesnički 

krevet bolesnika; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema /obrazovanje  

 - osnovno obrazovanje 

 

Naziv radnog mesta 

POMOĆNI RADNIK NA NEZI BOLESNIKA - arhivar  

Obavlja pomoćne poslove nege bolesnika; pomaže medicinskoj sestri  kod prijema , zbrinjavanja i otpusta pacijenata; 

obavlja pomoćne poslove kod pakovanja sanitetskog materijala;vrši transport bolesnika na konsultativne preglede i 

intervencije; preuzima, kontroliše, evidentira i raspoređuje  medicinsku dokumentaciju  koju  preuzima od glavnih 

sestara službi, odeljenja Opšte bolnice Pirot; vrši smešta, čuvanje i održavanje  preuzete medicinske dokumentacije; 

vodi arhivsku knjigu; kontroliše bezbednost arhive; uređuje arhivu, zamenjuje dotrajale kutije  i etikete, vrši 

prepakiranje arhiviranog materijala; izdaje dokumentaciju iz arhive po nalogu glavnih medicinskih sestara  ili po 

nalogu suda i o tome vodi evidenciju; sarađuje sa Gradskim  arhivom; na osnovu liste kategorija registraturskog 

materijala sa rokovima čuvanja vrši odabiranje arhivske građe i izlučivanje bezvrednog registraturskog materijala; 

obavlja poslove u uslovima koji podrazumevaju  konstantnu izloženost  prašini i mikroorganizmima iz arhivske građe; 

radi na umnožavanju  i  kopiranju pisanih akata; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim 

poslovima;obavlja poslove kurira u odsustvu kurira. 

Stručna sprema / obrazovanje  

- osnovno obrazovanje 

 

Naziv radnog mesta  MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U AMBULANTI na unosu podataka  

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; vodi protokol bolesnika primljenih u Ustanovi, 

kuca Istorije bolesti, vrši naplatu participacije, naplatu bolničkog lečenja pacijenata i pruženih usluga, kao i naplatu 

troškova majki pratilja; vodi arhivu Istorija bolesti; postupa po zahtevima pacijenata i drugih zakonom određenih lica 

za dostavljanje izvoda i kopija medicinske dokumentacije, tako što preuzima dokumentaciju od glavnih sestara ili 

arhivara, izrađuje kopije, vrši naplatu troškova i istu dostavlja podnosiocima zahteva; dužan je da se humano odnosi 

pema bolesnicima i osoblju sa kojima radi;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  
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Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

KABINET SOCIJALNE MEDICINE, INFORMATIKE I STATISTIKE 

Naziv radnog mesta 

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U  SPECIJALISTIČKOJ AMBULANTI – šef kabineta  

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi 

radom svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i 

zadataka; odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u 

svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa 

unapređenja kvaliteta rada; Učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite, ; prati i analizira pokazatelje 

kvaliteta rada pojedinih službi i bolnice u celini; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i 

zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite; radi na implementaciji 

integrisanog zdravstvenog informacionog sistema, organizuje i sprovodi mere i aktivnosti na unapređenju zdravstvene 

zaštite; organizuje prikupljanje, unos i statističku obradu podataka; organizuje prikupljanje i analiziranje zdravstveno-

statističkih podataka o određenoj bolesti; prati i proučava stanje organizacije i rada službi bolnice i predlaganje mera 

za povećanje efikasnosti, efektivnosti i kvaliteta rada istih; koordinira i prati rad na izradi Plana rada Opšte bolnice po 

organizacionim jedinicama i službama; izrađuje Izvršenje Plana rada po organizacionim jedinicama i službama u 

skladu sa Metodološkim uputstvom koje propisuje IZJZ- Batut i Ministarstvo zdravlja; učestvuje u izradi analize 

izvršenja Plana rada po organizacionim jedinicama i službama; prikuplja, proverava i dostavlja tromesečne statističke 

izveštaje po službama, Službi socijalne medicine ZZJZ; radi analize i druge izveštaje za potrebe ustanove; obavlja i 

druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz socijalne medicine, u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz socijalne medicine, u skladu sa Pravilnikom 

o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

SAMOSTALNI FINANSIJSKO - RAČUNOVODSTVENI SARADNIK – referent plana, analize i statistike 
 

Opšti/tipični opis posla 

Izrađuje Plan rada Opšte bolnice po organizacionim jedinicama i službama; izrađuje  Izvršenje plana rada po 

organizacionim jedinicama i službama u skladu sa  metodologijom i uputstvima koje propisuje IZJZ-Batut i 

ministarstvo zdravlja; učestvuje u izradi analize izvršenja plana rada po organizacionim jedinicama i službama; 

prikuplja, proverava i dostavlja tromesečne statističke izveštaje po službama, Službi socijalne medicine ZZJZ Pirot; 

prati i analizira pokazatelje kvaliteta rada pojedinih službi i bolnice u celini; radi analize i druge izveštaje za potrebe 

ustanove; organizuje prikupljanje, unos i statističku obradu podataka; vrši kontrolu ispravnosti podataka i unos u bazu 

podataka; vrši kontrolu ispravnosti podataka nakon unosa u bazu; prati propise i vodi evidenciju izmena propisa iz 

delokruga rada; vodi evidencije iz delokruga rada i izveštava o izvršenim aktivnostima; obavlja i druge poslove koji 

su srodni sa predviđenim poslovima. 
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Za svoj rad odgovoran je  šefu kabineta i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim  studijama iz oblasti ekonomije, u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji uređuje 

visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005.god; 

- na studijima iz oblasti ekonomije, u trajanju od tri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine.  

izuzetno: 

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje tri godine radnog iskustva. 

 

 
SLUŽBA ZA PEDIJATRIJU 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove doktora medicine subspecijaliste na bolničkom odeljenju i specijalističkoj ambulanti; organizuje i 

rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje 

poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione 

jedinice u svim njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa 

unapređenja kvaliteta stručnog rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika 

organizacione jedinice; utvrđuje raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u 

smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog 

usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz 

radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono 

održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog 

kolegijuma; po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu u Služni pedijatrije i dečijem boksu; odgovoran je za pravilno 

i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim 

jedinicama; organizuje način saopštavanja potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog 

rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima 

budu humani i korektni; organizuje i kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja 

predlog plana nabavki, odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog plana rada i plana nabavki; organizuje i 

kontroliše obuku pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; 

stara se o sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu 

rada, primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana 

sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima 

kvaliteta zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i 

Zaključaka stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata 

i odgovara za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, 

sanitarno – higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje: 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijam iz oblasti medicine po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz pedijatrije i uža specijalizacija iz neonatologije u skladu 

sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz pedijatrije i uža specijalizacija iz neonatologije 

u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 
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 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta:  

DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke poremećaje korišćenjem  specijalizovanih metoda i 

tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju, 

pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu dokumentaciju o 

rezultatima lečenja u službi i dečijem boksu; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije u službi 

i dečijem boksu; postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u 

vezi sa zdravstvenim stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata u službi i dečijem 

boksu, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih 

pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za 

čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je uže specijalizovan; stara se o zdravlju novorodjene dece; leči nedonešenu i 

bolesnu decu u dečijem boksu; prisustvuje operaciji carskog reza, a po potrebi i porodjajima; podučava porodilje o 

nezi novorodjenčadi; podučava porodilje o preventivnom ponašanju i dopuni lečenja po izlasku iz bolnice; obaveštava 

i savetuje porodilju i  porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem i lečenjem novorođenčeta; daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja novorođenčeta; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti i uže specijalnosti; 

učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i 

zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog 

usavršavanja u okviru svoje specijalnosti i uže specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima 

odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje 

medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na 

specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u 

zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijam iz oblasti medicine po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz pedijatrije i uža specijalizacija iz neonatologije  u skladu 

sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz pedijatrije i uža specijalizacija iz neonatologije 

u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 ispit/ rad  iz uže specijalizacije; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA NA BOLNIČKOM ODELJENJU I SPECIJALISTIČKOJ 

AMBULANTI 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke poremećaje korišćenjem  specijalizovanih metoda i 

tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju 

pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu dokumentaciju o 

rezultatima lečenja u službi i dečijem boksu; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije u službi 
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i dečijem boksu; postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u 

vezi sa zdravstvenim stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata u službi i dečijem 

boksu, prati njihovo stanje, daje stručno uputstvo u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih 

pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za 

čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je specijalizovan; stara se o zdravlju novorodjene dece; leči nedonešenu i 

bolesnu decu u dečijem boksu; prisustvuje operaciji carskog reza, a po potrebi i porodjajima; podučava porodilje o 

nezi novorodjenčadi; podučava porodilje o preventivnom ponašanju i dopuni lečenja po izlasku iz bolnice; obaveštava 

i savetuje porodilju i  porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem i lečenjem novorođenčeta; daje stručno uputstvo u vezi 

dijagnostike i lečenja novorođenčeta; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju 

kvaliteta zdravstvene zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; 

planira, nadzire i evaluira sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje 

specijalnosti; utvrđuje vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje 

medicinske opreme; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom 

vaspitanju i edukaciji zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe. 

 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz pedijatrije u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i 

užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz pedijatrije  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 
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– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM ODELJENJIMA – glavna sestra 

Službe pedijatrije 
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 
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medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za 

sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju 

procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; vrši jutarnji obilazak svih prostorija službe i stara se o higijensko-

tehničkoj ispravnosti prostorija službe, vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol 

lekara  i sl; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti pedijatrije (osnovne strukovne/akademske studije) 

po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine;  

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti pedijatrije  u trajanju od najmanje dve godine, po 

propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

glavna sestra Službe pedijatrije 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; vrši jutarnji obilazak svih prostorija 

službe i stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na 

odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; vodi protokol lekara i sl; uredno 

vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 
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Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti pedijatrije 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM ODELJENJIMA 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih 

i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti 

prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; 

sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta 

sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem vodi protokol lekara  

i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad 

pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju 

zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa 

kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno 

vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje 

prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; 

pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti pedijatrije  (osnovne strukovne/akademske studije) 

po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine;  

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti pedijatrije  u trajanju od najmanje dve godine, po 

propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA OSTALIM BOLNIČKIM  ODELJENJIMA  

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 
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način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

vodi protokol lekara i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 

i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti pedijatrije   

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 
Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA NEONATOLOGIJI  
Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi; obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu; učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra 

pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje; preuzima novorodjenče iz porodilište uz pisanu primopredaju, upisuje datum i čas prijema i stanje 

novorodjenčeta; kontroliše prijemnu listu novorodjenčeta tj. prijemnu dečju listu; meri ponovo telesnu težinu 

novorodjenčeta, kontroliše tračicu na ruci i meri telesnu temperaturu novorodjenčeta; upisuje novorodjenče u protokol 

novorodjene dece; brine se o redovnim podojima novorodjenčeta, kao i njihovoj dopunskoj ishrani; stara se o nezi 

bradavica kod porodilja, uči porodilje tehnici dojenja i osnovnoj nezi novorođenčadi; obaveštava službu polivalentne 

patronaže o daljem preuzimanju prorodilje i novorodjenčeta; priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i 

materijal za rad; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci potrebnog materijala; 

nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne 

korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši unos 

zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija dečijeg boksa,  vodi brigu o 

ispravnosti medicinske opreme u dečijem boksu i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu 

pacijenata; priprema pacijenta za otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni 

informacioni sistem, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim 

radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom 

usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i 

afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz 

delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne 

poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom 

transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti pedijatrije (osnovne strukovne/akademske studije) 

po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine;  
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- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti pedijatrije u trajanju od najmanje dve godine, po 

propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  

 

Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR NA NEONATOLOGIJI 
Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u 

postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

preuzima novorodjenče iz porodilište uz pisanu primopredaju, upisuje datum i i čas prijema i stanje novorodjenčeta; 

kontroliše prijemnu listu novorodjenčeta tj. prijemnu dečju listu; meri ponovo telesnu težinu novorodjenčeta, kontroliše 

tračicu na ruci i meri telesnu temperaturu novorodjenčeta; upisuje novorodjenče u protokol novorodjene dece; brine se 

o redovnim podojima novorodjenčeta, kao i njihovoj dopunskoj ishrani; vrši kupanje i previjanje novorodjenčeta; stara 

se o nezi bradavica kod porodilja, uči porodilje tehnici dojenja i osnovnoj nezi novorođenčadi; priprema prostor, 

medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u 

nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja materijal za laboratorijske 

i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija dečijeg boksa,  vodi brigu o ispravnosti medicinske 

opreme u dečijem boksu i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; priprema 

pacijenta za otpust sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i 

podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i 

uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti pedijatrije. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

SLUŽBA ZA GINEKOLOGIJU I AKUŠERSTVO  
Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA – načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 
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osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ginekologije sa akušerstvom  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ginekologije sa akušerstvom  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta   

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem  specijalizovanih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju; pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrši prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu 

dokumentaciju o rezultatima lečenja; realizuje specijalističke, dijagnostičko-terapeutske intervencije; hirurške 

intervencije;  postavlja dijagnozu, određuje terapiju i vodi lečenje; obaveštava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi 

sa zdravstvenim stanjem i lečenjem; obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje 

stručno uputstvo u vezi dijagnostike i lečenja; vrši prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata; sprovodi zdravstvenu zaštitu 

određenih kategorija stanovništva, odnosno pacijenata  obolelih od bolesti za čiju prevenciju, dijagnostiku i lečenje je 

specijalizovan; obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene 

zaštite; obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u okviru svoje specijalnosti; utvrđuje 

vreme i uzrok smrti; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; učestvuje u zdravstvenom vaspitanju i edukaciji 

zdravstvenih radnika, lekara na specijalizaciji i pripravnika; pridržava se mera zaštite na radu.Pruža stručnu pratnju 

prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe/šefu odseka i pomoćniku direktora. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ginekologije sa akušerstvom  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ginekologije sa akušerstvom u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje tri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 
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i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA - šef odseka akušerstva  

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi radom 

svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, 

konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim 

segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve 

zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, 

zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog 

materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa načelnikom 

službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ginekologije sa akušerstvom  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijamaciz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija ginekologije sa akušerstvom  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 
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Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OPERACIONIM SALAMA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; zajedno sa načelnikom službe/odeljenja organizuje i rukovodi radom 

svoje organizacione jedinice, stara se i odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; 

odgovoran je za stručni rad organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim 

njegovim segmentima i preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja 

kvaliteta rada; organizuje i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; 

zajedno sa načelnikom službe/odeljenja utvrđuje operativni raspored rada: raspored dežurstva, pripravnosti, 

konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan rada organizacione jedinice u svim 

segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; daje saglasnost na sve zahteve 

zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, 

zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potrošnog 

materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma; vodi vizitu; kod operativnih službi, zajedno sa načelnikom 

službe/odeljenja, izrađuje operativni program; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je načelniku službe odnosno pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ginekologije sa akušerstvom  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz ginekologije sa akušerstvom u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U GINEKOLOGIJI I AKUŠERSTVU – 

glavna sestra Službe ginekologije I akušerstva  

 



 
 

160 
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra 

pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje; prilikom prijema porodilje vrši merenje osnovnih pokazatelja (tenzija, puls, temperatura, disanje, sluša 

srčane tonove), a posebno obraća pažnju na subjektivne znake porodilje i sve ove pokazatelje evidentira i stavlja lekaru 

na uvid; kontroliše trudnice van porođaja, u porođaju i sprovodi porođaj u prisustvu lekara; vrši neposredno zbrinjavanje 

porodilje i novorođenčeta; sprovodi baby frendly hospital program; stara se se o blagovremenom odnošenju mrtvih 

fetusa na obdukciju; asisitira pri akušerskim i ginekološkim intervencijama i dijagnostičkim procedurama; vrši pripremu 

pacijenata za hirurške intervencije; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje 

procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju 

istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; vrši jutarnji obilazak svih prostorija službe i stara 

se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara 

se o sterilnosti instrumenata; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi 

protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva (osnovne 

strukovne/akademske studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. 

godine;  

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva, u trajanju od najmanje dve 

godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U GINEKOLOGIJI I AKUŠERSTVU  

glavna sestra Službe ginekologije I akušerstva 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 
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načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

prilikom prijema porodilje vrši merenje osnovnih pokazatelja (tenzija, puls, temperatura, disanje, sluša srčane tonove), 

a posebno obraća pažnju na subjektivne znake porodilje i sve ove pokazatelje evidentira i stavlja lekaru na uvid; 

kontroliše trudnice van porođaja, u porođaju i sprovodi porođaj u prisustvu lekara; vrši neposredno zbrinjavanje 

porodilje i novorođenčeta; sprovodi baby frendly hospital program; stara se se o blagovremenom odnošenju mrtvih 

fetusa na obdukciju; asisitira pri akušerskim i ginekološkim intervencijama i dijagnostičkim procedurama;  vrši 

pripremu pacijenata za hirurške intervencije; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja 

medicinski otpad na propisani način; vrši jutarnji obilazak svih prostorija službe i stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; vodi 

protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U GINEKOLOGIJI I AKUŠERSTVU 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova; vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra 

pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta; prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje; prilikom prijema porodilje vrši merenje osnovnih pokazatelja (tenzija, puls, temperatura, disanje, sluša 

srčane tonove), a posebno obraća pažnju na subjektivne znake porodilje i sve ove pokazatelje evidentira i stavlja lekaru 

na uvid; kontroliše trudnice van porođaja, u porođaju i sprovodi porođaj u prisustvu lekara; vrši neposredno zbrinjavanje 

porodilje i novorođenčeta; obavlja negu porodilja, održava ličnu higijenu porodilja; stara se o nezi bradavica kod 

porodilja i uči porodilje tehnici dojenja; sprovodi baby frendly hospital program; brine se o blagovremenom odnošenju 

mrtvih fetusa na obdukciju; asisitira pri akušerskim i ginekološkim intervencijama i dijagnostičkim procedurama; vrši   

transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja, kao i od odeljenja do porodilišta i 

iz porodilišta u bolesničke sobe; vrši pripremu pacijenata za hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne rane, 

funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, 

instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog 

materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra 

naredne korake u sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja, kontroliše i vrši 

unos zdravstveno – statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; priprema i prati 

pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; 
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stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju 

i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema 

pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti ( 

prijem trudnica i rad malih intervencija ); unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem, vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i 

uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva (osnovne 

strukovne/akademske studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. 

godine;  

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva u trajanju od najmanje dve 

godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U GINEKOLOGIJI I AKUŠERSTVU 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje; 

prilikom prijema porodilje vrši merenje osnovnih pokazatelja (tenzija, puls, temperatura, disanje, sluša srčane tonove), 

a posebno obraća pažnju na subjektivne znake porodilje i sve ove pokazatelje evidentira i stavlja lekaru na uvid; 

kontroliše trudnice van porođaja, u porođaju i sprovodi porođaj u prisustvu lekara; vrši neposredno zbrinjavanje 

porodilje i novorođenčeta; obavlja negu porodilja, održava ličnu higijenu porodilja; stara se o nezi bradavica kod 

porodilja i uči porodilje tehnici dojenja; sprovodi baby frendly hospital program; brine se o blagovremenom odnošenju 

mrtvih fetusa na obdukciju; asisitira pri akušerskim i ginekološkim intervencijama i dijagnostičkim procedurama;  vrši   

transport pacijenata od odeljenja u operacionu salu i iz operacione sale do odeljenja, kao i od odeljenja do porodilišta 

i iz porodilišta u bolesničke sobe; vrši pripremu pacijenata za hirurške intervencije; vodi računa o nezi operativne 

rane, funkcionisanju drenova i katetera; previja i neguje postoperativne rane; priprema prostor, medicinsku opremu, 

instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog 

materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti ( prijem trudnica i rad 

malih intervencija ), vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim 

radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom 

usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i 

afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova 

iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja 

administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu 

pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvan 

Naziv radnog mesta  

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI - instrumentar 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema salu za operacije; priprema 

instrumente za sterilizaciju i steriliše; priprema autoklav za sterilizaciju; priprema celokupan materijal za sterilizaciju; 

asistira pri oblačenju lekara u sterilnu uniformu;  priprema pribor za operaciju, instrumentira  pri izvodjenju operacije; 

rasprema pribor posle operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u operacionoj sali; pokriva operativno polje sterilnom 

gazom nakon završene intervencije; priprema instrumente posle operacije za sterilizaciju; vrši dezinfekciju 

celokupnog inventara posle operacije; skida konce operisanim pacijentima; priprema i nosi materijal na histopatološki 

pregled; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci potrebnog materijala; nadgleda 

sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u 

sprovođenju istog; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno 

– statističkih izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; prikuplja materijal za laboratorijske 

i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske 

opreme u službi; stara se o sprovođenju kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol 

operisanih pacijenata i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre 

i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju;  radi na unapredjenju i afirmaciji 

odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz 

delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne 

poslove;  pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva (osnovne 

strukovne/akademske studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. 

godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva u trajanju od najmanje dve 

godine, po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- obuka za instrumentara; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 

Naziv radnog mesta  

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OPERACIONOJ SALI - instrumentar 
 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju; priprema salu za operacije; priprema 

instrumente za sterilizaciju i steriliše; priprema autoklav za sterilizaciju; priprema celokupan materijal za sterilizaciju; 

asistira pri oblačenju lekara u sterilnu uniformu;  priprema pribor za operaciju, instrumentira  pri izvodjenju operacije; 

rasprema pribor posle operacije; odgovara za asepsu i antisepsu u operacionoj sali; pokriva operativno polje sterilnom 

gazom nakon završene intervencije; priprema instrumente posle operacije za sterilizaciju; vrši dezinfekciju 

celokupnog inventara posle operacije; skida konce operisanim pacijentima; priprema i nosi materijal na histopatološki 
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pregled; sprovodi mere za sprečavanje intrahospitalnih infekcija; učestvuje u nabavci potrebnog materijala; odlaže i 

uklanja medicinski otpad na propisani način; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-

tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme u službi; stara se o sprovođenju 

kućnog reda; unosi podatke u zdravstveni informacioni sistem; vodi protokol operisanih pacijenata i sl; sarađuje  i 

koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i 

novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju;  radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; 

odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove;  pridržava se 

mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke iz oblasti ginekologije i akušerstva 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- obuka za instrumentare 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

SLUŽBA ZA PSIHIJATRIJU 
Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE 

OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST– načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 
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– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz psihijatrije ili neuropsihijatrije  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija  iz psihijatrije ili neuropsihijatrije  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE 

OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove iz domena svoje specijalnosti; organizuje i rukovodi radom svoje organizacione jedinice; stara se i 

odgovara za stručno, kvalitetno i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka; odgovoran je za stručni rad 

organizacione jedinice; stara se o izvršenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i 

preduzima mere za njegovo sprovođenje; vrši kontrolu sprovođenja Programa unapređenja kvaliteta rada; organizuje 

i sprovodi stručni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice; utvrđuje operativni raspored 

rada: raspored dežurstva, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u smenskom radu i dr; predlaže godišnji plan 

rada organizacione jedinice u svim segmentima plana, plan stručnog usavršavanja, plan korišćenja godišnjih odmora; 

daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa; potpisuje zahteve za nabavku 

osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuće i investiciono održavanje objekta i opreme, trebovanje lekova, 

medicinskog i drugog potrošnog materijala; učestvuje u radu stručnog kolegijuma;  

po utvrđenom rasporedu vodi glavnu vizitu, a kod operativnih službi izrađuje operativni program; odgovoran je za 

pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; koordinira rad odseka u okviru svoje organizacione jedinice; 

koordinira i utiče na razvoj dobre saradnje sa drugim organizacionim jedinicama; organizuje način saopštavanja 

potrebnih informacija o stanju pacijenata; stara se o sprovođenju stručnog rada u svojoj organizacionoj jedinici; stara 

se da odnosi zdravstvenih radnika prema korisnicima usluga – pacijentima budu humani i korektni; organizuje i 

kontroliše sprovođenje mera prevencije od intrahospitalnih infekcija; sastavlja predloge plana rada i plana nabavki, 

odgovoran je za sprovođenje i izvršenje utvrđenog  plana rada i plana nabavki; organizuje i kontroliše obuku 

pripravnika i specijalizanata; brine o stručnom usavršavanju i kontinuiranoj edukaciji zaposlenih; stara se o 

sprovođenju postojećih i uvođenju novih dijagnostičkih i terapijskih metoda; stara se da zaposleni, u procesu rada, 

primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva 

i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju; stara se o merama izvršenja i pokazateljima kvaliteta 

zaštite; sprovodi utvrđenu poslovnu politiku ustanove; odgovoran je za sprovođenje Odluka, Naredbi i Zaključaka 

stručnih organa, organa upravljanja i direktora ustanove; stara se o pravilnoj primeni propisa i opštih akata i odgovara 

za zakonitost rada svoje organizacione jedinice; odgovoran je za sprovođenje higijensko – tehničke zaštite, sanitarno 

– higijenskih i drugih propisa koji se odnose na organizacionu jedinicu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj  rad odgovoran je pomoćniku direktora i direktoru ustanove. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz psihijatrije ili neuropsihijatrije  u skladu sa Pravilnikom o 

specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i završena specijalizacija iz psihijatrije ili neuropsihijatrije  u skladu sa 

Pravilnikom o specijalizacijama i užim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 
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 specijalistički ispit; 

 najmanje četiri godine i šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

  

Naziv radnog mesta  

DOKTOR MEDICINE NA SPECIJALIZACIJI  

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa.Raspoređivanje doktora 

medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

Naziv radnog mesta DOKTOR MEDICINE 

 

Opšti/tipični opis posla 

Prevenira, dijagnostikuje i leči bolesti, povrede i druge fizičke i mentalne poremećaje korišćenjem odgovarajućih 

metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o čemu vodi propisanu medicinsku 

dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stručne spreme pod nadzorom doktora medicine, specijaliste 

ili subspecijaliste;sprovodi zdravstvenu zaštitu stanovništva; učestvuje u unapređenju kvaliteta zdravstvene zaštite; 

obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima; planira, nadzire i evaluira 

sprovođenje zdravstvene zaštite; učestvuje u svakodnevnim vizitama; uzima anamnezu, vrši klinički pregled, planira 

potrebne analize, podatke iz anamneze upisuje u istorije bolesti, otpusne liste, kuca zakazane konsultacije, upisuje 

laboratorijske i bakteriološke nalaze i obaveštava nadležnog specijalistu/subspecijalistu o pristiglim nalazima; pomaže 

u izvođenju intervencija, zbrinjavanju urgentnih stanja; dužan je da prati i primenjuje savremene metode u dijagnostici 

i lečenju bolesnika; zajedno sa saradnicima odgovoran je za ispravnost i pravilno korišćenje medicinske opreme; 

odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; pridržava se mera zaštite na radu. 

Pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa. 

Raspoređivanje doktora medicine u okviru sektora po službama vrši pomoćnik direktora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe/odeljenja ili šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

– na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev 

od 10. septembra 2005. godine; 
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– na osnovnim studijama iz oblasti medicine u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uređivao visoko 

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 stručni ispit; 

 licenca; 

 najmanje šest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine 

 

 

Naziv radnog mesta 

PSIHOLOG U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU 

DELATNOST 

 

 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja psihodijagnostiku pacijenata;obavlja psihološki inervju i neuropsihološku procenu;obavlja psihološko 

savetovanje;primenjuje testove inteligencije, testove za procenu kognitivnih funkcija ličnosti, testove ličnosti kao i 

tehnike za specifične i složene psihopatološke poremećaje; učestvuje u individualnom radu sa ambulantnim 

pacijentima u svrhu dijagnostičke eksploracije i u indicidualnom savetodavnom radu ambulantnih pacijenata; obavlja 

i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Zasvoj rad odgovoran je načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na  studijama drugog stepena (master akademske studije) filozofskog fakulteta – odsek psihologije, po 

propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine filozofskog fakulteta – odsek psihologije, po 

propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

 

 

Naziv radnog mesta  

SOCIJALNI RADNIK U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE OBAVLJAJU 

PSIHIJATRIJSKU DELATNOST 
 

Opšti/tipični opis posla 

Prikuplja anamnestičke podatke i izrađuje socijalnu anamnezu;vodi socioterapijske grupe;vrši istraživanje i 

izveštavanje u slučajevima zlostavljanja i zanemarivanja;prati socijalno stanje pojedinca ili grupe;savetuje pacijente i 

grupe;sarađuje sa centrom za socijalni rad i drugim relevantnim institucijama; učestvuje u dijagnostičkom 

rasvetljavanju pojedinačnih slučajeva i doprinosi boljem etiološkom razumevanju nastalog stanja; sprovodi prikladne 

socioterapijske postupke i metode lečenja u dnevnoj bolnici; permanentno se usavršava na planu socioterapijskih 

mogućnosti; vodi statističku evidenciju i periodično vrši statičku analizu sociološko medicinskih pokazatelja; socio –

terapijske metode sprovodi kao oblik porodičnog tretmana; direktno sarađuju sa radnim organizacijama u kojima 

pacijent radi, radi boljeg uvida u egzistencijalnu situaciju pacijenta, ai radi razrešenja konfliktnih situacija pacijenata; 

priključuje se i svim ostalim oblicima rada dnevne bolnice, razvija antropološka i etnopsihijarijska ispitivanja; obavlja 

i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Zasvojradodgovoranjenačelnikuslužbe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) fakulteta  političkih nauka – studijski program  

“osnovne akademske studije socijalne politike i socijalnog rada “ propisu koji uređuje visoko obrazovanje, 

počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine fakulteta političkih nauka, po propisu koji je 

uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

izuzetno: 

- na višoj školi u trajanju od dve godine po propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 

2005. godine. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit u skladu sa zakonom; 
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Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OSTALIM STACIONARNIM  USTANOVAMA KOJE 

OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST – glavna sestra/tehničar 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 

načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije; primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, učestvuje u evaluiranju procesa i na 

osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti 

prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; 

priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OSTALIM STACIONARNIM  USTANOVAMA KOJE 

OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST – glavna sestra/tehničar 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje i koordinira rad viših (visokih) medicinskih sestara i medicinskih sestara/ tehničara; organizuje i kontroliše 

negu bolesnika; kontroliše racionalnost, blagovremenost i način primene terapije i sterilizacije; vrši trebovanje lekova, 

sanitetskog materijala i drugog materijala potrebnog za rad službe; organizuje I kontroliše sprovođenje lične I opšte 

higijene pacijenata; stara se o trebovanju hrane, pravilnoj ishrani pacijenara I kontroliše podelu hrane; vodi dnevnu 

evidenciju o dolasku zaposlenih na posao i dnevnu evidenciju o prekovremenom radu zaposlenih; koordinira rad sa 
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načelnikom službe, glavnom sestrom bolnice i glavnim sestrama drugih službi i odeljenja; prenosi iskustva na mladje 

sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom 

vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; stara 

se da zaposleni u procesu rada primenjuju propisane mere za bezbedan i zdrav rad, da namenski koriste sredstva za 

rad, da koriste propisana sredstva i opremu za ličnu zaštitu na radu i da sa njima pažljivo rukuju;  odgovoran je za 

urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje i čuvanje 

medicinske dokumentacije; stara se o urednom vođenju administartivnih poslova, kao i poslova finansijske prirode ( 

naplata troškova u lečenju, deponovanje vrednosti od pacijenata ). 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija; odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog redavodi 

protokol lekara, ambulantni protokol i sl; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

Naziv radnog mesta   

VIŠA MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OSTALIM STACIONARNIM USTANOVAMA KOJE 

OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;planira i organizuje aktivnosti koje je lekar 

ordinirao u dijagnostičko-terapijskoj listi;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege,  terapije, 

dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši pripremu bolesnika i 

asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veću stručnost i veštinu;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, 

posmatra pacijenta i obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije 

i druge pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;nadgleda sprovođenje procesa zdravstvene nege, 

učestvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra naredne korake u sprovođenju istog; 

odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani način;prikuplja, kontroliše i vrši unos zdravstveno – statističkih 

izveštaja; prati i vrši unos pokazatelja kvaliteta zdravstvene zaštite;priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-

konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj 

ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti 

instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem 

poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, 

ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i 

uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre ;  radi na svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju 

i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za 

sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno 

i uredno vođenje medicinske dokumentacije; obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu 

potpisuje prilikom primopredaje; pruža stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg 

nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 
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Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama prvog stepena medicinske struke (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama medicinske struke  u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uređivalo 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.  
 
Naziv radnog mesta   

MEDICINSKA SESTRA / TEHNIČAR U OSTALIM STACIONARNIM STANOVAMA KOJE 

OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i pruža usluge procesa zdravstvene nege i podrške pacijentima u skladu sa praksom i standardima savremene 

zdravstvene nege, o čemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;obavlja složene medicinske mere kod bolesnika 

u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;primenjuje propisanu terapiju i kontroliše uzimanje lekova;vrši 

pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama;učestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i 

obaveštava lekara o stanju pacijenta;prati opšte stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge 

pokazatelje;priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;sprovodi mere za sprečavanje 

intrahospitalnih infekcija;učestvuje u nabavci potrebnog materijala;odlaže i uklanja medicinski otpad na propisani 

način; priprema i prati pacijente prilikom specijalističko-konsultativnih i drugih pregleda; prikuplja materijal za 

laboratorijske i druge analize; stara se o higijensko-tehničkoj ispravnosti prostorija službe,  vodi brigu o ispravnosti 

medicinske opreme na odeljenju i stara se o sterilnosti instrumenata; sprovodi ličnu i opštu higijenu pacijenata; stara 

se o ishrani pacijenata; priprema pacijenta za prijem poseta i otpusta sa odeljenja; stara se o sprovođenju kućnog reda; 

obavlja poslove u ambulanti, vodi protokol lekara, ambulantni protokol i sl; sarađuje  i koordinira sa drugim 

zdravstvenim radnicima, prenosi iskustva na mladje sestre i uvodi u rad pripravnike i novoprimljene sestre; radi na 

svom stručnom usavršavanju; radi na zdravstvenom vaspitanju i podizanju zdravstvene kulture stanovništva, radi na 

unapredjenju i afirmaciji odeljenja i zaposlenih; odgovoran je za sredstva sa kojima rukuje, za urednost, tačnost i za 

kvalitet poslova iz delokruga svoga rada; odgovoran je za pravilno i uredno vođenje medicinske dokumentacije; 

obavlja administrativne poslove; uredno vodi knjigu primopredaje i istu potpisuje prilikom primopredaje; pruža 

stručnu pratnju prilikom transporta pacijenta u zdravstvenu ustanovu višeg nivoa; pridržava se mera zaštite na radu. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje medicinske struke 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 
Naziv radnog mesta VIŠI RADNI TERAPEUT U OSTALIM STACIONARNIM STANOVAMA KOJE 

OBAVLJAJU PSIHIJATRIJSKU DELATNOST 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira i sprovodi radnu terapiju za sve bolesniku u ambulanti i na odeljenju; izrađuje program sa opisom postupaka 

i predviđenih ishoda terapije; prati stanje pacijenata i uspešnost radne terapije i prilagođava program radne terapije u 

skladu sa napretkom stanja pacijenta; podstiče podučava pacijenta za samostalno izvođenje vežbi i uči i motiviše 

pacijenta da se pravilno služi pomagalima; sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u oblasti radne terapije;vodi 

uredno medicinsku i statističku dokumentaciju; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri / tehničaru službe/ i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovnje 
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- na osnovnm  studijama prvog stepena medicinske struke  iz oblasti - radni terapeut (osnovne strukovne/ 

akademske studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine medicinske struke iz oblasti –  radni terapeut, po 

propisu koji je uređivalo visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje  šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

 

SLUŽBA ZA PRAVNE I EKONOMSKO FINANSIJSKE POSLOVE 

 

ODSEK ZA PRAVNE POSLOVE 

 

Naziv radnog mesta 

RUKOVODILAC PRAVNIH, KADROVSKIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA – načelnik Službe za 

pravne i ekonomsko finansijske poslove 
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje, koordinira, prati i kontroliše izvršenje pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova; razvija, definiše i 

koordinira pripremu programa i planova rada iz oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova; organizuje 

koordinira i kontroliše izvršenje opštih poslova; donosi odluke o načinu realizacije pravnih, kadrovskih i 

adinistrativnih poslova; prati sprovođenje i usklađenost opštih i pojedinačnih akata sa propisima iz delokruga rada; 

obavlja poslove iz oblasti imovinsko – pravnih poslova;prati i priprema opšte akte, ugovore i druge opšte i pojedinačne 

akte; kontroliše pripremu ugovora i njihovu realizaciju i donosi odluku o preuzimanju pravnih mera; 

rešava radne, disciplinske i druge postupke i upravlja drugim pravnim poslovima; nadzire rad zaposlenih na pravnim, 

kadrovskim i administrativnim poslovima; koordinira poslove iz oblasti zaštite zaposlenih od zlostavljanja na radu; 

koordinira osmišljavanje i uspostavljanje sistema upravljanja rizicima kao i sistema internih kontrola; analizira 

probleme u vršenju poslova i priprema smernice i uputstva zaposlenima za ujednačavanje i primenu najbolje prakse; 

priprema radni materijal za sednice Upravnog odbora, drugih organa upravljanja i stručnih organa ustanove;stara se 

za blagovremeno dostavljanje materijala za sednice, obavezno prisustvuje sednicama organa upravljanja i stručnih 

organa ustanove; izdaje naloge za izvršenje obaveza koje proističu iz odluka Upravnog odbora; zastupa Opštu bolnicu 

po ovlašćenju direktora. Organizuje i rukovodi radom Službe za pravne i ekonomsko finansijske poslove. Obavlja i 

druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je  direktoru bolnice. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim akademskim studijama iz oblasti prava, u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno 

specijalističkim strukovnim studijama,  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 

2005. ;   

- na osnovnim studijama iz oblasti prava, u trajanju od najmanje četiri godine,  po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje pet  godina radnog iskustva. 

 

Naziv radnog mesta  

PRAVNO KADROVSKI ANALITIČAR – šef odseka  
 

Opšti/tipični opis posla 

Prati stanje, sprovodi stručne analize i analizira informacije i akte i predlaže mere za unapređenja pravnih pitanja iz 

delokruga rada; daje stručna mišljenja u procesu formiranja planova rada; prati sprovođenje i usklađenost opštih i 

pojedinačnih akata sa propisima iz delokruga rada; izrađuje opšte i pojedinačne akte, daje tumačenja istih i kontroliše 

njihovu primenu od strane zaposlenih; priprema opšte i pojedinačne akte iz oblasti pravnih, kadrovskih i 

administrativnih poslova; izrađuje ugovore, učestvuje u praćenju njihove realizacije i predlaže vrstu prvnih mera; 



 
 

172 
 

analizira obrazovne potrebe zaposlenih i predlaže programe stručnog usavršavanja u skladu sa utvrđenim potrebama; 

prati, koordinira i evaluira sprovođenje stručnog usavršavanja zaposlenih; učestvuje u izradi i pripremi radnog 

materijala za stručno usavršavanje i osposobljavanje; učestvuje u prikupljanju podataka, analizira, prati i daje predloge 

za unapređenje organizacije i karijernog razvoja zaposlenih; vodi upravni postupak iz delokruga rada; daje stručna 

mišljenja u pokrenutim radnim i drugim sporovima i drugim pitanjima iz radno-pravnih odnosa; priprema radni 

materijal za sednice Upravnog odbora, drugih organa upravljanja i stručnih organa ustanove; stara se za blagovremeno 

dostavljanje materijala za sednice, obavezno prisustvuje sednicama organa upravljanja i stručnih organa ustanove; 

izrađuje zapisnike i odluke sa održanih sednica koje blagovremeno objavljuje i dostavlja na njihovo sprovođenje. 

Organizuje i rukovodi radom odseka. Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  Za svoj rad 

odgovoran je načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim akademskim studijama iz oblasti prava, u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno 

specijalističkim strukovnim studijama,  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 

2005. ;   

- na osnovnim studijamaiz oblasti prava, u trajanju od najmanje četiri godine,  po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje tri  godine radnog iskustva. 

 

Naziv radnog mesta 

DIPLOMIRANI PRAVNIK ZA PRAVNE, KADROVSKE I ADMINISTRATIVNE POSLOVE 

 

Opis posla 

sprovodi postupak zasnivanja radnog odnosa i ugovornog angažovanja lica van radnog odnosa i postupak ostvarivanja 

prava, obaveza i odgovornosti iz radnog odnosa; vodi upravni postupak iz delokruga rada; priprema opšte i 

pojedinačne akte iz oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova; priprema dokumentaciju, izrađuje i podnosi 

tužbe, protivtužbe, odgovore na tužbu, pravne lekove i predloge za dozvolu izvršenja nadležnim sudovima; vodi 

evidenciju i sačinjava periodične izveštaje o radu i stanju u oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova; 

priprema dokumenta i elemente za izradu programa i planova iz oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova; 

daje stručna podršku u procesu formiranja planova rada; daje stručnu podršku u oblasti kancelarijskog poslovanja; 

priprema radni materijal za sednice Upravnog odbora, drugih organa upravljanja i stručnih organa ustanove; stara se 

za blagovremeno dostavljanje materijala za sednice, obavezno prisustvuje sednicama organa upravljanja i stručnih 

organa ustanove;izrađuje zapisnike i odluke sa održanih sednica koje blagovremeno objavljuje i dostavlja na njihovo 

sprovođenje; prati i proučava propise iz oblasti javnih nabavki, učestvuje u pripremi tenderske dokumentacije i radu 

Komisije za javne nabavke. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je  šefu odseka i  načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

 na osnovnim akademskim studijama iz oblasti prava u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno 

specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 

2005. godine;  

 na osnovnim studijama iz oblasti prava u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.  

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 znanje rada na računaru 

 najmanje tri godine radnog iskustva 
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Naziv radnog mesta  

PRAVNI SARADNIK 
 

Opšti/tipični opis posla 

Prikuplja, uređuje i kontrolište podatke neophodne za izradu odgovarajućih dokumenata, izveštaja i analiza; 

vrši objedinjavanje podataka i tehničku obradu izveštaja i analiza;učestvuje u pripremi potvrda i uverenja; 

učestvuje u pripremi rešenja i naloga; učestvuje u pripremi dokumenacije za raspisivanje konkursa i oglasa i proceduri 

izbora; vodi i ažurira personalna dosijea i vrši prijavu / odjavu zaposlenih kod nadležnih organa;sastavlja ugovore i 

rešenja u vezi sa svim promenama u toku radnog odnosa i ostvarivanja prava iz radnog odnosa; prati pravne propise i 

vodi evidenciju izmena odgovarajućih propisa; vodi evidencije iz delokruga rada i izveštava o izvršenim aktivnostima; 

priprema materijal za sastanke i vodi zapisnike sa sastanka; vodi delovodnik iz oblasti rada i radnih odnosa, zavodi, 

razvodi, arhivira i zadužuje akta iz oblasti rada i radnih odnosa; vodi evidenciju iz oblasti rada i  radnih odnosa 

utvrdjenih zakonskim propisima i na osnovu koje dostavlja potrebne izveštaje;radi dnevne, mesečne i godišnje 

izveštaje iz oblasti kadrovske evidencije; vrši dnevnu ažurnost podataka iz oblasti kadrovske evidencije; obavlja sve 

administrativno-tehničke poslove oko realizacije Plana stručnog usavršavanja zaposlenih (izrada rešenja, odluka, 

ugovora i dr.); vodi evidenciju o pripravničkom stažu; usaglašava kadrovske podatke sa Zavodom za javno zdravlje; 

usaglašava broj ugovorenih radnika sa RFZO filijala Pirot; obavlja sve administrativno – tehničke poslove vezane za 

zakizavanje sednice organa upravljanja i stručnih organa; vodi i sačinjava sve zapisnike sa sednice organa upravljanja 

i stručnih organa; sredjuje i čuva dokumentaciju vezanu za rad organa upravljanja i stručnih organa; sređuje i čuva 

dokumentaciju vezanu za rad organa upravljanja i stručnih organa; po potrebi obavlja poslove daktilografije; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je  šefu odseka i  načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim studijama u obimu od najmanje 180 ESPB bodova,  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, 

počev od 10. septembra 2005. godine;   

- na studijama u trajanju od tri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. 

godine.  

izuzetno: 

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje pet  godina radnog iskustva na poslovima sa srednjim obrazovanjem. 

 

Naziv radnog mesta 

REFERENT ZA PRAVNE, KADROVSKE I ADMINISTRATIVNE POSLOVE – administartivni radnik u 

pisarnici  

 

Opšti/tipični opis posla 

pruža tehničku podršku u pripremi pojedinačnih akata i prikuplja i priprema dokumentaciju prilikom izrade akata, 

ugovora i dr.; vrši kancelarijske poslove u pisarnici bolnice; obavlja administrativne poslove u vezi sa kretanjem 

predmeta; vodi opšti delovodnik, popise akata, zavodi, razvodi, arhivira i zadužuje akta; vrši raspoređivanje, otpremu 

i dostavu dokumentacije i pošte; zavodi primljenu poštu u delovodni protokol, uvodi u internu dostavnu knjigu i 

predaje na dalju obradu; prima poštu na otpremu, kovertira i predaje kuriru; vodi evidenciju o predatoj pošti i utrošku 

poštanskih maraka; računopolagač je za poštanske marke; sredjuje i arhivira službenu dokumentaciju koja je zavedena 

u delovodni protokol; prima, kontroliše, evidentira i raspoređuje predmete (akte) u rad, administrativno tehnički 

obrađuje predmete; zajedno sa pomoćnim radnikom na nezi bolesnika – arhivarom vrši smeštaj, čuvanje, održavanje 

i evidentiranje u arhivsku knjigu i na osnovu liste kategorija registraturskog materijala sa rokovima čuvanja vrši 

odabiranje arhivske građe i izlučivanje bezvrednog registraturskog materijala; otvara putne naloge i dostavlja ih 

nadležnom rukovodiocu;  vrši prijem i upis prijave rodjenja i potvrde o smrti i ekspeduje ih nadležnoj instituciji; po 

potrebi obavlja poslove daktilografije;pruža podršku u pripremi i održavanju sastanaka; priprema i umnožava materijal 

za rad;  vodi propisane evidencije i ažurira podatke u odgovarajućim bazama; izrada mesečnih i periodičnih statističkih 

i drugih izveštaja iz delokruga svog rada; vrši administrativno–tehničke poslove vezano za unos i obradu podataka. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je  šefu odseka i  načelniku 

službe. 
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Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru. 

 

Naziv radnog mesta 

POSLOVNI SEKRETAR 
 

Opšti/tipični opis posla 

prati izveštaje i analize za potrebe rukovodioca; prikuplja, uređuje, priprema i kontroliše podatke neophodne za izradu 

nalaza, izveštaja i projekata; pravovremeno prosleđuje potrebne informacije rukovodiocu, saradnicima ili klijentima; 

vodi korespodenciju po nalogu rukovodioca; izrađuje službene beleške iz delokruga rada; vrši evidenciju sastanaka, 

rokova i obaveza rukovodioca; odgovara na direktne ili telefonske upite i i-mail pošte i vodi evidenciju o tome; 

priprema analitičke informacije i piše poslovne dopise prema dobijenim usputstvima za potrebe rukovodioca;obavlja 

i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  šefu odseka i  načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim 

strukovnim studijama,  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. ;   

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine.  

ili 

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 

2005. godine. 

 

Naziv radnog mesta  

KURIR 
Opšti/tipični opis posla 

Prima, razvrstava i dostavlja poštu i drugi materijal; vodi evidenciju pošte u internim dostavnim knjigama; preuzima 

pošiljke i predaje na zavođenje u pisarnicu; preuzima poštanske pošiljke za ekspedovanje i predaje poštu; vrši 

raznošenje pošte u krugu Ustanove, predaje pismeni materijal i pošiljke službama i zaposlenima; odgovoran je za 

dostavne knjige i druge dostave kojima se evidentira prijem i predaja pošte;rukuje sandučetom, redovno prazni 

poštansko sanduče i hitno uručuje odgovornom radniku; rukuje oglasnim tablama;u okviru svojih poslova i zadataka 

obavlja bez naknade i usluge oko raznošenja pošiljki bolesnicima u stacionaru; obavlja donošenje putnih naloga za 

radnike koji odlaze na službena putovanja; podiže poštanske vrednosti i predaje telegrame; kurir mora biti snabdeven 

potrebnim ovlašćenjima, dostavnim knjigama i drugim dokaznicama kojima se evidentira prijem i predaja 

vrednosnica; radi  na umnožavanju, kopiranju pismenih akata i raznošenju istih; obavlja i druge poslove koji su srodni 

sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  šefu odseka i  načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

 Srednje obrazovanje 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 

KURIR – ARHIVAR  

Opšti/tipični opis posla: 

Prima, razvrstava i dostavlja poštu i drugi materijal; vodi evidenciju pošte u internim dostavnim knjigama; preuzima 

pošiljke i predaje na zavođenje u pisarnicu; preuzima poštanske pošiljke za ekspedovanje i predaje poštu; vrši 

raznošenje pošte u krugu ustanove, predaje pismeni materijal i pošiljke službama i zaposlenima; odgovoran je za 

dostavne knjige i druge dostave kojima se evidentira prijem i predaja pošte; rukuje oglasnim tablama; obavlja 

donošenje putnih naloga za radnike koji odlaze na službena putovanja; podiže poštanske vrednosti i predaje telegrame; 

kurir mora biti snabdeven potrebnim ovlašćenjima, dostavnim knjigama i drugim dokaznicama kojima se evidentira 

prijem i predaja vrednosnica; radi  na umnožavanju, kopiranju pismenih akata i raznošenju istih. Dužan je da vodi, 
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sređuje i odlaže službenu dokumentaciju u skladu sa Pravilnikom o kancelarijskom i arhivskom poslovanju i listom 

kategorija registraturskog materijala sa rokovima čuvanja, vodi arhivsku knjigu; kontroliše bezbednost arhive; uređuje 

arhivu, zamenjuje dotrajale kutije i etikete, vrši prepakiranje arhiviranog materijala; izdaje dokumentaciju iz arhive 

po nalogu glavnih medicinskih sestara, neposrednog rukovodilaca  ili po nalogu nadležnih organa ( suda, MUP-a, 

tužilaštva i sl.) i o tome vodi evidenciju; sarađuje sa Gradskim arhivom; na osnovu liste kategorija registraturskog 

materijala sa rokovima čuvanja vrši odabiranje arhivske građe i izlučivanje bezvrednog registraturskog materijala; 

obavlja poslove u uslovima koji podrazumevaju  konstantnu izloženost  prašini i mikroorganizmima iz arhivske građe; 

obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  šefu odseka i  načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Srednje obrazovanje 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo: / 

 

 

KABINET JAVNIH NABAVKI I KOMERCIJALE 

 

Naziv radnog mesta  

RUKOVODILAC POSLOVA JAVNIH NABAVKI – šef kabineta 

 

Opšti/tipični opis radnog mesta: 

Organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvršenje poslova i izrađuje planove rada u oblasti javnih nabavki i 

komercijale; rukovodi pripremom predloga godišnjih planova javnih nabavki, nabavki na koje se zakon ne primenjuje 

i plana kontrole javnih nabavki, i iste izrađuje u saradnji sa Timom za planiranje nabavki; prikuplja, uređuje, priprema 

i kontroliše podatke neophodne za sprovođenje javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; učestvuje u 

pripremi tenderske dokumentacije i sprovodi postupak javne nabavke u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama; 

sprovodi stručne analize, proučava tržište i predlaže mere za unapređenje poslova javnih nabavki i nabavki na koje se 

zakon ne primenjuje; prati i proučava propise iz oblasti javnih nabavki; kontroliše akte koji se donose u postupcima 

javnih nabavki; vodi evidenciju o sprovedenim kontrolama prema godišnjem planu i sačinjava izveštaje; prati 

izvršenje i realizaciju preporuka datih u sprovedenim kontrolama; učestvuje u postupcima javnih nabavki kao član 

komisije; priprema ugovore, izveštaje i vodi evidencije iz oblasti svog rada; kontroliše zakonitost planiranja, 

sprovođenja i izvršenje javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; izrađuje izveštaje o realizovanim 

nabavkama i dostavlja ih nadležnim organima; koordinira istraživanjem tržišta, tržišnih partnera i drugih analiza; 

kontroliše troškove i koordinira sprovođenje javnih nabavki; koordinira u izradi ugovora o javnim nabavkama; stara 

se o objavljivanju javnih poziva, odluka i obaveštenja na “Portalu javnih nabavki” I “Portalu službenih glasila “. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je  načelniku službe za opšte pravne i ekonomsko finansijske poslove i direktoru. 

Stručna sprema/obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim 

strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine. 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiti godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna znanja/ ispiti / radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- položen struči ispit za službenika za javne nabavke, u skladu sa zakonom; 

- najmanje pet godina radnog iskustva. 

 

Naziv radnog mesta 

SLUŽBENIK ZA JAVNE NABAVKE 

 

Opšti/tipični opis radnog mesta: 

Sprovodi Zakon o javnim nabavkama i daje stručna mišljenja o njegovoj primeni; koordinira rad sa drugim službama 

Opšte bolnice Pirot u vezi sa javnim nabavkama, kao i rad sa komisijama za javne nabavke; prikuplja podatke i 

učestvuje u pripremi godišnjeg plana javnih nabavki, godišnjeg plana centralizovanih javnih nabavki, plana nabavki 

na koje se zakon ne primenjuje, plana kontrole javnih nabavki; prikuplja, uređuje, priprema i kontroliše podatke 
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neophodne za sprovođenje javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; učestvuje u postupcima javnih 

nabavki kao obavezan član komisije; sprovodi stručne analize, proučava tržište i predlaže mere za unapređenje poslova 

javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; kontroliše akte donete u postupcima javnih nabavki, 

sačinjava izveštaje i vodi evidenciju o sprovedenim kontrolama, prema godišnjem planu; pravi plan praćenja i 

realizacije izvršenja ugovora i prati realizaciju preporuka o sprovedenim kontrolama;  prikuplja i obrađuje podatke o 

potrebama za dobrima, uslugama i radovima u cilju sprovođenja javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne 

primenjuje; preuzima ponude i iste dostavlja komisiji za izbor najpovoljnijeg ponuđača; vodi dnevnik javnih nabavki 

i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; prikuplja podatke za izradu stručnih analiza i izveštaja iz oblasti javnih 

nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje; priprema dokumentaciju u postupcima javnih nabavki; kontroliše 

ispravnost dokumentacije u postupcima javnih nabavki; vodi evidencije o zaključenim ugovorima u postupku javnih 

nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje i prati realizaciju javnih nabavki; stara se o blagovremenom 

objavljivanju poziva za dostavljanje ponuda; evidentira predmete javne nabavke po vrstama; ulaže dokumentaciju u 

predmet javne nabavke po vrstama postupka; vrši ekspedicu svih akata i prati rokove dostavljenih akata; stara se o 

overi dokumentacije koja je izrađena od strane Komisije za javnu nabavku; stara se o dostavljanju dokumentacije iz 

postupaka javnih nabavki članovima komisije i izvršiocima ugovora o javnim nabavkama; vrši objavljivanje javnih 

poziva, odluka i obaveštenja na “Portalu javnih nabavki” i “Portalu službenih glasila “; vrši objavljivanje zaključenih 

ugovora na “ Portalu finansija “; vrši arhiviranje predmeta javnih nabavki; ažurno vrši unos podataka iz oblasti javnih 

nabavki u poslovni informacioni sistem; priprema i izrađuje ugovore o javnim nabavkama, izveštaje i vodi evidencije 

iz oblasti svog rada; obavlja i druge poslove u okviru svoje stručne spreme po nalogu rukovodioca poslova javnih 

nabavki;  

Za svoj rad odgovoran je rukovodiocu poslova javnih nabavki-šefu kabineta.  

 

Stručna sprema /obrazovanje  

Visoko obrazovanje: 

 - na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim 

strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

 - na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine.  

 

Dodatna znanja /ispiti / radno iskustvo 

 - znanje rada na računaru; 

 - položen stručni ispit za službenika za javne nabavke, u skladu sa zakonom;  

 - najmanje tri godine radnog iskustva. 

 

Naziv radnog mesta: 

KOMERCIJALISTA - REFERENT NABAVKE 

 

Opšti/tipični opis radnog mesta: 

 Коntaktira sa dobavljačima i kupcima i ugovara prodaju i nabavku za potrebe rada; proučava tržište u vezi 

snabdevanja i predlaže mere za unapređenje proizvodnog asortimana; prati realizaciju ugovora i izrađuje izveštaje; 

vodi evidencije o realizovanim kupoprodajnim aktivnostima; vrši porudžbinu potrebnih dobara po ugovorima 

zaključenim u postupcima javnih nabavki, a po trebovanjima magacionera; kod prijema dobara kontroliše da li su 

isporučena dobra u skladu sa porudžbinom, ugovorenom specifikacijom i ugovorenim cenovnikom; vrši proveru da 

li je nabavka izvršena i dostavlja račune likvidaturi na dalju kontrolu i isplatu; odgovoran je za blagovremeno 

obavljanje svih nabavki po nalogu šefa odseka, održava kontakte sa dobavljačima, potpisuje prijemnice - otpremnice 

za nabavljena dobra koja direktno preuzima; stara se o blagovremenom obaveštavanju šefa odseka o potrebi nabavke 

dobara i usluga; pribavlja  ponude dobavljača za dobra koja nisu obuhvaćena javnim nabavkama i po izboru 

najpovoljnijeg dobavljača, poštujući Zakon o javnim nabavkama vrši nabavku istih.  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je  šefu kabineta. 

Stručna sprema / obrazovanje 

 Srednje obrazovanje 
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Naziv radnog mesta 

MAGACIONER 

Opšti/tipični opis radnog mesta 

Prima i skladišti robu u magacin; izdaje robu iz magacina; čuva, klasifikuje i evidentira robu; kontroliše stanje zaliha 

skladištene robe; učestvuje u izradi planova nabavki radi popunjavanja magacina; vodi propisanu dokumentaciju za 

pravilno i uredno magacinsko poslovanje; naručuje robu I vrši sravnjavanje ulaza I izlaza robe sa materijalnim 

knjigovordstvom; vrši sravnjivanje stanja magacina sa knjigovodstvenom analitikom; odgovara za ispravnost vage za 

merenje robe, higijenu magacinskog prostora i celokupnu robu u magacinu i rokove njene upotrebe; vrši kvantitativni 

i kvalitativni prijem prehrambenih namirnica vodeći računa o njihovim rokovima upotrebe i pratećim analizama i 

sertifikatima o njihovoj hemijskoj, biološkoj i bakteriološkoj ispravnosti; vrši propisano uskladištavanje i izdavanje 

istih po trebovanjima dijetetičara i odgovornih lica primenjujući ISO standarde; vrši kvalitativni i kvantitativni prijem 

ostale robe vodeći računa o njenoj tehničkoj ispravnost, vrši propisano uskladištavanje i izdavanje iste po trebovanjima 

načelnika i šefova odeljenja i službi, dok rezervne delove i potrošni materijal izdaje isključivo  uz otvoreni radni nalog 

od strane nadležnog rukovodioca (primenjujući ISO standarde o prijemu i izdavanju robe iz magacina);vodi evidenciju 

minimalnih i maksimalnih zaliha držeći se propisanih optimalnih količina; formira propisanu dokumentaciju za sve 

primljene i izdate količine, a na kraju svakog meseca sastavlja zbirne preglede izdatih količina i uz njih prilaže 

propisane izdatnice; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad odgovoran je  šefu kabineta . 

Stručna sprema / obrazovanje 

 Srednje obrazovanje 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo/ 

 

ODELJENJE ZA EKONOMSKO  FINANSIJSKE POSLOVE 

Naziv radnog mesta  

RUKOVODILAC FINANSIJSKO-RAČUNOVODSTVENIH POSLOVA – šef odeljenja  

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje, rukovodi i prati izvršenje finansijskih i računovodstvenih poslova;razvija, definiše i koordinira pripremu 

finansijskih planova i drugih opštih i pojedinačnih akata iz oblasti svog rada; koordinira vođenje poslovnih knjiga, 

izradu i pripremu finansijskih izveštaja; sarađuje sa organima kontrole, omogućava uvid u poslovanje, pruža potrebna 

obaveštenja i postupa po primedbama u skladu sa važećim propisima;donosi odluke o načinu realizacije finansijskih 

i računovodstvenih poslova;prati pravne propise i kontroliše sprovođenje zakonitosti namenskog i ekonomičnog 

trošenja finansijskih sredstava;kontroliše izradu finansijskih pregleda, analiza i izveštaja; projektuje prilive i odlive 

novčanih sredstava; koordinira u sprovođenju načela jednoobraznosti u vezi sa evidentiranjem i 

izveštavanjem;rukovodi pripremom i izradom finansijskih izveštaja (periodičnih i godišnjih) i godišnjeg izveštaja o 

poslovanju (završnog računa); kontroliše formiranje dokumentacije za prenos novčanih sredstava; organizuje čuvanje 

računovodstvenih isprava, poslovnih knjiga i finansijskih izveštaja; učestvuje u radu organa upravljanja ustanove; 

učestvuje u planiranju kadrova u okviru svog odeljenja, kao i u planiranju ostalih poslova u okviru iste; obavlja i druge 

poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. Organizuje i rukovodi radom odeljenja. Za svoj rad odgovoran je 

načelniku službe za opšte, pravne i ekonomsko finansijske poslove. 

 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim akademskim studijama iz oblasti ekonomije u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno 

specijalističkim strukovnim studijama,  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 10. septembra 

2005. ;   

- na osnovnim studijama iz oblasti ekonomije u trajanju od najmanje četiri godine,  po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje pet  godina radnog iskustva. 

 

Naziv radnog mesta  

FINANSIJSKO – RAČUNOVODSTVENI ANALITIČAR – šef  knjigovodstva 
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Opšti/tipični opis posla 

Priprema podatke i pruža podršku u izradi finansijskih planova; priprema podatke za potrebe sprovođenja ekonomskih 

analiza o finansijskom poslovanju; učestvuje u izradi planova i procedura za finansijsko upravljanje i kontrolu (FUK); 

priprema opšti akt o organizaciji računovodstva; stara se o funkcionisanju računovodstvenog softvera za vođenje 

poslovnih knjiga; odgovoran za izradu finansijskih izveštaja (periodičnih i godišnjih) i godišnjeg izveštaja o 

poslovanju (završnog računa); prati stanje, sprovodi stručne analize, ispituje informacije i analizira akte i finansijske 

poslove; prikuplja i obrađuje podatke za izradu izveštaja; kontroliše primenu kontnog plana; vrši bilansiranje pozicija 

bilansa stanja; vrši bilansiranje pozicija bilansa prihoda i rashoda; prati usaglašavanje pomoćne knjige sa glavnom 

knjigom; usklađuje stanja imovine i obaveza u knjigovotstvenoj evidenciji sa stvarnim stanjem; prati usaglašavanje 

potraživanja i obaveza; sprovodi stručne analize; priprema i obrađuje podatke za finansijske preglede, statističke i 

ostale izveštaje vezane za finansijsko i materijalno poslovanje; priprema finansijske izveštaje i obrasce na zahtev 

Republičkog fonda za zdravstveno osiguranje i drugih nadležnih organa; odgovoran za ispravnost finansijsko-

računovodstvenih i statističkih obrazaca; vodi evidencije o realizaciji finansijskih planova i planova nabavki i predlaže 

mere za bolju realizaciju; priprema podatke za izradu opštih i pojedinačnih akata; vrši računovodstvene poslove iz 

oblasti rada; prati propise i vodi evidenciju izmena propisa iz delokruga rada. Obavlja i druge poslove u okviru svoje 

stručne spreme po nalogu šefa Odeljenja. Za svoj rad je odgovoran šefu odeljenja.  

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

 na osnovnim akademskim studijama iz oblasti ekonomije u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno 

specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 

2005. godine;  

 na osnovnim studijama iz oblasti ekonomije u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.  

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 znanje rada na računaru 

 najmanje tri godine radnog iskustva 

 

 

radnog mesta  

OVLAŠĆENI  INTERNI  REVIZOR 

Opšti/tipični opis posla 

 

Izrađuje godišnji plana revizije; vrši stručnu procenu oblasti rizika; definiše predmet revizije, razvija kriterijume i 

analizira dokaze i dokumentovanje procesa i procedura subjekta revizije; sprovodi revizorske procedure; vrši reviziju 

sistema, reviziju uspešnosti, reviziju informacionih tehnologija, finansijsku reviziju i reviziju usaglašenosti sa 

propisima; utvrđuje uzroke nastanka slabosti - utvrđuje posledice i daje preporuke za otklanjanje slabosti; obrađuje i 

dokumentuje revizorske nalaze i preporuke; pruža stručnu pomoć pri saopštavanju rezultata obavljenih revizija putem 

pisanih ili usmenih izveštaja; sačinjava periodične i godišnje izveštaje; vrši vanredne revizije mimo godišnjeg plana 

revizije po nalogu direktora opšte bolnice; obavlja i druge poslove u okviru svoje stručne spreme po nalogu direktora 

direktora opšte bolnice. Za svoj rad odgovoran je direktoru opšte bolnice.  

Stručna sprema /obrazovanje 

 

Visoko obrazovanje: 

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim 

strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna znanja /ispiti / radno iskustvo 

- položen ispit za ovlašćenog internog revizora u javnom sektoru 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje tri godina radnog iskustva u struci prema propisu kojim se uređuje interna reviza 
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Naziv radnog mesta 

FINANSIJSKO-RAČUNOVODSTVENI ANALITIČAR I 

 

Opšti/tipični opis posla: 

Učestvuje u pripremi i izradi finansijskih izveštaja (periodičnih i godišnjih) i godišnjeg izveštaja o poslovanju 

(završnog računa); kontroliše transakcije računa prihoda i rashoda, računa finansijskih sredstava i obaveza i računa i 

finansiranja; stara se o uvođenju i funkcionisanju računovodstvenog softvera za vođenje poslovnih knjiga; vodi 

evidencije iz delokruga rada i izveštava o izvršenim aktivnostima; priprema i obrađuje dokumentaciju za poslovne 

promene iskazane na izvodima računa; kontroliše i realizuje elektronske naloge za plaćanje; obavlja internu kontrolu 

transakcija računa prihoda i rashoda; ažurira i kontroliše ispravnost podataka vezanih za obaveze prema dobavljačima 

na portalu finansija RFZO; obavlja likvidaciju knjigovodstvenih isprava; kontroliše ispravnost svih ulaznih, izlaznih 

i internih dokumenata; priprema podatke za izradu periodičnih obračuna i završnih računa; likvidira putne  naloge, 

kontroliše i likvidira blagajničku dokumentaciju i odgovoran je za njenu ispravnost; učestvuje u  praćenju  obaveza i 

realizacije ugovora za preuzetu robu i usluge po računima i profakturama; ispravnu i kompletnu dokumentaciju 

dostavlja računovostvu na knjiženje; pravi potrebne izveštaje; priprema opšte i pojedinačne akte u vezi sa finansijskim 

i računovodstvenim poslovima; kontroliše usklađenost evidencija i stanja glavne knjige sa analitikom; prati 

usaglašavanje potraživanja i obaveza; prati, kontroliše i daje stručna mišljenja u pogledu vođenja materijalnog 

knjigovodstva i knjigovodstva osnovnih sredstava; usklađuje stanja imovine i obaveza u knjigovodstvenoj evidenciji 

sa stvarnim stanjem iz svog delokruga; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. Za svoj rad 

odgovoran je šefu odeljenja. 

Stručna sprema /obrazovanje  

 Visoko obrazovanje: 

- na osnovnim akademskim studijama iz oblasti ekonomije u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, 

odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 

10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama iz oblasti ekonomije u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je 

uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

 Dodatna znanja /ispiti / radno iskustvo  

- znanje rada na računaru;  

- najmanje tri godine radnog iskustva. 

 

Naziv radnog mesta 

FINANSIJSKO-RAČUNOVODSTVENI ANALITIČAR II 

 

Opšti/tipični opis posla: 

Učestvuje u pripremi i izradi finansijskih izveštaja (periodičnih i godišnjih) i godišnjeg izveštaja o poslovanju 

(završnog  računa) iz delokruga obračuna zarada  i  naknada zarada; kontroliše transakcije računa prihoda i rashoda; 

vodi evidencije iz svog delokruga rada i izveštava o izvršenim aktivnostima; priprema i obrađuje dokumentaciju za 

poslovne promene iskazane na izvodima računa; obavlja internu kontrolu transakcija računa prihoda i rashoda; 

kontroliše ispravnost ulaznih, izlaznih i internih dokumenata iz svog delokruga rada; priprema podatke za izradu 

periodičnih obračuna i završnih računa; ispravnu i kompletnu dokumentaciju dostavlja računovostvu na knjiženje; 

pravi potrebne izveštaje; planira, razvija i unapređuje metode i procedure iz svog delokruga rada; razvija i unapređuje 

procedure za finansijsko upravljanje i kontrolu iz svog delokruga rada; prati stanje, sprovodi stručne analize, ispituje 

informacije, analizira akte, daje stručna mišljenja i predlaže mere za unapređenje finansijskih i računovodstvenih  

pitanja iz oblasti delokruga rada; priprema opšte i pojedinačne akte; izradjuje mesečne izveštaje i odgovoran je za 

njihovu tačnost, azurira podatke u odgovarajućim bazama; vrši računsku i logičnu kontrolu mesečnih izveštaja, 

obradjuje podatke i  izradjuje statističke tabele i tabele na zahtev nadležnih organa; zadužen je za uvođenje i 

funkcionisanje softvera za obračun zarade; vrši obradu zarada i naknadu zarada uz popunjavanje prateće 

dokumentacije, sprovodi i kontroliše elektronske naloge za isplatu zarada i nakanda zarade; vodi evidenciju zarada, 

naknada zarada i svih obustava iz zarada u skladu sa propisanom dokumentacijom, vrši unos, ažuriranje, kontrolu i 
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korekciju podataka o zaradama, naknadama zarade i drugim primanjima u centralnom registru obaveznog socijalnog 

osiguranja; sačinjava M-4 obrazac za svakog radnika i isti dostavlja Fondu za penzijsko i invalidsko osiguranje za 

proteklu godinu do zakonom predviđenog roka, izdaje odgovarajuće potvrde; obavlja i druge poslove koji su srodni 

sa predviđenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je šefu odeljenja. 

Stručna sprema /obrazovanje  

 Visoko obrazovanje: 

- na osnovnim akademskim studijama iz oblasti ekonomije u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, 

odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 

10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama iz oblasti ekonomije u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je 

uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

 Dodatna znanja /ispiti / radno iskustvo  

               -     znanje rada na računaru;  

-      najmanje tri godine radnog iskustva. 

 

 

Naziv radnog mesta  

SAMOSTALNI FINANSIJSKO - RAČUNOVODSTVENI SARADNIK – likvidator 

 

Opšti/tipični opis posla 

Priprema i obrađuje podatke za finansijske preglede i analize, statističke ostale izveštaje vezane za finansijsko – 

materijalno poslovanje; vodi evidencije iz delokruga rada i izveštava o izvršenim aktivnostima; priprema i obrađuje 

dokumentaciju za poslovne promene iskazane na izvodima računa; kontroliše elektronske naloge za plaćanje i 

automatske naloge za knjiženje; obavlja internu kontrolu transakcija računa prihoda i rashoda; obavlja likvidaciju 

knjigovodstvenih isprava; kontroliše ispravnost svih ulaznih, izlaznih i internih dokumenata; priprema podatke za 

izradu periodičnih obračuna i završnih računa; kontroliše celokupnu knjigovodstvenu dokumentaciju i njenu 

ispravnost, likvidira putne naloge, kontroliše i likvidira blagajničku dokumentaciju i odgovoran je za njenu ispravnost. 

Sarađuje sa šefom odseka komercijale u pogledu praćenja obaveza za preuzetu robu i usluge po računima i 

profakturama. Ispravnu i kompletnu dokumentaciju dostavlja računovostvu na knjiženje. Pravi potrebne izveštaje. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odeljenja.  

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

 na osnovnim studijama iz oblasti ekonomije ili drugih društvenih oblasti u obimu od 180 ESPB bodova, po 

propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine;  

 na studijama iz oblasti ekonomije ili drugih društvenih oblasti u trajanju do tri godine, po propisu koji je 

uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.  

Izuzetno 

 Srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe 

 Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 znanje rada na računaru 

 najmanje tri godine radnog iskustva 

 

 

Naziv radnog mesta  

SAMOSTALNI FINANSIJSKO - RAČUNOVODSTVENI SARADNIK – materijalni knjigovođa I 
Opšti/tipični opis posla 

Prikuplja, uređuje i priprema podatke za izradu finansijskih analiza, izveštaja i projekata;proverava ispravnost 

finansijsko-računovodstvenih obrazaca;priprema propisane dokumentacije za podnošenje poreskih evidencija i 

prijava;vrši bilansiranje prihoda i rashoda (mesečno, kvartalno i godišnje);vrši bilansiraje pozicija bilansa 

stanja;izrađuje dokumentaciju za podnošenje poreskim službama i drugim propisima ustanovljenim organima i 

službama;vodi evidencije o realizovanim finansijskim planovima i kontroliše primenu usvojenog kontnog 

plana;priprema i obrađuje podatke za finansijske preglede i analize, statističke ostale iziveštaje vezane za finansijsko-
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materijalno poslovanje;prati propise i vodi evidenciju izmena i propisa iz delokruga rada;vodi evidencije iz delorkuga 

rada i izveštava o ozvršenim aktivnostima;vodi pomoćne knjige i evidencije i usaglašava pomoćne knjige sa glavnom 

knjigom;evidentira poslovne promene;priprema dokumentaciju za usaglašavanje potraživanja i obaveze;čua i arhivira 

pomoćne knjige i evidencije;priprema i obrađuje dokumentaciju za poslovne promene iskazane na izvodima 

računa;vodi analitičku evidenciju lekova, medicinskog potrošnog materijala,  kancelarijskog i  tehničkogcmaterijala , 

goriva i maziva, auto gume , životnih namirnica, kafe i piće, dijalizatora, sredstava za dijalizu i dr. po količini i 

vrednosti;vrši odgovarajuće knjiženje u analitici po vrednosti materijala i računopolagačima;odredjuje mesečne 

utroške materijala i postavlja interne i eksterne obračune i fakture;povremeno uskladjuje stanje materijala po količini 

sa magacinskom evidencijom i po vrednosti sa stanjem pojedinih konta u finansijskom knjigovodstvu;uskladjivanje 

popisa, stvarnog stanja sa knjigovodstvenim stanjem na dan 31.12. i radi na poslove kontiranja svojih 

utrošaka;sastavlja popisne liste i utvrdjuje razlike viškova  i manjkova i vrši obradu popisa materijalnih vrednosti i 

predlaže za otpis odnosno rashod; odgovoran je za uredno i ažurno vođenje knjige osnovnih sredstava i stvari 

zajedničke potrošnje; vodi uredno i tačno usklađivanje analitike osnovnih sredstava sa sintetikom glavne knjige; 

odgovoran za tačnu obradu amortizacije na kraju meseca i godišnji obračun amortizacije, kao i primenu amortizacionih 

stopa. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran šefu knjigovodstva.  

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim  studijima u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, 

počev od 10. septembra 2005. ;   

- na studijima u trajanju od tri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. 

godine.  

izuzetno: 

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje tri godine radnog iskustva; 

 

 

Naziv radnog mesta  

SAMOSTALNI FINANSIJSKO - RAČUNOVODSTVENI SARADNIK – obračunski radnik 
Opšti/tipični opis posla 

Vrši usaglašavanje sa glavnom knjigom svih konta za obračun zarada, naknada zarada i druga primanja; izrađuje 

mesečne izveštaje o dokumentaciji i odgovoran je za njihovu tačnost; ažurira podatke u odgovarajućim bazama; vrši 

računsku i logičku kontroli mesečnih izveštaja, obrađuje podatke i izrađuje statističke tabele.  

Vrši obradu zarada i naknadu zarada uz popunjavanje prateće dokumentacije, vodi evidenciju zarada, naknada i svih 

obustava iz zarada u skladu sa propisanom dokumentacijom, sačinjava M-4 obrazac za svakog radnika i isti dostavlja 

Fondu za penzijsko i invalidsko osiguranje za proteklu godinu do zakonom predviđenog roka, izdaje odgovarajuće 

potvrde. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim  studijima u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, 

počev od 10. septembra 2005. ;   

- na studijima  u trajanju od tri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. 

godine.  

izuzetno: 

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje tri godine radnog iskustva. 
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Naziv radnog mesta  

REFERENT ZA FINANSIJSKO – RAČUNOVODSTVENE POSLOVE KNJIGOVODJA ANALITIKE 

DOBAVLJAČA I KUPACA  
Opšti/tipični opis posla 

Vrši prijem , kontrolu, grupisanje i knjiženje ulazne i izlazne dokumentacije i daje nalog za finansijsko 

zaduživanje;vodi propisane elektronske evidencije i obavlja elektronska plaćanja;kontroliše evidentiranje poslovnih 

promena u poslovnim knjigama i evidencijama;prati usaglašava stanje knjiga osnovnih sredstava i glavne 

knjige;izrađuje mesečne izveštaje o dokumentaciji i odgovoran je za njihovu tačnost;ažurira podatke u odgovarajućim 

bazama; pruža podršku u izradi finansijskih izveštaja ( periodičnog i godišnjeg) i godišnjeg izveštaja o 

poslovanju;odgovoran je za uredno, ažurno i hronološko vodjenje knjige dobavljača i kupaca;vodi analitiku kupaca i 

dobavljača i vrši uskladjivanje analitike sa sintetikom glavne knjige;usaglašava obaveze i potraživanja dobavljača i 

kupaca;sastavlja mesečne preglede,specifikacije kupaca i dobavljača;priprema potrebnu dokumentaciju za utuživanje 

kupaca koji se nepridržavaju Zakonskog roka za isplatu i iste predaje Pravnoj službi;vrši usaglašavanje obaveze i 

potraživanja u Zakonskom roku putem IOS-a, obrasca i Zapisnika;izradjuje mesečne, tromesečne i godišnje 

specifikacije po kupcima i dobavljačima; zajedno sa popisnom komisijom popisuje obaveze i potraživanja na kraju 

godine gde je i dužan da dostavi stanja obaveza dobavljača i potraživanja kupaca Opšte bolnice;obavlja i druge poslove 

koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran šefu knjigovodstva. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru. 

 

 

Naziv radnog mesta  

BLAGAJNIK 
Opšti/tipični opis posla 

Vodi blagajnu i evidenciju zarada;razvrstava i vodi arhivu izvoda i dokunetacije o izvršenim uplatama;priprema 

dokumentaciju za novčane uplate i isplate;obavlja celokupno blagajničko poslovanje; podiže gotovinu sa tekućeg 

računa i drugih računa u iznosu koji je potreban za dnevnu isplatu;vodi evidenciju o primanju i izdavanju novca kao i 

druge evidencije iz delokruga blagajničkog poslovanja;vrši prijem pazara; radi specifikaciju novca i vrši uplatu pazara 

na tekući račun ažurno svakog dana;čuva i izdaje hartije od vrednost;vrši isplatu za usluge koje se stranakama čine u 

Opštoj bolnici;kontroliše pravilnost naplate ovlašćenih radnika putem priznanice;vodi evidenciju primljenih i izdatih 

priznanica koje se predaju blagajnicima za naplatu usluga od kupac; poduže akontacije za službena putovanja, a po 

povrataku sa službenog putovanja vrši povraćaj akontacije kod banke;svaki dan predaje blagajnu na kontrolisanje kod 

likvidatora;piše čekove za isplatu gotovine;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima ; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran šefu odeljenja. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru. 

 

 

Naziv radnog mesta  

REFERENT ZA FINANSIJSKO – RAČUNOVODSTVENE POSLOVE – finansijski knjigovođa 
Opšti/tipični opis posla 

Vrši prijem, kontrolu, grupisanje i knjiženje ulazne i izlazne dokumentacije i daje nalog za finansijsko 

zaduživanje; kontroliše evidentiranje poslovnih promena u poslovnim knjigama i evidencijama; prati i usaglašava 

stanje knjiga osnovnih sredstava i glavne knjige; izrađuje mesečne izveštaje o dokumentaciji i odgovoran je za njihovu 

tačnost; ažurira podatke u odgovarajućim bazama; pruža podršku u izradi finansijskih izveštaja ( periodičnog i 

godišnjeg) i godišnjeg izveštaja o poslovanju;vodi glavnu knjigu hronološki, ažurno i tačno unošenjem podataka preko 

terminala računske jedinice na osnovu pripremljenih knjigovodstvenih isprava – naloga i time uknjižava sve poslovne 

promene nastale na imovinu ili u vezi sa imovinom Opšte bolnice;na osnovu bilansa i završnog računa prethodne 

godine otvara poslovne knjige tekuće godine;knjiži poslovne promene na odgvarajućim sintetičkim i analitičkim 
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kontima glavne knjige; uskladjuje stanje kretanje sredstava po kontima glavne knjige sa analitičkim 

knjigovodstvom;uskladjuje knjigovodstveno stanje sa stanjem sredstava na tekućim računima i izdvojenim sredstvima 

za invensticije;sastavlja mesečna bruto stanja prilikom sastavljanja periodičnog obračuna i završnog računa i pomaže 

u pripremi potrebnih podataka  u izradi specifikacija;vodi analitičku evidenciju  po kreditima datim radnicima i stara 

se da se otplata vrši u rokovima; odlaže dokumentaciju u registator i stara se o njenom čuvanju; vodi analitiku putnih 

naloga i stara se o pravdanju putnih naloga;za svoj rad odgovoran je načelniku službe i šefu odseka; radi i druge 

poslove koje mu stavljaju u nadležnost šef odseka i načelnik službe za ekonomsko finansijske poslove; obavlja i druge 

poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran šefu knjigovodstva. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru. 

 

 

Naziv radnog mesta  

REFERENT ZA FINANSIJSKO – RAČUNOVODSTVENE POSLOVE – materijalni  knjigovođa II 
Opšti/tipični opis posla 

Vrši prijem, kontrolu, grupisanje i knjiženje ulazne i izlazne dokumentacije i daje nalog za finansijsko 

zaduživanje; kontroliše evidentiranje poslovnih promena u poslovnim knjigama i evidencijama; prati i usaglašava 

stanje knjiga osnovnih sredstava i glavne knjige; izrađuje mesečne izveštaje o dokumentaciji i odgovoran je za njihovu 

tačnost; ažurira podatke u odgovarajućim bazama; pruža podršku u izradi finansijskih izveštaja ( periodičnog i 

godišnjeg) i godišnjeg izveštaja o poslovanju, vrši fakturisanje usluga i zakupa, vodi knjigu izlaznih faktura i drugih 

evidencija, vodi analitičku evidenciju lekova, medicinskog potrošnog materijala,  kancelarijskog i  tehničkog 

materijala, goriva i maziva, auto gume, životnih namirnica, kafe i piće, dijalizatora, sredstava za dijalizu i dr. po 

količini i vrednosti; vrši odgovarajuće knjiženje u analitici po vrednosti materijala i računopolagačima;odredjuje 

mesečne utroške materijala i postavlja interne i eksterne obračune i fakture; povremeno uskladjuje stanje materijala 

po količini sa magacinskom evidencijom i po vrednosti sa stanjem pojedinih konta u finansijskom 

knjigovodstvu;uskladjivanje popisa, stvarnog stanja sa knjigovodstvenim stanjem na dan 31.12. i radi na poslove 

kontiranja svojih utrošaka;sastavlja popisne liste i utvrdjuje razlike viškova  i manjkova i vrši obradu popisa 

materijalnih vrednosti i predlaže za otpis odnosno rashod; odgovoran je za uredno i ažurno vođenje knjige osnovnih 

sredstava i stvari zajedničke potrošnje; vodi uredno i tačno usklađivanje analitike osnovnih sredstava sa sintetikom 

glavne knjige; odgovoran za tačnu obradu amortizacije na kraju meseca i godišnji obračun amortizacije, kao i primenu 

amortizacionih stopa. 

Obavlja i druge poslove koji susrodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad je odgovoran šefu knjigovodstva.  

Stručna sprema / obrazovanje 

 Srednje obrazovanje  

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

- znanje rada na računaru 

 

 

ODELJENJE INFORMACIONIH TEHNOLOGIJA 

 

Naziv radnog mesta 

RUKOVODILAC POSLOVA INFORMACIONIH SISTEMA I TEHNOLOGIJA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje, rukovodi, prati, koordinira i kontroliše funkcionisanje informaciono-komunikacionih tehnologija i 

poslova; razvija, definiše i koordinira pripremu IKT planova; koordinira izradu i pripremu IKT izveštaja; donosi 

odluke o načinu realizacije IKT poslova; prati propise i kontroliše sprovođenje zakonitosti namenskog i ekonomičnog 

trošenja IKT resursa; kontroliše namensko korišćenje i ekonomičnost sredstava prilikom sklapanja ugovora; 

koordinira izradu opštih i pojedinačnih akata u vezi sa IKT poslovima i daje mišljenje o njima; koordinira izradu IKT 

pregleda i analiza; prati potrebe, primedbe, sugestije, zahteve i prigovore korisnika sistema, procenjuje njihovu 

opravdanost i ako su opravdani i ima mogućnosti za njihovu realizaciju, obezbeđuje njihovo sprovođenje ili 

implementaciju; analizira uspešnost i celovitost funkcionisanja realizovanog sistema, predlaže i preduzima mere za 
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njihovo unapređenje u cilju efikasnijeg poslovanja i povećanja produktivnosti, kako samog sistema, tako i korisnika 

sistema i ustanove; koordinira projekte realizacije definisanih programskih zahteva; definiše politike i mere 

bezbednosti u informacionom sistemu;  prati promene u načinu elektronskog fakturisanja; koordinira izradu i pripremu 

elektronske fakture i dostavlja je u zakonskom roku Republičkom fondu za zdravstveno osiguranje.  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran načelniku službe i direktoru bolnice.  

Stručna sprema/obrazovanje: 

Visoko obrazovanje: 

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim 

strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 

10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja/ispiti/radno iskustvo 

- najmanje pet godina radnog iskustva. 

 

 

Naziv radnog mesta  

PROJEKTANT INFORMACIONIH  SISTEMA I PROGRAMA  

Opšti/tipični opis posla 

 

Analizira korisničke zahteve i sprovodi analizu poslovnog sistema i projektnog zadatka i vrši izbor procedure 

njegovog rešavanja; određuje potreban broj ljudi za realizaciju projekta i koordinira njihovim aktivnostima; projektuje 

modele podataka, modele poslovnih procesa sa stanovišta aplikacija i korisničkog interfejsa; koordinira projektima 

realizacije programskih zahteva (projektna specifikacija); koordinira izradu poslovnih aplikacija; razvija postojeće IS 

kroz analizu i pronalaženje mogućnosti za unapređenje; sprovodi funkcionalno testiranje poslovnih aplikacija; planira 

obradu podataka koji se razmenjuju sa eksternim institucijama, a koji se koriste u poslovnim aplikacijama; koordinira 

izradu projektne i tehničke dokumentacije, kao i korisničkih uputstava; testira programske celine po procesima; 

analizira promene zakonskih propisa i podzakonskih akata od uticaja na eksploataciju i razvoj informacionog sistema; 

definiše preduslove za realizaciju novih aplikativnih rešenja;  učestvuje u definisanju specifikacija za izradu programa, 

po potrebi učestvuje u kreiranju facture i njene kontrole,  

pruža stručnu podršku u projektovanju izveštaja, aplikacija i internet portala, sajtova i prezentacija, prati potrebe 

korisnika i zahteve sistema, na osnovu kojih predlaže izmenu ili nadgradnju mrežnih servisa, učestvuje u predlaganju 

strategija za zaštitu mreže, IKT sistema i internet prezentacija, prati parametre rada, deluje preventivno, utvrđuje i 

otklanja uzroke poremećaja u radu računarske i mrežne opreme – servera, računarskih radnih stanica, mrežne opreme, 

kablovskih i radio veza; instalira, podešava i  deluje preventivno, utvrđuje i otklanja uzroke poremećaja u radu 

sistemskog softvera i servisa – operativnih sistema, korisničkih aplikacija, sistema za obezbeđivanje informaciono-

komunikacionih servisa – elektronske pošte, intraneta, interneta, sistema zaštite i kontrole pristupa i korišćenja 

informatičkih resursa i servisa 

obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. Za svoj rad odgovoran je načelniku službe. 

 

      Stručna sprema/obrazovanje: 

      Visoko obrazovanje: 

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim 

strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine; 

Dodatna znanja/ispiti/radno iskustvo 

- najmanje tri godina radnog iskustva. 

 

 

Naziv radnog mesta  

ADMINISTRATOR INFORMACIONIH SISTEMA I TEHNOLOGIJA 

 

Opšti/tipični opis posla 

Postavlja i održava integrisani sistem računarske i mrežne opreme – servera, računarskih radnih stanica, mrežne 

opreme, kablovskih i radio veza; postavlja i održava integrisani sistem sistemskog softvera i servisa – operativnih 
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sistema, sistema za obezbeđivanje informaciono-komunikacionih servisa – elektronske pošte, intraneta, interneta i 

drugih; postavlja i održava integrisani sistem zaštite i kontrole pristupa i korišćenja informatičkih resursa i servisa, 

kao i modela izrade rezervnih kopija podataka; izrađuje projektnu dokumentaciju; testira programske celine po 

procesima;binstalira, podešava i prati parametre rada, deluje preventivno, utvrđuje i otklanja uzroke poremećaja u 

radu računarske i mrežne opreme – servera, računarskih radnih stanica, mrežne opreme, kablovskih i radio veza; 

instalira, podešava i prati parametre rada, deluje preventivno, utvrđuje i otklanja uzroke poremećaja u radu sistemskog 

softvera i servisa – operativnih sistema, korisničkih aplikacija, sistema za obezbeđivanje informaciono-

komunikacionih servisa – elektronske pošte, intraneta, interneta, sistema zaštite i kontrole pristupa i korišćenja 

informatičkih resursa i servisa i izrada rezervnih kopija podataka; poboljšava performanse sistema, inovira i 

nadograđuje sistem novim tehnologijama; servisira informaciono-komunikacionu opremu i ostale komponente 

sistema; organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu svih delova sistema i pruža tehničku i stručnu pomoć 

korisnicima sistema na njihov zahtev i poziv posle završene obuke; izrađuje i održava web sajt; izrađuje prezentacije 

i drugi propagandni materijal za sastanke i druge skupove; po potrebi proverava i prati unos podataka za elektronsko 

fakturisanje, održava ažurnim šifarnike u informacionom sistemu i priprema podatke za njihovo ispravljanje u 

elektronskoj fakturi po organizacionim jedinicama i ispravlja ih; po potrebi izrađuje elektronsku fakturu; po potrebi 

priprema izveštaje iz informacionih sistema za interne potrebe i koji se razmenjuju sa eksternim institucijama;  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran šefu odeljenja i načelniku službe. 

Stručna sprema/obrazovanje: 

Visoko obrazovanje: 

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 

10. septembra 2005. godine; 

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. 

godine; 

izuzetno: 

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe. 

 

 

Naziv radnog mesta 

ADMINISTRATOR PODRŠKE KORISNICIMA INFORMACIONIH SISTEMA I TEHNOLOGIJA 

 

Opšti/tačni opis posla 

Sastavlja programe obuke korisnika računarske infrastrukture; organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu baze 

podataka, kretanje kroz aplikacije i njihove komande, unos i izmena podataka, dobijanje izveštaja; 

organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu internet portala, sajtova, prezentacija; organizuje i sprovodi obuku 

korisnika za upotrebu računarske i mrežne opreme računarskih radnih stanica, štampača, mrežne opreme i sistemskog 

softvera i servisa-operativnih sistema, sistema za obezbeđivanje informaciono komunikacionih servisa – elektronske 

pošte, intraneta, interneta i drugih; organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu standardnih kancelarijskih 

programa i interneta;organizuje i sprovodi obuku korisnika za zaštitu i kontrolu pristupa i korišćenja informatičkih 

resursa i servisa, kao i za izradu rezervnih kopija podataka; proverava i prati unos podataka za elektronsko fakturisanje, 

održava ažurnim šifarnike u informacionom sistemu i priprema podatke za njihovo ispravljanje u elektronskoj fakturi 

po organizacionim jedinicama, a po potrebi ih i ispravlja; izrađuje elektronsku fakturu;  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran šefu odeljenja i načelniku službe. 

 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje: 

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 

10. septembra 2005. godine; 

- na studijama u trajanju od tri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. 

godine; 

ili 

- srednje obrazovanje 
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Naziv radnog mesta  

OPERATER TEHNIKE 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja poslove ozvučenja i tonskog snimanja; obavlja poslove video snimanja; obrađuje snimljeni materijal za 

potrebe emitovanja na internetu, radiju i televiziji i za arhivu; arhivira snimljeni i obrađeni materijal; stara se o 

ispravnosti i održavanju opreme; vrši unos podataka, anotaciju i verifikaciju unetih podataka; vrši snimanje i 

skeniranje materijala i obradu snimljenog materijala; izrađuje prezentacije i drugi propagandni materijal za sastanke i 

druge skupove; tehnički odrađuje prezentacije na sastancima i drugim skupovima;  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima.  

Za svoj rad je odgovoran šefu odeljenja i načelniku službe. 

Stručna sprema/obrazovanje: 

- srednje obrazovanje; 

izuzetno: 

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe; 

- znanje rada na računaru. 

 

 

SLUŽBA ZA TEHNIČKE I DRUGE SLIČNE POSLOVE 

 

 

Naziv radnog mesta 

RUKOVODILAC POSLOVA INVESTICIONOG I TEHNIČKOG ODRŽAVANJA- načelnik službe 

 

Opšti/tipični opis posla 

Rukovodi, organizuje i koordinira izvršenje svih poslova investicionog i tehničkog održavanja i odgovoran je za 

ispravnost svih poslova investicionog i tehničkog održavanja; učestvuje u izradi plana u delu koji se odnosi na 

investicije i održavanje i učestvuje u njegovoj realizaciji; koordinira pripremu predloga planova investicionog i 

tehničkog odrŽavanja; koordinira i prati izradu tehničke dokumentacije; snima stanje postojećih objekata i instalacija, 

tehničkih sistema i priprema predloga radova i usluga; vrši nadzor nad tehničkim uređajima i postrojenjima; priprema 

predloge tehničkih specifikacija za nabavke i javne nabavke, kalkulacija, procedura, algoritma, dokumenata, izveštaja 

na osnovu definisanog projektnog zadatka; prati zakonske propise i normativne akte iz oblasti rada Službe i daje 

stručno mišljenje o njima;organizuje rad službe za tehničke i druge slične poslove; prima pozive za interventne 

popravke nemedicinske opreme i izdaje naloge za intervencije; koordinira rad službe sa ostalim medicinskim i 

nemedicinskim službama; na zahtev korisnika nemedicinske opreme angažuje ugovorene servisere i vrši kontrolu 

izvršenja usluga; obavlja stručne poslove na održavanju mašinskih instalacija i instalacije vodovoda i kanalizacije, 

instalacije medicinskih i nemedicinskih gasova, kompresorske stanice, hidro stanice, postrojenja za pripremu sanitarne 

tople vode, postrojenja za hlađenje i klimatizaciju, kao i ostalih uređaja i postrojenja sa aspekta mašinskih instalacija. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; Za svoj rad je odgovoran direktoru. 

Stručna sprema/obrazovanje :  

Visoko obrazovanje: tehnički fakultet ( građevinski, mašinski ili elektrotehnički fakultet) 

-  na osnovnim akademskim studijama iz tehničke oblasti ( građevinski, mašinski ili elektrotehnički fakultet) 

-  u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje počev od 10.septembra 2005.godine; 

- na osnovnim studijama  iz tehničke oblasti ( građevinski, mašinski ili elektrotehnički fakultet)u trajanju od 

najmanje četri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10.septembra 2005.godine. 

Dodatna znanja/radno iskustvo : 

- znanje rada na računaru;  

-      najmanje tri godine radnog iskustva u struci. 
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ODELJENJE INVESTICIONOG I TEHNIČKOG ODRŽAVANJA  

 

Naziv radnog mesta 

INŽENJER INVESTICIONOG I TEHNIČKOG ODRŽAVANJA I ODRŽAVANJA UREĐAJA I OPREME  

– šef odeljenja investicionog i tehničkog održavanja  

 

Opšti/tipični opis posla 

Vrši obilazak, snima i evidentira stanje postojećih objekata, instalacija, opreme i priprema predlog radova;  

pribavlja tehničku dokumentaciju vezanu za izvođenje radova ; organizuje i prati izvođenje radova i popravki na 

tekućem održavanju objekata; priprema predloge planova investicionog održavanja i definiše projektne zadatke u vezi 

sa investicionim održavanjem; priprema tehničke specifikacije za nabavke i javne nabavke; održava ažurnom bazu 

tehničke dokumentacije o objektima i medicinskoj opremi; vodi evidenciju o stanju medicinske opreme i sa 

korisnicima daje predlog u smislu korišćenja iste. Analizira parametre rada i obavlja dijagnozu uzorka kvarova; prima 

prijave kvarova, izdavanje radnih naloga i organizuje otklanjanje istih; vrši analizu zahteva sa servisiranje medicinske 

opreme, sprovodi raspoložive mere za otklanjanje istih od strane zaposlenih u odeljenju, a ako to nije moguće angažuje 

eksterne servisere; obavlja stručne poslove održavanja iz svoje struke i obavlja i druge poslove koji su srodni sa 

predviđenim poslovima. Priprema predloge tehničkih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata, 

izveštaja na osnovu definisanog projektnog zadatka; učestvuje u svim pripremnim poslovima i postupcima za 

adaptaciju, rekonstrukcviju i izgradnju investicionih objekata, kao što su: idejna rešenja, projektni zadaci, tehničko-

ekonomske analize i saradnja sa projektantima iz svoje struke u fazi izvođenja radova, vrši sve neophodne poslove 

kao što su: saradnja za izvođačima i projektantima  (predlozi izmena i dopuna projektne dokumentacije). Odgovoran 

je za stručni rad odeljenja u okviru svoje stručne spreme; Za svoj rad je odgovoran načelniku službe; 

Stručna sprema/obrazovanje :  

Visoko obrazovanje:  

- na osnovnim akademskim studijama iz tehničke oblasti ( građevinski, mašinski ili elektrotehnički fakultet) u 

obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje počev od 10.septembra 2005.godine; 

- na osnovnim studijama iz tehničke oblasti ( građevinski, mašinski ili elektrotehnički fakultet)u trajanju od 

najmanje četri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10.septembra 2005.godine. 

Dodatna znanja/radno iskustvo : 

- znanje rada na računaru;  

- položen stručni ispit,  najmanje tri godine radnog iskustva u struci. 

 

Naziv radnog mesta:  

INŽENJER INVESTICIONOG I TEHNIČKOG ODRŽAVANJA I ORDŽAVANJA UREĐAJA I 

OPREME  

 

Opšti/tipični opis posla : 

Vrši obilazak, snima i evidentira stanje postojećih objekata i instalacija,tehničkih sistema i priprema predlog 

radova; organizuje i usmerava izradu tehničke dokumentacije; organizuje i prati izvođenje radova i popravki na 

tekućem održavanju objekata, instalacija I opreme;priprema predloge planova investicionog održavanja;priprema 

tehničku dokumentaciju za redovan rad i održavanje objekata, opreme i instalacije; organizuje pripremu i priprema 

metrološku, naučnu i stručnu dokumentaciju;priprema tehničke specifikacije za nabavke;analizira zahteve, definiše 

projektne zadatke i  priprema mere u vezi sa investicionim održavanjem;sprovodi stručne analize i predlaže mere za 

razvoj delatnosti, obavlja stručnu analizu i izrađuje izveštaje; prati funkcionisanje složenih uređaja i opreme i 

podešava ih tokom dnevnog rada; rukuje automatizovanim kompleksnim tehničkim sistemima i podešava ih tokom 

redovnog-dnevnog rada u delu elektro instalacija; vodi grupu radnika sa kojim zajednički radi na upravljanju, 

rukovanju ili održavanju tehničkim sistemima, instalacijama, nemedicinskoj i medicinskoj opremi. Održava 

ažurnom bazu tehničke dokumentacije o objektima, opremi i instalacijama; analizira parametre rada i obavlja 

dijagnozu uzroka kvarova; predlaže procedure za preventivno i redovno održavanje, kao i za otklanjanje 

kompleksnih kvarova; prima pozive I zahteve za popravkom neispravne medicinske opreme i medicinskih aparata; 

sprovodi raspoložive mere za otklanjanje istih od strane zapošljenih , a ako to nije moguće angažuje eksterne 

servisere u skladu sa Procedurama ustanove i verifikuje njihove servisne izveštaje; vrši preventivni pregled 

medicinskih aparata i opreme; vodi računa o rokovima obaveznih tehničkih pregleda aparata u skladu sa Zakonom i 

važećim Procedurama ustanove, stara se o redovnom održavanju medicinskih aparata i njihovoj ispravnosti, obavlja  
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druge stručne poslove održavanja iz svoje struke, kao i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

priprema predloge tehničkih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata, izveštaja na osnovu 

definisanog projektnog zadatka; trebuje i razdužuje materjal, alat, neispravne demontirane delove i dokumentaciju; 

priprema zbirne izveštaje na osnovu pojedinačnih evidencija; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim 

poslovima; odgovoran je načelniku službe, a za svoj stručni rad lično je odgovoran. 

Stručna sprema/obrazovanje :  

Visoko obrazovanje:  

- na osnovnim akademskim studijama iz tehničke oblasti – elektrotehničke struke u obimu od najmanje 240 

ESPB bodova, odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje 

počev od 10. septembra 2005.godine; 

- na osnovnim studijama iz tehničke oblasti – elektrotehničke struke u trajanju od najmanje četri godine, po 

propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.godine. 

Dodatna znanja/radno iskustvo: 

- znanje rada na računaru;  

- položen stručni ispit,  najmanje tri godine radnog iskustva u struci; 

- posedovanje licence za projektovanje i izvođenje elektroenergetskih instalacija niskog i srednjeg napona ( 

350 i 450 ). 

 

 

 

 

 

Naziv radnog mesta 

INŽENJER INVESTICIONOG I TEHNIČKOG ODRŽAVANJA I ORDŽAVANJA UREĐAJA I 

OPREME – mašinske struke 

 

Opšti/tipični opis posla 

Vrši obilazak, snima i evidentira stanje postojećih objekata i instalacija, tehničkih sistema i priprema predlog 

radova; organizuje i usmerava izradu tehničke dokumentacije; organizuje i prati izvođenje radova i popravki na 

tekućem održavanju objekata; priprema predloge planova investicionog održavanja; priprema tehničku dokumentaciju 

za redovan rad i održavanje objekata, opreme i instalacije; organizuje pripremu i priprema metrološku, naučnu i 

stručnu dokumentaciju; priprema tehničke specifikacije za nabavke; analizira zahteve, definiše projektne zadatke i 

projektuje ili priprema mere u vezi sa investicionim održavanjem; sprovodi stručne analize i predlaže mere za razvoj 

delatnosti, obavlja stručnu analizu i izrađuje izveštaje; prati funkcionisanje složenih uređaja i opreme i podešava ih 

tokom dnevnog rada; rukuje automatizovanim kompleksnim tehničkim sistemima i podešava ih tokom redovnog-

dnevnog rada; vodi grupu radnika sa kojim zajednički radi na upravljanju, rukovanju ili održavanju tehničkog sistema; 

održava ažurnom bazu tehničke dokumentacije o objektima, opremi i instalacijama; analizira parametre rada i obavlja 

dijagnozu uzroka kvarova; predlaže procedure za preventivno i redovno održavanje, kao i za otklanjanje kompleksnih 

kvarova; obavlja stručne poslove održavanja; obavlja kontrolu redovnog rada tehničkih sistema i kontrolu aktivnosti 

održavanja; priprema predloge tehničkih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata, izveštaja na 

osnovu definisanog projektnog zadatka; trebuje i razdužuje materijal, alat, neispravne-demontirane delove i 

dokumentaciju; priprema zbirne izveštaje na osnovu pojedinačnih evidencija; odgovoran je za ispravan i bezbedan rad 

kotlarnice, postrojenja za pripremu sanitarne tople vode, hidro postrojenja, postrojenja za hlađenje i klimatizaciju, 

mašinskih instalacija i instalacija vodovoda i kanalizacije u objektu i ostalim uredjajima i postrojenjima sa aspekta 

mašinskih instalacija; odgovoran je za funkcionisanje i ispravnost voznog parka; obavlja i druge poslove koji su srodni 

sa predviđenim poslovima; odgovoran je načelniku službe a za svoj stručni rad lično je odgovoran. 

Stručna sprema/obrazovanje :  

Visoko obrazovanje:  

- na osnovnim akademskim studijama iz tehničke oblasti – mašinske struke u obimu od najmanje 240 ESPB 

bodova, odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev 

od 10.septembra 2005.godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10.septembra 2005.godine. 

ili 

- na osnovnim studijama iz tehničke oblasti – mašinske struke u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji 

uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 
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- na studijama iz tehničke oblasti – mašinske struke, u trajanju do tri godine, po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna znanja/radno iskustvo : 

- znanje rada na računaru;  

- položen stručni ispit.   

 

 

Naziv radnog mesta 

INŽENJER INVESTICIONOG I TEHNIČKOG ODRŽAVANJA I ORDŽAVANJA UREĐAJA I 

OPREME – građevinske struke 

Opšti/tipični opis posla 

Vrši obilazak, snima i evidentira stanje postojećih objekata i instalacija, tehničkih sistema i priprema predlog 

radova; organizuje i usmerava izradu tehničke dokumentacije; organizuje i prati izvođenje radova i popravki na 

tekućem održavanju objekata; priprema predloge planova investicionog održavanja; priprema tehničku dokumentaciju 

za redovan rad i održavanje objekata, opreme i instalacija; organizuje pripremu i priprema metrološku, naučnu i 

stručnu dokumentaciju; priprema tehničke specifikacije za nabavke; analizira zahteve, definiše projektne zadatke i 

projektuje ili priprema mere u vezi sa investicionim održavanjem; sprovodi stručne analize i predlaže mere za razvoj 

delatnosti; obavlja stručnu analizu i izrađuje izveštaje; održava ažurnom bazu tehničke dokumentacije o objektima, 

opremi i instalacijama; analizira parametre rada i obavlja dijagnozu uzroka kvarova; obavlja stručne poslove 

održavanje iz svoje struke; priprema predloge tehničkih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata, 

izveštaja na osnovu definisanog projektnog zadatka; trebuje i razdužuje materjal, alat neispravne-demontirane delove 

i dokumentaciju; priprema zbirne izveštaje na osnovu pojedinačnih evidencija;odgovoran je šefu odeljenja a za svoj 

stručni rad lično je odgovoran; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema/obrazovanje :  

Visoko obrazovanje:  

- na osnovnim akademskim studijama studijama iz tehničke oblasti – građevinske struke u obimu od najmanje 

240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko 

obrazovanje počev od 10.septembra 2005.godine; 

- na osnovnim studijama iz tehničke oblasti – građevinske struke u trajanju od najmanje četri godine, po 

propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10.septembra 2005.godine. 

ili 

- na osnovnim studijama iz tehničke oblasti – građevinske struke, u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu 

koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na studijama iz tehničke oblasti – građevinske struke, u trajanju do tri godine, po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna znanja/radno iskustvo : 

- znanje rada na računaru;  

- položen stručni ispit. 

 

Naziv radnog mesta 

MAJSTOR ODRŽAVANJA –ЕLEKTRIČAR  
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja preglede objekta, vrši kontrolu ispravnosti instalacija, protivpožarnih sistema, uređaja, opreme, aparata i 

sredstava prema planu održavanja;obavlja električarske radove održavanja i popravki; priprema objekte, opremu i 

instalacije za rad; obaveštava nadležne službe o uočenim nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima 

i instalacijama; pušta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slučaju 

poremećaja ili kvara; prati parametre rada i podešava opremu i postrojenje; obavlja redovne preglede objekata, 

opreme, postrojenja i instalacija, prema planu održavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvršenim 

popravkama;obavlja poslove  održavanja opreme i automatike na liftovima, vešeraju, klima sistemima, sterilizaciji, 

agregatima, hidro stanici, trafo stanici, postrojenja za pripremu sanitarne tople vode, telefonskoj mreži, bolesničkoj 

signalizaciji, razglasu i dr.; odgovoran je za tehničku ispravnost navedene opreme sa aspekta elektro instalacija i 

automatike;radi na tehničkom održavanju medicinske opreme u domenu svoje struke;trebuje materijal iz magacina na 

osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrošak istog; odgovoran je šefu odeljenja a za svoj stručni rad lično je 

odgovoran; 
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Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje – elektro struke 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : najmanje tri godine radnog iskustva u struci. 

 

Naziv radnog mesta 

MAJSTOR ODRŽAVANJA –ЕLEKTRIČAR SPECIJALISTA 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja preglede objekta, vrši kontrolu ispravnosti instalacija, protivpožarnih sistema, uređaja, opreme, aparata i 

sredstava prema planu održavanja;obavlja električarske radove održavanja i popravki; priprema objekte, opremu i 

instalacije za rad; obaveštava nadležne službe o uočenim nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima 

i instalacijama; pušta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slučaju 

poremećaja ili kvara; prati parametre rada i podešava opremu i postrojenje; obavlja redovne preglede objekata, 

opreme, postrojenja i instalacija, prema planu održavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvršenim popravkama;radi 

na održavanju opreme i uredjaja u kuhinji, vešeraju kao i ostale nemedicinske i medicinske opreme;radi na tehničkom 

održavanju medicinske opreme, uredjaja i aparata na rendgenu, u laboratoriji, fizikalnoj medicini, EKG kabinetu, EEG 

kabinetu, ultrazvučnim   aparatima,defibrilatoru, telefonskoj mreži, bolesničkoj signalizaciji, razglasu i dr.;organizuje 

proces tekućeg i investiconog održavanja objekata i instalacija u delu  elektro instalacija i opreme;vrši nadzor nad 

izvođenjem elektro-instalaterskih radova;organizuje i radi na poslovima održavanja opreme i automatike na liftovima, 

vešeraju, klima sistemima, sterilizaciji, agregatima, hidro stanici, trafo stanici, postrojenja za pripremu sanitarne tople 

vode i ostalim uredjajima i postrojenjima i odgovoran je za tehničku ispravnost navedene opreme sa aspekta elektro 

instalacija i automati;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrošak istog; za  rad 

odgovoran je šefu odeljenja a za stručni rad lično je odgovoran; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje – elektro struke. 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : specijalistički ispit V stepen, najmanje tri godine radnog iskustva u struci 

 

Naziv radnog mesta   

TEHNIČAR – ELEKTRONIČAR NA HEMODIJALIZI 

Opšti/tipični opis posla 

Radi na odžavanju aparata za dijalizu; radi na sistemu za prečišćavanje vode (reverzna osmoza); vrši 

kalibrisanje aparata i vrši proveru tačnosti vrednosti fizičkih veličina koje su projektovane na aparatu; prati garantne 

listove i servisiranje opreme. 

Stručna sprema/obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

 

Naziv radnog mesta 

MAJSTOR ODRŽAVANJA – VODOINSTALATER   
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja preglede objekta, vrši kontrolu ispravnosti instalacija, protivpožarnih sistema, uređaja, opreme, aparata i 

sredstava prema planu održavanja;obavlja vodoinstalaterske radove održavanja i popravki; priprema objekte, opremu 

i instalacije za rad; obaveštava nadležne službe o uočenim nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima 

i instalacijama; pušta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slučaju 

poremećaja ili kvara; prati parametre rada i podešava opremu i postrojenje; obavlja redovne preglede objekata, 

opreme, postrojenja i instalacija, prema planu održavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvršenim popravkama;radi 

na tehničkom održavanju instalacije vodovoda i kanalizacije, sanitarija i sanitarnih čvorova;odgovoran je za ispravno 

funkcionisanje hidroforskog postrojenja i postrojenja za  pripremu sanitarne tople vode;trebuje materijal iz magacina 

na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrošak istog;za  rad odgovoran je šefu odeljenja a za stručni rad lično je 

odgovoran. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

 

Stručna sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje – vodoinstalater  

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : najmanje jedna godina radnog iskustva  

 

Naziv radnog mesta 
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MAJSTOR ODRŽAVANJA – VODOINSTALATER  SPECIJALISTA 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja preglede objekta, vrši kontrolu ispravnosti instalacija, protivpožarnih sistema, uređaja, opreme, aparata i 

sredstava prema planu održavanja;obavlja vodoinstalaterske radove održavanja i popravki; priprema objekte, opremu 

i instalacije za rad; obaveštava nadležne službe o uočenim nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima 

i instalacijama; pušta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slučaju 

poremećaja ili kvara; prati parametre rada i podešava opremu i postrojenje; obavlja redovne preglede objekata, 

opreme, postrojenja i instalacija, prema planu održavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvršenim 

popravkama;odgovoran je za redovno i blagovremeno održavanje V i K instalacije;podnosi izveštaje po pitanju stanja 

i funkcionisanja navedenih instalacija i postrojenja;organizuje rad i radi na tehničkom održavanju instalacije vodovoda 

i kanalizacije, sanitarija i sanitarnih  čvorova;odgovoran je za ispravno funkcionisanje hidroforskog postrojenja i 

postrojenja za   pripremu sanitarne tople vode;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je 

za utrošak istog;za  rad odgovoran je šefu odeljenja a za stručni rad lično je odgovoran. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

 

Stručna sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje: 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo :specijalistički ispit V stepen ,najmanje jedna godina radnog iskustva  

 

 

 

 

Naziv radnog mesta 

MAJSTOR ODRŽAVANJA – BRAVAR I MEHANIČAR ZA GASOVE 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja preglede objekta, vrši kontrolu ispravnosti instalacija,uređaja, opreme, aparata i sredstava prema planu 

održavanja; obavlja bravarske radove održavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije za rad; obaveštava 

nadležne službe o uočenim nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima i instalacijama; pušta opremu 

ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slučaju poremećaja ili kvara; prati parametre 

rada i podešava opremu i postrojenje, obavlja redovne preglede objekata, opreme, postrojenja i instalacija, prema 

planu održavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvršenim popravkama;vodi računa o kontinuiranom snabdevanju  

ustanove medicinskim gasovima;vrši distribuciju medicinskih gasova do potrošača po službama i vodi računa da 

kiseonika i drugih medicinskih gasova ima uvek u potrebnim količinama za rad službi; radi na poslovima tehničkog 

održavanja opreme, instalacije i uredjaja u kompresorskoj i vakum stanici i odgovoran je za stalnu ispravnost istih i 

uredno snabdevanje potrošača;odgovoran je za ispravnost instalacija i opreme za medicinske i tehničke 

gasove;prijavljuje potrebu angažovanje servisera u slučaju kvarova koje sam ne može da  otkloni;radi na poslovima 

održavanje medicinske i nemedicinske opreme i inventara (doboša, aparata za pritisak, isuflatora,aspiratora, 

bolesničkih kreveta, kolica, inventara u kuhinji, inventara u vešeraju ...);vrši popravku i zamenu oštećenih delova na 

prozorima od AL bravarije,popravku vrata, zamenu i popravku montažnih plafona i zidova;trebuje materijal iz 

magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrošak istog;obavlja i druge poslove koji su srodni sa 

predviđenim poslovima;za  rad odgovoran je šefu odeljenja a za stručni rad lično je odgovoran. 
Stručna sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje – mašinske struke 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : položen stručni ispit za rukovanje sudovima pod pritiskom, obavljenu 

stručnu obuku za rad sa medicinskim gasovima, najmanje jedna godina radnog iskustva. 

 

 

Naziv radnog mesta 

MAJSTOR ODRŽAVANJA – BRAVAR I MEHANIČAR ZA GASOVE  SPECIJALISTA 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja preglede objekta, vrši kontrolu ispravnosti instalacija,uređaja, opreme, aparata i sredstava prema planu 

održavanja; obavlja bravarske radove održavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije za rad; obaveštava 

nadležne službe o uočenim nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima i instalacijama; pušta opremu 

ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slučaju poremećaja ili kvara; prati parametre 

rada i podešava opremu i postrojenje, obavlja redovne preglede objekata, opreme, postrojenja i instalacija, prema 
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planu održavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvršenim popravkama;vodi računa o kontinuiranom snabdevanju  

ustanove medicinskim gasovima;vrši distribuciju medicinskih gasova do potrošača po službama i vodi računa da 

kiseonika i drugih medicinskih gasova ima uvek u potrebnim količinama za rad službi. Vodi računa o transportu boca 

i sudova za tečni kiseonik, njihovom skladištenju i održavanju;vodi računa o tehničkoj dokumentaciji koja prati 

isporuku medicinskih gasova od strane dobavljača;organizuje i radi na poslovima tehničkog održavanja opreme, 

instalacije i uredjaja u kompresorskoj i vakum stanici i odgovoran je za stalnu ispravnost istih i uredno snabdevanje 

potrošača;odgovoran je za ispravnost instalacija i opreme u stanici za razvod gasova kao i za centralni razvod  za 

medicinskih i tehničkih gasova;vodi evidenciju i prijavljuje potrebu za redovan servis opreme i sistema kao i za 

vanredno angažovanje servisera u slučaju kvarova koje sam ne može da  otkloni;radi na poslovima održavanje 

medicinske i nemedicinske opreme i inventara (doboša, aparata za pritisak, isuflatora,aspiratora, bolesničkih kreveta, 

kolica, inventara u kuhinji, inventara u vešeraju ...);vrši popravku i zamenu oštećenih delova na prozorima od AL 

bravarije,popravku vrata, zamenu i popravku montažnih plafona i zidova;trebuje materijal iz magacina na osnovu 

radnog naloga i odgovoran je za utrošak istog;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za  rad odgovoran je šefu odeljenja a za stručni rad lično je odgovoran. 
Stručna sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje – mašinske struke 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo : specijalistički ispit V stepen, položen stručni ispit za rukovanje sudovima 

pod pritiskom, obavljenu stručnu obuku za rad sa medicinskim gasovima, najmanje jedna godina radnog iskustva. 

 

 

 

 

 

 

Naziv radnog mesta 

MAJSTOR ODRŽAVANJA – RUKOVAOC PARNOG KOTLA I POSTROJENJA ZA GREJANJE I 

KLIMATIZACIJU – specijalista 

 

Opšti/tipični opis posla: 

Obavlja preglede objekta, vrši kontrolu ispravnosti instalacija, uređaja, opreme, aparata i sredstava prema planu 

održavanja; obavlja poslove ložača, kao i druge radove održavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije 

za rad; obaveštava nadležne službe o uočenim nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima i 

instalacijama; pušta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slučaju 

poremećaja ili kvara; prati parametre rada i podešava opremu i postrojenje; 

obavlja redovne preglede objekata, opreme, postrojenja i instalacija, prema planu održavanja; vodi evidenciju o 

kvarovima i izvršenim popravkama; radi na tehničkom održavanju sistema  klimatizacije i sistema vazdušnog 

grejanja;odgovoran je za rad i ispravnost rashladnih kompresora i vrši kontrolu pritiska freona, ulja kao  i pritiska 

vode u  sistemu klimatizacije i grejanja;održava instalaciju centralnog grejanja  i odgovoran je za ispravan rad 

instalacije grejanja;odgovoran je za ispravan i bezbedan rad postrojenja u kotlarnici i ostalih postrojenja vezanih za 

rad kotlarnice;odgovoran je za tehničku ispravnost kompletnog postrojenja za pripremu sanitarne tople vode i 

preduzima potrebne radnje da sistem radi nesmetano i bezbedno; odgovoran je za rad sistema centralnog 

grejanja;odgovoran je za isporuku vodene pare;odgovoran je za zagrevanje sanitarne tople vode;organizuje i vrši  

hemijsku pripremu vode; brine se o istovaru i stanju mazuta u rezervoarima;vrši popravku 

uredjaja u kotlarnici;vrši autogeno i elektro zavarivanje;organizuje i vrši pripremu kotla za periodičan pregled od 

strane inspektora parnih kotlova;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrošak isti; 

obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; stručne poslove obavlja samostalno, a kao vođa 

smene organizuje rad u smeni i odgovoran je za obavljanje poslova i zadataka koji se realizuju u smeni kojom 

rukovodi. Takođe je za rad odgovoran šefu odeljenja, a za svoj stručni rad odgovoran je lično. 

 

Stručna sprema / obrazovanje:  

- Srednje obrazovanje – tehničke struke 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo:  

- specijalistički ispit V stepen,  položen stručni ispit za rukovaoca parnih kotlova, položen stručni ispit za rad 

sa sudovim pod pritiskom, najmanje jedna godina radnog iskustva. 

 

 

Naziv radnog mesta 
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MAJSTOR ODRŽAVANJA – RUKOVAOC PARNOG KOTLA I POSTROJENJA ZA GREJANJE I 

KLIMATIZACIJU  

 

Opšti/tipični opis posla: 

Obavlja preglede objekta, vrši kontrolu ispravnosti instalacija, uređaja, opreme, aparata i sredstava prema planu 

održavanja; obavlja poslove ložača, kao i druge radove održavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije 

za rad; obaveštava nadležne službe o uočenim nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima i 

instalacijama; pušta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slučaju 

poremećaja ili kvara; prati parametre rada i podešava opremu i postrojenje; 

obavlja redovne preglede objekata, opreme, postrojenja i instalacija, prema planu održavanja; vodi evidenciju o 

kvarovima i izvršenim popravkama; radi na tehničkom održavanju sistema  klimatizacije i sistema vazdušnog 

grejanja;odgovoran je za rad i ispravnost rashladnih kompresora i vrši kontrolu pritiska freona, ulja, kao  i pritiska 

vode u  sistemu klimatizacije i grejanja;održava instalaciju centralnog grejanja  i odgovoran je za ispravan rad 

instalacije grejanja;odgovoran je za ispravan i bezbedan rad postrojenja u kotlarnici i ostalih postrojenja vezanih za 

rad kotlarnice;odgovoran je za tehničku ispravnost kompletnog postrojenja za pripremu sanitarne tople vode i 

preduzima potrebne radnje da sistem radi nesmetano i bezbedno; odgovoran je za rad sistema centralnog 

grejanja;odgovoran je za isporuku vodene pare;odgovoran je za zagrevanje sanitarne tople vode;organizuje i vrši  

hemijsku pripremu vode; brine se o istovaru i stanju mazuta u rezervoarima;vrši popravku 

uredjaja u kotlarnici;vrši autogeno i elektro zavarivanje;organizuje i vrši pripremu kotla za periodičan pregled od 

strane inspektora parnih kotlova;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrošak 

isti; obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; za rad odgovoran je šefu odeljenja, a za svoj 

stručni rad odgovoran je lično. 

Stručna sprema / obrazovanje:  

- Srednje obrazovanje – tehničke struke 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo:  

- položen stručni ispit za rukovaoca parnih kotlova, položen stručni ispit za rad sa sudovim pod pritiskom, 

najmanje jedna godina radnog iskustva.  

 

Naziv radnog mesta 

MAJSTOR ODRŽAVANJA – GRADJEVINSKO-ZANATSKI RADNIK 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja preglede objekta, uređaja, opreme, aparata i sredstava prema planu održavanja; kao i druge radove 

održavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije za rad; obaveštava nadležne službe o uočenim 

nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima i instalacijama; obavlja redovne preglede objekata, prema 

planu održavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvršenim popravkama;izvodi gradjevinsko-zanatske radove manjeg 

obima planirane planom tekućeg održavanja objekta (molersko-farbarski, radovi na zameni i izradi zidnih i podnih 

obloga, radovi na postavljanju hidro i termo izolacije);trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i 

odgovoran je za utrošak materijala;za rad odgovoran je šefu odeljenja a za svoj stručni rad odgovoran je lično. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim;     

Stručna sprema / obrazovanje : Srednje obrazovanje – građevinske struke 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo :najmanje jedna godina radnog iskustva 

 

Naziv radnog mesta 

MAJSTOR ODRŽAVANJA – STOLAR 
 

Opšti/tipični opis posla 

Obavlja preglede objekta, uređaja, opreme, aparata i sredstava prema planu održavanja; kao i druge radove 

održavanja i popravki; priprema objekte, opremu i instalacije za rad; obaveštava nadležne službe o uočenim 

nepravilnostima u objektu ili većim kvarovima na sistemima i instalacijama; obavlja redovne preglede objekata, 

opreme, postrojenja i instalacija, prema planu održavanja; vodi evidenciju o kvarovima i izvršenim popravkama;izvodi 

stolarske radove i izradjuje nove predmete;vrši popravku stolarije i nameštaja , i odgovoran je za ispravnost 

istih;trebuje materijal iz magacina na osnovu radnog naloga i odgovoran je za utrošak istog;za  rad odgovoran je šefu 

odeljenja a za stručni rad lično je odgovoran. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

Stručna sprema / obrazovanje :  
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- Srednje obrazovanje – građevinske struke 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo :  

- najmanje jedna godina radnog iskustva 

 

 

ODELJENJE  ZA  BEZBEDNOST I ZDRAVLJE NA RADU, 

FIZIČKO TEHNIČKO OBEZBEĐENJE I  PROTIVPOŽARNU  ZAŠTITU 

 

Naziv radnog mesta  

RUKOVODILAC POSLOVA  ZAŠTITE, BEZBEDNOSTI I ZDRAVLJA NA RADU 
 

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvršenje svih poslova iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu; analizira 

stepen trenutne eksponiranosti bezbednosnim rizicima na radnim  mestima i u radnom okruženju;izrađuje akte o 

proceni rizika na radnim mestima i u radnom okruženju;izrađuje akte o proceni rizika o zaštiti lica, imovine i 

poslovanja;koordinira pripremu opštih i pojedinačnih akata iz oblasti bezbednosti i zaštite lica, imovine i poslovanja 

i bezbednosti i zdravlja na radu;prati i kontroliše sredstva i opremu za ličnu zaštitu i za zaštitu od požara;kontroliše i 

daje savete poslodavcu u planiranju, izboru, korišćenju, održavanu sredstava za rad, opasnih materija i sredstava za 

zaštitu na radu;organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti zaštite bezbednosti i zdravlja na radu i zaštite lica, 

imovine i poslovanja;organizuje sprovođenje mera za blagovremeno otklanjanje utrđenih nedostataka;kontroliše 

sprovođenje utvrđenih mera zaštite od požara i preventivno tehničke zaštite;izdaje uputstva za rad zaposlenima u 

vanrednim prilikama, vanrednim situacijama i u postupanjima vezanim za pojačane mere bezbednosti;organizuje 

evakuaciju zaposlenih i spašavanje imovine ugrožene požarom ili drugim oblikom vanredne situacije;organizuje i 

sastavlja izveštaje u vezi sa vanrednim događajima iz oblasti zaštite bezbednosti i zdravlja na radu; stara se o 

obaveznom održavanju, vršenju periodičnih pregleda  i ispitivanje propisanih orudja za rad, električnih instalacija, 

instalacija fluida i sredstava i opreme lične zaštite kao i periodična ispitivanja  hemijskih, fizičkih i bioloških štetnosti, 

osetljivosti i mikroklime u radnim i pomoćnim prostorijama;vrši kontrolu  ispravnosti sredstava i opreme lične zaštite 

i njihovo korišćenje i održavanje na propisan način;popunjava povredne liste radnika Opšte bolnice  i reguliše sve 

poslove koji su u vezi sa povredama radnika na radu;organizuje, sprovodi i neposredno vrši nadzor nad primenom 

svih mera predviđenih Pravilnikom o fizičko-tehničko obezbeđenju objekta OB Pirot i drugim opštim aktima 

;upoznaje radnike obezbeđenja sa važećim propisima koji se odnose na zaštitu od požara;predlaže neposrednom 

rukovodiocu obustavu rada pojedinih odseka, službi, radnih mesta ili fizičkog dela zgrade, ako su uočene takve 

požarne opasnosti, da predstavljaju stalnu i neposrednu opasnosti od izbijanja požara ili eksplozije, dok se  uočeni 

nedostaci ne otklone;stara se o pravilnoj upotrebi vatrogasne opreme i odgovoran je  za pravilan raspored i ispravnost 

vatrogasne opreme; izučava požarne opasnosti u svim prostorijama Opšte bolnice i  preuzima odgovarajuće 

mere;organizauje i sprovodi potrebnu evidenciju iz oblasti protivpožarne zaštite. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema/obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim akademskim studijama iz oblasti zaštite na radu u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, 

odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obazovanje počev od 10. 

septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama iz oblasti zaštite na radu u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je 

uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

ili 

- na osnovnim studijama iz oblasti zaštite na radu u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koju uređuje 

visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na studijama  zaštite na radu u trajanju od tri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. 

septembra 2005. godine. 

Dodatna znanja/ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- položen odgovarajući stručni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom; 

- najmanje pet godina radnog iskustva; 

 

 

Naziv radnog mesta: 
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SLUŽBENIK ZA POSLOVE ZAŠTITE, BEZBEDNOSTI I ZDRAVLJA NA RADU 

Opšti/tipični opis posla: 

Organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu; sprovodi postupak procene rizika; 

priprema potrebnu dokumentaciju za izradu akata o proceni rizika;– pruža stručnu podršku za opremanje i uređivanje 

radnog mesta; organizuje preventivna i periodična ispitivanja uslova radne okoline; organizuje preventivne i 

periodične preglede i ispitivanja opreme za rad; predlaže mere za poboljšanje uslova rada; svakodnevno prati i 

kontroliše primenu mera za bezbednost i zdravlje zaposlenih; prati stanje u vezi sa povredama na radu i profesionalnim 

oboljenjima, učestvuje u utvrđivanju uzroka i priprema izveštaje sa predlozima mera za njihovo otklanjanje; priprema 

izveštaje iz oblasti zaštite, bezbednosti i zdravlja na radu; koordinira saradnju sa službom medicine rada; obavlja i 

druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; za rad odgovoran je šefu odeljenja, a za svoj stručni rad 

odgovoran je lično. 

Stručna sprema/obrazovanje: 

Visoko obrazovanje: 

– na osnovnim akademskim studijama iz oblasti zaštite, bezbednosti i zdravlja na radu, u obimu od najmanje 240 

ESPB bodova, odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 

10. septembra 2005. godine; 

– na osnovnim studijama iz oblasti zaštite, bezbednosti i zdravlja na radu u trajanju od najmanje četiri godine, po 

propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine; 

ili 

– na osnovnim studijama iz oblasti zaštite, bezbednosti i zdravlja na radu u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu 

koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

– na studijama iz oblasti zaštite, bezbednosti i zdravlja na radu u trajanju do tri godine, po propisu koji je uređivao 

visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna znanja/ispiti/radno iskustvo: 

– znanje rada na računaru; 

– položen odgovarajući stručni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom. 

 

Naziv radnog mesta  

SLUŽBENIK ZA POSLOVE ODBRANE, ZAŠTITE I BEZBEDNOSTI 
 

Opšti/tipični opis posla 

Priprema potrebnu dokumentaciju za izradu akata o proceni rizika;organizuje i sprovodi preventivne mere u cilju 

zaštite od požara i bezbednosti i zdravlja na radu;razmatra stanje zaštite od požara, podnosi izveštaje i priprema 

predloge;izdaje uputstva za rad zaposlenima u vanrednim prilikama, vanrednim situacijama i u postupanjima vezanim 

za pojačane mere bezbednosti; organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti zaštite od požara;organizuje 

periodične preglede zaposlenih;evakuiše zaposlene i spašava imovinu u uslovima opasnosti ili vanredne 

situacije;priprema izveštaje iz oblasti bezbednosti i zaštite;priprema i sprovodi osposobljavanje zaposlenih;organizuje 

i  sprovodi  mere zaštite predviđenih Pravilnikom o fizičko-tehničko obezbeđenju objekta OB Pirot i druge mere 

propisane  opštim aktima OB Pirot;organizuje, sprovodi i neposredno vrši nadzor nad svim merama protivpožarne 

zaštite; kontroliše rad radnika koji rade na poslovima protivpožarne zaštite; vrši obuku i edukaciju radnika koji 

neposredno rade na zaštiti od požara;upoznaje radnike sa važećim propisima koji se odnose na zaštitu od 

požara;obilazi objekte i kontroliše zastupljenost mera protivpožarne zatite i na licu mesta preduzima potrebne mere; 

predlaže neposrednom rukovodiocu – šefu odeljenja eventualne mere i aktivnosti u cilju poboljšanja zaštite 

objekata,neposredno je odgovoran za fizičko tehničko obezbeđenje objekta i neposredno je odgovoran za rad 

neposrednih izvršioca službenika obezbeđenja;periodično dostavlja izveštaj šefu odeljenja sa procenom stanja objekta 

sa aspekta bezbednosti;u slučaju požara, poplava ili drugih incidentnih situacija neposredno rukovodi, organizuje i 

preduzima neophodne radnje u cilju sprečavanja nastanka veće štete do dolaska ovlašćenih lica ili službi;organizuje i 

rukovodi  akcijom saniranja posledica požara, poplava ili drugih incidentnih situacija i vraćanja prostorija ili delova 

objekta u bezbedno i funkcionalno stanje u skladu sa usvojenom Procedurom za postupanje u slučaju  požara, poplava 

ili drugih incidentnih situacija; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Odgovoran je šefu odeljenja  a za svoj stručni rad lično je odgovoran. 

Stručna sprema/obrazovanje 

Visoko obrazovanje 
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- na osnovnim akademskim studijama  u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim 

strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine; 

ili 

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koju uređuje visoko obrazovanje počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

- na studijama u trajanju od tri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 

2005. godine. 

Dodatna znanja/ispiti/ radno iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- položen odgovarajući stručni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom; 

 

Naziv radnog mesta  

RADNIK OBEZBEĐENJA BEZ ORUŽJA/ČUVAR - SLUŽBENIK OBEZBEĐENJA-VATROGASAC 
 

Opšti/tipični opis posla 

Po unapred utvrđenom planu obilazi objekte, ukazuje zaposlenima, pacijentima i posetiocima na nepravilnosti i 

upozorava na obavezu sprovođenja propisanih mera i poštovanje istaknutih upozorenja; na licu mesta preduzima mere 

na otklanjanju nedostataka, a naročito kada su u pitanju: zakrčeni požarni putevi, rezervni izlazi za slučaj opasnosti i 

dr; lično gasi eventualne početne požare ako se nađe u neposrednoj blizini i rukovodi gašenjem i u zavisnosti od 

procene rizika angažuje ostale zaposlene; ako dođe do požara koji preti da se proširi i ne može da ga ugasi uz pomoć 

ostalih zaposlenih, odmah traži pomoć od MUP-a (Odeljenje za vanredne situacije u Pirotu); dužan je da u pisanoj 

formi evdentira svako uključenje dojave požara sa protiv-požarne centrale, sa navođenjem uzroka za uključenje i 

preduzetim radnjama; u toku noći vrši redovan obilazak objekata, sa akcentom na mesta koja su osetljiva na požar. 

Obavezan je da u toku rada bude uniformisan u propisanoj odeći i obući. Van posla nije dozvoljeno nošenje uniformi. 

Uniforme se čuvaju u garderobnim ormanima u bolnici. Na kraju radnog vremena sastavlja pismeni izveštaj u knjizi 

dežurstva o svom radu i zapažanjima u toku smene. Obavlja i sve druge poslove protivpožarne zaštite koji mu se stave 

u zadatak, za koje je stručno osposobljen; reguliše ulaz i izlaz iz objekta Opšte bolnice i onemogućava nedozvoljene 

ulaske i izlaske; evidentira ulazak i legitimiše lica koja nisu radnici OB Pirot, a koja dolaze u poslovne prostorije 

objekta; samostalno u skladu sa ovlašćenjima propisanim Zakonom o privatnom obezbeđenju uspostavlja red i reaguje 

na pijana lica i lica koja prave nered; za sve nejasnoće postupa tako da ne dođe do konfliktnih situacija i iste upisuje 

u knjigu evidencije; pregledava prtljag koji unose bolesnici ili njihovi posetioci i zadržava (uz vraćanje) alkoholna 

pića i druge nedozvoljene sadržaje; vrši pretres zaposlenih u slučaju da posumnja na bilo kakve nepravilnosti i o tome 

sačinjava zapisnik; poziva Odeljenje za vanredne situacije u Pirotu, MUP, kao i ostale servisne službe za kojima ima 

potrebe; u uslovima noćnog rada, kao u dane vikenda, državnih i verskih praznika zaključava ulazna vrata, nadzire 

ulazak/izlazak pacijenata i njihove pratnje kojima se pruža zdravstvena zaštita u Službi za prijem i zbrinjavanje 

urgentnih stanja, kontroliše i sprečava kretanje i izlazak stacionarnih pacijenata bez pismenog odobrenja ( otpusne 

liste ). Kontroliše i sprečava posete van predvidjenog vremena za posete; odgovaran je za upotrebu ključeva koji stoje 

u portirnici; okuplja službenim vozilom Opšte bolnice Pirot ekipe za potrebe hitnih operacija; po prijavi sa odeljenja 

da je nastupila smrt nekog pacijenta obaveštava radnika kapele; obavljaju i druge poslove iz svog delokruga rada i za 

koje su stručno osposobljeni, a u skladu sa planom i programom rada Opšte bolnice Pirot; u skladu sa rasporedom 

rada upravlja službenim vozilom za potrebe prevoza laboratorijskih uzoraka, istrebovanog materijala za ambulante, 

zaposlenih u upravi bolnice, pripravnih lekara po pozivu, kao i za ostale potrebe za koje pretpostavljeni procene da su 

od važnosti. Radnik obezbeđenja, koji je po rasporedu rada raspoređen da radi kao vozač, prevozi pacijente Dnevne 

bolnice za hemodijalizu i prikuplja infektivni otpad koji se generiše u Pirotskom okrugu; u zimskom periodu radi na 

održavanju čistoće i bezbednog prilaza ulazima u bolnicu (prijemno,uprava, ulaz u stacionar i poliklinički deo); 

kontroliše ulazak i izlazak lica i evidentira posete; vodi knjige evidencija; obezbeđuje objekat, zaposlene, pacijente i 

druga lica koja se nađu u bolnici u toku radnog vremena; sprovodi stalni nadzor nad objektom; vrši pregled lica, 

prtljaga, opreme i vozila koja dolaze u objekat; kontroliše i nadzire rad tehničkih sistema obezbeđenja; odgovoran je 

službeniku za poslove odbrane, zaštite i bezbednosti,  šefu odeljenja i načelniku službe, a za svoj stručni rad snosi 

punu odgovornost.  

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima po usmenom ili pismenom nalogu službenika za 

poslove odbrane, zaštite i bezbednosti, šefa odeljenja, načelnika Službe za tehničke i druge slične poslove, zamenika 

direktora i direktora. 
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Stručna sprema/obrazovanje 

- srednje obrazovanje. 

Dodatna znanja/ispiti/ radno iskustvo 

- licenca za vršenje osnovnih poslova službenika obezbeđenja - bez oružja; 

- položen odgovarajući stručni ispit iz oblasti zaštite od požara; 

- vozačka dozvola B kategorije.  

 

ODELJENJE  ISHRANE 

Naziv radnog mesta 

RUKOVODILAC POSLOVA U UGOSTITELJSTVU – šef odeljenja 

 

Opšti/tipični opis posla 

Planira, organizuje, koordinira i prati izvršenje poslova u objektu za lečenje i ishranu bolesnika; izrađuje planove 

rada i raspoređuje poslove; kontroliše snabdevanje objekta i organizuje plasman proizvoda; određuje normative 

namirnica za pripremu pojedinih jela i planira dugoročnu nabavku; koordinira plan dugoročnih nabavki, izrađuje 

tendersku dokumentaciju nabavke prehrambenih proizvoda; koordinira celokupan tehničko-tehnološki  proces 

primene i distrubucije standardne i dijetalne ishrane, od ulaska u magacin, preko obrade do isporuke tablet-sistemom 

do konzumenata; kontroliše sastavljanje celodnevnog jelovnika za opštu bolnicu na osnovu utvrđenih individualnih 

dijetetskih šema; daje nalog šefu kuhinje za pripremu određene vrste i broja obroka i nalog magacioneru za 

trebovanjem dnevnih količina namirnica; koordinira propisivanje dijeto-terapije sa glavnim sestrama i lekarima 

odeljenja u stacionaru i koriguje eventualne nepravilnosti; kontroliše poslove saradnje sa drugim službama i 

inspekcijskim organima; definiše normative ishrane i jelovnika; planira dnevnu proizvodnju hrane i trebuje namirnice 

i sredstva za higijenu osoblja, opreme i prostora kuhinje;učestvuje i kontroliše zdravstveno-vaspitni rad 

dijetetičara;nadzire sprovođenje sanitarno – higijenskih mera u kuhinji i sarađuje sa sanitarnim organima za higijenu 

hrane, prostorija, sredstva za rad i radnika unutar i van bolnice i daje nalog za sanitarne preglede radnika odeljenja 

ishrane;edukuje osoblje kuhinje o pravilnoj obradi i pripremi dijetalnih jela i sprovođenju preventivnih higijenskih 

mera hrane;vođa tima za HACCP sistem (sistem bezbednosti ishrane);izrađuje mesečne, kvartalne i godišnje izveštaje 

o utrošku  kuhinje za RFZO i službe javne nabavke. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je načelniku Službe za tehničke i druge slične posle i direktoru bolnice.  

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalističkim 

strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od 10. Septembra 2005. godine; 

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine  

 ili 

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev od  

10. Septembra 2005.godine; 

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. Septembra 2005. 

godine; 

 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit, u skladu sa zakonom; 

- licenca; 

- završena određena specijalizacija za zdravstvene saradnike; 

- najmanje šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju; 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje pet godina radnog iskustva; 
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Naziv radnog mesta  

VIŠI NUTRICIONISTA - dijetetičar  
 

Opšti/tipični opis posla 

Izrađuje plan ishrane u skladu sa nutritivni vrednostima hrane i zdravstvenim stanjem pacijenta i prati sihode 

propisanih dijeta;pruža savete pacijentima i sprovodi zdravstveno vaspitni rad;vrši promociju zdravih stilova i navika 

u ishrani;sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u oblasti dijetetike;planira i izrađuje dnevni plan za nabavku 

životnih namirnica;vrši kontrolu prijema životnih namirnica (organoleptička kontrola), dekleracije i atesti; 

daje nalog kuhinji za pripremu određene vrste i broja obroka i magacinu za trebovanje dnevne količine namirnica; 

vrši kvantitativnu i kvalitativnu analizu obroka;vrši planiranje, organizuje i kontrolu procesa rada u 

proizvodnim/distributivnim kuhinjama;učestvuje u kontroli sprovođenja sanitarno-higijenskih prostorija, opreme, 

osoblja i inventara kuhinje,izrađuje nedeljni/dnevni jelovnik kao i dijete po dijetetskoj šemi (na osnovu dnevnih 

izveštaja o broju hospitalizovanih pacijenata i vrsti dijete);aktivno svakodnevno učestvuje u dnevnim vizitama 

hospitalizovanih pacijenata i na osnovu  patologije planira izradu obroka;radi u savetovalištu za ishranu sa pacijentima 

upućenih iz ustanova primarnog i sekundarnog nivoa koji zahtevaju poseban dijetetsko nutritivni režim ishrane (po 

nalogu lekara odgovarajuće specijalnosti);sprovodi edukativni rad sa pacijentima (sesije/radionice) onkoloških 

pacijenata, dijabetičara, nefroloških pacijenata, transplaniranih pacijenata;kontinuirano radi na izradi i unapređenju 

novih normativa i preporuka u sistemu ishrane u cilju poboljšanja ishrane u bolnicama. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odeljenja i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na strukovim studijama prvog  stepena (osnovne strukovne studije)  po propisu koji uređuje visoko 

obrazovanje, počev od 10. septembra 2005. ;   

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje 

do 10. septembra 2005. godine.  

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- stručni ispit; 

- licenca; 

- najmanje šest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju. 

 

 

Naziv radnog mesta  

ŠEF KUHINJE 

  

Opšti/tipični opis posla 

Organizuje, planira i nadgleda rad kuhinje;neposredno rukovodi procesom spremanja i podelom hrane na liniji za 

podelu po tablet sistemu;obezbeđuje pravilno korićenje sredstava za higijenu pribora za jelo i preme u kuhinji; 

učestvuje u izradi dnevnog plana proizvodnje; sarađuje sa dijetetičarima u sprovođenju dnevnog  jelovnika za bolnicu; 

trebuje namirnice iz priručnog magacina za proizvodnju gotovih jela;vrši korekciju dnevne proizvodnje, povraćaj ili 

dodatni prijem iz magacina;izveštava o potrebi nabavke pojedinih namirnica i začina;odgovoran je za primenu 

normativa kod proizvodnje gotovih jela;odgovoran je za realzaciju planirane proizvodnje;organizuje kontrolu 

trebovanja i transport gotovih jela do bolesnika;kotroliše proces proizvodnje i odgovoran je za kvalitetno pripremanje 

jela;vrši raspored zaposlenih na liniji usluživanja i kontroliše  njihov rad;saldira staje na kraju smene; 

primenjuje mere bezbednosti; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odeljenja i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na osnovim studijama u obimu od 180 ESPB bodova,  po propisu koji uređuje visoko obrazovanje, počev od 

10. septembra 2005. ;   

- na osnovnim studijama u trajanju od tri godine,  po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje do 10. 

septembra 2005. godine  ili 

- srednje obrazovanje. 

Dodatna zanja/ ispiti/ radno iskustvo 

- najmanje tri godine radnog iskustva u navedenom zvanju. 
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Naziv radnog mesta  

GLAVNI KUVAR 

Opšti/tipični opis posla 

Oraganizuje rad u kuhinji;sastavlja jelovnik i priprema hranu za pacijente;trebuje i vrši prijem namirnica i kontrolu 

ispravnosti prispelih nanmirnica u kuhinji;prima potreban maerijal za održavanje čistoće prostorija kuhinje, 

inventara i posuđa;kontroliše ispravnost procedure pripreme obroka, kvalitet i kvantitet prilikom isporuke hrane iz 

kuhinje;vrši podelu obroka na pokretnoj traci po tablet – sistemu prilagođenih dijeti i utvrđenim dnevnim 

normativnima;učestvuje u pravilnoj obradi i skladištenju neobrađenih namirnica i gotovih obroka i ostavlja uzorke 

hrane;degustira gotova jela i proverava organoleptičke osobine sirovih namirnica i pripremljenih obroka;raspoređuje 

zaposlene u smeni i vodi evidenciju zaposlenih; 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odeljenja i načelniku službe. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

 

 

Naziv radnog mesta  

KUVAR  

Opšti/tipični opis posla 

Priprema tehnički sve vrste toplih i hladnih, standardnih i dijetalnih jela po dnevnom jelovniku;priprema termički 

sve vrste jela po jelovniku i normativima ishrane;kontroliše ispravnost namirnica i priprema jelovnik;utvrđuje 

potrebne količine namirnica na osnovu normativa i rezervacija i sastavlja listu za nabavku namirnica;kontroliše 

kvalitet pripremljenog jela i proverava organoleptičke osobine sirovih namirnica i pripremljenih obroka;servira jela 

– vrši podelu obroka na pokretnoj traci po tablet sistemu prilagođenih dijeti i utvrđenim dnevnim normativima; 

evidentira parametre po HACCP procedurama i uputstvima;odgovara za čuvanje i održavanje čistoće životnih 

namirnica iz magacina do pripreme gotovih jela;odgovara za rad, uređaja, opreme i radnih površina kuhinjskog 

bloka. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odeljenja i glavnom kuvaru. 

 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

 

 

Naziv radnog mesta  

POMOĆNI KUVAR-SERVIR  

Opšti/tipični opis posla 

Priprema i obrađuje sirove namirnice kod pripremanja i izdavanja obroka;tehnički priprema i serevira hranu; 

asistira kuvaru u tehničkoj pripremi hrane i podeli gotovih jela po tablet sistemu;održava higijenu u kuhinji – sprovodi 

sanitarno – higijenske mere svih prostorija kuhinje, uređaja i inventara,održava higijenu sredstava za obradu i pripremu 

namirnica;vrši ručno i mašinsko pranje, dezinfekciju i sušenje posuđa u perionici posuđa kuhinje; 

vrši podelu gotovih jela pacijentima na odeljenju , do priručnih trpezarija na bolničkim odeljenjima;vrši transport i 

izbacivanje otpadaka hrane i ambalaže iz kuhinje,odgovoran je za ličnu higijenu i higijenu celokupnih sredstava za 

rad i prostorija u kuhinjskom bloku i distributivnim trpezarijama na odeljenjima,odgovoran je za pravilno skladištenje 

i čuvanje sirovih namirnica i priručnim magacinima prostorija za obradu namirnica  i čistoću pribora. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odeljenja i glavnom kuvaru. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- srednje obrazovanje 

izuzeteno 

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stečeno do dana stupanja na snagu ove uredbe.  

 

Naziv radnog mesta  

POMOĆNI RADNIK  

Opšti/tipični opis posla 
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Održava higijenu objekta i okoline;priprema i obrađuje sirove namirnice kod pripremanja i izdavanja obroka; 

održava higijenu u kuhinji – sprovodi sanitarno – higijenske mere svih prostorija kuhinje, uređaja i inventara, 

održava higijenu sredstava za obradu i pripremu namirnica;vrši ručno i mašinsko pranje, dezinfekciju i sušenje posuđa 

u perionici posuđa kuhinje;vrši transport i izbacivanje otpadaka hrane i ambalaže iz kuhinje,odgovoran je za ličnu 

higijenu i higijenu celokupnih sredstava za rad i prostorija u kuhinjskom bloku i distributivnim trpezarijama na 

odeljenjima,odgovoran je za pravilno skladištenje i čuvanje sirovih namirnica i priručnim magacinima prostorija za 

obradu namirnica  i čistoću pribora;primenjuje mere protivpožarne zaštite i bezbednosti zdravlja na radu;obavlja 

fizičke poslove: istovar i utovar, prenos i transport robe, materijala i opreme i dr. 

Obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odeljenja i glavnom kuvaru. 

Stručna sprema / obrazovanje 

  osnovno obrazovanje 
  

 

 

ODSEK VEŠERAJA 

Naziv radnog mesta 

TEHNIČAR ZA PRANjE I HEMIJSKO ČIŠĆENjE- vođa grupe 
Opšti/tipični opis posla 

Upravlja postrojenjima za pranje rublja, sušenje rublja i hemijsko čišćenje; programira rad postrojenja i usklađuje 

programe pranja, sušenja i hemijskog čišćenja; prima i klasifikuje rublje za pranje i hemijsko čišćenje; vrši pripremu 

deterdženta i drugih sredstava i kontroliše doziranje; kontroliše kvalitet funkcija pranja i hemijskog čišćenja; otprema 

čisto rublje korisnicima i vodi evidenciju; kontroliše tokove rublja kroz perionicu; priprema mašine i hemijska sredstva 

za rad, čisti i dezinfikuje mašine za sušenje i peglanje rublja;organizuje i rukovodi radom grupe i odgovoran je za 

njeno svakodnevno normalno funkcionisanje;vodi potrebne evidencije, pravi raspored rada osoblja ,organizuje rad u 

centralnoj perionici i daje naloge za rad; stara se o blagovremenom snabdevanju potrebnog materijala i pribora;radi i 

sve druge poslove po nalogu načelnika službe;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim;za rad odgovoran 

je načelniku službe a za svoj stručni rad lično je odgovoran. 

Stručna sprema / obrazovanje. 

-  srednje obrazovanje 

ili 

- Osnovno obazovanje 

 

 

Naziv radnog mesta 

TEHNIČAR ODRŽAVANjA ODEĆE ( PRALJA-PEGLARKA) 

Opšti/tipični opis posla 

Pere veš, garderobu, posteljinu, radnu odeću i ostalo rublje; suši i pegla veš i odeću; vrši obeležavanje rublja i njegovo 

krpljenje; čisti i dezinfikuje mašine za sušenje i peglanje rublja, kao i radne prostorije perionice; trebuje i preuzima 

materijal za potrebe održavanja odeće;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima;za rad 

odgovoran je vođi grupe a za svoj stručni rad lično je odgovoran. 

Stručna sprema / obrazovanje :Osnovno obrazovanje: 

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo 

 

 

ODELJENJE  ZA ODRŽAVANJE ČISTOĆE 

 

Naziv radnog mesta 

DIPLOMIRANI SANITARNI INŽENJER /ZDRAVSTVENI SARADNIK ZA HIGIJENU I ZAŠTITU 

ŽIVOTNE RADNE SREDINE- šef odeljenja 

Opšti/tipični opis posla 

Prati stanje zagađenosti životne sredine iz oblasti kvaliteta vazduha, otpadnih i površinskih voda;učestvuje u 

evidentiranju i analizi zdravstvenih idikatora životne sredine iz oblasti kvaliteta vazduha, otpadnih i površinskih voda; 

učestvuje u organizovanju i sprovođenju mera u vanrednim situacijama; obrađuje i prikazuje geografsku distribuciju 

praćenih zagađenja životne sredine;učestvuje  u izradi periodičnih publikacija po pojedinim programima; izrađuje 

elaborate o uticaju na životnu sredinu; izvršava zakonsku obavezu izveštavanja nadležnih ustanova iz oblasti koju 
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prati u svom radu (kvalitet vazduha, kvaliteta otpadnih i drugih voda); u svojstvu savetnika za komunalni otpad 

organizuje  i sprovodi mere odlaganja komunalnog otpada ; upravlja  medicinskim otpadom (vrši nadzor nad 

segregacijom, sakupljanjem, obeležavanjem, transportom i sterilizacijom u pogonu za tretman infektivnog otpada); 

učestvuje u proceni rizika na random mestu i u radnoj okolini  kroz identifikaciju i procenu štetnosti i opasnosti; 

učestvuje u stručnim poslovima ispitivanja uslova radne okoline; po potrebi vrši analize i ispitivanja pojedinih štetnosti 

u radnoj okolini na terenu.  

Rukovodi službom održavanja higijene i Odsekom  vešeraja, takođe je imenovano lice za Upravljanje medicinskim 

otpadom u ustanovi  (vrši nadzor na segregacijom, sakupljanjem,obeležavanjem, transportom i sterilizacijom u pogonu 

za tretman infektivnog otpada);obavlja sanitarnohigijenski pregled objekata i vrši kontrolu sanitarnohigijenskog stanja 

objekta;aktivnosti na prevencijii sanaciji vode za piće , održavanje i poboljšavanje higijene vazduha;izvršava zakonsku 

obavezu izveštavanja nadležnih ustanova iz oblasti koju prati u svom radu (Oblast upravljanja medicinskim otpadom 

, izveštavanje akcidentima izazvanim oštrim predmetima potencijalno infektivnim )priprema i prati primenu  Plana 

upravljanja medicinskim otpadom  u Opštoj bolnici Pirot; Plana rada postrojenja za tretman infektivnog otpada Opšte 

bolnice Pirot;promoviše preventivne  i korektivne mere vezane za kontrolu bolesti koje se prenose organizmima i 

štetnim supstancama  u vazduhu;prikuplja i obrađuje podatake o higijenskom stanju i bolestima; 

sprovodi mere za sprečavanje širenja zaraznih bolesti; u sklopu zaštite javnog zdravlja i prevencije bolesti otkriva 

izvore zaraze , prati puteve prenosa i širenja pronalazi ulazna mesta bioloških agenasa ;u saradnji sa drugim 

medicinskim profilima učestvuje u izradi javno zdravstvenih  i preventivnih preporuka ;delatnost u području 

zdravstvene ekologije podrazumeva sprečavanje vektorski prenosivih bolesti planiranjem i nadzorom nad izvođenjem 

DDD mera ;sprovodi aktivnosti stručnog usavršavanja u oblasti zaštite javnog zdravlja i prevencije bolesti; učestvuje 

u specifikaciji javnih nabavki vezanih za delokrug rada( Nabavka usluga DDD , Nabavka usluga preuzimanja tokova 

otpada , nabavka hemijskih sredstava za održavanje higijene , nabavka mašina i opreme za    

održavanje higijene ,nabavka potrošnog materijala za zbrinjavanje medicinskog otpada …);vrši kontolu i ocenu načina 

prijema ,skladištenja i distribucije namirnica;vrši upućivanje radnika na obavljanje zdravstvenih pregleda za 

određene kategorije zaposlenih,drugih lica i kliconoša;vrši kontrolu higijene kuhinjskog bloka, posuđa, inventara i 

sanitarnih prostorija;stara se o organizaciji sprovodjenja vakcinacije;obavlja i druge poslove u okviru svoje stručne 

spreme po nalogu direktora Opšte bolnice; organizuje i vrši  kontrolu čišćenja i održavanja bolničkog kruga;obavlja i 

druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima; 

Za svoj rad odgovoran je načelniku službe. 

Stručna sprema/ obrazovanje 

Visoko obrazovanje 

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji uređuje visoko obrazovanje počev 

od 10. septembra 2005. godine; 

na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je uređivao visoko obrazovanje    

do 10. septembra 2005. godine. 
 

Naziv radnog mesta  

POMOĆNI RADNIK- operater- radnik na autoklavu za tretman infektivnog medicinskog otpada 

Opšti/tipični opis posla 

Primenjuje mere protivpožarne zaštite i bezbednosti zdravlja na radu; obavlja fizičke poslove: istovar i utovar, prenos 

i transport robe, materijala i opreme i dr.;  

Obavlja poslove prijema infektivnog otpada i prateće dokumentacije, vodi protokol – evidenciju o prijemu i 

sterilizaciji otpada, evidentira poreklo ulaznog otpada i merenje težine, tretiranje ulaznog infektivnog otpada 

uključivanjem autoklava, tretiranje otpada (autoklav i drobilica) u skladu sa preporukama, čišćenje i dezinfekcija 

interne transportne opreme  (kolica i slično), izveštava rukovodioca o svakom slučaju nepravilnog postupanja sa 

otpadom ili nepravilno upakovanom otpadu, kordinira i obavlja planiranje i evidentiranje održavanja opreme u 

saradnji sa šefom odseka. 

Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca. 

Za svoj rad odgovoran je šefu odseka. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- Osnovno obrazovanje: 

 

Naziv radnog mesta 

PERAČ LABORATORIJSKOG POSUĐA 
Opšti/tipični opis posla 
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Vrši poslove pranja, sušenja laboratorijskog posuđa; vrši raspoređivanje laboratorijskog posuđa po mestu 

upotrebe;održava higijenu radnih površina u laboratoriji;na propisan način uklanja produkte rada u laboratoriji; čisti i 

održava higijenu laboratorijskih prostorija,obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- osnovno obrazovanje 

 

Naziv radnog mesta 

SPREMAČ / SPREMAČICA PROSTORIJA U KOJIMA SE PRUŽAJU ZDRAVSTVENE USLUGE  
Opšti/tipični opis posla 

Održava higijenu prostorija i opreme u kome se obavlja zdravstvena delatnost;održava higijenu u administrativnim 

prostorijama;održava higijenu u zajedničkim prostorijama zdravstvene ustanove i okoline;zdravstvene ustanove; vrši 

dezinfikciju prostorija i opreme;polira i impregnira podove mašinama, razvrstava otpad i odlaže ga na odgovarajuće 

mesto;obavlja i druge poslove po nalogu šefa odeljenja;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim 

poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- osnovno obrazovanje 

 

Naziv radnog mesta 

POMOĆNI RADNIK - RADNIK NA ODRŽAVANJU KRUGA BOLNICE 
 

Opšti/tipični opis posla 

Radi na poslovima održavanja hortikulture zelenih površina;odgovoran je za očuvanje postojećeg zasada;odgovoran 

je za čuvanje i održavanje alata i mašina koje koristi u radu;radi na održavanju i higijeni bolničkog kruga;radi i druge 

slične poslove po nalogu šefa odeljenja;obavlja i druge poslove koji su srodni sa predviđenim poslovima. 

Stručna sprema / obrazovanje 

- osnovno obrazovanje 

 

PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Član 26. 
Na sve odnose koji nisu regulisani ovim Pravilnikom, primenjivaće se odgovarajuće odredbe zakona, 

odnosno podzakonskog akta, kao i opšteg akta Opšte bolnice. 

 
Član 27. 

Utvrđivanje ili ukidanje određenih poslova, odnosno radnih mesta, vrši se izmenama i dopunama ovog 

Pravilnika. 

Izmene i dopune ovog Pravilnika donose se na način i po postupku kao za njegovo donošenje. 

 

Član 28. 
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika sa svim zaposlenima zaključiće se Aneks ugovora o radu za 

poslove utvrđena ovim Pravilnikom, koji u ime Opšte bolnice potpisuje direktor ili lice koje on ovlasti. 

Član 29. 
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaju da važi Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji 

poslova Opšte bolnice br 02-550 od 05.02.2016. godine.   
 

Član 30. 
Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova Opšte bolnice Pirot stupa na snagu osmog dana od 

dana objavljivanja na oglasnoj tabli Opšte bolnice Pirot. 

 

         Direktor  

Opšte bolnice Pirot   

_______________ 

 dr Goran Petrović 

 


